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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

Estimativa orcamental - 5 Mil professores (decréscimo do n.2 de colocagcbes para
o ano letivo de 2012/2013) * 1234 euros (média das compensa¢cdes a pagar por

decisao judicial) =6 171 422 euros

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde o aditamento do Artigo 43.2-A a

Proposta de Lei, com a seguinte redacao:

Artigo 43.2-A
Pagamento da compensacao por caducidade de contrato dos docentes

contratados a termo certo

O Ministério da Educacdo e Ciéncia efetua o pagamento da compensagao por caducidade
do contrato de trabalho dos professores contratados a termo certo, sempre que a
caducidade do contrato a termo ndo decorra da vontade do trabalhador e este nao
obtenha uma nova colocagao que lhe assegure a manutencao de uma relagao juridica de

emprego publico.

As Deputadas e os Deputados,
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ADITAMENTO

«Artigo 43.2-A
Setor empresarial do Estado

O disposto nos artigos 27.2, 38.2 e 43.2 ndo se aplicam aos titulares de cargos e demais pessoal
das empresas de capital exclusiva ou maioritariamente publico e das entidades publicas
empresariais que integrem o setor empresarial do Estado se, em razdo de regulamentacao

internacional especifica, dai resultar diretamente decréscimo de receitas.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes

520C
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 44.°

Revisdo das carreiras, dos corpos especiais e dos niveis remuneratérios das comissdes de
servigo

1 - Sem prejuizo da revisdo que deva ter lugar nos termos legalmente previstos, mantém-se as
carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extin¢géo, de revisdo ou de decisédo de subsisténcia,
designadamente as de regime especial e as de corpos especiais, bem como a integragédo dos
respetivos trabalhadores, sendo que:

a) SO apés tal revisdo tem lugar, relativamente a tais trabalhadores, a execucao das transices
através da lista nominativa referida no artigo 109.° da Lei n.° 12 A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei,
exceto no respeitante & modalidade de constituicdo da sua relagéo juridica de emprego publico e
as situagBes de mobilidade geral do, ou no, 6rgdo ou servigo;

b) Até ao inicio de vigéncia da reviséo:

i) As carreiras em causa regem-se pelas disposi¢des normativas aplicaveis em 31 de dezembro de
2008, com as alteracBes decorrentes dos artigos 46.° a 48.°, 74.°, 75.° e 113.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro,
e pela presente lei;

i) Aos procedimentos concursais para as carreiras em causa € aplicavel o disposto na alinea d) do
n.° 1 do artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3 B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, bem como no n.° 11 do artigo 28.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abiril;

iii) O n.° 3 do artigo 110.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ndo lhes é aplicavel,
apenas o sendo relativamente aos concursos pendentes na data do inicio da referida vigéncia.

2 - A revisdo das carreiras a que se refere o nimero anterior deve assegurar:

a) A observancia das regras relativas a organizacéo das carreiras previstas na seccéo | do capitulo
Il do titulo IV e no artigo 69.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.%s 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64 B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, designadamente quanto aos
conteldos e deveres funcionais, ao numero de categorias e as posi¢cdes remuneratorias;

b) O reposicionamento remunerat6rio com o montante pecuniario calculado nos termos do n.° 1 do
artigo 104.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de

dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, sem acréscimos;

) As alteracdes de posicionamento remuneratério em funcéo das Ultimas avaliag6es de
desempenho e da respetiva diferenciacdo assegurada por um sistema de quotas;

d) As perspetivas de evolucao remuneratoria das anteriores carreiras. elevando-as anenas de
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forma sustentavel.

3 - O disposto no n.° 1 é aplicavel, com as necessérias adaptacdes, aos niveis remuneratoérios das
comissfes de servico.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser
afastado ou modificado pelas mesmas.

(Fim Artigo 44.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 44.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 44.°

Revisao das carreiras, dos corpos especiais e dos niveis remuneratorios das

comissoes de servico

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

41C
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIlI-2.2
Aprova o Orgamento do Estado para o ano de 2013

Proposta de aditamento

Capitulo I
Disposigdes relativas a trabalhadores do setor publico, aquisi¢cao de servigos, prote¢ao
social e aposentagao ou reforma
Secao ll
Outras disposi¢Oes aplicaveis a trabalhadores em fungdes publicas
Artigo 44.2 A

Recrutamento e colocagao de psicologos e profissionais da area das ciéncias da educagao
nos estabelecimentos publicos de ensino

Durante o ano de 2013, é promovido um concurso de recrutamento e colocacdo de
psicélogos com formacdo na area da psicologia educacional e profissionais das Ciéncias da
Educacdo nas escolas, através de concurso nacional de colocacdo por lista graduada, a
realizar nos termos da legislacdo aplicavel a contratacdo em fungdes publicas.

Assembleia da Republica, 15 de novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo Paulo S3 Rita Rato Miguel Tiago

Nota justificativa:

De acordo com os dados fornecidos pelo Ministério da Educacdo e Ciéncia, existem 408 psicologos efetivos nas
escolas e 1 500 000 alunos, o rdcio é de 1 psicélogo por 3 676 alunos, muito aquém dos 400 recomendados a
nivel internacional. Em algumas zonas do Pais, designadamente na Regido de Lisboa e Vale do Tejo, nalguns
casos 1 psicdlogo tem de acompanhar mais de 2 000 alunos num horario de 17 horas e 30 minutos por
semana, incluindo o apoio aos alunos com necessidades educativas especiais. Acresce que desde 1997 que nao
se realiza qualquer concurso de ingresso para estes profissionais.
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PROPOSTA DE LEI N°. 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ADITAMENTO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do sector publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

Secao II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores em funcoes
publicas

Art. 44.°A
Recrutamento de professores

No decurso do ano de 2013, o Governo promove concurso extraordinario
para ingresso de educadores de infancia e de professores dos ensinos basico
e secundario nos quadros de escola, de acordo com as necessidades
permanentes das escolas.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira



403C

GRUPO PARLAMENTAR

Heloisa Apolonia
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PROPOSTA DE LEI N°. 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ADITAMENTO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do sector publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

Secao II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores em funcoes
publicas

Art. 44.°B
Recrutamento de psicologos escolares

No decurso do ano de 2013, o Governo promove concurso destinado a
recrutamento e colocacdo de psicologos escolares, de acordo com as
necessidades permanentes das escolas e ao abrigo de carreira especifica, nos
termos do Decreto-Lei n.° 300/97.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira
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GRUPO PARLAMENTAR

Heloisa Apolonia
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIlI-2.2
Aprova o Orgamento do Estado para o ano de 2013

Proposta de aditamento

Capitulo I

Disposigdes relativas a trabalhadores do setor publico, aquisi¢cao de servigos, prote¢ao
social e aposentagao ou reforma

Secao ll
Outras disposi¢Oes aplicaveis a trabalhadores em fungdes publicas
Artigo 44.2B

N3ao afetacdo de POPH ao pagamento de saldrios de programas comparticipados

O pagamento de salarios dos técnicos e professores de Atividades de Enriqguecimento
Curricular, de Ensino Especializado das Artes, de Estabelecimentos de Ensino inseridos em
Territérios Educativos de Intervencdo Prioritaria, ou por contratos de autonomia é
assegurado por transferéncia do Orcamento do Estado, através do Ministério da Educacdo e
Ciéncia.

Assembleia da Republica, 15 de novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo Paulo S3 Miguel Tiago Rita Rato

Nota justificativa:

A afetacdo dos vencimentos de técnicos, formadores e professores a um programa operacional veio a revelar-
se politicamente errada, na medida em que utiliza fundos para melhoria de sistemas em programas estruturais
que devem constituir responsabilidade direta e permanente do Estado. Além do mais, tal como o PCP
denunciara, também operacionalmente se veio a revelar um processo complexo e passivel de gerar atrasos
significativos nas transferéncias das verbas necessarias.

128C
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIlI-2.2
Aprova o Orgamento do Estado para o ano de 2013

Proposta de aditamento

Capitulo I

Disposigdes relativas a trabalhadores do setor publico, aquisi¢cao de servigos, prote¢ao
social e aposentagao ou reforma

Secao ll
Outras disposi¢Oes aplicaveis a trabalhadores em fungdes publicas
Artigo 44.2 C

Concurso interno para integragao na carreira de investigador

Durante o ano de 2013, é promovido um concurso interno por forma a assegurar que todos
os técnicos superiores de Laboratérios do Estado e outras instituicbes publicas que
cumpram os requisitos para integrarem a carreira de investigador, nomeadamente no que
toca a sua qualificacdo académica para integrarem a carreira de investigador,
nomeadamente no que toca a sua qualificacdo académica, e que desempenhem funcdes no
ambito da investigacdo, sejam reclassificados profissionalmente e integrados na carreira de
investigacao cientifica, de acordo com o Estatuto da Carreira de Investigacdao Cientifica,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 124/99, de 20 de abril.

Assembleia da Republica, 15 de novembro de 2012

Os Deputados,

Honério Novo Paulo S3 Miguel Tiago Rita Rato

Nota justificativa:

Propomos que seja promovido um concurso interno para a resolu¢ao das condicdes de prestacdo de servigos e
que se proceda a reclassificacdo de técnicos superiores que desempenhem fung¢des nos Laboratdrios do
Estado. Trata-se de resolver a situagdo dos técnicos que, embora possuidores do grau académico de Doutor,
continuaram classificados como técnicos superiores, por auséncia de uma politica de recrutamento real de
investigadores para ingresso na carreira.

131C
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 45.°

Alteracdo a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro
1 - Os artigos 47.° e 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, passam a ter a seguinte redacgao:
«Artigo 47.°
[...]
1-1...]:
a) Uma mencao méxima,
b) Duas menc¢des imediatamente inferiores as maximas, consecutivas; ou

¢) Trés mencdes imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior, desde que
consubstanciem desempenho positivo, consecutivas.

2-[...].

3-[...]

4-1...]

5-[...]

6 - Ha lugar a alteracédo obrigatéria para a posi¢do remuneratéria imediatamente seguinte aquela
em que o trabalhador se encontra, quando a haja, independentemente dos universos definidos nos
termos do artigo anterior, quando aquele, na falta de lei especial em contrario, tenha acumulado 12
pontos nas avaliages do seu desempenho referido as fun¢des exercidas durante o
posicionamento remuneratdrio em que se encontra, contados nos seguintes termos:

a) Seis pontos por cada men¢do maxima;

b) Quatro pontos por cada mencao imediatamente inferior a maxima;

c¢) Dois pontos por cada menc¢éo imediatamente inferior a referida na alinea anterior, desde que
consubstancie desempenho positivo;

d) Dois pontos negativos por cada meng¢éo correspondente ao mais baixo nivel de avaliacdo.
7-1...]

Artigo 64.°

[...]

1-1...])

2-1...1
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3-1...].
4-1.].
5-1...].

6 - O disposto no presente artigo € aplicavel, com as necessarias adaptacdes, as situagdes de
cedéncia de interesse publico, sempre que esteja em causa um trabalhador detentor de uma
relacéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, desde que
a consolidacdo se opere na mesma carreira e categoria e a entidade cessionaria corresponda a
orgdo ou servigo abrangido pelo ambito objetivo da presente lei.

7 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a consolidacdo da cedéncia de interesse pubico,
para além dos requisitos cumulativos enunciados no n.° 2, carece, igualmente, de despacho de
concordancia do membro do Governo competente na respetiva area, bem como de parecer prévio
favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da administracao
publica.»

2 - As alteracBes ao artigo 47.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, aplicam-se aos
desempenhos e ao ciclo avaliativo que se iniciam em janeiro de 2013.

3 - As alteracdes ao artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, aplicam-se as situacdes
de cedéncia de interesse publico em curso a data da entrada em vigor da presente lei.

(Fim Artigo 45.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 45.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 45.2

Alteracdo a Lein.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro

Eliminar

As Deputadas e os Deputados



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 45.2
[...]

Os artigos 47.2 e 64.2 da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.2s

64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,

55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, passam a ter a

seguinte redacao:

«Artigo 47.2

a) Uma meng¢do maxima;
b) Duas mencoOes imediatamente inferiores as maximas, consecutivas; ou
c) Trés mengdes imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior,

desde que consubstanciem desempenho positivo, consecutivas.

Ha lugar a alteragdo obrigatdria para a posi¢dao remuneratdria imediatamente
seguinte aquela em que o trabalhador se encontra, quando a haja,
independentemente dos universos definidos nos termos do artigo anterior,
quando aquele, na falta de lei especial em contrario, tenha acumulado 10
pontos nas avaliacbes do seu desempenho referido as fung¢des exercidas
durante o posicionamento remuneratdrio em que se encontra, contados nos
seguintes termos:

a) Seis pontos por cada meng¢do maxima;

b) Quatro pontos por cada mengdo imediatamente inferior a maxima;

445C
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

c) Dois pontos por cada mencdo imediatamente inferior a referida na
alinea anterior, desde que consubstancie desempenho positivo;
d) Dois pontos negativos por cada mengao correspondente ao mais baixo

nivel de avaliagao.

[..]»
2-1.]
3-1[..]

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalh3es
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 46.°

Alteracdo a Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro
1 - Os artigos 4.°,9.°,17.2, 29.°,30.°a 32.%,34.°a 36.%, 39.° 2 42.°, 45.0, 46.°, 52.°, 56.°, 58.° a 60.°,
62.°a 66.°, 68.2, 71.°, 76.° e 77.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s
64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro, passam a ter a seguinte
redacéo:
«Artigo 4.°
[...]
[...]:
a)[...]I
b) [...];
oLl

d) «Dirigentes intermédios» os titulares de cargos de dire¢do intermédia dos 1.° e 2.° graus ou
legalmente equiparados;

e)[...];

.1

9)[.I

h [T

DNRNE

DT

DT

m) [...].

Artigo 9.°

[...]

1-[...].

2-1...].

3 - Os subsistemas SIADAP 1, 2 e 3 comportam os seguintes ciclos de avaliagéo:
a) SIADAP 1, anual;

b) SIADAP 2. de cinco ou trés anos. de acordo com a duracédo da comissao de servico:
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c) SIADAP 3, bienal.
Artigo 17.°

[.]

1-[.1.

2-1.1.

3-1.]

a) ldentificar, anualmente, 0s servi¢os que se distinguiram positivamente ao nivel do seu
desempenho;

b) [...].
Artigo 29.°
[..]
1-1..]

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, 0 desempenho dos dirigentes superiores e
intermédios é objeto de monitorizagdo intercalar.

3 - O periodo de monitorizacgéo intercalar corresponde ao ano civil, pressupondo o desempenho
como dirigente por um periodo nao inferior a seis meses, seguidos ou interpolados.

4-1...]
5 - A avaliacdo do desempenho, com efeitos na carreira de origem, dos trabalhadores que exercem

cargos dirigentes é realizada bienalmente nos termos dos n.°s 5 a 7 do artigo 42.° e do artigo
43.°

6 - A avaliacdo do desempenho do pessoal integrado em carreira que se encontre em exercicio de
funcbes de direcdo ou equiparadas inerentes ao contetdo funcional da carreira, quando tal
exercicio nao for titulado em comissao de servico, € feita bienalmente, nos termos do SIADAP 3,
nao sendo aplicavel o disposto nos n.%s 4 e 5.

Artigo 30.°

[...]

1 - A avaliacdo do desempenho dos dirigentes superiores efetua-se com base nos seguintes
parametros:

a)[...];
b)[...].
2-[...]
3 - A avaliacdo de desempenho dos membros dos conselhos diretivos dos institutos puablicos
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sujeitos para todos os efeitos legais ao Estatuto do Gestor Publico segue o regime neste
estabelecido.

Artigo 31.°
Monitorizacao intercalar
1 - Para efeitos da monitorizacao intercalar prevista no n.° 2 do artigo 29.°, deve o dirigente maximo

do servigo remeter ao respetivo membro do Governo, até 15 de abril de cada ano, os seguintes
elementos:

a)[...];

b) Relatério sintético explicitando o grau de cumprimento dos compromissos constantes da carta de
missao.

2 - O relatdrio sintético referido na alinea b) do nimero anterior deve incluir as principais opcdes
seguidas em matéria de gestao e qualificacdo dos recursos humanos, de gestdo dos recursos

financeiros e o resultado global da aplicagédo do SIADAP 3, quando aplicavel, incluindo
expressamente a distribuicao equitativa das mengdes qualitativas atribuidas, no total e por carreira.

3-[...]

4 - [Revogado].

5 - [Revogado].

6 - [Revogado].

7-1...]

Artigo 32.°

[...]

1 - A avaliacao do desempenho dos dirigentes superiores afere-se pelos niveis de sucesso obtidos
nos parametros de avaliagdo, traduzindo-se na verificagao do sucesso global com superacgéo do
desempenho previsto em alguns dominios, face as exigéncias do exercicio do cargo traduzidas

naqueles parametros, no cumprimento de tais exigéncias ou no seu incumprimento.

2 - A monitorizacao intercalar anual fundamenta a apreciacéo global no final da comisséo de
servico e pode fundamentar a sua cessacao.

3 - [Revogado].
4 - [Revogado].
5 - [Revogado].
6 - [Revogado].
Artigo 34.°

[...]
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1 - A avaliacdo do desempenho dos dirigentes superiores tem os efeitos previstos no respetivo
estatuto, designadamente em matéria de ndo renovacao ou de cessacao da respetiva comisséo de
servico.

2-[...].
Artigo 35.°
[...]

A avaliacéo do desempenho dos dirigentes intermédios efetua-se com base nos seguintes
parametros:

a)[...];

b)[...]

Artigo 36.°

Avaliacéo

1 - Para efeitos do disposto no artigo anterior, os dirigentes intermédios, no inicio da sua comisséo
de servico e no quadro das suas competéncias legais, negoceiam com 0s respetivo avaliador a
definicao dos objetivos, quantificados e calendarizados, a atingir no decurso do exercicio de
funcbes, bem como os indicadores de desempenho aplicaveis a avaliagéo dos resultados.

2 - O parametro relativo a «Resultados» assenta nos objetivos, em nliimero néo inferior a trés,
negociados com o dirigente, prevalecendo, em caso de discordancia, a posicao do superior
hierarquico.

3-[...]

4-1...]

5-[...]

6-[...]

7-[...]

8-[...]

9-[...]

10-[...].

11-[...].

12-[...].

13-[...].

Artigo 39.°
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Efeitos

1 - A avaliacdo do desempenho dos dirigentes intermédios tem os efeitos previstos no respetivo
estatuto, designadamente em matéria de ndo renovacao ou de cessacao da respetiva comissdo de
Servico.

2 - [Revogado].

3 - [Revogado].

4 - [Revogado].

5 - [Revogado].

6-[..]

7 - [Revogado].

8 - [Revogado].

9 - [Revogado].

10 - [Revogado].

11-[...].

12-[...].

Artigo 40.°

[...]

No que nao estiver previsto no presente titulo, ao processo de avaliacdo dos dirigentes intermédios
aplica-se, com as necessarias adaptacdes, o disposto no titulo IV da presente lei.

Artigo 41.°

[...]

1 - A avaliagcao do desempenho dos trabalhadores é de carater bienal, sem prejuizo do disposto na
presente lei para a avaliacdo a efetuar em modelos adaptados do SIADAP.

2 - A avaliacao respeita ao desempenho dos dois anos civis anteriores.

Artigo 42.°

[...]

1 - No caso de trabalhador que, no ano civil anterior ao da realizacédo do ciclo avaliativo, tenha
constituido relacao juridica de emprego publico ha menos de seis meses, o desempenho relativo a
este periodo é objeto de avaliagcao conjunta com o do ciclo seguinte.

2 - No caso de trabalhador que, no biénio anterior, tenha relacéo juridica de emprego publico com,
pelo menos, um ano e o correspondente servico efetivo, independentemente do servigo onde o

tenha prestado, o desempenho é objeto de avaliacdo nos termos do presente titulo.
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3-[...]

4 - No caso previsto no n.° 2, se no decorrer do biénio anterior e ou periodo temporal de prestagao
de servico efetivo se sucederem varios avaliadores, o que tiver competéncia para avaliar no
momento da realizacéo da avaliagdo deve recolher dos demais os contributos escritos adequados a
uma efetiva e justa avaliacéo.

5 - No caso de quem, no biénio anterior, tenha relacéo juridica de emprego publico com pelo
menos um ano, mas ndo tenha o correspondente servico efetivo conforme definido na presente lei

ou, estando na situacdo prevista no n.° 3, ndo tenha obtido deciséo favoravel do Conselho
Coordenador da Avaliacdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.

6-...].

7 - Se no caso previsto no n.° 5 o titular da relacgao juridica de emprego publico néo tiver avaliagéo
que releve nos termos do nimero anterior ou se pretender a sua alteracéo, requer avaliacdo do
biénio, feita pelo Conselho Coordenador da Avaliagdo, mediante proposta de avaliador
especificamente nomeado pelo dirigente maximo do servico.

Artigo 45.°

[...]

A avaliacdo do desempenho dos trabalhadores incide sobre os seguintes parametros:

a)[...];

b) [...].

Artigo 46.°

[...]

1-[...]

2-1...].

3-[...].

4 - No inicio do ciclo avaliativo séo fixados um minimo de trés e um méaximo de sete objetivos para
cada trabalhador que, em regra, se enquadrem em varias areas das previstas no n.° 2 e tenham
particularmente em conta o posto de trabalho do trabalhador.

5 - Para os resultados a obter em cada objetivo sao previamente estabelecidos indicadores de
medida do desempenho, que obrigatoriamente contemplem a possibilidade de superacdo dos
objetivos.

6 - Os indicadores de medida do desempenho ndo devem ultrapassar o nimero de trés.

Artigo 52.°

[...]

1-[...]
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2 - O reconhecimento de Desempenho excelente em dois ciclos avaliativos consecutivos confere
ao trabalhador, alternativamente, o direito a:

a) [Revogada];

b) Estagio em organismo de Administracéo Publica estrangeira ou em organizacao internacional,
devendo apresentar relatério do mesmo ao dirigente maximo;

c¢) Estagio em outro servigco publico, organizagdo ndo-governamental ou entidade empresarial com
atividade e métodos de gestédo relevantes para a Administracao Puablica, devendo apresentar
relatério do mesmo ao dirigente maximo do servico;

d) Frequéncia de acdes de formacdo adequada ao desenvolvimento de competéncias profissionais.

3 - Os estagios e as agdes de formacao a que se refere 0 nimero anterior consideram -se, para
todos os efeitos legais, como servico efetivo.

4 - [Revogado].
5 - [Revogado].
6 - [Revogado].
Artigo 56.°

[..]

1-1...]:

a)[...];

b) Rever regularmente com o avaliado os objetivos negociados, ajusta-los, se necessério, e
reportar ao avaliado a evolucdo do seu desempenho e possibilidades de melhoria;

o) [...I;

d) Avaliar os trabalhadores diretamente subordinados, assegurando a correta aplicacéo dos
principios integrantes da avaliacao;

e)[...];

f)[...].

2-[...]

Artigo 58.°

[...]

1-1...]:

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacao objetiva e harménica do SIADAP 3;

b)[...I;
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o) [...I;
d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 3, cabendo-lhe validar as

avaliacGes de Desempenho relevante e Desempenho inadequado, bem como proceder ao
reconhecimento do Desempenho excelente;

e)[..I

f) [...]-

2-[...]:

3-[...]

4-1...]

5-[...]

6-[...]

7-[...]

Artigo 59.°

[...]

1-1...])-

2-[...]:

3-[...]

4 - Os vogais representantes da Administracéo sédo designados em nimero de quatro, pelo periodo
de quatro anos, sendo dois efetivos, um dos quais orienta os trabalhos da comisséao, e dois
suplentes.

5 - Os vogais representantes dos trabalhadores sao eleitos, pelo periodo de quatro anos, em
namero de seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos

trabalhadores que constituem o universo de trabalhadores de todo o servigo ou de parte dele, nos
termos do n.° 3.

6-[..]
7-1..1
8-[...]
9- [...]
10-[...]
11-[...]
Artigo 60.°
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[...]
1-1...]
a)[..I

b) Coordenar e controlar o processo de avaliagcdo, de acordo com os principios e regras definidos
na presente lei;

o) [..]
d)[...];
e) Homologar as avaliacdes;
0.1

g) Assegurar a elaboracao do relatério da avaliacdo do desempenho, que integra o relatério de
atividades do servi¢co no ano da sua realizacéo;

h) [...].
2-1.1.
3-1..]
Artigo 62.°
[.]
1-[.1.
2-1.1.
3-1..]

4 - A fase de planeamento deve decorrer no Ultimo trimestre do ano anterior ao inicio do ciclo
avaliativo.

Artigo 63.°

[...]

1-[...]

2 - A autoavaliacdo é facultativa e concretiza-se através de preenchimento de ficha prépria, a

analisar pelo avaliador, se possivel conjuntamente com o avaliado, com carater preparatorio a
atribuicdo da avaliacdo, ndo constituindo componente vinculativa da avaliagdo de desempenho.

3-1.]

4 - A autoavaliacdo e a avaliacdo devem, em regra, decorrer na 1.2 quinzena de janeiro do ano
seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

2012-11-20 11:21 -1.0.185 Artigo 46.° - Pag. 9/12



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

5-[...]-
Artigo 64.°

[.]

Na 2.2 quinzena de janeiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo, em regra,
realizam-se as reunides do Conselho Coordenador da Avaliagdo para proceder a analise das
propostas de avaliacdo e a sua harmonizacdo de forma a assegurar o cumprimento das
percentagens relativas a diferenciacdo de desempenhos transmitindo, se for necessario, novas
orientacdes aos avaliadores, na sequéncia das previstas na alinea d) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo
62.° e iniciar o processo que conduz a validagdo dos Desempenhos relevantes e Desempenhos
inadequados e de reconhecimento dos Desempenhos excelentes.

Artigo 65.°
[...]
1 - Durante o més de fevereiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo e

apos a harmonizacao referida no artigo anterior, realizam-se as reuniées dos avaliadores com cada
um dos respetivos avaliados, tendo como objetivo dar conhecimento da avaliacao.

2-1..]

3 - Considerando os objetivos fixados para a respetiva unidade organica, no decurso da reunido
séo contratualizados os parédmetros de avaliagdo nos termos dos artigos seguintes.

4-1...]

5-[...]

6-[...]

7-1...]

Artigo 66.°

[...]

1 - No inicio de cada ciclo de avaliagéo, no comeco do exercicio de um novo cargo ou fungdo, bem
como em todas as circunstancias em que seja possivel a fixacdo de objetivos a atingir, é efetuada
reunido entre avaliador e avaliado destinada a fixar e registar na ficha de avaliac&o tais objetivos e
as competéncias a demonstrar, bem como os respetivos indicadores de medida e critérios de
superacao.

2 - A reunido de negociacao referida no nimero anterior pode ser precedida de reunido de andlise
do dirigente com todos os avaliados que integrem a respetiva unidade organica ou equipa, sendo a
mesma obrigatoria quando existirem objetivos partilhados decorrentes de documentos que

integram o ciclo de gestéo.
Artigo 68.°

[...]

1-1...]:
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a)[...];
b) A identificacdo das competéncias a demonstrar no desempenho de cada trabalhador é efetuada

de entre as relacionadas com a respetiva carreira, categoria, area funcional ou posto de trabalho,
preferencialmente por acordo entre os intervenientes na avaliagao.

2-[...].
Artigo 71.°
[...]

A homologacéo das avaliacdes de desempenho deve ser, em regra, efetuada até 30 de abril, dela
devendo ser dado conhecimento ao avaliado no prazo de cinco dias Uteis.

Artigo 76.°

Gestédo e acompanhamento do SIADAP 3

1-[...].

2 - Compete as secretarias-gerais de cada ministério elaborar relatérios sintese evidenciando a

forma como o SIADAP 3 foi aplicado no dmbito dos respetivos servigos, nomeadamente quanto a
fase de planeamento e quanto aos resultados de avaliagédo final.

3-[...]:
a)[...];

b) Elaborar relatério no final de cada ciclo avaliativo que evidencie a forma como o SIADAP 3 foi
aplicado na Administracéo Publica.

4-1..]
5-1...]
6-[..]
Artigo 77.°
[.]

1 - O resultado global da aplicacao do SIADAP é divulgado em cada servigo, contendo o nimero
das meng0Oes qualitativas atribuidas por carreira.

2-[...]»

2 - E aditado a Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de
dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro, o0 artigo 36.°-A, com a seguinte redacao:

«Artigo 36.°-A

Monitorizacao intercalar
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Para efeitos da monitorizacao intercalar prevista no n.° 2 do artigo 29.° para os dirigentes
intermédios, deve ser apresentado ao respetivo dirigente superior, até 15 de abril de cada ano,
relatério sintético explicitando a evolucao dos resultados obtidos face aos objetivos negociados.»

3 - Séo revogados o n.° 2 do artigo 18.°, 0 artigo 19.2, 0 n.° 3 do artigo 25.°, o artigo 27.%, 0s n.°%s 4 a
6 do artigo 31.°, os n.°s 3 a 6 do artigo 32.%, 0s n.°s 2 a 5 do artigo 37.°, 0s n.°s 4 e 5 do artigo 38.°,
osn’2ab5e7alldoartigo 39.°, aalineaa)don.2eosn. 4a6 doartigo 52.° da Lei n.° 66-
B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 64 A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010,
de 31 de dezembro.

4 - As alteracdes introduzidas pelo presente artigo aplicam-se aos desempenhos e ao ciclo
avaliativo que se iniciam em janeiro de 2013, devendo o desempenho relativo ao ano de 2012 ser
avaliado de acordo com as disposi¢des vigentes a 31 de dezembro de 2012.

5 - No ano de 2013, o planeamento efetua-se no primeiro trimestre, com a correspondente
alteracdo das datas previstas para as fases da avaliacédo.

6 - As alteracBes introduzidas ndo prejudicam os sistemas SIADAP adaptados, com excec¢éo dos
que disponham de ciclos avaliativos anuais, 0s quais passam a bienais.

(Fim Artigo 46.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 46.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 46.°

Alteracdo a Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro

Eliminar

As Deputadas e os Deputados



Os artigos 4.2, 9.2, 17.2, 29.2, 30.2 2 32.2, 34.2 2 36.2, 39.2 2 42.2, 45.2, 46.2, 52.2, 56.9,
58.2a60.2,62.2a66.2,68.2,71.2, 76.2 e 77.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.2s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de

(Orcamento do Estado para 2013)

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 46.2
[...]

dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

[...]:

«Dirigentes intermédios» os titulares de cargos de dire¢do intermédia

«Artigo 4.2

ou legalmente equiparados;

[..];
[..];

[...]

Artigo 42.2

447C-1



3-
4-

AN o
T

b

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

[...]
No caso de trabalhador que, no ano civil anterior ao da realizacdo do ciclo
avaliativo, tenha constituido relacdo juridica de emprego publico hd menos de
seis meses, o desempenho relativo a este periodo é objeto de avaliagdo
conjunta com o do ciclo seguinte.
No caso de trabalhador que, no biénio anterior, tenha relagdo juridica de
emprego publico com, pelo menos, um ano e o correspondente servigo
efetivo, independentemente do servico onde o tenha prestado, o desempenho
é objeto de avaliacdo nos termos do presente titulo.
[..].
No caso previsto no n.2 2, se no decorrer do biénio anterior e ou periodo
temporal de prestacao de servico efetivo se sucederem varios avaliadores, o
que tiver competéncia para avaliar no momento da realizagdo da avaliagdo
deve recolher dos demais os contributos escritos adequados a uma efetiva e
justa avaliagao.
No caso de quem, no biénio anterior, tenha relacdo juridica de emprego
publico com pelo menos um ano, mas nao tenha o correspondente servigo
efetivo conforme definido na presente lei ou, estando na situagdo prevista no
n.2 3, ndo tenha obtido decisdo favoravel do Conselho Coordenador da
Avaliagdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.
No caso previsto no numero anterior releva, para efeitos da respetiva
carreira, a ultima avaliagao atribuida nos termos da presente lei ou das suas
adaptagbes, nao incidindo sobre os trabalhadores abrangidos por esta
medida as percentagens previstas no n.2 1 do artigo 75.2.
Se no caso previsto no n.2 5 o titular da relagdo juridica de emprego publico
nao tiver avaliagdao que releve nos termos do nimero anterior ou se pretender
a sua alteracdo, requer avaliagcdo do biénio, feita pelo Conselho Coordenador
da Avaliagcdo, mediante proposta de avaliador especificamente nomeado pelo

dirigente maximo do servico.

[...]

447C-1



2-
3-
4-
5-
6 -
7-

5-

=N

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 58.2
[...]

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmdnica do
SIADAP 3, tendo em consideragdao os documentos que integram o
ciclo de gestao referido no artigo 8.2;

b) [..];

c) [..];

d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 3,
cabendo-lhe validar as avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado, bem como proceder ao reconhecimento do
Desempenho excelente;

e) [..];

f) [...]

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...]
Artigo 63.2
[..]
[...].
[Eliminar]

[...].

A autoavaliacdo e a avaliacdo devem, em regra, decorrer na 1.2 quinzena de

janeiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

[...].

[...]»

447C-1



2-1.]
3-1[..]
4-1.1]
5-1..]
6-1..]

B
=9

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes

447C-1



Os artigos 4.2, 9.2, 17.2, 29.2, 30.2 2 32.2, 34.2 2 36.2, 39.2 2 42.2, 45.2, 46.2, 52.2, 56.9,
58.2a60.2,62.2a66.2,68.2,71.2, 76.2 e 77.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.2s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de

(Orcamento do Estado para 2013)

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 46.2
[...]

dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

[...]:

«Dirigentes intermédios» os titulares de cargos de dire¢do intermédia

«Artigo 4.2

ou legalmente equiparados;

[..];
[..];

[...]

Artigo 42.2

447C-1



3-
4-

AN o
T

b

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

[...]
No caso de trabalhador que, no ano civil anterior ao da realizacdo do ciclo
avaliativo, tenha constituido relacdo juridica de emprego publico hd menos de
seis meses, o desempenho relativo a este periodo é objeto de avaliagdo
conjunta com o do ciclo seguinte.
No caso de trabalhador que, no biénio anterior, tenha relagdo juridica de
emprego publico com, pelo menos, um ano e o correspondente servigo
efetivo, independentemente do servico onde o tenha prestado, o desempenho
é objeto de avaliacdo nos termos do presente titulo.
[..].
No caso previsto no n.2 2, se no decorrer do biénio anterior e ou periodo
temporal de prestacao de servico efetivo se sucederem varios avaliadores, o
que tiver competéncia para avaliar no momento da realizagdo da avaliagdo
deve recolher dos demais os contributos escritos adequados a uma efetiva e
justa avaliagao.
No caso de quem, no biénio anterior, tenha relacdo juridica de emprego
publico com pelo menos um ano, mas nao tenha o correspondente servigo
efetivo conforme definido na presente lei ou, estando na situagdo prevista no
n.2 3, ndo tenha obtido decisdo favoravel do Conselho Coordenador da
Avaliagdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.
No caso previsto no numero anterior releva, para efeitos da respetiva
carreira, a ultima avaliagao atribuida nos termos da presente lei ou das suas
adaptagbes, nao incidindo sobre os trabalhadores abrangidos por esta
medida as percentagens previstas no n.2 1 do artigo 75.2.
Se no caso previsto no n.2 5 o titular da relagdo juridica de emprego publico
nao tiver avaliagdao que releve nos termos do nimero anterior ou se pretender
a sua alteracdo, requer avaliagcdo do biénio, feita pelo Conselho Coordenador
da Avaliagcdo, mediante proposta de avaliador especificamente nomeado pelo

dirigente maximo do servico.

[...]
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 58.2
[...]

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmdnica do
SIADAP 3, tendo em consideragdao os documentos que integram o
ciclo de gestao referido no artigo 8.2;

b) [..];

c) [..];

d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 3,
cabendo-lhe validar as avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado, bem como proceder ao reconhecimento do
Desempenho excelente;

e) [..];

f) [...]

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...]
Artigo 63.2
[..]
[...].
[Eliminar]

[...].

A autoavaliacdo e a avaliacdo devem, em regra, decorrer na 1.2 quinzena de

janeiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

[...].

[...]»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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Os artigos 4.2, 9.2, 17.2, 29.2, 30.2 2 32.2, 34.2 2 36.2, 39.2 2 42.2, 45.2, 46.2, 52.2, 56.9,
58.2a60.2,62.2a66.2,68.2,71.2, 76.2 e 77.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.2s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de

(Orcamento do Estado para 2013)

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 46.2
[...]

dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

[...]:

«Dirigentes intermédios» os titulares de cargos de dire¢do intermédia

«Artigo 4.2

ou legalmente equiparados;

[..];
[..];

[...]

Artigo 42.2
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

[...]
No caso de trabalhador que, no ano civil anterior ao da realizacdo do ciclo
avaliativo, tenha constituido relacdo juridica de emprego publico hd menos de
seis meses, o desempenho relativo a este periodo é objeto de avaliagdo
conjunta com o do ciclo seguinte.
No caso de trabalhador que, no biénio anterior, tenha relagdo juridica de
emprego publico com, pelo menos, um ano e o correspondente servigo
efetivo, independentemente do servico onde o tenha prestado, o desempenho
é objeto de avaliacdo nos termos do presente titulo.
[..].
No caso previsto no n.2 2, se no decorrer do biénio anterior e ou periodo
temporal de prestacao de servico efetivo se sucederem varios avaliadores, o
que tiver competéncia para avaliar no momento da realizagdo da avaliagdo
deve recolher dos demais os contributos escritos adequados a uma efetiva e
justa avaliagao.
No caso de quem, no biénio anterior, tenha relacdo juridica de emprego
publico com pelo menos um ano, mas nao tenha o correspondente servigo
efetivo conforme definido na presente lei ou, estando na situagdo prevista no
n.2 3, ndo tenha obtido decisdo favoravel do Conselho Coordenador da
Avaliagdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.
No caso previsto no numero anterior releva, para efeitos da respetiva
carreira, a ultima avaliagao atribuida nos termos da presente lei ou das suas
adaptagbes, nao incidindo sobre os trabalhadores abrangidos por esta
medida as percentagens previstas no n.2 1 do artigo 75.2.
Se no caso previsto no n.2 5 o titular da relagdo juridica de emprego publico
nao tiver avaliagdao que releve nos termos do nimero anterior ou se pretender
a sua alteracdo, requer avaliagcdo do biénio, feita pelo Conselho Coordenador
da Avaliagcdo, mediante proposta de avaliador especificamente nomeado pelo

dirigente maximo do servico.

[...]
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 58.2
[...]

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmdnica do
SIADAP 3, tendo em consideragdao os documentos que integram o
ciclo de gestao referido no artigo 8.2;

b) [..];

c) [..];

d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 3,
cabendo-lhe validar as avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado, bem como proceder ao reconhecimento do
Desempenho excelente;

e) [..];

f) [...]

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...]
Artigo 63.2
[..]
[...].
[Eliminar]

[...].

A autoavaliacdo e a avaliacdo devem, em regra, decorrer na 1.2 quinzena de

janeiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

[...].

[...]»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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Os artigos 4.2, 9.2, 17.2, 29.2, 30.2 2 32.2, 34.2 2 36.2, 39.2 2 42.2, 45.2, 46.2, 52.2, 56.9,
58.2a60.2,62.2a66.2,68.2,71.2, 76.2 e 77.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.2s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de

(Orcamento do Estado para 2013)

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 46.2
[...]

dezembro, passam a ter a seguinte redacao:

[...]:

«Dirigentes intermédios» os titulares de cargos de dire¢do intermédia

«Artigo 4.2

ou legalmente equiparados;

[..];
[..];

[...]

Artigo 42.2

447C-2



3-
4-

AN o
T

b

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

[...]
No caso de trabalhador que, no ano civil anterior ao da realizacdo do ciclo
avaliativo, tenha constituido relacdo juridica de emprego publico hd menos de
seis meses, o desempenho relativo a este periodo é objeto de avaliagdo
conjunta com o do ciclo seguinte.
No caso de trabalhador que, no biénio anterior, tenha relagdo juridica de
emprego publico com, pelo menos, um ano e o correspondente servigo
efetivo, independentemente do servico onde o tenha prestado, o desempenho
é objeto de avaliacdo nos termos do presente titulo.
[..].
No caso previsto no n.2 2, se no decorrer do biénio anterior e ou periodo
temporal de prestacao de servico efetivo se sucederem varios avaliadores, o
que tiver competéncia para avaliar no momento da realizagdo da avaliagdo
deve recolher dos demais os contributos escritos adequados a uma efetiva e
justa avaliagao.
No caso de quem, no biénio anterior, tenha relacdo juridica de emprego
publico com pelo menos um ano, mas nao tenha o correspondente servigo
efetivo conforme definido na presente lei ou, estando na situagdo prevista no
n.2 3, ndo tenha obtido decisdo favoravel do Conselho Coordenador da
Avaliagdo, ndo é realizada avaliagdo nos termos do presente titulo.
No caso previsto no numero anterior releva, para efeitos da respetiva
carreira, a ultima avaliagao atribuida nos termos da presente lei ou das suas
adaptagbes, nao incidindo sobre os trabalhadores abrangidos por esta
medida as percentagens previstas no n.2 1 do artigo 75.2.
Se no caso previsto no n.2 5 o titular da relagdo juridica de emprego publico
nao tiver avaliagdao que releve nos termos do nimero anterior ou se pretender
a sua alteracdo, requer avaliagcdo do biénio, feita pelo Conselho Coordenador
da Avaliagcdo, mediante proposta de avaliador especificamente nomeado pelo

dirigente maximo do servico.

[...]

447C-2
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 58.2
[...]

a) Estabelecer diretrizes para uma aplicacdo objetiva e harmdnica do
SIADAP 3, tendo em consideragdao os documentos que integram o
ciclo de gestao referido no artigo 8.2;

b) [..];

c) [..];

d) Garantir o rigor e a diferenciacdo de desempenhos do SIADAP 3,
cabendo-lhe validar as avaliagdes de Desempenho relevante e
Desempenho inadequado, bem como proceder ao reconhecimento do
Desempenho excelente;

e) [..];

f) [...]

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...].

[...]
Artigo 63.2
[..]
[...].
[Eliminar]

[...].

A autoavaliacdo e a avaliacdo devem, em regra, decorrer na 1.2 quinzena de

janeiro do ano seguinte aquele em que se completa o ciclo avaliativo.

[...].

[...]»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 47.°

Aplicacdo do SIADAP em servicos e organismos objeto do PREMAC

1 - Nos servigos em que, em virtude do PREMAC, néo tenha sido possivel dar cumprimento, no
ano de 2012, aos procedimentos necessarios a realizacdo da avaliagdo de desempenho dos
trabalhadores (SIADAP 3), em obediéncia ao estabelecido na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de
dezembro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de
dezembro, nomeadamente no que se refere a contratualizacdo atempada dos parametros da
avaliacé@o objetivos e competéncias, ndo € realizada avaliagdo nos termos previstos na referida lei.

2 - Nas situagdes de ndo realizacao de avaliagdo previstas no nimero anterior € aplicavel o
disposto nos n.°s 6 e 7 do artigo 42.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro.

3 - A realizag&o de avaliagio por ponderacao curricular é aplicavel o regime estabelecido no artigo
43.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de
dezembro, e 55-A/2010, de 31 de dezembro, e no despacho normativo n.° 4 A/2010, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 26, de 8 de fevereiro de 2010, com sujeicdo as regras de
diferenciacdo de desempenhos, nos termos do artigo 75.° da referida lei.

(Fim Artigo 47.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 47.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 47.2

Aplicacao do SIADAP em servicos e organismos objeto do PREMAC

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

44C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 48.°

Manutencéo da inscricdo na Caixa Geral de Aposentacdes, I.P.

1 - Os titulares de cargos dirigentes designados ao abrigo da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28
de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, ou cuja comissao de servi¢co seja renovada ao abrigo da
mesma lei, ou da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, mantém, até a cessac¢édo dessas func¢des, a
inscricdo na CGA, I.P., e 0 pagamento de quotas a este organismo, com base nas fun¢des
exercidas e na correspondente remuneracao.

2 - O disposto no numero anterior aplica-se aos membros dos 6rgéos de dire¢ao titulares
designados ao abrigo da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, sendo o pagamento de quotas efetuado
até ao limite da remuneracéo de diretor-geral.

(Fim Artigo 48.°)
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 48.2

Eliminar

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 49.°

Prioridade no recrutamento

1 - Nos procedimentos concursais publicitados ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 6 do
artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64 A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, o recrutamento efetua-se, sem prejuizo das
preferéncias legalmente estabelecidas, pela seguinte ordem:

a) Candidatos aprovados com relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida;

b) Candidatos aprovados sem relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida relativamente aos quais seja estabelecido, por diploma legal, o direito de
candidatura a procedimento concursal exclusivamente destinado a quem seja titular dessa
modalidade de relacéo juridica, designadamente a titulo de incentivos a realizacdo de determinada
atividade ou relacionado com titularidade de determinado estatuto juridico;

¢) Candidatos aprovados com relacao juridica de emprego publico por tempo determinado ou
determinavel,

d) Candidatos sem relac¢do juridica de emprego publico previamente estabelecida.

2 - Durante 0 ano de 2013 e tendo em vista o cumprimento das medidas de reducdo de pessoal
previstas no PAEF, os candidatos a que se refere a alinea b) do nimero anterior ndo podem ser
opositores a procedimentos concursais exclusivamente destinados a trabalhadores com relagéo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente constituida, considerando-se
suspensas todas as disposi¢cdes em contrario.

3 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposicdes
legais, gerais ou especiais, contrarias.

(Fim Artigo 49.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 49.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 49.°

Prioridade no recrutamento

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

45C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 50.°

Cedéncia de interesse publico

1 - A celebracédo de acordo de cedéncia de interesse publico com trabalhador de entidade excluida
do ambito de aplicacéo objetivo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010,
de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, para o exercicio de
funcBes em érgdo ou servico a que a mesma lei é aplicavel, previsto na primeira parte do n.° 1 do
artigo 58.° daquela lei, depende de parecer prévio favoravel dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da administragcéo publica, exceto nos casos a que se
refere o n.° 12 do mesmo artigo.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, na area da salde, a concordancia expressa do
Orgéo, servico ou entidade cedente a que se refere o n.° 2 do artigo 58.° da Lei n.° 12 A/2008, de
27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3 B/2010, de 28 de abril,
34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e
pela presente lei, pode ser dispensada, por despacho do membro do Governo responsével por
aquela area, quando sobre aqueles exerca poderes de direcéo, superintendéncia ou tutela.

3 - Nas autarquias locais, o parecer a que alude o n.° 1 € da competéncia do 6rgéo executivo.

4 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposi¢des
legais, gerais ou especiais, contrarias.

(Fim Artigo 50.9)

2012-11-20 11:21 -1.0.185 Artigo 50.° - Pag. 1/1



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 51.°

Trabalhadores de 6rgédos e servicos das administracdes regionais e autarquicas

1 - Com vista ao cumprimento dos principios orientadores da gestdo dos recursos humanos na
administracéo publica, esté sujeita a parecer prévio, nos termos previstos nos n.°s 6 e 7 do artigo
6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64 A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, com as necessarias adaptacdes, a mobilidade
interna de trabalhadores de 6rgédos e servicos das administracdes regionais e autarquicas para o0s
restantes 6rgaos ou servicos aos quais é aplicavel aquela lei.

2 - O disposto no numero anterior é ainda aplicavel ao recrutamento exclusivamente destinado a
trabalhadores com prévia relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado ou
determinado, a que se referem os n.°s 4 e 5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei,
guando se pretenda admitir a candidatura de trabalhadores de 6rgéos ou servicos das
administracdes regionais e autdrquicas para os restantes 6rgdos ou servicos aos quais é aplicavel
a referida lei.

3 - No caso das situa¢cdes de mobilidade interna autorizadas ao abrigo do disposto non.° 1, a
consolidagdo prevista no artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-
A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, carece
igualmente de parecer prévio favoravel para o efeito dos mesmos membros do Governo.

4 - O disposto no nimero anterior aplica-se as situa¢des de mobilidade interna em curso a data da
entrada em vigor da presente lei.

(Fim Artigo 51.9)
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46C

PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores
em funcoes publicas

Art. 51.°
Trabalhadores de 6rgaos e servicos das administracoes regionais
e autarquicas

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 51.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 51.2

Trabalhadores de 6rgaos e servicos das administragdes regionais e

autarquicas

Eliminar

As Deputadas e os Deputados
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 52.°

Duracéo da mobilidade

1 - As situacfes de mobilidade existentes a data da entrada em vigor da presente lei, cujo limite de
duragdo méaxima ocorra durante o ano de 2013, podem, por acordo entre as partes, ser
excecionalmente prorrogadas até 31 de dezembro de 2013.

2 - A prorrogagéo excecional prevista no nimero anterior € aplicavel as situagfes de mobilidade
cujo termo ocorre em 31 de dezembro de 2012, nos termos do acordo previsto no nimero anterior.

3 - No caso de acordo de cedéncia de interesse publico a que se refere o n.° 13 do artigo 58.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-
B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, a prorrogacao a que se referem os nimeros anteriores
depende ainda de parecer favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da administracao publica.

4 - Nas autarquias locais, o parecer a que alude o nimero anterior é da competéncia do 6rgéo
executivo.

(Fim Artigo 52.9)
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 53.°

Duracao da licenca sem vencimento prevista no Decreto-Lei n.° 26/2004, de 4 de fevereiro

E concedida aos notérios e oficiais do notariado que o requeiram, no ano de 2013 e nos dois anos
subsequentes, a possibilidade de uma Unica prorrogacéo, por mais dois anos, da duragcdo maxima
da licenca de que beneficiam, ao abrigo do n.° 4 do artigo 107.° e do n.° 2 do artigo 108.° do
Estatuto do Notariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2004, de 4 de fevereiro, alterado pela Lei
n.c 51/2004, de 29 de outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 15/2011, de 25 de janeiro, e do artigo 161.°
da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, alterada pela Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, e 55-A/2010,

de 31 de dezembro.

(Fim Artigo 53.9)
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 54.°

Regras de movimento e permanéncia do pessoal diploméatico

1 - Os prazos previstos nas secgdes Il e 1l do capitulo Il do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de
fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 153/2005, de 2 de setembro, e 10/2008, de 17 de
janeiro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, podem ser alterados por despacho
fundamentado do Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros, sob proposta do secretério-
geral do respetivo ministério, a publicar no Diario da Republica.

2 - O disposto no numero anterior ndo prejudica o preenchimento do requisito relativo ao
cumprimento do tempo minimo em exercicio de fun¢des nos servigos internos ou externos,
consoante o0 caso, homeadamente para efeitos de promocéo e progressdo, nos termos e para 0s
efeitos previstos no n.° 3 do artigo 18.2, no n.° 1 do artigo 19.° e no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-
Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 153/2005, de 2 de setembro,
e 10/2008, de 17 de janeiro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro, sendo aplicaveis os
limites as valorizag6es remuneratdrias previstos no artigo 33.° da presente lei.

(Fim Artigo 54.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 55.°

Alteracdo a Lei n.°57/2011, de 28 de nhovembro
1- O artigo 2.°da Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro, passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 2.°

[...]

A presente lei aplica-se a todos 0s servicos integrados, servigos e fundos auténomos, regides
auténomas, autarquias locais, outras entidades que integrem o universo das administracdes
publicas em contas nacionais, bem como as demais empresas publicas.»

2 - A caraterizacéo e o carregamento de dados de recursos humanos das novas entidades, nos
termos da Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro, na redacgédo que Ihe é dada pela presente lei, sdo
efetuados logo que existam condic¢des técnicas para o efeito, devendo o primeiro carregamento de
dados reportar-se ao quarto trimestre de 2012, em prazo e termos a fixar pela entidade gestora do
Sistema de Informac¢éo da Organiza¢do do Estado (SIOE).

(Fim Artigo 55.9)
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 55.2

[...]
1- Oartigo 2.2daLein.257/2011, de 28 de novembro, passa a ter a seguinte redacio:

«Artigo 2.2
[...]
A presente lei aplica-se a todos os servicos integrados, servicos e fundos autdnomos, regides
autonomas, autarquias locais, outras entidades que integrem o universo das administracoes
publicas em contas nacionais, as empresas do setor empresarial do Estado e dos setores
empresariais regionais, intermunicipais e municipais, bem como as demais pessoas coletivas

publicas e outras entidades publicas.»

2- [.]

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 56.°

Alteracdo a Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho

O artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 9.°
[..]

1-...]:

2-[.]:

a)[..I

b) [...I

c¢) Declaracéo de cabimento orgamental emitida pelo 6rgdo, servico ou entidade requerente;
d[..I

e)[...I

N [...]:

3-1.].

4-1..].

5-[...]-

6-[..]

7-1..]

8-[.].

9-[..]»

(Fim Artigo 56.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 56.°-A

(Fim Artigo 56.°-A)
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PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n2 103/XII

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de aditamento

CAPITULO IlI

Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 562-A

Conversao de contratos de prestacao de servigos, contratos de emprego insergao e outras
formas de contratagdo precadria

1 - Os contratos de prestacdo de servigos, os contratos de emprego insercdo e outras formas
de contratacdo precaria que correspondam a necessidades permanentes convertem-se em
lugares do mapa de pessoal Administragdo Publica.
2 - O Governo, no prazo maximo de seis meses, realiza uma auditoria a todo a Administragao
Pudblica para:

a) Detetar todas as situagdes de utilizagdo ilegitima de prestadores de servigos;

b) Determinar quais e quantos sdo os contratos de emprego inser¢do que satisfazem

necessidades permanentes da Administracao Publica.

c)Detetar outras situagGes de trabalho precario ilegal.
3 - Uma vez determinados os casos de utilizacdo ilegal de prestadores de servicos; de trabalho
precario e os casos em que os contratos de emprego inser¢cdo satisfazem necessidades

permanentes da Administra¢cdo Publica, o Governo abre, obrigatoriamente, no prazo maximo
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de 6 meses, um lugar no mapa de pessoal e promove o respetivo concurso publico para o seu
provimento.
4 - No concurso publico o Governo deve estabelecer, como um dos critérios para a selecdo, a

experiéncia profissional no desempenho das tarefas que o lugar a preencher comporta.

Assembleia da Republica, 19 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo Sa
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Existem milhares de trabalhadores na Administragdo Publico, que, desempenhando fungdes
permanentes, tém vinculos contratuais precarios (recibos verdes, contrato a termo, contratos emprego e insergao,
trabalho temporario e outros). Tal situagdo é inaceitdvel, com a agravante de ser o Estado a dar o pior exemplo.
Neste sentido, em vez de promover o despedimento dos trabalhadores como pretende o Governo PSD/CDS, o PCP
propde a reposicdo da legalidade destes vinculos contratuais sob o principio de que a um posto de trabalho

(necessidades) permanente corresponda um vinculo permanente.
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 56.°-B

(Fim Artigo 56.°-B)
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Proposta de Lei n2 103/XII

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de aditamento

CAPITULO IlI

Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 562-B

Manutengdo dos profissionais no Servico Nacional de Salde

Independentemente da modalidade contratual, aos profissionais de salde que exergam
fungdes nos estabelecimentos do Servigo Nacional de Salde, que obedecendo a uma
hierarquia, tém um hordrio de trabalho definido, uma remuneragao fixa e ocupam um posto
de trabalho permanente e sem vinculo efetivo, devem ser asseguradas mediante o
cumprimento dos procedimentos legais para o efeito, as condi¢Bes indispensdveis a sua

integragdo no Servigo Nacional de Saude.

Assembleia da Republica, 19 de Novembro de 2012

Os Deputados,
Hondrio Novo
Paulo Sa

Bernardino Soares
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Nota Justificativa: Existem milhares de trabalhadores na Administracdo Publica, que, desempenhando fungdes
permanentes, tém vinculos contratuais precarios (recibos verdes, contrato a termo, contratos emprego e inserc¢ao,
trabalho temporario e outros). Tal situagdo é inaceitavel, com a agravante de ser o Estado a dar o pior exemplo.
Neste sentido, em vez de promover o despedimento dos trabalhadores como pretende o Governo PSD/CDS, o PCP
propde a reposicdo da legalidade destes vinculos contratuais sob o principio de que a um posto de trabalho

(necessidades) permanente corresponda um vinculo permanente.

123C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 57.°

Contratos a termo resolutivo

1 - Até 31 de dezembro de 2013, os servi¢os e organismos das administra¢cdes, direta e indireta do
Estado, regionais e autarquicas reduzem, no minimo, em 50 % o namero de trabalhadores com
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo e ou com nomeacao transitéria
existente em 31 de dezembro de 2012, com exclusdo dos que sejam cofinanciados por fundos
europeus.

2 - Durante o0 ano de 2013 os servi¢os e organismos a que se refere 0 nimero anterior ndo podem
proceder a renovacao de contratos de trabalho em fung8es publicas a termo resolutivo e de
nomeacdes transitorias, sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes.

3 - Em situac¢des excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico, os
membros do Governo responséaveis pelas areas das financas e da administracédo publica podem
autorizar uma reducdao inferior a prevista no n.° 1, bem como a renovacao de contratos ou
nomeacdes a que se refere o nimero anterior, fixando, caso a caso, as condi¢fes e termos a
observar para o efeito e desde que se verifiguem o0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico na renovacao, ponderando, designadamente, a
eventual caréncia de recursos humanos no setor de atividade da Administragdo Publica a que se
destina o recrutamento, bem como a evolucdo global dos recursos humanos do ministério de que
depende o servigco ou organismo;

b) Impossibilidade de satisfagdo das necessidades de pessoal por recurso a pessoal colocado em
situagéo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

c) Demonstragcdo de que 0s encargos com as renovagdes em causa estao previstos nos
orcamentos dos servigos ou organismos a que respeitam;

d) Demonstragédo do cumprimento das medidas de redu¢cao minima, de 2 %, de pessoal, tendo em
vista o cumprimento do PAEF, considerando o niumero de trabalhadores do servico ou organismo
em causa no termo do ano anterior;

e) Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende 0 servigo ou organismo que
pretende uma reducéo inferior a prevista ho n.° 1 e ou realizar a renovacao de contrato ou
nomeacao;

f) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28
de novembro.

4 - No final de cada trimestre, os servi¢os e organismos prestam informacao detalhada acerca da
evolucdo do cumprimento dos objetivos de redugdo consagrados no n.° 1, nos termos a definir por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da administracédo
publica.

5 - S0 nulas as renovacgdes efetuadas em violagéo do disposto nos nimeros anteriores, sendo
aplicavel, com as necessérias adaptacdes, o disposto nos n.°s 6 a 8 do artigo 9.° da Lei n.° 12-
A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei.

6 - O incumprimento do disposto no n.° 1 determina a responsabilidade disciplinar do dirigente do
Servico ou oraanismo respetivo e constitui fundamento bastante para a cessacao da sua comissao
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de servico.

7 - No caso da administracdo local, a violacdo do disposto no presente artigo determina também a
reducéo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no montante equivalente ao
que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva reducao de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovagdes de contratos ou de nomeagfes em causa, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento orcamental, aprovada pela Lei n.°
91/2001, de 20 de agosto.

8 - No caso das administracdes regionais, a violagdo do presente artigo determina ainda a reducéo
nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regiao autbnoma no montante equivalente ao
que resultaria, em termos de poupanga, com a efetiva reducdo de pessoal e ou no montante
idéntico ao despendido com as renovacgfes de contratos ou de nomeac¢des em causa.

9 - No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autarquicas, a autorizacéo a
gue se refere 0 n.° 3 compete aos correspondentes drgdos de governo proprios.

10 - O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em regimes de
voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo especial, sendo a fixacao
dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.

11 - Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os técnicos das atividades de
enriguecimento curricular, que se rege por regras de contratacdo a termo previstas em diplomas
préprios, séo definidos objetivos especificos de reducéo pelos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financgas, da administracéo publica, da educacao e da ciéncia.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser
afastado ou modificado pelas mesmas.

(Fim Artigo 57.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 57.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 57.2

Contratos a termo resolutivo

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

37C
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Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 572
Contratos a termo resolutivo

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo Sa
Jorge Machado
Rita Rato

Nota Justificativa: Com este artigo, o Governo PSD/CDS estipula que até 31 de Dezembro de 2013 sejam reduzidos
em 50% o numero dos contratos a termo resolutivo. Esta medida, além de fortissimos impactos nos servigos
publicos, comprometendo o seu funcionamento e qualidade, a implementar-se representaria o maior
despedimento “coletivo” do nosso pais. Este gigantesco despedimento “coletivo” insere-se num processo de ataque

e destruicdo dos servigos publicos, para entregar aos grandes grupos econémicos novos e milionarios negdcios.
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Para o PCP, estes trabalhadores com contratos precarios que ddo efetivamente resposta a necessidades
permanentes da Administracdo Publica deviam ser integrados nos quadros da administragdo publica e ndo

despedidos, pelo que propomos a eliminagdo desta norma.
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt

People First | As Pessoas Estao Primeiro
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;

& loPS)
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt

People First | As Pessoas Estao Primeiro
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt

People First | As Pessoas Estao Primeiro
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PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores
em funcoes publicas

Art. 57.°
Contratos a termo resolutivo

WoeNoah b=

10. O disposto no presente artigo nao se aplica as situacoes em que a
contratacao a termo resolutivo certo € o mecanismo adequado para o
exercicio de determinadas funcoes, designadamente no ambito das
atividades de enriquecimento curricular, exercicio de atividades
sazonais e substituicao temporaria de pessoal.

11. O disposto no presente artigo nao se aplica aos militares das Forcas
Armadas em regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime
contratual consta de legislacao especial, sendo a fixacao dos quantitativos
maximos de efetivos que ao mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.
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12. Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os
técnicos das atividades de enriquecimento curricular, que se rege por
regras de contratacdo a termo previstas em diplomas proprios, sao
definidos objetivos especificos de reducao pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas, da administracdo publica, da
educacao e da ciéncia ou, no caso de atividades promovidas pelos
municipios, pelas camaras municipais.

13. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa,
prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou convencionais,
especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia
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PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Artigo 57.2
[...]

1. Eliminar.

2. Eliminar.

3. Arenovacao de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo e as
nomeacodes transitorias s6 podem ocorrer em situacdes fundamentadas na
existéncia de relevante interesse publico, fixando, caso a caso, as condicdes e
termos a observar para o efeito e desde que se verifiguem os seguintes requisitos
cumulativos:

a. Existéncia de relevante interesse publico na renovacdo, ponderando,
designadamente, a eventual caréncia de recursos humanos no setor de
atividade da Administracdo Publica a que se destina o recrutamento, bem
como a evolucgao global dos recursos humanos do ministério de que depende
0 Servig¢o ou organismo;

b. Impossibilidade de satisfacdo das necessidades de pessoal por recurso a
pessoal colocado em situacdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade

c. Demonstracdo de que os encargos com as renovagdes em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos ou organismos a que respeitam;

d. Demonstragao do cumprimento das medidas de redugao minima, de 2 %, de
pessoal, tendo em vista o cumprimento do PAEF, considerando o nimero de
trabalhadores do servico ou organismo em causa no termo do ano anterior;

e. Parecer prévio favoravel do membro do Governo de que depende o servigo
ou organismo que pretende uma reducdo inferior a prevista no n.2 1 e ou
realizar a renovacdo de contrato ou nomeacao;

f. Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na Lei
n.2 57/2011, de 28 de novembro.

4. No final de cada trimestre, os servicos e organismos prestam informacdo detalhada
acerca da evolugao do cumprimento dos objetivos de redugdo eensagrades-he-n-21;
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nos termos a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da administragao publica.

5. S3do nulas as renovagdes efetuadas em violagao do disposto nos numeros anteriores,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptac¢des, o disposto nos n.2s 6 a 8 do artigo
9.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.2 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei.

6. O incumprimento do disposto no n.2 1 determina a responsabilidade disciplinar do
dirigente do servigo ou organismo respetivo e constitui fundamento bastante para a
cessacdo da sua comissao de servigo.

7. No caso da administracdo local, a violagao do disposto no presente artigo determina
também a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovacgées de
contratos ou de nomeag¢des em causa, ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 92.2
da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de
agosto.

8. No caso das administracdes regionais, a violacdo do presente artigo determina ainda
a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a regido autdnoma no
montante equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva
reducdo de pessoal e ou no montante idéntico ao despendido com as renovagdes de
contratos ou de nomeagdes em causa.

9. No caso dos servicos e organismos das administracdes regionais e autdrquicas, a
autorizagao a que se refere o n.2 3 compete aos correspondentes 6rgaos de governo
préprios.

10. O disposto no presente artigo ndo se aplica aos militares das Forcas Armadas em
regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime contratual consta de legislacdo
especial, sendo a fixacdo dos quantitativos maximos de efetivos que aos mesmo
respeita efetuada através de norma especifica.

11. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas legais ou convencionais, especiais ou excecionais, em
contrario, ndo podendo ser afastado ou modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,

S IOPS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt
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421C-2

PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO II
Outras disposicoes aplicaveis a trabalhadores
em funcoes publicas

Art. 57.°
Contratos a termo resolutivo

WoeNoah b=

10. O disposto no presente artigo nao se aplica as situacoes em que a
contratacao a termo resolutivo certo € o mecanismo adequado para o
exercicio de determinadas funcoes, designadamente no ambito das
atividades de enriquecimento curricular, exercicio de atividades
sazonais e substituicao temporaria de pessoal.

11. O disposto no presente artigo nao se aplica aos militares das Forcas
Armadas em regimes de voluntariado e de contrato, cujo regime
contratual consta de legislacao especial, sendo a fixacao dos quantitativos
maximos de efetivos que ao mesmo respeita efetuada através de norma
especifica.
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12. Relativamente ao pessoal docente e de investigacdo, incluindo os
técnicos das atividades de enriquecimento curricular, que se rege por
regras de contratacdo a termo previstas em diplomas proprios, sao
definidos objetivos especificos de reducao pelos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas, da administracdo publica, da
educacao e da ciéncia ou, no caso de atividades promovidas pelos
municipios, pelas camaras municipais.

13. O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa,
prevalecendo sobre quaisquer outras normas legais ou convencionais,
especiais ou excecionais, em contrario, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelas mesmas.

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

Capitulo III
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢cao de servigos,

protecao social e aposentacao ou reforma

Seccao III

Admissoes de Pessoal no Sector Publico

Artigo 57.2-A
Regularizacao dos vinculos precarios na Administracao Central, Regional e Local

e Sector Empresarial do Estado

1 - Até 31 de dezembro de 2013, os servicos e organismos das administracoes, direta e
indireta do Estado, regionais e autarquicas, procedem a regularizacdo dos vinculos
precarios, nomeadamente, com contratos de prestacido de servicos, contratos de
trabalho a termo certo ou outros, que cumulativamente desempenhem fungdes:

a) Que correspondam a necessidades permanentes dos servigcos ou organismos;

b) Que tenham sujei¢do hierarquica;

c) Que tenham horario completo de servico, como se de funcionarios publicos se

tratassem.

2 - 0 numero anterior refere-se a todas as situacdes de trabalhadores com vinculos
precarios referidos no artigo anterior que, na administracao central, regional ou local, e
no sector do empresarial do Estado, prestem servigo ha pelo menos 12 meses.
3 - A integracao dos trabalhadores referida no nimero 1 depende de aprovacdo em

concurso aberto, independentemente do nimero de vagas, ao qual os trabalhadores

160C
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abrangidos pelo presente artigo sdo candidatos obrigatérios no respectivo servigo ou

organismo.

As Deputadas e os Deputados,



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 58.°

Recrutamento de trabalhadores nas instituicdes de ensino superior publicas

1 - Durante o ano de 2013, para os trabalhadores docentes e ndo docentes e investigadores e ndo
investigadores, as instituicdes de ensino superior publicas ndo podem proceder a contratagées,
independentemente do tipo de vinculo juridico que venha a estabelecer-se, se as mesmas
implicarem um aumento do valor total das remuneracgdes dos trabalhadores docentes e nédo
docentes e investigadores e ndo investigadores da instituicdo em relacéo ao valor referente a 31 de
dezembro de 2012, ajustado pela ndo suspenséo do subsidio de Natal em 2013.

2 - Em situacdes excecionais, os membros do Governo responsaveis pelas areas das financas, da
Administracdo Publica e do ensino superior, nos termos do disposto nos n.°s 6 e 7 do artigo 6.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-
B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, podem dar parecer prévio favoravel a contratacéo de
trabalhadores docentes e ndo docentes e investigadores e ndo investigadores para além do limite
estabelecido no numero anterior, desde que cumulativamente observados 0s seguintes requisitos,
fixando, caso a caso, 0 nimero de contratos a celebrar e 0 montante maximo a despender:

a) Existéncia de relevante interesse publico no recrutamento, ponderada a eventual caréncia dos
recursos humanos no setor de atividade a que se destina o recrutamento;

b) Impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.°s 1 a
5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembiro,
e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em
situacdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade.

3 - Exceciona-se do disposto nos niimeros anteriores a contratacéo de docentes e investigadores,
por tempo determinado ou determinavel, para a execu¢do de programas, projetos e prestacdes de
servi¢o, no &mbito das missdes e atribuicdes das instituicdes de ensino superior publicas, cujos
encargos onerem, exclusivamente, receitas transferidas da FCT, |.P., ou receitas préprias
provenientes daqueles programas, projetos e prestacdes de servico.

4 - As contratagdes excecionais previstas no nimero anterior sédo obrigatoriamente precedidas de
autorizagdo do reitor ou do presidente, conforme os casos e nos termos legais.

5 - As contratacdes efetuadas em violagédo do disposto no presente artigo séo nulas e fazem
incorrer os seus autores em responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

6 - E aplicavel as instituicbes de ensino superior publicas o regime previsto nos n.%s 2 a 4 do artigo
125.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

7 - O presente artigo ndo se aplica as instituicdes de ensino superior militar e policial.

8 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposi¢des
legais, gerais ou especiais, contrarias.
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Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

(Fim Artigo 58.9)
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PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO III
Admissoes de pessoal no setor publico

Art. 58.°
Recrutamento de trabalhadores nas instituicoes de ensino
superior publicas

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Eliminacao
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminacao do artigo 58.2 da

Proposta de Lei:

Artigo 58.2

Recrutamento de trabalhadores nas institui¢ées de ensino superior publicas

Eliminar

As Deputadas e os Deputados,

181C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 58.°-A

(Fim Artigo 58.°-A)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XII
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde o aditamento do artigo 58.2-A a

Proposta de Lei, com a seguinte redacgao:

Artigo 58.2-A

Atualizacao das bolsas atribuidas pela Fundac¢ao para a Ciéncia e Tecnologia

E aprovado o regime que procede a atualizacio extraordiniria dos montantes
constantes da tabela do valor das bolsas atribuidas pela Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia e instituido um mecanismo de atualizacdo permanente das Bolsas de

Investigacdo, que faz parte integrante da presente lei e consta dos seguintes artigos:

«Artigo 1.2

Atualizagdo extraordinaria

A tabela dos montantes correspondentes ao valor das bolsas de investigacao atribuidas
pela Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia €, extraordinariamente, actualizada em 2013
nos seguintes termos:
a) Em 10% do valor atualmente atribuido as bolsas de investigacao cientifica cujo
valor seja inferior a 800€;
b) Em 5% do valor atualmente atribuido as bolsas de investigacdo cientifica cujo
valor se encontre entre 800€ e 1000€;
c) Em 2% do valor atualmente atribuido as bolsas de investigacao cientifica cujo

valor seja superior a 1000<€.



Artigo 2.2

Mecanismo Permanente de Atualizacdo
As bolsas atribuidas pela Fundac¢do para a Ciéncia e Tecnologia estdo sujeitas a um

mecanismo permanente de atualizacdo, cujo aumento estd indexado ao aumento da

funcao publica definido em cada Or¢camento do Estado.»

As Deputadas e os Deputados,

154C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 59.°

Contratacéo de doutorados para o Sistema Cientifico Tecnolégico Nacional

1 - Durante o ano de 2013, a FCT, I.P., pode financiar até ao limite maximo de 400 novas
contratacdes de doutorados para o exercicio de fun¢fes de investigacao cientifica e de
desenvolvimento tecnolégico avancado em instituicdes, publicas e privadas, do Sistema Cientifico
Tecnoldgico Nacional, no montante de despesa publica total de € 8 900 000.

2 - Para efeitos da contratacdo de doutorados prevista no nimero anterior, as instituicdes publicas
do Sistema Cientifico Tecnolégico Nacional celebram contratos de trabalho em func¢des publicas a
termo resolutivo, sem dependéncia de parecer dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da administracdo publica.

3 - O total destas 400 contratacdes autorizadas é atingido faseadamente, ndo podendo,
cumulativamente, atingir mais do que 100 no primeiro trimestre, 200 no segundo, 300 no terceiro e
400 no quarto.

4 - O regime estabelecido nos nimeros anteriores, aplica-se aos contratos celebrados nos termos
do artigo 49.° da Lei n.° 64-B/2011 de 30 de dezembro, alterada pela Lei n.° 20/2012, de 15 de
abril.

(Fim Artigo 59.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Alteracao
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

NOTA: Prevé-se a contratagcdo de mais 130 doutorados em relacdao a proposta de lei do
or¢amento, no sentido de manter o mesmo nimero de investigadores doutorados no
Sistema Cientifico Tecnolégico Nacional no ano de 2013, tendo em conta os contratos do
Compromisso Ciéncia anteriormente celebrados e que terminam no ano 2013 (dados do

numero de contratacdes fornecidos pela Secretaria de Estado da Ciéncia).

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propoe a seguinte alteracdo ao artigo 592 da

Proposta de Lei:

“Artigo 59.2
Contratacdo de doutorados para o Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional

1- Durante o ano de 2013, a FCT, I.P., pode financiar até ao limite maximo de 530 novas
contratacdes de doutorados para o exercicio de fun¢des de investigacao cientifica e de
desenvolvimento tecnolégico avancado em instituicdes, publicas e privadas, do Sistema
Cientifico Tecnoldgico Nacional, no montante de despesa publica total de € 11 792 500.
2-[...].

3- Eliminar.

4-1..]”

As Deputadas e os Deputados,

176C-1



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Alteracao
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

NOTA: Prevé-se a contratagcdo de mais 130 doutorados em relacdao a proposta de lei do
or¢amento, no sentido de manter o mesmo nimero de investigadores doutorados no
Sistema Cientifico Tecnolégico Nacional no ano de 2013, tendo em conta os contratos do
Compromisso Ciéncia anteriormente celebrados e que terminam no ano 2013 (dados do

numero de contratacdes fornecidos pela Secretaria de Estado da Ciéncia).

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propoe a seguinte alteracdo ao artigo 592 da

Proposta de Lei:

“Artigo 59.2
Contratacdo de doutorados para o Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional

1- Durante o ano de 2013, a FCT, I.P., pode financiar até ao limite maximo de 530 novas
contratacdes de doutorados para o exercicio de fun¢des de investigacao cientifica e de
desenvolvimento tecnolégico avancado em instituicdes, publicas e privadas, do Sistema
Cientifico Tecnoldgico Nacional, no montante de despesa publica total de € 11 792 500.
2-[...].

3- Eliminar.

4-1..]”

As Deputadas e os Deputados,

176C-2



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 59.°-A

(Fim Artigo 59.°-A)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XII
ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propoe o aditamento do Artigo 59.2 - A, com

a seguinte redacao:

Artigo 59.2-A
Integracao dos falsos bolseiros de investigacao nos quadros dos centros e

unidades de investigacao
Sdo integrados nos quadros dos centros e unidades de investigagcdo todos os bolseiros

que se encontrem a desenvolver investigacdo cientifica que nao seja parte integrante de

um programa de formacao com vista a obtencdo dum grau superior.

As Deputadas e os Deputados,



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 59.°-B

(Fim Artigo 59.°-B)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde o aditamento do Artigo 592-B a

Proposta de Lei, com a seguinte redagao:

Capitulo III
Disposic¢des relativas a trabalhadores do setor publico, aquisicao de servigos,

protecao social e aposentacao ou reforma

“Artigo 592 -B
Vinculac¢ao de docentes contratados dos estabelecimentos de ensino pré-escolas,

basico e secundario

1 - Durante o ano de 2013, deve o Ministério da Educacao e Ciéncia proceder a abertura
de um procedimento concursal, a ter efeitos no inicio do ano letivo 2013/2014, com
vista a vinculagdo dos docentes contratados a termo certo nos quadros de escola e a sua
integracdo na carreira docente.

2 - A definicdo das necessidades permanentes do sistema educativo tem como critério
as vagas que tenham sido colocadas a concurso de preenchimento de necessidades
transitorias por trés anos sucessivos, ou que, durante esse mesmo periodo temporal,
tenham sido preenchidas mediante o recurso a renovacao de contratos a termo certo de
docentes.

3 - Os docentes que integraram os quadros de escola e que ingressaram na carreira
docente mediante o procedimento concursal previsto no presente artigo sao

reclassificados tendo em conta os anos de servigo prestados no sistema educativo.”

174C
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Os Deputados e as Deputadas,



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 59.°-C

(Fim Artigo 59.°-C)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde o aditamento do Artigo 59.2-C a

Proposta de Lei, com a seguinte redagao:

Capitulo III
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor publico, aquisicao de servigos,

protecao social e aposentacdo ou reforma

“Artigo 59.2 - C
Recrutamento de assistentes operacionais para prestacao de trabalho nos

estabelecimentos publicos de ensino pré-escolar, basico e secundario

1 - Durante o ano de 2013, deve o Ministério da Educacao e Ciéncia proceder a abertura
de um procedimento concursal com vista a vinculagdo de assistentes operacionais nos
quadros de agrupamentos de escolas ou escolas ndo integradas, e a sua integracdo na

carreira do regime geral dos trabalhadores em fungdes publicas.

2 - 0 numero de vagas colocadas a concurso tem como critério o cumprimento dos
racios de funcionarios nao docentes definidos na portaria n? 1049-A/2008, de 16 de

setembro.”

Os deputados e as deputadas,

172C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 59.°-D

(Fim Artigo 59.°-D)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Aditamento
PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde o aditamento do artigo 59.2-D a

Proposta de Lei, com a seguinte redagao:

«Artigo 59.2-D

Contratacao dos profissionais das atividades de enriquecimento curricular

A partir do ano letivo 2013/2014, o Ministério da Educacao e Ciéncia assegura, através
das suas estruturas descentralizadas de administracdo escolar, e mediante
procedimentos concursais, o processo de selecio e contratacdo dos professores e

técnicos das atividades de enriquecimento curricular no 12. ciclo do ensino basico.»

As Deputadas e os Deputados,



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 60.°

Controlo da contratacéo de novos trabalhadores por pessoas coletivas de direito publico e
empresas publicas

1 - As pessoas coletivas de direito publico dotadas de independéncia e que possuam atribuicdes
nas areas da regulacédo, supervisdo ou controlo, designadamente aquelas a que se refere a alinea
f)don.°1 e 0 n.° 3 do artigo 48.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, incluindo as entidades
reguladoras independentes, e que ndo se encontrem abrangidas pelo &mbito de aplicacdo do artigo
50.° da presente lei e do artigo 9.° da Lei n.° 12 A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-
B/2011, de 30 de dezembro, ndo podem proceder ao recrutamento de trabalhadores para a
constituic@o de relagdes juridicas de emprego por tempo indeterminado, determinado e
determindvel, sem prejuizo do disposto no n.° 3.

2 - As empresas publicas e as entidades publicas empresariais do setor empresarial do Estado nao
podem proceder ao recrutamento de trabalhadores para a constituigdo de relacdes juridicas de
emprego por tempo indeterminado, determinado e determinavel, sem prejuizo do disposto no
namero seguinte.

3 - Em situacgdes excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico no
recrutamento, ponderada a caréncia dos recursos humanos, bem como a evolucéo global dos
mesmos, 0 membro do Governo responsavel pela area das finangas pode, ao abrigo do disposto
nos n.°s 6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-
A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de
31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, autorizar o recrutamento a
gue se referem os numeros anteriores, fixando, caso a caso, 0 nUmero maximo de trabalhadores a
recrutar e desde que se verifiguem os seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de
prestacao de servigo publico legalmente estabelecidas;

b) Impossibilidade de satisfagdo das necessidades de pessoal por recurso a pessoal colocado em
situagéo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

¢) Demonstragdo de que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estao previstos nos
orcamentos dos servicos a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28
de novembro.

4 - Para efeitos da emissao da autorizacd@o prevista no nimero anterior, 0s respetivos 6rgaos de
direcdo ou de administragdo enviam ao membro do Governo responsavel pela area das finangas os
elementos comprovativos da verificagcdo dos requisitos ali previstos.

5 - S&o nulas as contratacdes de trabalhadores efetuadas em violag&o do disposto nos himeros
anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptag¢es, o disposto nos n.%s 6 a 8 do artigo 9.° da
Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.

6 - O disposto no presente artigo prevalece sobre todas as disposi¢des legais, gerais ou especiais,
contrarias.
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Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

(Fim Artigo 60.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 60.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 60.2

Controlo da contratacdo de novos trabalhadores por pessoas colectivas de

direito publico e empresas publicas

Eliminar

As Deputadas e os Deputados,

38C



53C

PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO III
Admissoes de pessoal no setor publico

Art. 60.°
Controlo da contratacao de novos trabalhadores por pessoas coletivas
de direito publico e empresas publicas

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 602
Controlo da contratagao de novos trabalhadores por pessoas coletivas de direito publico e
empresas publicas

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo

Paulo S3

Nota justificativa: Com este artigo, o Governo PSD/CDS estipula, novamente, fortes constrangimentos a
contratacdo de trabalhadores para a Administracdo Publica. Depois de uma acentuada redugdo do
nuamero de trabalhadores, nos diferentes servicos publicos, a manutencdo destas restricdes implica

limitar e comprometer ou o funcionamento ou a qualidade dos servigos publicos. Assim, o PCP propde a
eliminagao deste artigo.

125C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 61.°

Reducéo de trabalhadores no setor empresarial do Estado

1 - Durante o ano de 2013, as empresas publicas e as entidades publicas empresariais do setor
empresarial do Estado, com excecao dos hospitais, E.P.E., reduzem no seu conjunto, no minimo,
em 3 % o numero de trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem prejuizo
do cumprimento do disposto no artigo anterior.

2 - A reducao do namero de trabalhadores afetos as empresas do setor empresarial do Estado do
setor dos transportes terrestres e gestdo da infraestrutura ferroviaria, e suas participadas, deve ser
de 20 % face ao efetivo existente a 1 de janeiro de 2011, sujeita a disponibilidade financeira das
entidades para proceder as respetivas indemnizacdes por rescisdo dos contratos de trabalho.

(Fim Artigo 61.°)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do sector publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

Seccao III
Admissoes de pessoal no setor publico

Art. 61.°
Reducao de trabalhadores no setor empresarial do Estado

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 6 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 61.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 61.°

Reducao de trabalhadores no sector empresarial do Estado

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

22C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Seccao lll

Admissoes de pessoal no setor publico

Artigo 612

Redugdo de trabalhadores no setor empresarial do Estado

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo

Paulo S3

Nota justificativa: Com este artigo, o Governo PSD/CDS imp&e a redu¢do de 3% de trabalhadores nas
empresas publicas e nas entidades publicas empresariais do setor empresarial do Estado e, no sector
dos transportes, implica uma redugdo ainda mais acentuada de postos de trabalho. Importa referir que,
a destruicdo de postos de trabalho nas empresas de transportes publicos tem sido uma constante ano
apos ano. De acordo com dados do Governo recentemente vindos a publico, foram eliminados s6 no
Ultimo ano e meio 2.206 postos de trabalho neste sector. Uma tal medida de “redugdo [em 20%] do
namero de trabalhadores afetos as empresas”, cegamente apontada e totalmente desprovida de
fundamento, implica forgosamente reduzir ainda mais a oferta de servigos publicos as populagdes e

126C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

reduzir a mobilidade dos cidaddos, e na gestdao das empresas apenas significa o aprofundamento do
desemprego e o ataque aos direitos dos trabalhadores. Estas empresas ndao tém trabalhadores a mais:
poderdo em muitos casos ter trabalhadores a menos para o servigo publico que deviam prestar. E o
caminho para responder de forma real e concreta ao problema do endividamento destas empresas ndo
é destruir postos de trabalho até ao limite da extingdo — mas sim a renegociacdo da divida, nos seus
prazos, juros e montantes, acabando com o peso insustentavel da atual despesa com juros, swaps, etc.
Assim, o PCP propde a eliminagdo deste artigo.

126C



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 62.°

Gastos operacionais das empresas publicas

1 - Durante a vigéncia do PAEF, as empresas publicas, com excecéo dos hospitais E.P.E., devem
prosseguir uma politica de otimizagao da estrutura de gastos operacionais que promova o equilibrio
operacional, mediante a ado¢ao, designadamente, das seguintes medidas:

a) No caso de empresas deficitarias, garantir um orgamento econémico equilibrado, traduzido num
valor de «lucros antes de juros, impostos, depreciacdo e amortizacéo» (EBITDA) nulo, por via de
uma reducéo dos custos mercadorias vendidas e das matérias consumidas, fornecimentos e
servicos externos e gastos com pessoal de 15 %, no seu conjunto, em 2013, face a 2010;

b) No caso de empresas com EBITDA positivo, assegurar, no seu conjunto, a reducéo do peso dos
gastos operacionais no volume de negécios.

2 - No cumprimento do disposto ho nimero anterior, os valores das indemniza¢des pagas por
rescisdo e os decorrentes das medidas previstas no artigo 28.° ndo integram os gastos com
pessoal.

3 - As empresas publicas devem assegurar, em 2013, uma poupanc¢a minima de 50 %, face ao
valor despendido em 2010, nos gastos com deslocagdes, ajudas de custo e alojamento.

4 - Os gastos com comunicagdes devem corresponder a um maximo de 50 % da média dos gastos
desta natureza relativos aos anos de 2009 e 2010.

(Fim Artigo 62.°)
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 63.°

Reducdao de trabalhadores nas autarquias locais

1 - Durante o ano de 2013, as autarquias locais reduzem, no minimo, em 2 % o nimero de
trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2012, sem prejuizo do cumprimento do
disposto no artigo 57.°

2 - No final de cada trimestre, as autarquias locais prestam a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais
(DGAL) informacéo detalhada acerca da evolucéo do cumprimento dos objetivos de reducéo
consagrados no niumero anterior.

3 - No caso de incumprimento dos objetivos de redu¢do mencionados no n.° 1, ha lugar a uma
reducao das transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia em causa no montante
equivalente ao que resultaria, em termos de poupanca, com a efetiva reducéo de pessoal prevista
naquela disposi¢éo no periodo em causa.

4 - A violacéo do dever de informacao previsto no n.° 2 até ao final do 3.° trimestre é equiparada,
para todos os efeitos legais, ao incumprimento dos objetivos de reducdo do nimero de
trabalhadores previstos no n.° 1.

5 - Para efeitos do disposto no n.° 1, ndo é considerado o pessoal necessario para assegurar 0
exercicio de atividades objeto de transferéncia ou contratualizacdo de competéncias da
administracdo central para a administracao local no dominio da educacao.

(Fim Artigo 63.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 63.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 63.2

Reducdo de trabalhadores nas autarquias locais

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

23C



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Eliminacao

CAPITULO Il
Disposigoes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢ao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO Il
Admissoes de pessoal no sector publico

«Artigo 63.2

Eliminar.»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Honério Novo

Paulo Sa

323C



2

Nota Justificativa
Trata-se de normas com que se pretende dar outro passo no desmantelamento do

poder local democrdtico, mantendo a inconstitucional ingeréncia na autonomia deste,

como se tratasse de um qualquer servigo dependente do Governo.

As normas cuja eliminagGo se propbe escondem, deliberadamente, o papel que
milhares de trabalhadores tém tido no éxito da obra invejdvel das autarquias locais,
bem como o papel destas na cria¢do de emprego, direta e indiretamente, contribuindo
em muito, ao longo dos tempos, para o combate ao desemprego, para a economia e
para o desenvolvimento social.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 63.2
[...]

1-1[...]
2-1..]
3-[.]
4-1.1]
5-1..]
6 — Para efeitos do disposto no n.2 1, sao considerados os trabalhadores de empresas locais
nas quais o municipio tenha uma influéncia dominante, nos termos do disposto no n.2 1 do
artigo 19.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, bem como os trabalhadores do municipio
que, ao abrigo de instrumento de mobilidade, desempenham fung¢bes nas dreas

metropolitanas ou nas comunidades intermunicipais.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes

524C
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 64.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais

1 - As autarquias locais ndo podem proceder a abertura de procedimentos concursais com vista a
constituic@o de relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou
determindvel, para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de
extin¢do, de revisdo ou de decisao de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam
uma relacéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem
prejuizo do disposto nos ndmeros seguintes.

2 - Em situacdes excecionais, devidamente fundamentadas, o 6rgéo deliberativo, sob proposta do
respetivo 6rgédo executivo, pode, ao abrigo e nos termos do disposto nos n.°s 6 e 7 do artigo 6.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-
B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011,
de 30 de dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura dos procedimentos concursais a que
se refere o nimero anterior, fixando, caso a caso, o nimero maximo de trabalhadores a recrutar e
desde que se verifiqguem o0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de
prestacao de servico publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos
humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a evolucédo global dos recursos
humanos na autarquia em causa;

b) Impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.°s 1 a
5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em
situag&o de mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade;

¢) Demonstragdo de que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estao previstos nos
orcamentos dos servicos a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos no artigo 50.° da Lei n.°
2/2007, de 15 de janeiro, e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro;

e) Demonstragdo do cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o namero de trabalhadores em causa no termo do ano
anterior.

3 - A homologacéo da lista de classificagdo final deve ocorrer no prazo de seis meses a contar da
data da deliberacao de autorizagdo prevista no nimero anterior, sem prejuizo da respetiva
renovacao, desde que devidamente fundamentada.

4 - S&o nulas as contratacdes e as nomeacdes de trabalhadores efetuadas em violagéo do disposto
nos ndmeros anteriores, sendo aplicavel, com as devidas adaptacdes, o disposto nos n.°s 6, 7 e 8
do artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro, havendo lugar a reducao nas transferéncias do Orcamento do Estado para a autarquia
em causa de montante idéntico ao despendido com tais contratacdes ou nomeacdes, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento orcamental, aprovada pela Lei n.°
91/2001, de 20 de agosto.

5 - O disposto no presente artiao nao preiudica o disposto no artioo seauinte. aue constitui norma
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especial para autarquias locais abrangidas pelo respetivo ambito de aplicacao.

6 - O disposto no presente artigo é diretamente aplicavel as autarquias locais das regides
auténomas.

7 - Até ao final do més seguinte ao do termo de cada trimestre, as autarquias locais informam a
DGAL do numero de trabalhadores recrutados nos termos do presente artigo.

8 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposicdes
legais, gerais ou especiais, contrarias.

9 - O disposto no presente artigo aplica-se, como medida de estabilidade orgamental, nos termos e
para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
janeiro, conjugados com o disposto no artigo 86.° da lei de enquadramento orcamental, aprovada
pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, e tendo em vista 0 cumprimento do PAEF.

(Fim Artigo 64.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 64.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 64.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

24C



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Eliminacao

CAPITULO Il
Disposi¢oes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢cao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO Il
Admissoes de pessoal no sector publico

«Artigo 64.2

Eliminar.»

Assembleia da Republica, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados
Honério Novo

Paulo Sa

326C



:

Nota Justificativa

Esta disposicdo reitera e representa uma intromissGo nas competéncias das autarquias
locais, em violagdo do principio constitucional da autonomia do poder local. Ao impedir
o recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais, ao inviabilizar a gestdo
adequada de equipamentos e a prestagdo de servicos, a curto e médio prazo reduzir-
se-ia, drasticamente, a contribuicGo das autarquias para a resolugdo dos problemas
estruturais do Pais, seja ao nivel do investimento e do desenvolvimento, seja ao nivel
da prestacdo de servigos essenciais as populagdes e do combate ao desemprego.
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 65.°

Recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais em situacdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de rutura financeira

1 - Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, e sem prejuizo
do disposto no nimero seguinte, 0s municipios que se encontrem em situacao de desequilibrio
financeiro estrutural ou de rutura financeira, nos termos do disposto no artigo 41.° da referida lei,
nao podem proceder a abertura de procedimentos concursais com vista a constituicao de relaces
juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou determinavel, para carreira
geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objeto de extin¢éo, de revisdo ou de
deciséo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma relacao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado previamente constituida.

2 - O disposto no numero anterior aplica-se, como medida de estabilidade, nos termos e para o0s
efeitos do disposto no artigo 84.° da lei de enquadramento orgcamental, aprovada pela Lei n.°
91/2001, de 20 de agosto, as autarquias com endividamento liquido superior ao limite legal de
endividamento em 2012, ainda que néo tenha sido declarada a situacéo de desequilibrio financeiro
estrutural ou de rutura financeira.

3 - Em situacdes excecionais, devidamente fundamentadas, os membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas e da administracéo local podem, ao abrigo e nos termos do disposto nos
n.s 6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, autorizar a abertura de
procedimentos concursais a que se referem os nimeros anteriores, fixando, caso a caso, 0 nimero
maximo de trabalhadores a recrutar, desde que se verifiguem 0s seguintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de
prestacao de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos
humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua evolug&o global na
autarquia em causa;

b) Impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.°s 1 a
5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembiro,
e 64 B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em
situacdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

c) Demonstragéo de que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estao previstos nos
orcamentos dos servi¢os a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacé&o previstos no artigo 50.° da Lei n.°
2/2007, de 15 de janeiro, e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro;

e) Demonstracédo do cumprimento das medidas de redugcao minima estabelecidas tendo em vista o
cumprimento do PAEF, considerando o nimero de trabalhadores em causa no termo do ano
anterior.

4 - Para efeitos do disposto no n.° 1, nos casos em que haja lugar a aprovacgdo de um plano de

reequilibrio financeiro, nos termos previstos no artigo 41.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, o
referido plano deve observar o disposto no nimero anterior em matéria de contratacao de pessoal.
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5 - Para efeitos do disposto nos n.°s 3 e 4, os 6érgaos autarquicos com competéncia em matéria de
autorizagdo dos contratos ai referidos enviam aos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da administracao local a demonstracdo de que 0s encargos com 0s recrutamentos
em causa estéo previstos nos orcamentos dos servigos a que respeitam.

6 - S&o nulas as contratacfes e as homeacg@es de trabalhadores efetuadas em violacdo do disposto
nos n.°s 1 a 3, sendo aplicavel, com as devidas adaptacdes, o disposto nos n.°s 5 a 7 do artigo 9.°
da Lei n.° 12-A/2010, de 30 junho, alterada pela Lei n.° 64 B/2011, de 30 de dezembro.

7 - As necessidades de recrutamento excecional de pessoal resultantes do exercicio de atividades
advenientes da transferéncia de competéncias da administracéo central para a administracéo local
no dominio da educacgédo ndo estao sujeitas ao regime constante no presente artigo, na parte
relativa a alinea b) do n.° 3 e ao nimero anterior.

8 - O disposto no presente artigo tem carater excecional e prevalece sobre todas as disposicdes
legais, gerais ou especiais, contrarias.

(Fim Artigo 65.°)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

Seccao III
Admissoes de pessoal no setor publico

Art. 65.°
Recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais em situacao de
desequilibrio financeiro estrutural ou de rutura financeira

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 6 de Novembro de 2012
Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia

13C



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 65.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 65.2

Recrutamento de trabalhadores nas autarquias locais em situacoes de

desequilibrio financeiro estrutural ou de rutura financeira

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

48C



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Eliminacao

CAPITULO Il
Disposi¢oes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢cao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO Il
Admissoes de pessoal no sector publico

«Artigo 65.2

Eliminar.»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Honério Novo

Paulo Sa

328C



2

Nota Justificativa
Esta disposicdo reitera e representa uma intromiss@o nas competéncias dos municipios,

em violagdo do principio da autonomia do poder local. Para além das duvidas sobre a
constitucionalidade desta norma, ndo é compativel com o funcionamento das
autarquias estabelecer a impossibilidade de abertura de concursos de recrutamento de
novos trabalhadores, nas autarquias que se encontrem em situagdo de desequilibrio

financeiro ou estejam numa situacgéo de rutura financeira.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 65.2
[...]

1-1..]

2 - O disposto no numero anterior aplica-se, como medida de estabilidade, nos termos e
para os efeitos do disposto nos artigos 10.2-A e 10.2-B da lei de enquadramento or¢gamental,
aprovada pela Lei n.2 91/2001, de 20 de agosto, as autarquias com endividamento liquido
superior ao limite legal de endividamento em 2012, ainda que nao tenha sido declarada a

situagdo de desequilibrio financeiro estrutural ou de rutura financeira.
3-[..]
4-[..]
5-[.]
6—[.]
7-[..]

8—[..].»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes

465C
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 66.°

Controlo do recrutamento de trabalhadores nas administracdes regionais
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1 - O disposto no artigo 9.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho, alterada pela Lei n.° 64 B/2011,
de 30 de dezembro, aplica-se, como medida de estabilidade orgcamental, nos termos e para 0s
efeitos do disposto nos artigos 7.° e 8.° da Lei Organica n.° 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada
pelas Leis Orgénicas n.°s 1/2010, de 29 de marco, e 2/2010, de 16 de junho, imediata e
diretamente aos érgaos e servicos das administracdes regionais dos Acores e da Madeira.

2 - Os governos regionais zelam pela aplicacdo dos principios e procedimentos mencionados nos
nameros seguintes, ao abrigo de memorandos de entendimento celebrados e ou a celebrar com o
Governo da Republica, nos quais se quantifiguem os objetivos a alcancar para garantir a
estabilidade orcamental e o cumprimento dos compromissos assumidos pelo Estado Portugués
perante outros paises e organizagoes.

3 - Para efeitos da emissao da autorizacdo prevista no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 12 A/2010, de
30 de junho, alterada pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, os dirigentes maximos dos
Orgéaos e servicos das administracdes regionais enviam ao membro do Governo Regional
competente para o efeito os elementos comprovativos da verificagdo dos seguintes requisitos
cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico no recrutamento, ponderada a evolucdo global e a
eventual caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que se destina o recrutamento;

b) Impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho em causa nos termos previstos nos n.°s 1 a
5 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, ou por recurso a pessoal colocado em
situacdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

c) Demonstragéo de que 0s encargos com 0s recrutamentos em causa estao previstos nos
orcamentos dos servicos a que respeitam;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacéo previstos na Lei n.° 57/2011, de 28
de novembro;

e) Demonstracdo do cumprimento das medidas de redugcao minima, de 2 %, de pessoal, tendo em
vista o cumprimento do PAEF, considerando o niumero de trabalhadores do érgao ou servico em
causa no termo do ano anterior.

4 - Os governos regionais apresentam ao membro do Governo da Republica responsavel pela area
das financas planos semestrais para a reducéo a que se refere a alinea €) do nimero anterior, com
a indicacdo dos instrumentos para assegurar a respetiva monitorizacao.

5 - Os governos regionais remetem trimestralmente ao membro do Governo da Republica
responsavel pela area das financas informacao sobre o nimero e despesa com recrutamento de
trabalhadores, a qualquer titulo, bem como a identificagcdo das autorizages de recrutamento
concedidas ao abrigo do disposto no n.° 3, sem prejuizo do disposto na alinea d) do mesmo
namero.

6 - Em caso de incumprimento do disposto nos n.%s 4 e 5, é aplicavel o disposto nos n.°s 2 a 4 do
artigo 16.° da Lei Organica n.° 1/2007, de 19 de fevereiro, alterada pelas Leis Organicas n.°s
1/2010, de 29 de marco, e 2/2010, de 16 de junho.

7 - No caso de incumprimento dos objetivos de reducao a que se refere a alinea e) don.° 3 e ou
dos planos a que se refere 0 n.° 4, pode haver lugar a uma reducédo nas transferéncias do
Orcamento do Estado para as regiées autbnomas no montante equivalente ao que resultaria, em
termos de poupanca, com a efetiva reducdo de pessoal no periodo em causa.
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(Fim Artigo 66.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 67.°

Admissdes de pessoal militar, militarizado e com func¢8es policiais, de seguranca ou
equiparado

1 - Carecem de parecer prévio favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e, consoante os casos, da defesa nacional, da administracdo interna e da justica:

a) As decisdes relativas a admissdo de pessoal para o ingresso nas diversas categorias dos
quadros permanentes das Forcas Armadas, previsto no n.° 2 do artigo 195.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho;

b) A abertura de concursos para admissdo de pessoal em regime de contrato e de voluntariado nas
Forcas Armadas;

¢) As decisdes relativas a admissao do pessoal militarizado ou equiparado e com fungdes policiais
e de seguranca ou equiparado incluindo o corpo da guarda prisional;

d) As decisdes relativas a admissao de militares da Guarda Nacional Republicana e do pessoal da
Policia de Seguranca Publica, com funcdes policiais.

2 - O parecer a que se refere 0 nimero anterior, depende da demonstracdo do cumprimento das
medidas de reducéo de pessoal previstas no PAEF, considerando o nimero de efetivos no
universo em causa no termo do ano anterior.

(Fim Artigo 67.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 68.°

Quantitativos de militares em regime de contrato e de voluntariado
1 - O quantitativo méaximo de militares em regime de contrato (RC) e de voluntariado (RV) nas
Forcas Armadas, para o ano de 2013, € de 17 500 militares, sendo a sua distribuigcdo pelos
diferentes ramos a seguinte:
a) Marinha: 2 073;
b) Exército: 12 786;
c) Forca Aérea: 2 641.
2 - O guantitativo referido no namero anterior inclui os militares em RC e RV a frequentar cursos de
formacéo para ingresso nos quadros permanentes e ndo contabiliza 0s casos especiais previstos
no artigo 301.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
236/99, de 25 de junho.

3 - A distribuicdo dos quantitativos dos ramos pelas diferentes categorias é fixada por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da defesa nacional.

(Fim Artigo 68.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 69.°

Prestacao de informacéo sobre efetivos militares

1 - Para os efeitos do disposto nos artigos 67.° e 68.°, os ramos das For¢cas Armadas
disponibilizam, em instrumento de recolha de informacao acessivel na Dire¢cdo-Geral do Pessoal e
Recrutamento Militar (DGPRM), os seguintes dados:

a) Numeros totais de vagas autorizadas na estrutura organica dos ramos, por categoria, posto e
quadro especial;

b) Namero de militares, por categoria, posto e quadro especial, a ocupar vagas na estrutura
organica dos ramos;

¢) Namero de militares na situacdo de supranumerario, por categoria, posto e quadro especial, com
a indicacdo dos motivos e da data da colocacdo nessa situacao;

d) Numero de militares em fun¢®es noutras entidades ou organiza¢des, sem ocupacgédo de vaga nos
quadros especiais da estrutura organica dos ramos, por categoria, posto e quadro especial, com a
indicagdo da entidade e ou fun¢des em causa, da data de inicio dessa situacdo e data provavel do
respetivo termo, bem como das disposi¢fes legais ao abrigo das quais foi autorizado o exercicio de
tais funcoes;

e) Numeros totais de promogdes efetuadas, por categoria, posto e quadro especial, com a
identificacdo do ato que as determinou, da data de producédo de efeitos e da vaga a ocupar no novo
posto, se for 0 caso;

f) Nimero de militares em RC e RV, por categoria e posto, em fung¢des na estrutura organica dos
ramos e em outras entidades, com indica¢@o das datas de inicio e do termo previsivel do contrato.

2 - Alinformacéo a que se refere o nimero anterior é prestada trimestralmente, até ao dia 15 do
més seguinte ao termo de cada trimestre.

3 - Os termos e a periodicidade da prestacao de informacao a que se referem os niumeros
anteriores podem ser alterados por despacho dos membros do Governo responséaveis pelas areas
das financas e da defesa nacional.

4 - Sem prejuizo da responsabilizacéo nos termos gerais, o incumprimento do disposto nos
nameros anteriores determina a ndo tramitacdo de quaisquer processos relativos a pessoal militar
gue dependam de parecer dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e ou
da defesa nacional, que lhes sejam dirigidos pelo ramo das Forcas Armadas em causa.

5 - A DGPRM disponibiliza a informacéo prevista no n.° 1 a DGO e a DGAEP.

6 - O disposto no presente artigo é também aplicavel, com as necessarias adaptacdes, a Guarda
Nacional Republicana, devendo a informacéo a que se refere o n.° 1 ser disponibilizada em
instrumento de recolha a definir por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da administracdo interna.

(Fim Artigo 69.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 70.°

Aplicacdo de regimes laborais especiais na saude

1 - Durante a vigéncia do PAEF, os niveis retributivos, incluindo suplementos remuneratorios, dos
trabalhadores com contrato de trabalho no &mbito dos estabelecimentos ou servigos do SNS com a
natureza de entidade publica empresarial, celebrados apos 1 de janeiro de 2013, ndo podem ser
superiores aos dos correspondentes trabalhadores com contrato de trabalho em fung8es publicas
inseridos em carreiras gerais ou especiais, sem prejuizo do disposto no n.° 3.

2 - O disposto no numero anterior € igualmente aplicavel aos acréscimos remuneratérios devidos
pela realizag&o de trabalho noturno, trabalho em descanso semanal obrigatério e complementar e
feriados.

3 - A celebracéo de contratos de trabalho que ndo respeitem os niveis retributivos do n.° 1 carece
de autorizacdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da saude.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo
coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos, e abrange todos os suplementos remuneratorios.

(Fim Artigo 70.°)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 71.°

Aditamento ao Estatuto do Servi¢co Nacional de Saude

Sao aditados ao Estatuto do Servico Nacional de Salde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de janeiro, os artigos 22.°-A e 22.°-B, com a seguinte redacao:

«Artigo 22.°-A
Regime de mobilidade de profissionais de saude

1 - O regime da mobilidade interna dos trabalhadores em fung¢8es publicas € aplicavel aos
profissionais de salde independentemente da natureza juridica da relacdo de emprego e da
pessoa coletiva publica, no ambito dos servicos e estabelecimentos do SNS.

2 - A mobilidade dos profissionais de salde, prevista no niUmero anterior, é determinada por
despacho do membro do Governo responsavel pela area da salde, com faculdade de delegacao
nos conselhos diretivos das administragdes regionais de saude.

3 - Para efeitos de mobilidade interna temporéria, os estabelecimentos e servi¢cos do SNS séo
considerados unidades orgéanicas desconcentradas de um mesmo servigo.

4 - A mobilidade prevista no presente artigo ndo abrange a consolidacéo, exceto nos casos
previstos na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
64 B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, estando ainda sujeita a autorizagéo dos
membros do Governo responséveis pelas areas das financas e da administragcdo publica quando
envolva simultaneamente entidades sujeitas e ndo sujeitas ao ambito de aplicagdo da referida lei.

5 - O regime previsto nos ndmeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacédo coletivas de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.

Artigo 22.°-B
Organizagéo do tempo de trabalho no &mbito do Servigo Nacional de Saude

1 - A realizag&o de trabalho suplementar ou extraordinario no &mbito do SNS né&o est4 sujeita a
limites maximos quando seja necesséria ao funcionamento de servigos de urgéncia ou de
atendimento permanente, ndo podendo os trabalhadores realizar mais de 48 horas por semana,
incluindo trabalho suplementar ou extraordinario, num periodo de referéncia de seis meses.

2 - A prestacao de trabalho suplementar ou extraordinério e noturno deve, sem prejuizo do
cumprimento do periodo normal de trabalho, garantir o descanso entre jornadas de trabalho, de
modo a proporcionar a necesséria seguranca do doente e do profissional na prestacao de cuidados
de saude.

3 - O regime previsto nos humeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacédo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.»
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(Fim Artigo 71.9)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 72.°

Alteracdo de regimes de trabalho no &mbito do Servico Nacional de Salde

1 - Durante a vigéncia do PAEF, a tabela a que se refere o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto Lei n.°
62/79, de 30 de margo, passa a ser a seguinte, aplicando-se a mesma a todos os profissionais de
saude no &mbito do SNS, independentemente da natureza juridica da relagdo de emprego:

(Ver tabela do N.° 1 do Artigo 72.°, alteracao de regimes de trabalho no &mbito do S.N.S.)

(a) O valor R corresponde ao valor hora calculado para a hora de trabalho normal diurno em dias
Uteis, com base nos termos legais, e apenas para efeitos do calculo dos suplementos.

2 - E revogado o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 44/2007, de 23 de fevereiro e as correspondentes
disposi¢des legais ou convencionais que remetam para o respetivo regime.

3 - O regime previsto nos humeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacédo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.

(Fim Artigo 72.9)
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 73.°

Contratos de aquisicdo de servicos

1 - O disposto no artigo 26.° é aplicavel aos valores pagos por contratos de aquisicdo de servigcos
gue, em 2013, venham a renovar-se ou a celebrar-se com idéntico objeto e ou contraparte de
contrato vigente em 2012, celebrados por:

a) Orgéos, servicos e entidades previstos nos n.%s 1 a 4 do artigo 3.° da Lei n.° 12 A/2008, de 27 de
fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010
, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela
presente lei, incluindo institutos de regime especial e pessoas coletivas de direito publico, ainda
que dotadas de autonomia ou de independéncia decorrente da sua integracéo nas areas de
regulacdo, supervisdo ou controlo;

b) Entidades publicas empresariais, empresas publicas de capital exclusiva ou maioritariamente
publico e entidades do setor empresarial local e regional;

¢) Fundac@es publicas, de direito publico e de direito privado, e outros estabelecimentos publicos
ndo abrangidos pelas alineas anteriores;

d) Gabinetes previstos na alinea I) do n.° 9 do artigo 26.°

2 - Para efeito de aplicagdo da reducéo a que se refere o nimero anterior é considerado o valor
total do contrato de aquisi¢cdo de servicos, exceto no caso das avencgas previstas no n.° 7 do artigo
35.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e
64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, em que a reducéo incide sobre o valor a pagar
mensalmente.

3 - A reducéo por agregacao prevista no n.° 2 do artigo 26.° aplica-se sempre que, em 2013, a
mesma contraparte preste mais do que um servigco ao mesmo adquirente.

4 - Carece de parecer prévio vinculativo do membro do Governo responsavel pela area das
financas, exceto no caso das instituicdes do ensino superior, nos termos e segundo a tramitacéo a
regular por portaria do referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovacédo de contratos de
aquisicdo de servicos por 6rgaos e servigos abrangidos pelo &mbito de aplicacdo da Lei n.° 12-
A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.°s 64 A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de
dezembro, e pela presente lei, independentemente da natureza da contraparte, designadamente no
que respeita a:

a) Contratos de prestacdo de servicos nas modalidades de tarefa e de avenca;
b) Contratos de aquisi¢do de servi¢os cujo objeto seja a consultadoria técnica.
5 - O parecer previsto no numero anterior depende da:

a) Verificagdo do disposto no n.° 4 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada
pelas Leis n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de
setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64 B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, da
inexisténcia de pessoal em situacdo de mobilidade especial apto para o desempenho das fungdes
subiacentes & contratacdo em causa:
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b) Declaracdo de cabimento orcamental emitida pelo érgéo, servigo ou entidade requerente;
c¢) Verificacdo do cumprimento do disposto no n.° 1.
6 - Nao estdo sujeitas ao disposto nos n.°s 1 e 4:

a) A celebracdo ou a renovacédo de contratos de aquisicdo de servicos essenciais previstos no n.° 2
do artigo 1.° da Lei n.° 23/96, de 26 de julho, alterada pelas Leis n.°s 12/2008, de 26 de fevereiro,
24/2008, de 2 de junho, 6/2011, de 10 de marco, e 44/2011, de 22 de junho, ou de outros contratos
mistos cujo tipo contratual preponderante nao seja 0 da aquisicao de servicos ou em que 0 Servico
assuma um carater acessorio da disponibilizacdo de um bem;

b) A celebragdo ou a renovacao de contratos de aquisi¢céo de servigcos por 6rgéos ou Servicos
adjudicantes ao abrigo de acordo quadro;

¢) A celebracédo ou a renovacgéo de contratos de aquisi¢cdo de servicos por 6rgaos ou servicos
abrangidos pelo a&mbito de aplicacédo da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.%s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-
A/2010, de 31 de dezembro, e 64 B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, entre si ou com
entidades publicas empresariais;

d) As renovacdes de contratos de aquisicdo de servicos, nos casos em que tal seja permitido,
guando os contratos tenham sido celebrados ao abrigo de concurso publico em que o critério de
adjudicacéo tenha sido o do mais baixo preco.

7 - Nao esta sujeita ao disposto no n.° 1 e na alinea c) do n.° 5 a renovacao, em 2013, de contratos
de aquisicao de servigos cuja celebracédo ou renovacgao anterior ja tenha sido objeto da reducao
prevista na mesma disposicdo legal e obtido parecer favoravel ou registo de comunicacao.

8 - N&o esta sujeita ao disposto no n.° 1 e na alinea c¢) do n.° 5 a celebracdo, em 2013, de contratos
de aquisicao de servigos cuja celebragéo ja tenha sido, em 2011 e em 2012, objeto das reducgbes
previstas ha mesma disposicao legal e obtido, nos mesmos anos, pareceres favoraveis ou registos
de comunicacéo, desde que a quantidade a contratar e o valor a pagar ndo sejam superiores aos
de 2012.

9 - O disposto no n.° 5 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis
n.°s 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-
A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, e no n.° 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
abril, aplica-se aos contratos previstos no presente artigo.

10 - Nas autarquias locais, o parecer previsto no n.° 4 é da competéncia do 6érgao executivo e
depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e c) do n.° 5, bem como da alinea b)
do mesmo numero, com as devidas adaptacdes, sendo os seus termos e tramitacéo regulados pela
portaria referida no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pela
Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril.

11 - A aplicacdo a Assembleia da Republica dos principios consignados nos nimeros anteriores
processa—se por despacho do Presidente da Assembleia da Republica, precedido de parecer do
conselho de administracao.

12 - Considerando a diversidade de realidades econémicas que se vive no contexto internacional,
bem como as leis locais e a especificidade das atribuicdes dos servicos externos do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, ficam estes servicos excecionados da aplicacdo do disposto no n.° 1,
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devendo a reduc¢do dos contratos de aquisicdo de bens e servicos incidir sobre a globalidade da
despesa, e no n.° 4,

13 - Nao esta sujeita ao disposto no n.° 4 a aquisicao de bens e servigos necessarios a atividade
operacional das forcas e servicos de seguranca.

14 - Considerando a urgéncia no @mbito das atividades de investigagéo criminal e servigcos de
estrangeiros e fronteiras e do sistema penal, ficam as aquisi¢cdes de servicos de tradugédo e de
intérpretes e pericias, naquele ambito, excecionadas da aplicacédo do disposto no n.° 4.

15 - Sempre que os contratos de aquisi¢do de servigcos estejam sujeitos a autorizagédo para
assuncao de encargos plurianuais deve o requerente juntar a autoriza¢édo obtida na instru¢éo do
pedido de parecer referido no n.° 4.

16 - O cumprimento das regras previstas no Decreto-Lei n.° 107/2012, de 18 de maio, exceto nos
casos previstos na alinea a) do n.° 4 do presente artigo em que se imponha a verificagdo do
disposto na alinea a) do n.° 5, dispensa o parecer previsto no n.° 4, sendo a verificacdo do disposto
nas alineas b) e c) do n.° 5 feita no ambito daquele regime.

17 - S&o nulos os contratos de aquisi¢do de servigos celebrados ou renovados em violagdo do
disposto no presente artigo.

(Fim Artigo 73.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 73.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 73.2

Contratos de aquisicao de servigos

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

25C
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 74.°

Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de marco
O artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redacéo:
«Artigo 29.°

[...]

1 - A falta por motivo de doenc¢a devidamente comprovada nédo afeta qualquer direito do
trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.

2 - Sem prejuizo de outras disposic¢des legais, a falta por motivo de doenca, devidamente
comprovada determina:

a) A perda da totalidade da remuneracgéo base nos primeiros trés dias de incapacidade temporéria,
seguidos ou interpolados;

b) A perda de 10 % da remuneracao base diaria a partir do 4.° dia e até ao 30.° dia de
incapacidade temporaria.

3 - O disposto no numero anterior ndo se aplica nos casos de internamento hospitalar, faltas por
motivo de cirurgia ambulatéria e de doenca por tuberculose.

4 - [Anterior n.° 3].

5 - O disposto nos nimeros anteriores néo se aplica as faltas por doenc¢a dadas por deficientes,
quando decorrentes da propria deficiéncia.

6 - [Anterior n.° 5].

7 - O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta do periodo de
férias.»

(Fim Artigo 74.9)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 74.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 74.°

Alteracdo ao Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Marc¢o

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

27C



55C

PROPOSTA DE LEI N°.103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 74.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.°100/99, de 31 de Marco

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.

449C-1
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ASSEMBLEIA: DA REPUBLICA

6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.
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6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.
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6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.
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6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.
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6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

Artigo 74.2
[...]

O artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de marco, passa a ter a seguinte redac3o:

«Artigo 29.2
[...]

A falta por motivo de doenca devidamente comprovada ndo afeta qualquer
direito do trabalhador, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
Sem prejuizo de outras disposicdes legais, a falta por motivo de doenca,
devidamente comprovada determina:
a) A perda da totalidade da remuneracdo base didria no 1.2, 2.2 e 3.2 dias de
incapacidade tempordria, nas situagoes de faltas seguidas e interpoladas;
b) A perda de 10 % da remuneragdo base didria a partir do 4.2 dia e até ao
30.2 dia de incapacidade temporaria.
A contagem dos periodos de 3 e 27 dias a que se referem, respetivamente, as
alineas a) e b) do nimero anterior é interrompida sempre que se verifique a
retoma da prestacao de trabalho.
A aplica¢ao da alinea b) do n.2 2 depende da prévia ocorréncia de trés dias
sucessivos e nao interpolados de faltas por incapacidade temporaria nos
termos da alinea a) do mesmo nuimero.
O disposto na alinea a) do n.2 2 ndo implica a perda da remuneragdo base
didaria nos casos de internamento hospitalar, faltas por motivo de cirurgia
ambulatdria, doenca por tuberculose e doeng¢a com inicio no decurso do
periodo de atribuicio do subsidio parental que ultrapasse o termo deste

periodo.
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6- As faltas por doenca descontam na antiguidade para efeitos de carreira
quando ultrapassem 30 dias seguidos ou interpolados em cada ano civil.

7- O disposto nos n.2s 2 a 6 ndo se aplica as faltas por doenca dadas por pessoas
com deficiéncia, quando decorrentes da prdpria incapacidade.

8- As faltas por doenga implicam sempre a perda do subsidio de refeigao.

9- O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica o recurso a faltas por conta

do periodo de férias.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

1 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental, é suspenso
0 pagamento de 90 % do subsidio de férias ou quaisquer prestagfes correspondentes ao 14.° més,
pagas pela CGA, I.P., pelo Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos
de pensbes, por quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisao ou controlo, e empresas publicas, de &mbito nacional, regional ou
municipal, aos aposentados, reformados, pré-aposentados ou equiparados cuja pensdo mensal
seja superior a € 1 100.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se a soma de todas as pensfes devidas
a qualquer titulo, nomeadamente pensdes de sobrevivéncia, subvencdes e prestacdes pecuniarias
equivalentes que néo estejam expressamente excluidas por disposicao legal, e pagas pela CGA,
I.P., pelo Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensbes, por
guaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de independéncia
ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades reguladoras, de
supervisao ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou municipal.

3 - Os aposentados cuja pensdo mensal seja igual ou superior a € 600 e ndo exceda o valor de € 1
100 ficam sujeitos a uma reducao no subsidio ou prestacdes previstos no n.° 1, auferindo o
montante calculado nos seguintes termos: subsidio/presta¢des = 1188 — 0,98 x pensao mensal.

4 - Durante a vigéncia do PAEF, como medida excecional de estabilidade orcamental, o valor
mensal das subvenc¢des mensais vitalicias, depois de atualizado por indexacéo as remuneracdes
dos cargos politicos considerados no seu calculo, é reduzido na percentagem que resultar da
aplicacdo dos nimeros anteriores as pensdes de idéntico valor anual.

5 - O disposto no presente artigo aplica-se cumulativamente com a contribuicdo extraordinaria
prevista no artigo seguinte.

6 - No caso das pensfes ou subvengfes pagas, diretamente ou por intermédio de fundos de
pensdes, por quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou
municipal, o montante relativo ao subsidio cujo pagamento é suspenso nos termos dos nimeros
anteriores deve ser entregue por aquelas entidades na CGA, I.P., ndo sendo objeto de qualquer
desconto ou tributacao.

7 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré aposentados ou
equiparados que recebam as pensdes e ou 0s subsidio de férias ou quaisquer prestacdes
correspondentes ao 14.° més, pagos pelas entidades referidas no n.° 1, independentemente da
natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os respetivos
descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribui¢cdes resultarem de atividade por
conta prépria, com excecao dos reformados e pensionistas abrangidos pelo Decreto-Lei n.°
127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14 de maio, e das presta¢des
indemnizatérias correspondentes atribuidas aos deficientes militares abrangidos, respetivamente,
pelo Decreto-Lei n.%s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 314/90, de 13 de outubro,
alterado pelos Decretos Leis n.°s 146/92, de 21 de julho, e 248/98, de 11 de agosto, e pelo
Decreto-Lei n.° 250/99, de 7 de julho.

8 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa e excecional, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de
regulamentacgédo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

(Fim Artigo 75.°)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI

Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 75.°
Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de
aposentados e reformados

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 75.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 75.2

Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de

aposentados e reformados

Eliminar

As Deputadas e os Deputados



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO lI
Disposi¢oes relativas a trabalhadores do setor ptiblico, aquisi¢cdo de servigos, protec¢ao social

e aposentacao ou reforma

Secgdo VI

Protec¢do social e aposentacdo ou reforma

Artigo 752
Suspensao do pagamento do subsidio de férias ou equivalentes de aposentados e
reformados

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,
Hondrio Novo
Paulo Sa
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Com este artigo, o Governo mantem o injusto e inconstitucional roubo do subsidio de férias aos
aposentados e reformados. O Governo sem qualquer legitimidade, uma vez que os reformados descontaram sobre
14 e ndo sobre 12 meses, tira aquilo que ndo é seu. Tira o subsidio de férias a milhares de reformados e
aposentados. Importa referir que também os reformados vdo ter um brutal agravamento da carga fiscal (via IRS

com os novos escalBes e taxa adicional de 4%) pelo que também o subsidio de natal estd em parte ou na totalidade

116C
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PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

comprometido. Face ao roubo o PCP propde a eliminagdo deste artigo e assim assegurar o pagamento na totalidade

do subsidio de férias.



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de

525C-1
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de

525C-2
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atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 75.2
[...]

1-1..]

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se a soma de todas as pensdes
devidas a qualquer titulo percebidas por um mesmo titular e com a mesma natureza,
nomeadamente pensodes de sobrevivéncia, subvencbes e prestagdes pecuniarias equivalentes
gue ndo estejam expressamente excluidas por disposicdo legal, e pagas pela CGA, I.P., pelo
Centro Nacional de Pensdes e, diretamente ou por intermédio de fundos de pensdes, por
quaisquer entidades publicas, independentemente da respetiva natureza e grau de
independéncia ou autonomia, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, e empresas publicas, de ambito nacional, regional ou

municipal.

3 — Para efeitos do disposto nos nimero anteriores, considera-se que tém a mesma natureza,
por um lado, as pensdes, subvengdes e prestagdes atribuidas por morte e, por outro, todas

as restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
4 — Anterior n.? 3
5 — Anterior n.? 4
6 — Anteriorn.2 5
7 —Anterior n.2 6

8 - O disposto no presente artigo abrange todos os aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que recebam as pensdes e ou os subsidio de férias ou quaisquer prestacoes
correspondentes ao 14.2 més, pagos pelas entidades referidas no n.2 1, independentemente
da natureza publica ou privada da entidade patronal ao servico da qual efetuaram os

respetivos descontos ou contribuicdes ou de estes descontos ou contribuicdes resultarem de
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atividade por conta prépria, com excecdo dos reformados e pensionistas abrangidos pelo
Decreto-Lei n.2 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.2 20/2012, de 14 de maio, e
das prestagGes indemnizatdrias correspondentes atribuidas aos militares com deficiéncia
abrangidos, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.2 314/90, de 13 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e
248/98, de 11 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.2 250/99, de 7 de julho.

9 — Anterior n.2 8»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhdes
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 76.°

Contribuicédo extraordinéria de solidariedade

1 - As pensfes pagas a um unico titular sdo sujeitas a uma contribuicdo extraordinaria de
solidariedade (CES), nos seguintes termos:

a) 3,5 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal entre € 1 350 e € 1 800;

b) 3,5 % sobre o valor de € 1 800 e 16 % sobre o remanescente das pensodes de valor mensal entre
€1 800,01 e € 3 750, perfazendo uma taxa global que varia entre 3,5 % e 10 %;

¢) 10 % sobre a totalidade das pensdes de valor mensal superior a € 3 750.

2 - Quando as pensdes tenham valor superior a € 3 750 sdo aplicadas, em acumula¢cdo com a
referida na alinea c) do nimero anterior, as seguintes percentagens:

a) 15 % sobre o montante que exceda 12 vezes o valor do IAS mas que ndo ultrapasse 18 vezes
aquele valor;

b)40 % sobre o montante que ultrapasse 18 vezes o valor do IAS.

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacdes
pecunidrias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados ou
equiparados que ndo estejam expressamente excluidas por disposi¢éo legal, independentemente:

a) Da designacgdo das mesmas, nomeadamente subvenc¢des, subsidios, rendas, seguros de vida,
indemnizacgdes por cessacdo de atividade, prestagfes atribuidas no ambito de fundos coletivos de
reforma ou outras;

b) Da natureza publica, privada ou cooperativa, e do grau de independéncia ou autonomia da
entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos publicos, entidades
reguladoras, de supervisdo ou controlo, empresas publicas, de &mbito nacional, regional ou
municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e por pessoas coletivas de direito privado
ou cooperativo, designadamente companhias de seguros e entidades gestoras de fundos de
pensdes;

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servi¢o da qual efetuaram os
respetivos descontos ou contribuicées ou de estes descontos ou contribui¢cdes resultarem de
atividade por conta prépria;

d) Do tipo de regime, de base legal, convencional ou contratual subjacente a sua atribuicdo, e da
protecdo conferida, de base, complementar ou de poupanca individual, quer tenha sido subscrita e
suportada exclusivamente pelo proprio e ou pelo empregador;

4 - Para efeitos de aplicac@o do disposto nos nimeros anteriores, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢ées atribuidas por morte e, por outro, todas as restantes,
independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.

5 - Nos casos em que, da aplicagdo do disposto no presente artigo, resulte uma prestacdo mensal
total iliquida inferior a € 1 350 o valor da contribuigdo devida é apenas 0 necessario para assegurar
a percecéo do referido valor.
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6 - Na determinacéo da taxa da CES, o 14.° més ou equivalente e o subsidio de Natal sao
considerados mensalidades autbnomas.

7 - A CES reverte a favor do IGFSS, I.P., no caso das pensdes atribuidas pelo sistema de
seguranca social e pela Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores, e a favor da CGA,
I.P., nas restantes situacfes, competindo as entidades processadoras proceder a deducao da
contribuicdo e entrega-la a CGA, I.P., até ao dia 15 do més seguinte aquele em que sejam devidas
as prestagdes em causa.

8 - Nas situacfes em que o0 mesmo titular receba mais do que uma penséo, a CES reverte a favor
da instituicdo a que, nos termos do ndmero anterior, se reporta a pensao mais elevada.

9 - Todas as entidades abrangidas pelo n.° 3, excetuando o Instituto da Seguranca Social, I.P.
(ISS, I.P.), séo obrigadas a comunicar & CGA, I.P., até ao dia 15 de cada més, os montantes
abonados por beneficiario no més imediatamente anterior, independentemente de os mesmos
atingirem ou néo, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

10 - O incumprimento pontual do dever de comunicacao estabelecido no niUmero anterior constitui
o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel, juntamente com o
beneficiario, pela entrega a CGA, I|.P., das importancias que esta deixe de receber ou venha a
abonar indevidamente em consequéncia daquela omisséo.

11 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual, em contrario e
sobre instrumentos de regulamentacéo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo
ser afastado ou modificado pelos mesmos.
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(Fim Artigo 76.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 76.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 76.2

Contribuicio extraordinaria de solidariedade

Eliminar

As Deputadas e os Deputados
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 76.°
Contribuicao extraordinaria de solidariedade

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,
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PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,
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(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.

526C-1



s

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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PROPOSTA DE ALTERAGCAO
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[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Sl Ps )
Grupo Parlamentar
PARTIDO

SOCIALISTA
PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl/22
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERACAO

Exposicao de motivos

A Contribuicdo Extraordinaria de Solidariedade é aplicdvel a todas as pensdes de valor
mensal superior a 1.350 euros, sendo que para efeitos deste regime considera-se a soma de
todas as pensbes pagas, nomeadamente, pela Caixa Geral de AposentacGes e Centro
Nacional de Pensdes.

Porém, as reparacdes morais e patrimoniais devidas, pelo Estado, aos deficientes militares
feridos no cumprimento do servico militar obrigatério, em situacao de perigo decorrente da
participacao na Guerra Colonial, pela natureza, ndo podem relevar para efeitos da aplicacao
da contribuicdo extraordindria de solidariedade, contrariando assim a natureza
indemnizatdria destas prestacdes.

Assim, as pensoes auferidas pelos deficientes militares, abrangidos pelo Decreto-Lei n.2
43/76, de 20 de Janeiro, Decreto-Lei n.2 314/90, de 13 de Outubro, ndo podem relevar para
efeitos de aplicagdo da contribuicdo extraordinaria de solidariedade, atendendo a sua
natureza indemnizatdria.

Artigo 76.2
[...]

310C
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SOCIALISTA

b) [..1;
c) [..l;
d) [.1;

4 - Para efeitos de aplicagdao do disposto nos numeros anteriores, considera-se a soma de
todas as prestagdbes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular,
considerando-se que tém a mesma natureza, por um lado, as prestac¢des atribuidas por
morte e, por outro, todas as restantes, independentemente do ato, facto ou
fundamento subjacente a sua concessdo, com excegao das presta¢ées indemnizatdrias
correspondentes atribuidas aos deficientes militares abrangidos, respetivamente,
pelo Decreto-Lei n.2s 43/76, de 20 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.2 314/90, de 13 de
outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 146/92, de 21 de julho, e 248/98, de 11 de

agosto.
5- [..]
6- [..]
7- [.]
8- [..].
9- [..]
10-[...]
11-[..]

Palacio de S. Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados,
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Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 76.2
[...]

1-1..]
2-[.]

3 - O disposto nos numeros anteriores abrange, além das pensdes, todas as prestacoes
pecuniarias vitalicias devidas a qualquer titulo a aposentados, reformados, pré-aposentados
ou equiparados que nao estejam expressamente excluidas por disposi¢do legal, incluindo as
atribuidas no ambito do sistema complementar, designadamente no regime publico de

capitalizacdo e nos regimes complementares de iniciativa coletiva, independentemente:

a) Da designacdo das mesmas, nomeadamente pensdes, subvencgdes, subsidios, rendas,
seguros, indemnizagOes por cessagdo de atividade, prestacgdes atribuidas no ambito de
fundos coletivos de reforma ou outras, e da forma que revistam, designadamente,

pensdes de reforma de regimes profissionais complementares;

b) Da natureza publica, privada, cooperativa ou outra, e do grau de independéncia ou
autonomia da entidade processadora, nomeadamente as suportadas por institutos
publicos, entidades reguladoras, de supervisao ou controlo, empresas publicas, de
ambito nacional, regional ou municipal, caixas de previdéncia de ordens profissionais e

por pessoas coletivas de direito privado ou cooperativo, designadamente:
i) Centro Nacional de Pensdes (CNP), no quadro do regime geral de seguranga social;

ii) Caixa Geral de Aposentagdes (CGA), com excegdo das pensdes e subvengdes
automaticamente atualizadas por indexac¢do a remuneracdo de trabalhadores no
ativo, que ficam sujeitas as medidas previstas na presente lei para essas

remuneragoes;
iii) Caixa de Previdéncia dos Advogados e Solicitadores (CPAS);

iv) InstituicOes de crédito, através dos respetivos fundos de pensdes, por forca do
regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de

regulamentacdo coletiva de trabalho vigente no sector bancario.
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v) Companbhias de seguros e entidades gestoras de fundos de pensdes.

c) Da natureza publica, privada ou outra, da entidade patronal ao servico da qual
efetuaram os respetivos descontos ou contribuicbes ou de estes descontos ou
contribuicdes resultarem de atividade por conta proépria, bem como de serem

obrigatodrios ou facultativos;

d) Do tipo de regime, legal, convencional ou contratual, subjacente a sua atribuicdo e da

protecdo conferida, de base ou complementar.

4 - O disposto nos numeros anteriores ndo é aplicdvel a componente de reembolso de capital,
exclusivamente na parte relativa as contribuicdes do beneficidrio, das presta¢des pecuniarias

vitalicias devidas por companhias de seguros.

5 - Para efeitos de aplicacdo do disposto nos n.2s 1 a 3, considera-se a soma de todas as
prestacdes da mesma natureza e percebidas pelo mesmo titular, considerando-se que tém a
mesma natureza, por um lado, as presta¢Oes atribuidas por morte e, por outro, todas as

restantes, independentemente do ato, facto ou fundamento subjacente a sua concessao.
6 - (anterior n.2 5)

7 - (anterior n.2 6)

8 - (eliminado)

9 - (anterior n.2 7)

10 - Todas as entidades abrangidas pelo n.2 3 s3o obrigadas a comunicar a CGA, I.P., até ao dia
20 de cada més, os montantes abonados por beneficiario nesse més, independentemente de

0s mesmos atingirem ou nao, isoladamente, o valor minimo de incidéncia da CES.

11 - O incumprimento pontual do dever de comunica¢do estabelecido no nimero anterior
constitui o responsavel maximo da entidade, pessoal e solidariamente responsavel,
juntamente com o beneficidrio, pela entrega a CGA e ao CNP da CES que estas instituicGes
deixem de receber e pelo reembolso as entidades processadoras de presta¢des sujeitas a
incidéncia daquela contribuicdo das importancias por estas indevidamente abonadas em

consequéncia daquela omissdo.

12 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
quaisquer outras normas, especiais ou excecionais, de base legal, convencional ou contratual,
em contrdrio e sobre instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho e contratos de
trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos mesmos, com excecdo das prestacdes
indemnizatdrias correspondentes, atribuidas aos deficientes militares abrangidos,
respetivamente, pelos Decretos-Leis n.2s 43/76, de 20 de janeiro, 314/90, de 13 de outubro,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 248/98, de 11 de agosto, e 250/99, de 7 de julho.»
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Palacio de Sao Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 77.°

Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de dezembro

1 - Os artigos 6.°-A, 43.° e 83.° do Estatuto da Aposentacéo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72,
de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 6.°-A

[...]

1 - Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do seu grau de
autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, |.P., com 20 % da remuneracao sujeita a

desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime de prote¢céo social convergente ao
seu servico.

2-[...]

3-[...]

4-1...]

Artigo 43.°

[...]

1 - O regime da aposentacéo voluntaria que ndo dependa de verificacdo de incapacidade fixa-se

com base na lei em vigor e na situacdo existente na data em que se profira despacho a reconhecer
o direito & aposentacao.

2-[...].

3-[...]

4-1...]

Artigo 83.°

[...]

1 - As pessoas de familia a cargo dos aposentados tém direit a receber, por morte destes, um
subsidio correspondente a um nimero de pensdes igual ao dos meses de vencimento que a lei
concede por morte dos servidores no ativo, com o limite maximo de trés vezes o indexante dos
apoios sociais (IAS).

2-[...].

3-[...]»

2 - As alteracbes introduzidas ao Estatuto de Aposentacao aplicam-se aos pedidos e prestacdes
apresentados apds a entrada em vigor da presente lei.

3 - E aditado ao Estatuto de Aposentac&o. aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72. de 9 de
2012-11-20 11:23 - 1.0.185 Artigo 77.° - Pag. 1/2
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Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

dezembro, o artigo 6.°-B, com a seguinte redacao:
«Artigo 6.°-B
Base de incidéncia contributiva

1 - As quotizacdes e contribuicdes para a Caixa incidem sobre a remuneracao iliquida do subscritor
tal como definida no &mbito do regime geral de seguranca social dos trabalhadores por conta de
outrem.

2 - A remuneracdo iliquida referida no nimero anterior é a que corresponder ao cargo ou funcéo
exercidos ou, nas situagbes em que ndo haja prestagéo de servico, a do cargo ou funcéo pelo qual
0 subscritor estiver inscrito na Caixa.

3 - O disposto nos nimeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario, com excec¢ao das que estabelecem limites
minimos ou maximos a base de incidéncia contributiva.

4 - Ficam excluidos do presente artigo os subscritores cujas pensdes sao fixadas com base em
férmula de calculo diversa da prevista no artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada
pelas Leis n.°s 52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, e 0s subscritores cujos
direitos a penséo, garantidos através de fundos de pensdes, foram transferidos para a Caixa Geral
de Aposentagdes, aos quais continuam a aplicar-se as disposi¢fes dos artigos 6.2, 11.° e 48.° da
referida lei.»

(Fim Artigo 77.9)

2012-11-20 11:23 -1.0.185 Artigo 77.° - Pag. 2/2
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar

Proposta de Eliminacao
PROPOSTA DE LEIN.2 103 /XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminacdo do artigo 77.2 da

Proposta de Lei:

Artigo 77.2
Alteracdo ao Decreto-Lei n® 498/72, de 9 de dezembro

[.]

Eliminar

As deputadas e os deputados,
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 77.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Alteracdao

CAPITULO Il
Disposigoes relativas a trabalhadores do sector publico, aquisi¢ao de servigos,
protecao social e aposentacdo ou reforma

SECCAO VI
Protecdo social e aposentagao ou reforma

«Artigo 77.2

1- Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacao, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacc¢do:

«Artigo 6.2A

1- Todas as entidades, independentemente da respectiva natureza juridica e do seu
grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, |.P.,, com 15% da
remuneracado sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos pelo regime
de protecgdo social convergente ao seu servigo.

»»

2-[..].
3-[...].
4-[...].

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012
Os Deputados

Hondrio Novo

Paulo Sa

312C
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Nota Justificativa

Repdéem-se os valores atuais que, ja s6 por si, constituem um inadmissivel encargo
imposto nos derradeiros anos ao setor publico evitando, assim, onerd-lo ainda mais. Na
verdade, o aumento dos valores de 15% para 20% das contribui¢cbes das entidades
publicas para a CGA, acrescido ao pagamento dos subsidios de Natal, consubstanciaria
um corte significativo no seu financiamento e a consequente diminui¢éo drdstica da
qualidade dos servigos prestados as populagdes, isto é, representaria um corte muito
grande nas func¢odes sociais do Estado.
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Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77.2
[...]

1-0Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei

n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redac3o:
«Artigo 6.2-A

[...]

1- Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do
seu grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, I.P., com 20 %
da remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos

pelo regime de protegdo social convergente ao seu servigo.
2-1.1]
3-1.1]
4-1..]

5- A aplicagdo do disposto no n.2 1 ndo pode conduzir ao pagamento de
contribui¢cbes para a CGA, IP, e da taxa contributiva para a Seguranga Social por
uma mesma entidade e no seu conjunto superiores a 23,75 % da remuneragao

sujeita a desconto.

6 - O Governo deve mediante aprovagdao de decreto-lei garantir o cumprimento

do disposto no numero anterior.

[...]»
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Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77.2
[...]

1-0Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei

n.2 498/72, de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redac3o:
«Artigo 6.2-A

[...]

1- Todas as entidades, independentemente da respetiva natureza juridica e do
seu grau de autonomia, contribuem mensalmente para a CGA, I.P., com 20 %
da remuneracdo sujeita a desconto de quota dos trabalhadores abrangidos

pelo regime de protegdo social convergente ao seu servigo.
2-1.1]
3-1.1]
4-1..]

5- A aplicagdo do disposto no n.2 1 ndo pode conduzir ao pagamento de
contribui¢cbes para a CGA, IP, e da taxa contributiva para a Seguranga Social por
uma mesma entidade e no seu conjunto superiores a 23,75 % da remuneragao

sujeita a desconto.

6 - O Governo deve mediante aprovagdao de decreto-lei garantir o cumprimento

do disposto no numero anterior.

[...]»
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Palacio de Sdo Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Sl PsS )
Grupo Parlamentar

PARTIDO
SOCIALISTA
PROPOSTA DE LEI N.2 103/XIl1/12
“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 77°

[...]

Alteracdo ao Decreto-Lei n.2 498/72, de 9 de dezembro

1 - Os artigos 6.2-A, 43.2 e 83.2 do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 498/72,

de 9 de dezembro, passam a ter a seguinte redacao:
Artigo 43.2
[...]
1 - Eliminado.
2-[.].
3-[..]

4-[..]»

Palacio de S. Bento, 13 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Nota explicativa: Nos termos do n.2 1 do artigo 43.2 do Estatuto da Aposentagdo em vigor, o regime de aposentagdo voluntdria fixa-se
com base na lei em vigor e na situagdo existente (remuneragdo, idade e tempo de servigo) a data indicada pelo requerente como sendo
aquele em que pretende aposentar-se. Supletivamente, quando o requerente ndo indique qualquer data para a aposentacdo, é aplicavel o
regime legal em vigor a data da rececdo do requerimento pela CGA, sendo considerada a situagdo de facto (remuneragdo, idade e tempo
de servigo) que existir a data em que seja proferido o despacho pela CGA. Salienta-se que este regime, que se afigura justo e adequado
aos interesses em presenca na medida em que permite ao subscritor da CGA prever com elevado grau de seguranga o momento em que
vai aposentar-se e o enquadramento legal que lhe é aplicavel, foi introduzido em 2009, pelo Partido Socialista, através do Decreto-Lei n.2
238/2009, de 16 de Setembro.

Ora, com a alteragdo agora proposta pelo Governo ao n.2 1 do artigo 43.2 do EA, pretendem os seus autores que o regime de aposentacdo
voluntdria passe a ser fixado com base na lei em vigor e na situagdo existente na data em que se profira despacho a reconhecer o direito a
aposentacgdo. Esta solugdo se for aprovada encerra um elevado grau de incerteza quanto a lei que vai ser aplicada a aposentagdo o que é
agravado em virtude do significativo lapso temporal que por norma decorre entre o momento de entrada do pedido de aposentagdo e o
momento em que é proferido o despacho que reconhece o direito a aposentag3o. E por isso que em nome da justica e, sobretudo, do
principio da seguranga juridica e da tutela da confianga que recai sobre o Estado, que o PS propde a eliminagdo da alteragdo proposta pelo
Governo ao n.2 1 do artigo 43.2 do EA.
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 77.°-A

Fim Artigo 77.°-A
( g
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s> PS|
Grupo Parlamentar

PARTIDO
SOCIALISTA

PROPOSTA DE LEI N.2 103 /XI1/22
Aprova o Or¢camento do Estado para 2013

A proibicdo da cumulacdo da pensao de aposentagdo ou de reforma com o vencimento de
titulares de cargos politicos em exercicio de fun¢des entrou em vigor a 1 de janeiro de 2011,
em sequéncia do disposto no artigo 1722 do Or¢camento do Estado desse ano (Lei n? 55-
A/2010, de 31 de dezembro) que veio alterar, por sua vez, o artigo 92 da Lei n? 52-A/2005,
de 10 de outubro, determinando que naqueles casos tem de haver op¢ao entre a pensao e o
vencimento. Apds a entrada em vigor deste regime, constatou-se que o mesmo foi adotado
na Regido Auténoma dos Agores, o que ndo sucedeu na Regido Auténoma da Madeira. Ora,
quer o respeito pelo principio da igualdade previsto na CRP, quer o principio da equidade na
distribuicao dos sacrificos exigem no plano ético, moral e politico que a referida solugdo
normativa seja estendida e aplicada a todos titulares de cargos politicos, sem excecao.

Nado se justifica, portanto, que haja um regime de excecdo para os titulares de cargos
politicos das regides autonomas. Assim ndo aconteceu, e bem, com as medidas do Governo
da Republica, sobre a redu¢do remuneratoria e a suspensao do pagamento dos subsidios de
férias e de Natal, que ndo excecionaram os titulares de cargos politicos das regides
auténomas.

Para corrigir esta situagdo injusta torna-se necessario uma clarificagdo, no ambito da
proposta de Or¢amento do Estado. Assim, propde-se:

Artigo 77°-A

Extensdo do regime de cumulacdo a titulares de cargos politicos nas Regidoes Autonomas

1. O disposto no artigo 92 da Lei n? 52-A/2005, de 10 de outubro, na redacao que lhe foi dada
pelo art.2 1722 da Lei n? 55-A/2010, de 31 de dezembro, é aplicavel aos titulares de cargos

politicos em exercicio de fun¢des nas Regides Autonomas.

2. O disposto no numero anterior tem natureza imperativa prevalecendo sobre quaisquer

outras normas especiais ou excecionais, em contrario.

Palacio de Sdo Bento, 16 de novembro de 2012

O Deputado
Jacinto Serrdo

1o PS|

Grupo Parlamentar do Partido Socialista

www.ps.parlamento.pt

People First | As Pessoas Estao Primeiro
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 78.°

Alteracdo a Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro

1 - O artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 52/2007, de 31 de
agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 5.°
[...]
1-1...)

a) A primeira parcela, designada «P1», correspondente ao tempo de servigo prestado até 31 de
dezembro de 2005, é calculada com base na seguinte férmula:
RxT1/40

em que:

R é a remuneragdo mensal relevante nos termos do Estatuto da Aposentacéo, deduzida da
percentagem da quota para efeitos de aposentacéo e de penséo de sobrevivéncia, com um limite
méaximo correspondente a 12 vezes o valor do indexante dos apoios sociais (IAS), percebida até 31
de dezembro de 2005; e

T1 é a expressao em anos do nimero de meses de servico prestado até 31 de dezembro de 2005,
com o limite méximo de 40;

b) A segunda, com a designacéo «P2», relativa ao tempo de servi¢o posterior a 31 de dezembro de
2005, é fixada de acordo com os artigos 29.° a 32.° do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio,
alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 85-A/2012, de 5 de abril,
sem limites minimo ou maximo, com base na seguinte férmula:

RRxT2xN
em que:

RR é a remuneracéo de referéncia, apurada a partir das remunerag¢des anuais mais elevadas
registadas a partir de 1 de janeiro de 2006 correspondentes ao tempo de servico necessario para,
somado ao registado até 31 de dezembro de 2005, perfazer o limite maximo de 40 anos;

T2 é a taxa anual de formacéo da penséo determinada de acordo com os artigos 29.° a 31.° do
Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo
Decreto Lei n.° 85-A/2012, de 5 de abril;

N é o nimero de anos civis com densidade contributiva igual ou superior a 120 dias com registo de
remuneracdes completados a partir de 1 de janeiro de 2006, para, somados aos anos registados
até 31 de dezembro de 2005, perfazerem o limite méximo de 40 anos.

2 - O fator de sustentabilidade correspondente ao ano da aposentacgéo é fixado, com base nos
dados publicados anualmente pelo Instituto Nacional de Estatistica, |.P., nos seguintes termos:
EMV(indice 2006) / EMV(indice anoi - 1)

em que:

EMV (indice 2006) é a esperanca média de vida aos 65 anos verificada em 2006;
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EMV (indice ano i - 1) é a esperanca média de vida aos 65 anos verificada no ano anterior ao da
aposentacéo.

3 - A penséo de aposentacgdo dos subscritores inscritos a partir de 1 de setembro de 1993 continua
a ser calculada nos termos das normas legais aplicaveis ao célculo das pens@es dos beneficiarios
do regime geral da seguranca social, em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.°
187/2007, de 10 de maio, alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 85-A/2012, de 5 de abril.

4 - Os valores das remuneragfes a considerar no calculo da primeira parcela das pensoes referidas
no n.° 1 sdo atualizados por aplicacéo aquelas remunerac@es anuais de um coeficiente
correspondente a percentagem de atualizagdo acumulada do indice 100 da escala salarial das
carreiras de regime geral da funcdo publica entre o ano a que respeitam as remuneracdes e 0 ano
da aposentacao.

5 - Para efeito do disposto nos numeros anteriores, considera-se como ano da aposentagdo aquele
em que se verifique o facto ou ato determinante referido no artigo 43.° do Estatuto da
Aposentacao.»

2 - O disposto no niumero anterior aplica-se apenas aos pedidos de aposentacao entrados apoés a
data da entrada em vigor da presente lei.

(Fim Artigo 78.°)
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Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 78.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 78.2

Alteracdo a Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

32C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Secgdo VI

Protec¢do social e aposentacdo ou reforma

Artigo 782
Alteragdo a Lei n2 60/2005, de 29 de Dezembro

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo S3
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Com o presente artigo o Governo PSD/CDS altera, para pior, a férmula de calculo da pens3o dos
trabalhadores da administragdo publica. Com o Unico objetivo de cortar no valor da pensao a atribuir, o Governo
com este artigo, que altera o coeficiente de revalorizagdo deixando de ser calculado em fun¢do da inflagdo
verificada, reduz artificial e injustamente o valor e o peso das contribuicdes até 2005 e por esta via o valor da

pensao dos trabalhadores da administragdo publica. Face a esta injustica o PCP prop&e a revogacgao deste artigo.
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 79.°

Aposentacao

1 - A idade de aposentacao e o tempo de servi¢co estabelecidos no n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto
da Aposentacdo passam a ser de 65 anos e de 15 anos, respetivamente.

2 - S&o revogadas todas as disposicdes legais e regulamentares que contrariem o disposto na
presente lei e as que estabelecam regimes transitérios de passagem a aposentacgao, reforma,
reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro
de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Bes para passar a essas situacdes, designadamente:

a) O n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 157/2005, de 20 de setembro;

b) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 159/2005, de 20 de setembro;

¢) O n.°5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005, de 23 de setembro;

d) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 219/2005, de 23 de dezembro;

e) O n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 220/2005, de 23 de dezembro;

f) O n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 221/2005, de 23 de dezembro;

g) Os n.°s 1 e 2 da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.°s 52/2007, de 31 de
agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;

h) O artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 229/2005, de 29 de dezembro, alterado pela Lei n.° 77/2009, de
13 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 287/2009, de 8 de outubro, bem como os anexos | a VIl
daqguele decreto-lei;

i) O n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 235/2005, de 30 de dezembro;

DA Lein.°77/2009, de 13 de agosto.

3 - Areferéncia no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 229/2005, de 29 de dezembro, alterada
pela Lei n.° 77/2009, de 13 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 287/2009, de 8 de outubro, a 1 de
janeiro de 2015 considera-se feita a 1 de janeiro de 2013.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, especiais ou excecionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentagéo
coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou modificado pelos
mesmos.

5 - O disposto no presente artigo produz efeitos a partir da data da entrada em vigor da presente
lei.
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(Fim Artigo 79.9)

2012-11-20 11:23 -1.0.185 Artigo 79.° - Pag. 2/2



30C

PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI
Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 79.°
Aposentacao

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 79.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 79.2

Aposentacao

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

84C



PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Proposta de Lei n.2 103/XIl

Aprova o Or¢amento do Estado para 2013

Proposta de eliminagao

CAPITULO Il
Disposic¢oes relativas a trabalhadores do setor ptblico, aquisiciao de servigos, protegao social

e aposentacao ou reforma

Secgdo VI

Protec¢do social e aposentacdo ou reforma

Artigo 792
Aposentacao

Eliminado

Assembleia da Republica, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Hondrio Novo
Paulo S3
Jorge Machado

Rita Rato

Nota Justificativa: Com o presente artigo o Governo antecipa o aumento da idade de reforma para os 65 anos,
pondo termo ao regime progressivo de aumento de idade de reforma previsto na administragao publica e elimina
um conjunto de regimes especiais. Mais uma vez, agora o Governo do PSD /CDS alteram as regras de aposentagdo
“a meio do jogo “ deixando milhares de trabalhadores na incerteza quanto ao seu regime de aposentacdo,

agravando as suas condig¢des de vida, e de forma alguma contribui para a criagdo de emprego.
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PARTIDO
SOCIALISTA

PROPOSTA DE LEI N.2 103/XI1/22

“ORCAMENTO DO ESTADO PARA O ANO DE 2013”

PROPOSTA DE ELIMINAGCAO

Artigo 792

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados,

Nota explicativa: A partir do ano de 2005 e por iniciativa de um Governo do Partido Socialista avangou-se, em Portugal,
com a adogdo de mecanismos de convergéncia do regime de prote¢do social da fungdo publica com o regime geral de
seguranga social no que tange as condi¢des de aposentacdo.

No dmbito desse regime de convergéncia, que consta da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n@s.
52/2007, de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, procurou-se de forma equilibrada e gradual equiparar as
condigdes de acesso a aposentacao entre o setor publico e o privado, aumentando a idade de aposentagdo a razdo de seis
meses ao ano, encontrando-se totalmente garantida a convergéncia em 2015. Significa que atualmente a idade de
aposentac¢do voluntaria na administragdo publica estd fixada em 63 anos e 6 meses e o tempo de servico minimo em 21
anos.

Também quanto a esta matéria e de forma abrupta vem o Governo propor eliminagdo do periodo transitério em curso
para a referida convergéncia dos regimes de prote¢do social, antecipando ja a partir de 1 de Janeiro de 2013 a fixa¢do da
idade de aposentacgdo para os 65 anos de idade e o tempo de servigo para 15 anos. Com esta medida legislativa o Governo
pde em causa, uma vez mais, os principios da tutela da confianga e da seguranga juridica proprios de um Estado de Direito,
penalizando muitos subscritores da CGA com o aumento imediato e automatico da idade de aposentagdo a partir de 1 de
Janeiro de 2013. Acresce, ainda, o facto de Governo ndo garantir sequer aos que ja hoje reinem os requisitos para
aposentacdo a aplicagdo da lei hoje em vigor, independentemente do momento em que venham a requer a aposentagao.

Por tudo isto, os Deputados do Partido Socialista propGem a eliminagdo do artigo 79.2 da Proposta de Lei, garantindo assim
o gradualismo da convergéncia ao nivel das pensdes e assegurando o respeito pelo principio da tutela da confianga
juridica.

315C



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.¢
[...]

1-1[..]

2 - S3o revogadas todas as disposicOes legais que estabelecam regimes transitorios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a

essas situacdes, designadamente

a) [..;

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,

de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;
h) [...];
i) [ 1
i) [Eliminar].
3-[..].

4-1.].

528C-1



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds

a data da entrada em vigor da presente lei.

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.¢
[...]

1-1[..]

2 - S3o revogadas todas as disposicOes legais que estabelecam regimes transitorios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a

essas situacdes, designadamente

a) [..;

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,

de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;
h) [...];
i) [ 1
i) [Eliminar].
3-[..].

4-1.].

528C-2



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds

a data da entrada em vigor da presente lei.

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes

528C-2



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.¢
[...]

1-1[..]

2 - S3o revogadas todas as disposicOes legais que estabelecam regimes transitorios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a

essas situacdes, designadamente

a) [..;

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,

de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;
h) [...];
i) [ 1
i) [Eliminar].
3-[..].

4-1.].

528C-1



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds

a data da entrada em vigor da presente lei.

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes

528C-1



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.¢
[...]

1-1[..]

2 - S3o revogadas todas as disposicOes legais que estabelecam regimes transitorios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a

essas situacdes, designadamente

a) [..;

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,

de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;
h) [...];
i) [ 1
i) [Eliminar].
3-[..].

4-1.].

528C-3



ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds

a data da entrada em vigor da presente lei.

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 79.¢
[...]

1-1[..]

2 - S3o revogadas todas as disposicOes legais que estabelecam regimes transitorios de
passagem a aposentacdo, reforma, reserva, pré-aposentacao e disponibilidade a subscritores
da CGA, I.P., que, em 31 de dezembro de 2005, ainda ndo reuniam condi¢Ges para passar a

essas situacdes, designadamente

a) [..;

g) O artigo 3.2 da Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.2s 52/2007,

de 31 de agosto, e 11/2008, de 20 de fevereiro, bem como os anexos | e Il daquela lei;
h) [...];
i) [ 1
i) [Eliminar].
3-[..].

4-1.].

528C-4
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

5 - O disposto no presente artigo aplica-se apenas aos pedidos de aposentagdo entrados apds

a data da entrada em vigor da presente lei.

6 - O disposto no presente artigo ndo prejudica a manutengdo em vigor do disposto nos
artigos 64.2 a 69.2 e Anexos Il e lll da Lei n.2 21/85, de 30 de julho, e nos artigos 145.2 a 150.2
e Anexos Il e lll da Lei n.2 47/86, de 15 de outubro, na redacéo fixada pela Lei n.2 9/2011, de
12 de abril.»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes
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PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 80.°

Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 127/2011, de 31 de dezembro

O artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 127/2011, de 31 de dezembro, alterado pela Lei n.° 20/2012, de 14
de maio, passa a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 8.°

[...]

1-[...].

2-[...].

3-[...]

4 - No caso de se verificar alteracéo do valor das prestacdes que, nos termos dos instrumentos de
regulamentacédo coletiva de trabalho do setor bancério aplicaveis, devam ser deduzidas ao valor
total das pensdes estabelecido nos mesmos instrumentos, e que, nos termos dos artigos 3.° e 6.°,
foi utilizado para o apuramento das responsabilidades e ativos a transferir, a respetiva diferenca
nao € abatida nem adicionada ao montante a entregar as entidades pagadoras, constituindo,

respetivamente, receita ou encargo dos fundos de pensBes que asseguravam o pagamento
daguelas pensoes.

5-1...].
6-1...].
7-[...]»

(Fim Artigo 80.°)
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 81.°

Exercicio de funcdes publicas por beneficiarios de pensdes de reforma pagas pela
seguranca social ou por outras entidades gestoras de fundos

1 - O regime de cumulacéo de fungdes publicas remuneradas previsto nos artigos 78.° e 79.° do
Estatuto da Aposentacéo é aplicavel aos beneficiarios de pensées de reforma da seguranca social
e de pensdes, de base ou complementares, pagas por quaisquer entidades publicas,
independentemente da respetiva natureza, institucional, associativa ou empresarial, do seu ambito
territorial, nacional, regional ou municipal, e do grau de independéncia ou autonomia, incluindo
entidades reguladoras, de supervisdo ou controlo, diretamente ou por intermédio de terceiros,
nomeadamente seguradoras e entidades gestoras de fundos de pensdes ou planos de pensdes, a
quem venha a ser autorizada ou renovada a situacéo de cumulacao.

2 - No prazo de 10 dias, a contar da data de inicio de fun¢des, os beneficiarios a que se refere o
namero anterior devem comunicar as entidades empregadoras publicas e ao servigo processador
da pensdo em causa a sua opcao pela suspensédo do pagamento da remuneracao ou da pensao.

3 - Caso a opgéao de suspensdo de pagamento recaia sobre a remuneracéo, deve a entidade
empregadora publica a quem tenha sido comunicada a opgao informar o servi¢o processador da
pensado dessa suspensao.

4 - Quando se verifiguem situa¢gBes de cumulacdo sem que tenha sido manifestada a op¢éo a que
se refere 0 n.° 2, deve o servigo processador da penséo suspender o pagamento do
correspondente valor da penséo.

5 - O disposto no presente artigo ndo é aplicavel aos reformados por invalidez ou por incapacidade
para o trabalho cuja penséao total seja inferior a uma vez e meia o valor do IAS.

6 - As entidades referidas no n.° 1 que paguem pensodes, subvencgdes ou outras prestacdes
pecuniarias da mesma natureza, de base ou complementares, sdo obrigadas a comunicar a GGA,
I.P., até ao dia 20 de cada més, os montantes abonados nesse més por beneficiario.

7 - O incumprimento pontual do dever de comunicacao estabelecido no nimero anterior constitui o
dirigente maximo da entidade publica, pessoal e solidariamente responsavel, juntamente com o
beneficiario, pelo reembolso a GGA, I.P., das importancias que esta venha a abonar indevidamente
em consequéncia daquela omisséo.

8 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, gerais ou especiais, em contrario.

(Fim Artigo 81.9)
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 82.°

Suspenséo da passagem as situacfes de reserva, pré-aposentacao ou disponibilidade

1 - Ficam suspensas durante o ano de 2013 as passagens as situagfes de reserva, pré-
aposentacédo ou disponibilidade, nos termos estatutariamente previstas, para os militares das
Forcas Armadas e da Guarda Nacional Republicana, de pessoal com fun¢des policiais da Policia
de Segurancga Publica, do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, da Policia Judiciaria, da Policia
Maritima e de outro pessoal militarizado e de pessoal do corpo da Guarda Prisional.

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens decorrentes de situacdes de
salide devidamente atestadas.

3 - Ficam ainda excecionadas as passagens as situacdes de reserva, pré-aposentacao ou
disponibilidade, resultantes de serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade
ou de tempo de permanéncia no posto ou na funcdo, bem como aqueles que, nos termos legais,
relinam as condicdes de passagem a reserva depois de completar 36 anos de tempo de servigo e
55 anos de idade, tendo em vista a adequacédo dos efetivos existentes em processos de
reestruturagé@o organizacional.

4 - O regime fixado no presente artigo tem natureza imperativa, prevalecendo sobre quaisquer
outras normas, gerais ou especiais, em contrario.

(Fim Artigo 82.9)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ELIMINACAO

Capitulo III
Disposicoes relativas a trabalhadores do setor publico,
aquisicao de servicos, protecao social e aposentacao ou
reforma

SECCAO VI

Protecao social e aposentacao ou reforma

Art. 82.°
Suspensao da passagem as situacoes de reserva,
pré-aposentacao ou disponibilidade

Eliminar.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados

José Luis Ferreira

Heloisa Apolonia



Bloco de Esquerda

Grupo Parlamentar
Proposta de Eliminac¢ao

Proposta de Lei n.2 103 /XII
Orcamento do Estado para 2013

O Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda propde a eliminac¢do do artigo 82.2 da

Proposta de Lei n.2 103 /XIL.

Artigo 82.°

Suspensao da passagem as situacgoes de reserva, pré-aposentacao ou

disponibilidade

Eliminar

As Deputadas e os Deputados

82C



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-1



544C-1

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-1



544C-1

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-1



544C-1

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-1



544C-1

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-2



544C-2

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



1- ..

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

“Artigo 82.°

Suspensio da passagem as situagées de reserva, pré-aposentagio ou

disponibilidade

2 - Excecionam-se do disposto no nimero anterior as passagens as situacdes de reserva,

pré-aposentacio ou disponibilidade, resultantes das seguintes circunstiancias:

)
b)

d)

3_

4_

Situacdes de saide devidamente atestadas;

Serem atingidos ou ultrapassados, respetivamente, o limite de idade ou de tempo
de permanéncia no posto ou na fungio, bem como aqueles que, nos termos legais,
reinam as condi¢6es de passagem a reserva depois de completar 36 anos de servigo
e 55 anos de idade, tendo em vista a adequagdo dos efetivos existentes em
processos de reestruturagdo organizacional,

Do exercicio de cargos eletivos de 6rgaos de soberania, de governo préprio das
Regides Auténomas, do poder local ou do Parlamento Europeu, cujos mandatos
sejam exercidos em regime de permanéncia e a tempo inteiro, ou da eleigdo para
um segundo mandato nos mesmos cargos, nos termos do artigo 33.° da Lei
Organica n.° 1-B/2009, de 7 de julho;

De exclusées de promogdes por nio satisfagdo de condigdes gerais de promogio ou
por ultrapassagens nas promogoes em determinado posto ou categoria, quando tal
consequéncia resulte dos respetivos termos estatutarios;

[ anterior n.” 4].”

(eliminar).”

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

544C-3



544C-3

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 83.°

Montantes da participacdo das autarquias locais nos impostos do Estado

1-Em 2013, e tendo em conta a estabilidade orcamental prevista na lei de enquadramento
orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, a reparticdo dos recursos publicos
entre o Estado e os municipios, tendo em vista atingir os objetivos de equilibrio financeiro
horizontal e vertical, inclui as seguintes participacoes:

a) Uma subvencao geral fixada em € 1 752 023 817, para o Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF);
b) Uma subvencéo especifica fixada em € 140 561 886, para o Fundo Social Municipal (FSM);

¢) Uma participacdo no imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) dos sujeitos
passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscri¢éo territorial do continente fixada em € 402
135 993, constante da coluna 5 do mapa XIX anexo, correspondendo o montante a transferir para
cada municipio & aplicacdo da percentagem deliberada aos 5 % da participacdo no IRS do
Orcamento do Estado para 2012, indicada na coluna 7 do referido mapa.

2 - Os acertos a que houver lugar, resultantes da diferenca entre a coleta liquida de IRS de 2011 e
de 2012, no cumprimento do previsto no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro,
devem ser efetuados, para cada municipio, no periodo orcamental de 2013.

3 - Fica suspenso no ano de 2013 o cumprimento do disposto no artigo 29.° da Lei n.° 2/2007, de
15 de janeiro, bem como das demais disposi¢Bes que contrariem o disposto no n.° 1 do presente
artigo.

4 - No ano de 2013, o montante do FSM indicado na alinea b) do n.° 1 destina-se exclusivamente
ao financiamento de competéncias exercidas pelos municipios no dominio da educacéo pré-escolar
e do 1.° ciclo do ensino basico, a distribuir de acordo com os indicadores identificados na alinea a)
do n.° 1 do artigo 28.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro.

5 - No ano de 2013, o montante global do Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF) é fixado
em € 184 038 450, sendo o0 montante a atribuir a cada freguesia o0 que consta do mapa XX anexo.

6 - Fica suspenso no ano de 2013 o cumprimento do previsto nos n.°s 4 e 7 do artigo 32.° da Lei n.°
2/2007, de 15 de janeiro.

(Fim Artigo 83.9)
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Alteracdo

CAPITULO IV
Financas Locais

«Artigo 83.2

1-[.]:
a) Uma subvencdo geral fixada em € 2.242.828.365, para o Fundo de Equilibrio
Financeiro (FEF);
b) Uma subvencdo especifica fixada em € 171.090.521, para o Fundo Social
Municipal (FSM);

o) [...].

A wWN
—m e
PRI R

5 - No ano de 2013, o montante global do Fundo de Financiamento das Freguesias
(FFF) é fixado em € 224.843.202 sendo o montante a atribuir a cada freguesia o que
consta do mapa XX anexo.

6-[...].»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Hondrio Novo

Paulo Sa

314C



2

Nota justificativa

Os valores inscritos na Proposta de Lei n.2 103/XIl/2.2 persistem no incumprimento da
Lei das Finangas Locais. Acresce ao incumprimento a circunstdncia de que os valores
propostos pelo Governo, supostamente assentando na manutenc¢do dos niveis de
financiamento de 2012 (verbas nominalmente idénticas), representam, na prdtica, uma
diminui¢c@o substancial do financiamento, decorrente dos encargos com o pagamento
do subsidio de Natal e do aumento que se pretende das contribuigées das entidades
publicas para a CGA de 15% para 20%, conduzindo as autarquias locais a asfixia
financeira.

Com os valores que ora se propéem, procura-se corrigir esta situagdo indo no sentido
do cumprimento da Lei de Finangas Locais e do principio constitucional da justa
reparticdo dos recursos publicos entre o Estado em sentido estrito e as autarquias
locais.

314C



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Alteracdo

CAPITULO IV
Financas Locais

«Artigo 83.2

1-[.]:
a) Uma subvencdo geral fixada em € 2.242.828.365, para o Fundo de Equilibrio
Financeiro (FEF);
b) Uma subvencdo especifica fixada em € 171.090.521, para o Fundo Social
Municipal (FSM);

o) [...].
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5 - No ano de 2013, o montante global do Fundo de Financiamento das Freguesias
(FFF) é fixado em € 224.843.202 sendo o montante a atribuir a cada freguesia o que
consta do mapa XX anexo.

6-[...].»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Hondrio Novo

Paulo Sa

314C



2

Nota justificativa

Os valores inscritos na Proposta de Lei n.2 103/XIl/2.2 persistem no incumprimento da
Lei das Finangas Locais. Acresce ao incumprimento a circunstdncia de que os valores
propostos pelo Governo, supostamente assentando na manutenc¢do dos niveis de
financiamento de 2012 (verbas nominalmente idénticas), representam, na prdtica, uma
diminui¢c@o substancial do financiamento, decorrente dos encargos com o pagamento
do subsidio de Natal e do aumento que se pretende das contribuigées das entidades
publicas para a CGA de 15% para 20%, conduzindo as autarquias locais a asfixia
financeira.

Com os valores que ora se propéem, procura-se corrigir esta situagdo indo no sentido
do cumprimento da Lei de Finangas Locais e do principio constitucional da justa
reparticdo dos recursos publicos entre o Estado em sentido estrito e as autarquias
locais.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Proposta de Lein.2 103/XIlI
(Orcamento do Estado para 2013)

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

«Artigo 83.¢
[...]

1-[..]
a) [...]
b) [...]
c) Uma participacdo no imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) dos
sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva circunscrigao territorial fixada em
€ 402 135 993, constante da coluna 5 do mapa XIX anexo, correspondendo o
montante a transferir para cada municipio a aplicacdo da percentagem deliberada
aos 5 % da participa¢ao no IRS do Orgcamento do Estado para 2012, indicada na
coluna 7 do referido mapa.

2-[..]

3-1..]

4-1.]

5-1..]

6-[.]»

Palacio de S3o Bento, 16 de Novembro de 2012

Os Deputados dos Grupos Parlamentares do PSD e do CDS-PP,

Luis Montenegro Nuno Magalhaes



PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

CAPITULO IV
Financas Locais

Artigo 83.°
Montantes da participacao das autarquias locais nos impostos do
Estado
1-(..):
a) (...);
b) (...);

c) Uma participacdo no imposto sobre o rendimento das pessoas
singulares (IRS) dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na
respetiva circunscricao territorial do continente fixada em € 387
885 539, constante da coluna 5 do mapa XIX anexo,
correspondendo o montante a transferir para cada municipio a
aplicacao da percentagem deliberada aos 5 % da participacao
no IRS do Orcamento do Estado para 2012, indicada na coluna

7 do referido mapa.
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Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados
Heloisa Apolonia

José Luis Ferreira



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Alteracdo

CAPITULO IV
Financas Locais

«Artigo 83.2

1-[.]:
a) Uma subvencdo geral fixada em € 2.242.828.365, para o Fundo de Equilibrio
Financeiro (FEF);
b) Uma subvencdo especifica fixada em € 171.090.521, para o Fundo Social
Municipal (FSM);

o) [...].

A wWN
—m e
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5 - No ano de 2013, o montante global do Fundo de Financiamento das Freguesias
(FFF) é fixado em € 224.843.202 sendo o montante a atribuir a cada freguesia o que
consta do mapa XX anexo.

6-[...].»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Hondrio Novo

Paulo Sa

314C
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Nota justificativa

Os valores inscritos na Proposta de Lei n.2 103/XIl/2.2 persistem no incumprimento da
Lei das Finangas Locais. Acresce ao incumprimento a circunstdncia de que os valores
propostos pelo Governo, supostamente assentando na manutenc¢do dos niveis de
financiamento de 2012 (verbas nominalmente idénticas), representam, na prdtica, uma
diminui¢c@o substancial do financiamento, decorrente dos encargos com o pagamento
do subsidio de Natal e do aumento que se pretende das contribuigées das entidades
publicas para a CGA de 15% para 20%, conduzindo as autarquias locais a asfixia
financeira.

Com os valores que ora se propéem, procura-se corrigir esta situagdo indo no sentido
do cumprimento da Lei de Finangas Locais e do principio constitucional da justa
reparticdo dos recursos publicos entre o Estado em sentido estrito e as autarquias
locais.
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 84.°

Remuneracéao dos eleitos das juntas de freguesia

1 - E inscrita no orcamento dos encargos gerais do Estado uma verba no montante de € 7 394 370
a distribuir pelas freguesias referidas nos n.°s 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, alterada pelas Leis n.°s 5-A/2002, de 11 de janeiro, e 67/2007, de 31 de dezembro, e
pela Lei Organica n.° 1/2011, de 30 de novembro, para satisfacao das remuneracdes e dos
encargos dos presidentes das juntas que tenham optado pelo regime de permanéncia, a tempo
inteiro ou a meio tempo, deduzidos dos montantes relativos & compensac¢ao mensal para encargos
a gque os mesmos eleitos teriam direito se tivessem permanecido em regime de ndo permanéncia,
gue sejam solicitadas junto da DGAL, através do preenchimento de formuldrio eletrénico préprio
até ao final do primeiro trimestre de 2013.

2 - A relagdo das verbas transferidas para cada freguesia, ao abrigo do nimero anterior, é
publicitada mediante portaria do membro do Governo responsavel pela area da administracdo local.

(Fim Artigo 84.9)

2012-11-20 11:23 -1.0.185 Artigo 84.° - Pag. 1/1



Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 85.°

Regularizacdo de dividas a fornecedores

No ano de 2013, o regime do Fundo de Regularizag&o Municipal, previsto no artigo 42.° da Lei n.°
2/2007, de 15 de janeiro, e regulado no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 120/2012, de 19 de junho, é aplicado a todas as dividas vencidas,
independentemente do seu prazo de maturidade, bem como a amortizacéo de empréstimos de
médio longo prazo, de acordo com a ordem seguinte:

(Fim Artigo 85.9)
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PROPOSTA DE LEI N°. 103/XII

ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2013

PROPOSTA DE ALTERACAO

CAPITULO IV
Financas Locais

Artigo 85.°
Regularizacao de dividas a fornecedores

(...)

a) (...);

b) (...);

c) Amortizacao do montante correspondente ao excesso de
endividamento de médio e longo prazo.

Palacio de S. Bento, 15 de Novembro de 2012

Os Deputados
Heloisa Apolonia

José Luis Ferreira
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Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 86.°

Dividas das autarquias locais relativas ao setor da dgua, saneamento e residuos

1 - As autarquias locais que tenham dividas vencidas as entidades gestoras de sistemas
multimunicipais de abastecimento de 4gua, saneamento ou residuos urbanos ou de parcerias entre
o Estado e as autarquias locais nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 90/2009, de 9 de abril, e
gue ndo as tenham incluido no Programa de Apoio a Economia Local, aprovado pela Lei n.°
43/2012, de 28 de agosto, devem apresentar aquelas entidades, no prazo de 60 dias, um plano
para a sua regularizagcao com vista a celebragdo de um acordo de pagamentos.

2 - Durante o ano de 2013, e relativamente as dividas das autarquias locais que se encontrem
vencidas desde o dia 1 de janeiro de 2012, é conferido um privilégio creditério as entidades
gestoras dos sistemas multimunicipais de abastecimento de agua, saneamento ou residuos
urbanos na deducéo as transferéncias prevista no artigo 34.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro.

(Fim Artigo 86.°)
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PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Proposta de Lei n.2 103/XI1/2.2
Aprova o Orcamento do Estado para 2013

Proposta de Eliminacao

CAPITULO IV
Finangas Locais

«Artigo 86.2

Eliminar.»

Assembleia da Republica, 16 de novembro de 2012

Os Deputados
Honério Novo

Paulo Sa
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Nota justificativa

A norma eliminada introduz uma discriminacdo injustificdvel entre os municipios
consoante sejam ou ndo aderentes do Programa de Apoio a Economia Local (PAEL),
bem como introduz privilégios creditorios sem cobertura constitucional.




Processo Legislativo AR@Net

Dossier de Acompanhamento de Votagao em Comissao

PROPOSTA DE LEI 103/XI11/2

Artigo 87.°

Confirmacéao da situacao tributaria e contributiva no &mbito dos pagamentos efetuados
pelas autarquias locais

E aplicavel as autarquias locais, no que respeita a confirmagéo da situagao tributaria e contributiva,
0 regime estabelecido no artigo 31.°-A do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho.

(Fim Artigo 87.°)
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