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Garante a assisténcia parental ao parto
Exposicao de motivos

O direito ao acompanhamento das mulheres gravidas tem ja sido varias vezes
discutido, tendo recentemente o Partido Socialista apresentado o Projeto Resolucao
n.° 125/XIIl, que deu origem a Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 30/2016 e,
por sua vez, ao Despacho n.° 5344-A/2016, de 19 de abril. Em suma, este vem clarificar
o direito de acompanhamento da mulher gravida durante todas as fases do trabalho
de parto e estabelecer as medidas e os procedimentos necessarios do ponto de vista
da seguranca da mulher grdvida e da crianca para que o pai, ou outra pessoa
significativa, possa estar presente num bloco operatério para assistir ao nascimento de

uma crianga por cesariana.

Na exposi¢ao de motivos do referido projecto de resolugdo podemos ler que “Assim, e
considerando a especial relevancia que o nascimento de uma crianga tem na triade
pai/mae/crianca e 0 envolvimento emocional e psicoldgico que tal momento
proporciona, bem como o vinculo que se projeta para o futuro da propria crianga;
atendendo a estudos que indicam que os acompanhantes da mulher gravida que
participam no trabalho de parto estdo mais envolvidos e emocionalmente mais
presentes na vida das criangas a nascer, bem como estudos que indicam que as
parturientes com maior suporte emocional tém menor probabilidade de desenvolver

depressdes pos-parto, torna-se pertinente a clarificacdo da lei em vigor”.

Segundo Maria José Silva Lemos!, Enfermeira Especialista em Salde Materna e
Obstétrica, “A presenca do pai na sala de partos € de grande utilidade pois permite
estreitar os lagos mais intimos, consolidando a unido familiar e proporcionando bem-

estar a gravida. Apesar dos enormes avancos que tém ocorrido no sentido de

1 No artigo O Pai “Gravido”, disponivel online em http://bit.ly/2sWCff8



aproximar os pais de uma maior vivéncia da gravidez e parto, sdo ainda muito fortes as
forcas e os fatores que historicamente os tém excluido. Na nossa préatica, temos
constatado que estes fatores podem ser modificados por meio de programas, como a
preparacdo para a parentalidade, na qual promovemos a participacdo do pai na
gravidez e no parto.” E acrescenta “O momento do parto, ndo é apenas o final da
gravidez, mas é também o inicio real e fisico da paternidade. Os primeiros minutos e
horas depois do parto sdo importantes para o desenvolvimento do papel de mée e de

pai. Porque sdo capazes de sentir que o filho realmente lhes pertence e vice-versa.”

O momento imediatamente a seguir ao nascimento é referido como um periodo Unico
na vida dos responsaveis parentais e da propria crianga, sendo essencial para a
estruturacdo de lacos vinculativos entre estes. Segundo a mesma especialista, o papel
do pai durante o parto “parece ser um dos aspetos mais relevantes entre os fatores
que influenciam positivamente o comportamento materno e 0 processo de vinculacao
méae/filho em particular no contato pele a pele no p6s-parto. A presenca do pai na sala
de partos vai diminuir a ansiedade e o stress sentido pela mulher. As mulheres
acompanhadas durante o trabalho de parto estdo mais sossegadas e relaxadas,

manifestando mais prazer no primeiro contato com os seus filhos.”

Isto demonstra a importéncia da presenca de ambos os responsaveis parentais num

momento que é tdo especial para a familia, o do nascimento do seu filho ou filha.

Importa, no entanto, referir que historicamente as mulheres, no momento do parto,
sempre foram apoiadas por outras mulheres. Contudo, desde meados do século XX, a
maioria das mulheres passou a parir em hospitais, e por isso se perdeu a pratica deste

acompanhamento continuado.

Esta mudanca no que diz respeito ao local dos nascimentos foi um marco importante,
pois permitiu uma reducdo acentuada da morbilidade, tanto das parturientes como
dos bebés, mas teve como consequéncia a impossibilidade de acompanhamento das

mulheres como era normal fazer-se até aquela época.

Passados cerca de 60 anos, € possivel perceber melhor as vantagens do parto
hospitalar mas também os beneficios de permitir um apoio continuado a mulher.

Assim, a preocupacdo com a desumanizacdo do parto tem vindo a fazer com que



varios paises, entre eles por exemplo o Reino Unido, tenham retornado ao sistema de
apoio continuo, das mulheres para as mulheres?. Este € um apoio emocional que
implica a presenca permanente da pessoa em questdo, a partilha de experiéncias de
parto, conselhos e medidas de conforto a adoptar e a ajuda na comunica¢do com

terceiros.

H& duas explicacbes complementares para a importancia do apoio continuado no
parto e os beneficios que 0 mesmo traz para 0s pais e a crianga, suportadas por varios
estudos cientificos. Chalmers e Hofmeyr afirmam que o apoio continuado melhora a
fisiologia do trabalho de parto assim como traz seguranca a mulher e maior
sentimento de competéncia no momento do nascimento, reduzindo a necessidade de

intervengdes médicas®.

O momento do parto € particularmente vulneravel para as mulheres, dai o ambiente
em que se encontram ser tdo importante. A medicina obstétrica moderna sujeita as
mulheres a elevados niveis de intervencdes meédicas, a um atendimento pouco pessoal
e a determinadas rotinas que podem ser experienciadas pelas mulheres como
invasivas, verificando-se em alguns casos manifesta falta de privacidade. Todos estes
fatores podem elevar o nivel de stress da mulher e diminuir a qualidade da sua
experiéncia de parto. Além disso, podem ter efeitos adversos no progresso do parto e
no desenvolvimento de sentimentos de competéncia e confiangca. Por outro lado,
podem também prejudicar a adaptacdo a parentalidade e ao processo da
amamentacdo, e aumentar o risco de depressdo. A possibilidade de apoio e
companheirismo durante o trabalho de parto pode, em certa medida, amortecer tais

fatores de stress.

O segundo estudo aborda principalmente os efeitos fisiologicos do apoio continuado,
concluindo que este provoca a diminuicdo do stress 0 que por sua vez aumenta a
probabilidade de parto natural, ou seja, sem qualquer interven¢do médica, assim como

diminui a probabilidade de utilizacdo de forceps ou outras técnicas que sdo utilizadas

2 Klaus MH, Kennell JH, Klaus PH. The doula book: how a trained labor companion can help you have a
shorter, easier and healthier birth. 2nd Edition. Cambridge, MA: Perseus Books, 2002.

3 Chalmers B, Wolman WL, Hofmeyr GJ, Nikodem C. Companionship in labour and the mother-infant
relationship: preliminary report of a randomised trial. Proceedings of the 9th Conference on Priorities in
Perinatal Care; 1990 March; Johannesburg, South Africa. 1990:139-41.



para auxiliar ou provocar a expulsdo da crianca, para além de aumentar o sentimento

de satisfacdo com o parto por parte das mulheres®.

A otimizacéo das relacOes fetopélvicas pode ocorrer incentivando-se a mobilidade e o
uso efetivo da gravidade, apoiando as mulheres a assumirem as suas posi¢coes
preferenciais e recomendando posi¢des especificas para situacdes especificas. Estudos
sobre as relagcdes entre medo e ansiedade, a resposta ao stress e as complicacdes da
gravidez mostraram que a ansiedade durante o parto estad associada a altos niveis da
hormona de stress epinefrina no sangue, o que, por sua vez, pode levar a padrdes
anormais de frequéncia cardiaca fetal no trabalho de parto, diminuicdo da
contratilidade uterina e uma fase de trabalho ativa mais longa® ¢. Como tal, reconhece-
se que o apoio emocional, a informacdo e o conselho, as medidas de conforto e o
empoderamento da mulher podem reduzir a ansiedade e o medo, e

consequentemente os efeitos adversos associados, durante o trabalho de parto.

Em suma, deve-se envidar todos os esforcos para garantir que os ambientes de
nascimento sejam empoderadores para as mulheres, ndo stressantes, permitam
privacidade, comuniquem respeito e ndo sejam caracterizados por intervencdes
rotineiras que agregam riscos sem beneficios claros, sendo que a presen¢a do outro
responsavel parental e de um acompanhante podem ser um meio fulcra para a

obtencéo desse ambiente.

Importa também referir um excerto da mensagem da Secretaria de Estado para a
Cidadania e Igualdade em “Nascer em Amor — 1.° Encontro da Associa¢do Portuguesa
pelos Direitos da Mulher na Gravidez e Parto”, de 30 de janeiro de 2016, onde esta

afirma;

“De acordo com os dados mais recentes da Direcdo Geral de Salde a taxa de

mortalidade infantil, em 2014, era de 2,8 por cada 1000 nados-vivos, sendo o racio de

4 Hodnett ED, Lowe NK, Hannah ME, Willan AR, Stevens B, Weston JA, et al. Effectiveness of nurses as
providers of birth labor support in North American hospitals. A randomized controlled
trial. JAMA2002;288(11):1373-81.

5> Lederman RP, Lederman E, Work BA, Jr, McCann DS. The relationship of maternal anxiety, plasma
catecholamines, and plasma cortisol to progress in labor. American Journal of Obstetrics and
Gynecology1978;132(5):495-500.

¢ Lederman E, Lederman RP, Work BA Jr, McCann DS. Maternal psychological and physiologic correlates
of fetal-newborn health status. American Journal of Obstetrics and Gynecology1981;139(8):956-8.



mortalidade materna de 6,04 para cada 100.000 nados-vivos, em 2013. Tais
indicadores colocam Portugal no grupo da frente no contexto dos paises da Unido
Europeia, o que é tanto mais significativo pelo facto de, antes do 25 de Abril de 1974,
os indicadores de entéo colocarem Portugal na cauda da Europa. Mas chegados a este
ponto, h& a necessidade de um novo paradigma que passe pela desmedicalizacdo e
pela humanizacéo dos partos, enquanto acto fisioldgico. E, nesse sentido, é importante
que as mulheres tenham direito a fazer as suas opcoes relativamente a um momento
tdo importante na vida das familias — salvaguardando sempre os riscos para o bebé e
para a mée, naturalmente — no seguimento daquelas que sdo as recomendacdes do
Comité CEDAW - Comité de acompanhamento da implementacéo pelos Estados Parte
da ‘Convencdo para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discrimina¢do Contra as

Mulheres’, das Nag¢des Unidas.”

Esta mensagem reflecte precisamente 0 exposto no texto, ou seja, se é verdade que ja
foi feito um caminho importantissimo no que diz respeito a seguranca e salde da mae
e do bebé na gravidez e no parto, também € verdade que é tempo de retomarmos um
modelo de parto mais humanizado. Esta provado que a presenca de ambos 0s
responsaveis parentais pode contribuir para essa humanizacdo e, consequente,
desmedicalizacdo. Por outro lado, a mulher deve ter o direito de fazer as opc¢des que
considere melhores para si e para obter o ambiente necessario para ocorrer 0
nascimento do seu filho e, por isso, pode ser determinante para ela a possibilidade de,
além do outro responsavel parental — que ndo pode ser considerado um mero

acompanhante —, escolher uma pessoa que possa auxiliar o casal naguele momento.

Por exemplo, muitas mulheres véem-se na situacdo de ter de escolher entre o pai da
crianga ou a sua prépria mae para estarem presentes. Sendo que a presenca da figura
materna lhes proporciona o conforto e seguranca que eventualmente a equipa médica
pode ndo conseguir trazer, precisamente pela falta de familiaridade. A propria

necessidade de escolha pode ser um fator de stress.

Esta alteracdo legislativa possibilitard um acompanhamento continuo mais efetivo,
pois, desde 0 momento em que a mulher gravida entra no hospital até ao momento
em gue a crianga nasce, podem passar horas ou até mesmo dias, sendo natural que o

outro responsavel parental tenha de se ausentar pelos mais diversos motivos,



deixando a mulher sozinha por periodos mais ou menos longos. Assim, caso seja dada
possibilidade ao casal de escolher mais um acompanhante, assegura-se que a mulher

nao tera de ficar sozinha, reduzindo-se o stress do casal.

Deste modo, e tendo em conta os beneficios j& mencionados do apoio continuado, do
direito do outro responsavel parental a assistir ao nascimento do seu filho e dos
beneficios que se verificam para ambos (progenitor e filho), aliado ao facto de ja
existirem limitacdes para a presenca de acompanhante nos casos de situacoes clinicas
graves em que a sua presenca ndo seja aconselhavel, o PAN considera que deve ser
clarificado o direito do outro responsavel parental a estar presente, bem como o
direito de o casal escolher um acompanhante que possa prestar apoio a ambos,
tentando ao maximo assegurar que se consiga uma experiéncia de parto segura e feliz

para todos os intervenientes.

Assim, nos termos constitucionais e regimentais aplicdveis, o Deputado do PAN

apresenta o seguinte projeto de lei:
Artigo 1.°
Objeto

A presente lei garante a assisténcia parental ao parto, permitindo a presenca do

responsavel parental no parto e possibilita a presenca de um acompanhante.
Artigo 2.°
Alteracdo a Lei 15/2014 de 21 de Marco

E aditado o artigo 16.°-A, aprovado pela Lei n.° 15/2014, de 21 de Marco, e alterado
pela Lei 44/2017, de 20 de Abril, que passa a ter a seguinte redagéo:

Artigo 16.°-A
Responsavel Parental

O responsavel parental ndo é considerado acompanhante pelo que a sua presenca
deverd sempre ser admitida, independentemente da presenca de um acompanhante,
nos termos do disposto nos artigos 16.° e 17.°, salvo se se mostrar prejudicial para o

bem-estar da parturiente.



Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacgdo em Diario da

Republica.

Palacio de S. Bento, 9 de Junho de 2017
O Deputado

André Silva



