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CAEIDR - Grupo de Trabalho do

i Sector Téxtil

s 62 Comissao Permanente

Comissao de Assuntos Econdmicos,
Inovacao e Desenvolvimento Regional

= 21 de Julho de 2005, foi constituido o Grupo
de Trabalho para acompanhar a situacao
conjuntural do Sector Téxtil e do Vestuario

= O Grupo foi constituido na sequéncia de
proposta do PCP .
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Téxtll

= Objectivo - Avaliar as grandes questoes
estratégicas do sector téxtil e vestuario,
considerando o impacto da liberalizacao do
comercio internacional no ambito da OMC a
partir de 1 de Janeiro de 2005
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Téxtll

Programa de actividades assente fundamentalmente
num conjunto de audicoes

m 27.09.2005 - Federacdo da Industria Téxtil e do Vestuario de Portugal
= 04.10.2005 - Associacao de Téxteis e Vestuario de Portugal
= 18.10.2005 - Camara de Comércio e Industria Luso Chinesa

m 17.01.2006 - FESETE - Federacéo dos Sindicatos dos Trabalhadores
Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calcado e Peles de Portugal

= 01.02.2006 — CITEVE - Centro Tecnoldgico das Indistrias Téxtil e do
Vestuario de Portugal

= 08.02.2006 - CENESTAP - Centro de Estudos Téxteis Aplicados
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Téxtll

Nesta deslocacao ouvimos

= Universidades
= Empresarios
= Outros Agentes do sector

Audicdo Parlamentar - UM - 26 de Junho 2006



CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Téxtll

Ainda pretendemos ouvir algumas
Entidades Publicas

=« |APMEI,
= ICEP,
= Inspeccao do trabalho
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

Industria Téxtil e do Vestuario

1998 2002 2003

EMPRESAS (N°)
% no total da industria transformadora

% no total das empresas

PESSOAL (N°) 256.588 243.263 222.602
peso na Industria transformadora 26% 27% 25%
peso no total 8% 8% 7%
Exportacdes [€uros] 4.784.259.934 4.978.123.897 4.585.222.602
peso na Industria transformadora 22% 18% 17%
peso no total 22% 18% 16%
Producéo (€uros) 8.687.332.663 7.924.006.204 7.839.839.067
% da ITV no PIB 8% 6% 6%

Volume de Negocios (€uros) 8.731.746.880 8.197.839.243 8.102.651.880

peso na Industria transformadora 14% 12% 12%
peso no total 3% 3% 3%

Fonte: Estatisticas das Empresas 2003 (INE)

Nota: Considera-se Industria Téxtil e Vestuario (ITV) as CAE = Fabricagdo de Téxteis + Industria do vestuario; preparacao, tingimento e fabricacéo de artigos de
peles com pélo
Nota 2: O valor do PIB é retirado das CNT do INE
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Teéxtil

Empresas - NOmero e Estrutura (2003)
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Téxtll

Pessoal - NOmero e Estrutura (2003)
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

Crescimento Homologo do desemprego na Industria Téxtil em( n°)

7000 L©-

6000 -

5000 -

4000 -

3000 -

Beoeene
o W0
2000 . : . . . : : . : . B
—
1000 A . . . - . . . . 1 | P
—
i
0 4
“1000 o - - il
10
22000 o - - -
n
S3000 - -t
< < < < < < Lo Lo Lo o n Lo (o} (o}
o o o o o o o o o o o o o o
S 3 8 3 a 3 S 3 I 35 @ 3 S 3
S S s ) 0] 3 Y s = D n > S =

Audicéo Parlamentar - UM - 26 de Junho 2006



CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

Crescimento homologo do Desempreqo na Ind. Téxtil (em 20)

No ultimo més de Abril o desemprego 15 -
na ITV baixou 2,4% a ritmo um pouco
mais intenso que no pais (2,0%) 10 1 -
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

Comercio Internacional
Fonte: Observatorio CENESTAP

Unidade: milhares de euros

2004 2005 Variagéo Jan 2005 Jan 2006 Variagéo
ExportacdOes | 4.411.844 4.118.283 -6,7% 367.271 352.182 -4,1%
Importacdes | 3.127.946 2.992.950 -4,3% 258.772 246.085 -4,9%
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

= Exportacoes no periodo 2000-2004

= Portugal cresceu em termos médios 2,7%

= Exportacdo mundial cresceu taxa média anual de 5,4%;
= China cresceu bem acima da média, 12,1%;

= Em 2004 o principal exportador mundial foi a China com
uma quota de 24%, seguiram-se os EUA (8,5%), a
Alemanha (7,7%), Italia (7,6%) e Coreia do sul (5,8%)

= Portugal ocupava a 182 posicao , com uma quota de 1%
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

= Diagnostico:

Assume-se a importancia econdmica e social
do sector

Necessidade de melhorar a produtividade e
competitividade

Nao podemos concorrer com 0s precos, logo
temos de ser melhores que 0S N0OSS0S
concorrentes

Necessidade de mudanca de paradigma e dos
factores de diferenciacao da industria nacional
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do

Sector Téextll

= Em termos de intervencao politica, as accoes a
desenvolver, estao condicionadas pelo
enguadramento europeu:

negociacoes internacionais (nomeadamente no
ambito da OMCO),

regras do mercado interno e da concorréncia
crescente perda de competitividade internacional.
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do
Sector Textil

s Desafios :

= Investir nos vectores do design e
marketing, em novos materiais,

=« Apostar na eco-sustentabilidade,

= Inovar em solucoes tecnoldgicas e novas
funcionalidades,

« Apostar em mercados de maior valor
acrescentado.

= Qualificar os recursos humanos
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CAEIDR - Grupo de Trabalho do

Sector Téextll

= A exigéncia de competitividade internacional torna
evidente que ha factores de diferenciacao
inquestionaveis neste processo

O conhecimento. Essas apostas sO serdo bem

sucedidas se adequadamente suportadas ao nivel dos
recursos humanos.

Empresarios e gestores devem assumir-se como
verdadeiros agentes de mudanca nas suas empresas.

O poder politico deve assegurar condicOes de
Igualdade/reciprocidade em questdoes comerciais e a
proteccao efectiva dos direitos de propriedade
Intelectual
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