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Projeto de Lei n.° 513/XVI/1.2

Reduz a contribuicdo para a ADM para 2,5% e fixa a incidéncia das mesmas nos 12
meses correspondentes a remunerac¢do mensal

(5.2 alteracd@o ao Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 de setembro)

Exposicado de motivos

Durante a vigéncia do Governo PSD/CDS entre 2011 e 2015, através de alteracdes
sucessivas, foi imposto o aumento de 2 p.p., em dois anos, das contribuicdes dos
beneficiarios dos subsistemas de saude dos trabalhadores da Administracdo Publica, dos
militares das Forcas Armadas e dos agentes das forcas de seguranca da PSP e da GNR, a
ADSE, ADM e SAD. Na pratica, estas alteracbes foram colocando exclusivamente 0s

beneficiarios a suportar os respetivos subsistemas de saude.

Ao contrario do que afirmava o entdo Governo PSD/CDS o aumento dos descontos nao
visou garantir a sustentabilidade destes subsistemas, mas sim, por via dos aumentos dos

descontos, promover mais um corte nos salarios.

O Tribunal de Contas, num parecer, considerou 0 aumento excessivo e gerador de

excedentes que vao muito além das necessidades de financiamento dos subsistemas.

O PCP, entendendo que os beneficiarios da ADSE, SAD e ADM néo devem ser penalizados,
prop6e a reducdo da contribuicdo para os subsistemas de saude para 2,5%. Considera
ainda que deve ser iniciado um caminho de progressiva reposicao da percentagem da

contribuigdo aplicada antes de 2011 para os subsistemas de salde.

Relativamente as contribui¢des dos beneficiarios da ADSE, SAD e ADM, atualmente s&o

descontados 14 meses, isto &, sdo descontados na remuneracao mensal e nos subsidios
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de férias e de Natal. Esta situacdo significa um esforco suplementar por parte dos
beneficiarios que ja foram penalizados com o aumento da contribuicdo em 2 p.p. pelo

Governo PSD/CDS, passando a descontar 3,5%.

O PCP prop6e que as contribuigdes dos beneficidrios da ADSE, da SAD e da ADM, passem
a incidir em 12 meses por ano, descontando somente na remuneracao mensal, deixando
de fora os subsidios de férias e de Natal. Sendo o ano constituido por 12 meses este é 0

periodo que deve ser considerado paras as contribui¢bes e ndo 14.

A proposito da ADSE, o entendimento do Tribunal de Contas, expresso aquando da
auditoria de seguimento a ADSE — Relatdério n® 22/2019, deve ser a logica a aplicar

também a ADM e a SAD.

Refere o Tribunal de Contas que “E de notar que o facto de a taxa de desconto de 3,5%
incidir sobre 14 meses (isto €, para aléem dos 12 meses do ano, recai ainda sobre o subsidio
de férias e subsidio de Natal), significa que os beneficiarios titulares da ADSE estdo a
contribuir para este sistema de saude sem a correspondente contraprestacao de servigos
durante mais 2 meses do que o ano civil. A definicdo de uma taxa de desconto cobrada 12
meses ao ano, e que tenha em conta o salario liquido do quotizado, contribuiria para uma
maior transparéncia quanto ao esforco financeiro associado a inscricdo na ADSE, face as
alternativas com as quais o quotizado se confronte, ndo s, mas também, no momento do
exercicio da opg¢ao sobre a inscricdo no sistema. A taxa de desconto de 3,5%, calculada
sobre 14 meses de vencimento base bruto, representa, tendo em conta que o ano tem 12

meses (...).

Assim, ao abrigo da alinea b) do artigo 156.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e
da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Regimento da Assembleia da Republica, o Grupo

Parlamentar do PCP apresenta o seguinte Projeto de Lei:
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Artigo 1.°
Objeto
A presente lei procede a reducdo da contribuicdo para a Assisténcia na Doenca aos
Militares das Forcas Armadas (ADM) em 2,5% e fixa a incidéncia das mesmas nos 12 meses
correspondentes a remuneracdo mensal procedendo a alteracdo do Decreto-Lei n.°

167/2005, de 23 de setembro, na sua redagao atual.

Artigo 2.°
Alteracdo ao do Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 de setembro
O artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 167/2005, de 23 de setembro, na sua redacdo atual,

passa a ter seguinte redacéo:

«Artigo 13.°

[Descontos obrigatorios]
1 - A remuneracdo base dos beneficiarios titulares, no ativo, na reserva ou na pre-
aposentacao, e dos beneficiarios extraordinarios, fica sujeita ao desconto de 2,5 %.
2 - As pensoes de aposentacdo e reforma dos beneficiarios titulares e extraordinérios,
guando o seu montante for igual ou superior ao valor correspondente a uma vez e meia
a retribuicdo minima mensal garantida, ficam imediatamente sujeitas ao desconto de
2,5%.
3-(..).
4 — Os beneficiarios associados previstos no artigo 5.° -B, ficam obrigados ao pagamento
de uma contribui¢cdo de 2,5%, a descontar mensalmente no vencimento, na pensao de
aposentacdo ou na pensao de reforma do beneficiario titular, sem prejuizo do disposto
nos ndmeros seguintes.
5 — O beneficiario associado em situacao de viuvez, ou considerado membro sobrevivo
da unido de facto, fica obrigado ao pagamento de uma contribuicao de 2,5%, a descontar

mensalmente na sua penséo de viuvez ou de sobrevivéncia, consoante o caso.

6—(..):
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a) (...);

b) (-..).
7—(.).
8—(..).
9—(..).

10 - [NOVO] O desconto a efetuar incide nos 12 meses correspondentes & remuneragao

mensal, ndo relevando para o efeito o subsidio de férias nem o subsidio de Natal.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor com a lei do Or¢camento do Estado posterior a sua

publicacéo.

Assembleia da Republica, 7 de fevereiro de 2025

Os Deputados,

ANTONIO FILIPE; PAULA SANTOS; PAULO RAIMUNDO; ALFREDO MAIA



