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Unisdo dos Sindicatos da Figueira da Foz

CGTP-IN
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A
Comisséo Parlamentar de
ASSEMBLEIA DA REPUBLICA Seguranga Social ¢ Trabalho da
Divisiio de Apoio 45 Comissdes ASSEMbIBiG da Rept’lbllca
CSST Paldcio de Sdo Bento

Ko Gmico. AZU NS | 1249-068 Lisboa
Entrada Mn“m_nam MD}_M

N/Ref®. 117/ 2012-03-14
Via Telefax 21 3936951

Assunto: Proposta de Lei 46/XIIL (1%) - 3%, revistio do Cddigo do Trabalho
ENVIO DE APRECIACAO DA USFF/C&TP-IN

Exm®s. Senhores

Relativamente ao assunto supra, remetemos, em anexo, ¢ contributo desta organizagdo,

em impresso préprio.

Solicitando que o mesmo seja fomada em divida conta, enderecamos os mais respeitosos

cumprimentos

Atenciosamente

Pel' O Sec. da Dir. Dist. da
usc/ceTP-IN
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EM ANEXO: O Aludido Parecer, em Impresso préprio (Fax de 02 fls, incluido esta)
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APRECIACAO PUBLICA

Diploma: ‘
Proposta de lei n.* 46/X11 (1.%) Projecto de lei n.* - /X (1Y

Tdentificagiio do sujeito ou entidade (a)
Unido dos Sindicatos da Figueira da Foz _/ CGTP-IN

Morada ou Sede:
Rua da Repiblica, 206 — 1°,

Local Figueira da Foz

Cédigo Postal __3000-000 Coimbra

Endere¢o Electrénico __ustfegtp@ipmail.com

Contributo:

A presente Proposta de Lei introduz um conjunto de aheragdes ao Codigo do Trabalho, visando, cssencialmente, a
desregrulacio do tempo de trabalho, 0 embaratecimento, a facilitagiio dos despedimentos e a destruiciio da contrataghio
colectiva.

O que sc pretende é flexibilizar ao miximo o tempo de trabalho, para quc os trabalhadores trabalhem mais horas por
menos dinheiro ¢, por outro lado, entregar &s cntidades patronais o poder de decisiio unilateral nestas matérias, a criagio
do banco de horas por acordo individual e grupal, a climinagio do descanso compensalono, 4 reducdo da retribuigiio por
trabalho extraordindno ¢ a ¢liminagiio de feriados.

Quanto aos despedimentos, o grande objectivo ¢ faciliti-los ¢ (omé-los mais baratos, mediante a redugiio das
compensagdes ¢ indemnizagdes para todos os contratos de trabalho em vigor. Facilitia-sc o despedimento por ¢xtingao
do posto de trabalho, dando ao patrao o poder de cstabelecer os critérios para despedir ¢ aumeniam-se as situagdes cm
que & possivel despedir por inadaplagio.

Em maléria de contratacio colccliva, adoptam-se medidas revogaldrias ¢ mesmo de alteragiio de cliusulas de
convencdes colectivas e prevé-se a possibilidade de estas poderem ser negociadas por Comissdes de ‘Irabalhadores,
visando a sua pulvenizagio e fragilizagiio,

A Proposta de Lei lem como objectivo essencial aumentar o poder patronal, cntregando aos patrées mais poder para
despedir, para alterar os horérios a seu belo prazer, gencralizar a precariedade, reduzir os salarios e outras formas de
retribuiciio, destruir a contratagiio colectiva substituindo-a pela relagdo individual de trabalho, climinar feriados e dias
de férias, tendo como consequéncia um geral enfraquecimento da posigio dos trabalhadorés na relagiio laboral.

Nestes termos, ejcita-se integral e liminarmente a presente Proposta de Lei, que s¢ traduz num retrocesso social sem
precedentes nas rclagbes de trabalho em Portugal, apelando-se aos grupos parlamentares quce o volem
desfavoravelmente.

Data _ Figueira da Foz, 14 dc Margo de 2012
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(2) Comissiio de trabalhadores, comissio coordenadora, associagio sindical, ou associagho de empregadores,
cte.



