Questionario - escolas

2.

3.

5.

Identificagao da escola.

Indicagdo do nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do
questionario.

1. O municipio tem Carta Educativa e Plano Estratégico Educativo Municipal
atualizados?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

2. O contrato interadministrativo de delegagao de competéncias celebrado
entre o Ministério da Educagao e o Municipio esta em execugao?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

3. Esta estabelecido entre o Municipio e os Agrupamentos de Escolas/Escolas
Nao Agrupadas o modo de articulagao e dialogo permanente entre os
respetivos responsaveis?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao



6.
Se respondeu Sim, indique as medidas adotadas.

7.
E a forma de participagado dos encarregados de educagao

8.
Se respondeu Nao, indique os constrangimentos verificados.

4. Foi constituida e esta em funcionamento a Comissao de Acompanhamento
da execugdo do contrato?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Nao

10.
Se respondeu Sim, indique as atividades desenvolvidas e



11.
Os eventuais constrangimentos verificados.

12.
Se respondeu Nao, indique as razoes.

13.
5. As intervengoes do Municipio e do seu Agrupamento de Escolas/Escola Nao
Agrupada estao a funcionar, articuladamente e em consonancia com o previsto
na matriz de responsabilidades anexas ao contrato interadministrativo?

Marcar apenas uma oval.
Sim
N&o

14.
Se respondeu Nao, indique as razoes.

15.
6. Qual a intervengéao que o Conselho Municipal de Educacéao tem tido?



16.
7. Houve transferéncia para o Municipio das infraestruturas escolares do seu
Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Néo

17.
Se respondeu Sim, indique se ha dificuldades a registar.

18.
Se respondeu Nao, indique as razoes.

19.
8. A titularidade das infraestruturas escolares do seu Agrupamento de
Escolas/Escola Nao Agrupada é da Parque Escolar?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Nao
20.

Se respondeu Sim, indique se respeita
a todas as escolas ou

21.
Apenas as escolas a seguir referidas.



22.
E se ha dificuldades a registar.

23.
9. Em que estado de preparagao se encontra o plano de reabilitagao das
escolas do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada transferidas que

carecem desse tipo de obras?

24.
10. Ha articulagdao no Agrupamento de Escolas para que proceda, nos termos
da legislagao aplicavel, a afetagdo dos recursos docentes disponiveis?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Néo

25.
Se respondeu Nao, indique as razoes.

26.
11. Que mecanismos de articulagédo foram estabelecidos entre o Municipio e o

Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada para o recrutamento e gestao
do pessoal nao docente?



27.
12. O Municipio fez delegagcao de competéncias nas escolas para o
recrutamento e gestiao do pessoal nao docente?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Néo
28.

Se respondeu Sim, indique se foi feita
delegacao para todas as escolas ou

29.
Para algumas escolas - a identificar.

30.
13. Ha mobilidade de pessoal nao docente dentro das escolas do Municipio?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Nao

31.
Se respondeu Sim, indique como se processa.

32.
Vantagens e desvantagens da mobilidade.



33.
14. Considera que a formula legal de atribuicdo do pessoal ndao docente esta
ajustada?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

34.
Se respondeu Nao, indique as razoes.
35.
E a solugdo que propoée.
36.
15. Estao assegurados os recursos humanos e técnicos necessarios para
apoio e acompanhamento dos alunos com Necessidades Educativas Especiais,
para os servigos de psicologia e orientagao e para outros técnicos?
Marcar apenas uma oval.
Sim
Néao
37.

Se respondeu Nao, indique as razoes.



38.

39.

40.

41,

42.

16. Ha interligagao do projeto educativo do Agrupamento de Escolas/Escola
Nao Agrupada com a realidade local?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

Se respondeu Sim, concretize.

17. O Municipio, no ambito da oferta formativa especifica de base local,
recorreu a contratagcao de pessoal docente?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

Se respondeu Sim, indique as razées, o nimero de pessoas e os custos
envolvidos.

18. Foi celebrado protocolo de colaboracao entre o Municipio e o Agrupamento
de Escolas/Escola Nao Agrupada para efeitos das Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC)?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao



43.

44,

45.

46.

47.

Se respondeu Nao, indique as razoes.

19. O Ministério da Educagao tem cumprido as obrigag6es que lhe incumbem
no ambito das AEC?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

Se respondeu Nao, concretize o incumprimento e as suas consequéncias.

20. Tém recebido do Ministério da Educagao os recursos financeiros
necessarios para o exercicio das competéncias nao delegadas no Municipio?

Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

Se respondeu Nao, concretize o incumprimento e as suas consequéncias.



48.
21. Tém sido realizados esforgos para assegurar e promover o aprofundamento
progressivo da autonomia do Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada,
a competéncia do respetivo Conselho Geral e Conselho Administrativo, bem
como a sua maior flexibilizagao organizacional e pedagdgica?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Nao

49.
Se respondeu Sim, indique as medidas adotadas.

50.
Se respondeu Nao, indique os constrangimentos verificados.

51.
22. O Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada tem autonomia em
matérias de elaboracgio de horarios e de constituigao de turmas?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Nao

52.
Se respondeu Nao, justifique e indique os constrangimentos.



53.

23. O Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada participa na definicdo da
rede escolar e da oferta formativa?

Marcar apenas uma oval.
Sim
Néo

54.
Se respondeu Nao, concretize e justifique.

55.
24. Que avaliagao faz, até ao momento,
da delegagcao de competéncias no
ambito da execugdo do contrato?

56.
Pontos fortes

57.
Pontos fracos



58.
Vantagens

59.
Desvantagens

60.
Desafios

61.
Propostas de alteragao

62.
25. Qual a forma que entende ser preferivel para a delegagao de competéncias
nos Municipios?
Marcar apenas uma oval.

Por lei

Por contrato

Obrigada pela colaboragao.
Para qualquer contacto: email: teresa.fernandes@ar.parlamento.pt ou telemével n.°
919838521.
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