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Apreciacdo Parlamentar n.° 5/XVII
Decreto-Lei n.° 127/2025, de 9 de dezembro, que altera o Cadigo dos
Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social

Proposta de Alteracgéo

Ao abrigo das disposigdes constitucionais e regimentais aplicaveis, o Grupo Parlamentar da
Iniciativa Liberal apresenta a seguinte proposta de alteragéo ao Decreto-Lei n.° 127/2025, de
9 de dezembro:

“T..]

Artigo 2.°
[-..]

«[...]
Artigo 23.°-B
Condi¢des de atribuigdo e pagamento
1-1..]
2 - O prazo para aceitagdo ou confirmagédo dos elementos previstos no artigo 40.°, relativos
as remuneragées do més de julho, é estendido até ao dia 25 de agosto, sem quaisquer

acréscimos ou penalidades.

3-[.]
Artigo 29.°
[..]
1-[.]
2-[.]
a) [..];
b) [..].

c) (NOVO) Até ao dia 10 de cada més, quando se trate de entidade empregadora
classificada como média ou grande empresa, nos termos das alineas c)ed)do
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artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 9/2021, de 29 de janeiro, na sua redacéo atual, que
opte pelo regime de reporte mensal, pode comunicar, conjuntamente, as
admissdes de trabalhadores ocorridas até essa data e com o pagamento
retroativo das respetivas contribui¢des.

3-[..]

4 - Sem prejuizo do disposto no n.° 6, na falta de cumprimento da obrigagéo prevista no n.°

1, presume-se que o trabalhador iniciou a prestacdo de trabalho ao servico da entidade

empregadora faltosa no primeiro dia do terceiro sexto més anterior ao da verificagdo do

incumprimento.

5-[..]

6 -[...].

7-[.]

8-[.]

9 - (NOVO) A opcéo pelo regime de reporte mensal, referido na alinea c¢) do n.° 2 do

presente artigo, bem como os respetivos procedimentos, critérios de elegibilidade e

modelos de comunicagdo, sdo definidos por portaria do membro do Governo

responsavel pela drea da seguranca social.

Nota justificativa:

No ambito das alteragdes introduzidas ao Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema
Previdencial de Seguranga Social, a presente proposta de alterag&o procura clarificar regras
e garantir maior equilibrio entre a simplificagdo administrativa para as empresas € a

salvaguarda dos direitos dos trabalhadores.

Neste sentido, a Iniciativa Liberal propde a criagéo de um regime opcional de reporte mensal
de admissGes de trabalhadores aplicdvel a médias e grandes empresas que, pela sua
dimens3o, terdo fluxos de admissdo de trabalhadores mais inconstantes. Este mecanismo
permite que estas entidades possam comunicar conjuntamente, até ao dia 10 do més da

admissdo ou o més seguinte, as admissoes ocorridas no més anterior, procedendo ao
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pagamento retroativo das respetivas contribuigdes. Trata-se de uma medida de simplificagdo
administrativa que reconhece a capacidade organizativa dessas empresas e reduz burocracia

desnecessaria, sem comprometer a regularizagio das contribui¢cdes devidas.

A proposta prevé igualmente que os procedimentos, critérios de elegibilidade e modelos de
comunicagdo associados a este regime sejam definidos por via regulamentar, garantindo
assim flexibilidade administrativa e adaptagdo as ferramentas digitais j& utilizadas pela
Segurancga Social.

Por outro lado, procede-se a alteragdo do n.° 4 do artigo 29.° revertendo quer a solugio
introduzida pela chamada Agenda do Trabalho Digno, que veio agravar de forma excessiva
as presuncgoes aplicaveis as entidades empregadoras em caso de incumprimento declarativo,
quer a alteragéo posteriormente adotada pelo Governo, que poderia fragilizar a protecédo
social dos trabalhadores. A solugdo agora proposta procura restabelecer um equilibrio
razodvel entre a necessidade de responsabilizagio das entidades empregadoras e a garantia

de que os trabalhadores n&o ficam desprotegidos no acesso as prestacdes sociais.

N

Por fim, procede-se & clarificagdo do prazo aplicavel a aceitagdo ou confirmagdo dos
elementos relativos as remuneragdes do més de julho, evitando dividas interpretativas e

assegurando maior previsibilidade no cumprimento das obrigacdes declarativas.

Com estas alteragbes, a Iniciativa Liberal reafirma o seu compromisso com um sistema de
Seguranga Social que proteja efetivamente os trabalhadores, mas que simultaneamente
reduza burocracia, promova a confianga entre cidaddos e instituicdes e ndo penalize

desnecessariamente quem cria emprego e riqueza em Portugal.

Palacio de S&o Bento, 11 de margo de 2026
Os Deputados da Iniciativa Liberal,

Mariana Leitdo
Angélique Da Teresa
Carlos Guimaraes Pinto
Joana Cordeiro
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Jorge Miguel Teixeira
Mario Amorim Lopes
Marta Patricia Silva
Rodrigo Saraiva
Rui Rocha
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