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APRECIACAO PUBLICA

PROJECTO DE LEI N° 547/XIll (22) — Altera o Estatuto da GNR relativamente ao
horario de referéncia semanal (12 alteragdo ao
Decreto-Lei n.° 30/2017 de 22 de Margo)

(Separata n.° 52, DAR, de 20 de Junho de 2017)

Sindicato dos Trabalhadores em Fungoes Publicas e Sociais do Centro

Sede: Av. Fernao de Magalhaes, 642-R/Ch, Apartado 455, 3001-906 Coimbra

Trabalhadores representados pela organizacdo que se pronuncia: Trabalhadores que

exercem a sua atividade profissional na Administragao Publica, IPSS, Misericérdias e

Mutualidades

(c) Forma de consulta adotada Reunido de Diregao

(d) Contributo:

Subscrevemos, na integra a apreciagao da CGTP-IN.

Coimbra, 18 de Julho de 2017
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Identificagdo do projeto de diploma: projecto de'_l\ei_j\?_. ,_',)j:projecto de decreto-lei n°..., projecto ou proposta de
decreto regional n°..., seguido da indicacio da respectiva matéria, como for anunciada.
Comissao de trabalhadores ou comissdo coordenadora, associa¢do sindical.
Assembleia-geral de associados, reunido geral de delegados sindicais ou de comissdes sindicais, reunido de
direcgao, de comissao de trabalhadores ou de comiss@o coordenadora, plenario de trabalhadores etc.
Se necessario, utilizar folnas anexas do formato A4, devidamente numeradas e rubricadas.
Assinatura de quem legaimente representa a organizagéo de trabalhadores que se pronuncia ou de todos os
seus membros.

(Formato A4 — 210 mm x 287 mm)
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Apreciagao do Projecto de Lei n.° 547/XIll (2.7)
Altera o Estatuto da GNR relativamente ao horario de referéncia semanal (12 alteragao ao
Decreto-Lei n.° 30/2017 de 22 de Margo)

(Separata n.° 53, DAR, de 20 de Junho de 2017)

Apreciagao

Relativamente ao Projecto de Lei em epigrafe a CGTP-IN vem por este meio acolher de forma
positiva a proposta de alteragao promovida pelo Grupo Parlamentar do PCP.

As recentes alteragdes ao Estatuto da GNR primaram pela sua insuficiéncia no que respeita a
melhoria das condigdes de trabalho dos agentes da GNR, por um lado, e por outro, na resposta
as justas reivindicagbes desses trabalhadores.

Nesse sentido, a proposta veiculada pelo Projecto de Lei em analise justifica-se plenamente,
essencialmente, pela importancia que assume na regulagdo de uma variavel tdo importante para
os trabalhadores como € o horario de trabalho.

A clarificagdo de que a aplicagdo do horario de referéncia semanal de 36 horas se deve fazer a
todos os agentes da GNR, independentemente das dificuldades do servico, € de grande
importancia, uma vez que, nem todos os agentes usufruem ainda das mesmas condigbes de
prestagdo do tempo de trabalho.

A duragéo do tempo de trabalho assume especial relevancia em qualquer profiss&o, entre outras
coisas, pela influéncia que determina na vida privada, individual e familiar de cada trabalhador.
Numa profissdo como a que estd em causa, pela penosidade, exigéncia e perigosidade
associadas, a importancia do horario de trabalho e do seu limite em niveis humanamente
sustentaveis € ainda mais fundamental.

A aplicagdo das 36 horas de horario de referéncia, de forma directa, a partir da propria lei, sem
necessidade de regulamentagao posterior, simplifica 0 processo e protege mais os trabalhadores
discriminados.

Para além do referido, as dificuldades de reforgo de uma valéncia pUblica téo importante como o
é a GNR ndo podem constituir obstaculo a efectivagdo dos direitos dos trabalhadores,
defendendo a CGTP-IN que cabe ao governo em fungdes assumir a responsabilidade de criar as
condigdes materiais que garantam a total aplicagéo do direito ao horario de referéncia de 36
horas semanais.

Lisboa, 14 de Julho de 2017



