Bloco de Esquerda
Representacdo Parlamentar

Projeto de Lei n.2 619/XVII/1.2

Altera o regime de calculo das pensdes do pessoal militar e militarizado
e do pessoal com fungoes policiais da PSP, do pessoal da carreira de
investigacao criminal, da carreira de seguranca e dos especialistas de
policia cientifica, com fung¢des de inspecdo e identificacdo judiciaria da
PJ e do pessoal do Corpo da Guarda Prisional, revertendo os cortes
introduzidos pelo Decreto-Lei n.2 3/2017, de 6 de janeiro, e pelo
Decreto-Lein.24/2017, de 6 de janeiro

Exposicdo de motivos

A Lei n.2 60/2005, de 29 de dezembro, estabeleceu mecanismos de convergéncia do
regime de protecdo social da fungdo publica com o regime geral de seguranca social, no
que respeita as condi¢coes de acesso e ao calculo das pensdes de aposentagdo, tendo ainda
determinado a cessacdo da inscricio de novos subscritores na Caixa Geral de

Aposentagdes a partir de 1 de janeiro de 2006.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.2 229/2005, de 29 de dezembro, procedeu a revisdo dos
regimes que consagravam desvios ao regime geral de aposenta¢cdo em matéria de tempo
de servico, idade de aposentagdo, férmula de calculo e atualizacao das pensodes de forma

a compatibiliza-los com a convergéncia acima referida.

No entanto, a existéncia de especificidades relativamente ao regime de convergéncia e ao
regime geral de seguranca social sdo totalmente justificadas em razao das condi¢des em
que as fungdes militares e militarizadas sdo exercidas pelos respetivos profissionais, no
que respeita a permanente disponibilidade e ao especial risco e perigosidade que lhes esta

associado.

0 mesmo acontece no que diz respeito ao pessoal com func¢des policiais da Policia de
Seguranca Publica (PSP), ao pessoal das carreiras especiais de investiga¢do criminal, de

seguranca e de especialista de policia cientifica, com fung¢des de inspecao judiciaria,
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identificacdo judiciaria ou recolha de prova, da Policia Judiciaria e o pessoal do corpo da
Guarda Prisional, em que a existéncia de especificidades relativamente ao regime de
convergéncia e ao regime geral de seguranca social sdo totalmente justificadas, em razao
das condi¢des em que as fun¢des policiais sao exercidas pelos respetivos profissionais, no
que respeita a permanente disponibilidade e ao especial risco e perigosidade que lhes esta

associado.

Facto é que a publicacdo Decreto-Lei n.2 229/2005, de 29 de dezembro, introduziu ja uma
tentativa de uniformizacao de regimes que foi muito prejudicial para estes profissionais.
Até entdo, as carreiras especiais em causa estavam isentas das regras comuns de calculo
de pensdes e penalizacdes por antecipacdo na idade de reforma, por oposi¢do ao regime
geral, mantendo-se a maior parte destas carreiras com regimes de protecao mais

favoraveis.

A entrada em vigor do Decreto-Lei n.2 3/2017, de 6 de janeiro, que regula as condigées e
as regras de atribuicdo e de cdlculo das pensdes de reforma do regime de protecdo social
convergente e das pensoes de invalidez e velhice do regime geral de sequranga social dos
militares das For¢as Armadas e dos militares da Guarda Nacional Republicana subscritores
do regime convergente e contribuintes do regime geral, e do Decreto-Lei n.2 4/2017, de 6
de janeiro, que regula as condigdes e as regras de atribuicdo e de cdlculo das pensées de
reforma do regime convergente e das pensées de invalidez e velhice do regime geral de
seguranga social do pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranga Publica, do
pessoal da carreira de investigagdo e fiscalizagdo do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras,
do pessoal da carreira de investigagcdo criminal, da carreira de sequranga e pessoal das
demais carreiras de apoio a investigagdo criminal responsdvel por fungdes de inspegdo
judicidria e recolha de prova da Policia Judicidria e do pessoal do corpo da Guarda Prisional,
veio aprofundar desigualdades, reduzir pensdes, em mais uma tentativa de uniformizagao
de regimes que apenas retirou direitos anteriormente conquistados por estes

trabalhadores.

Mais concretamente, no caso do pessoal militar e militarizado, esta desigualdade entra em
contradicdo evidente com os direitos especiais de proteg¢ao social dos militares previstos

na Lei de Bases Gerais do Estatuto da Condi¢ao militar.
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Com as sucessivas alteracdes ao regime de calculo das pensdes, o militar é mais
penalizado quanto mais tarde entrar para a carreira e quanto mais alto for o seu posto e
remuneracdo a data da transicdo para a reforma. Assim, os militares que tenham
ingressado na carreira a partir de 1 de janeiro de 2002 podem estar sujeitos, no pior dos
casos, a um corte de cerca de metade da sua remunerag¢ao na transicdo da situacdo de
reserva para a reforma. Ja os militares que ingressaram até 31 de dezembro de 1992, e
tinham 20 anos de servico militar a 31 de dezembro de 2005, nao tém perda de
rendimento na mesma transicao para a situacdo de reforma. Por sua vez, os militares que
ingressaram na carreira, a partir de 1 de outubro de 1993, viram a sua reforma ser
dividida em duas parcelas, uma resulta do calculo efetuado ao abrigo do Estatuto da
Aposentacdo, até 31 de dezembro de 2005, e outra que se aplica a partir daquela data, ou
seja 1 de janeiro de 2006, que resulta da aplicacdo das regras do regime geral da
Seguranca Social, conhecidas como pensdes unificadas associadas a um grande

contencioso exatamente pela formula de calculo complexa que apresentam.

Ja no que diz respeito ao pessoal com fungdes policiais da PSP, do pessoal da carreira de
investigacdo criminal, da carreira de seguranca e dos especialistas de policia cientifica,
com fungdes de inspecdo e identificacdo judiciaria da PJ e do pessoal do Corpo da Guarda
Prisional, as situacdes sdo semelhantes aos casos mencionados supra com uma conclusao
que é comum: menor rendimento na situacdo de reforma e mais desigualdade entre

profissionais.

Assim, para estes profissionais, estas alteragdes vieram permitir que a passagem a
reforma resultasse numa perda de rendimento que pode chegar a cerca de 35% do valor
recebido na situacao de reserva ou de pré-aposentacdo, o que conflitua de forma direta

com os direitos especiais previstos na protecao social das Forgas e Servicos de Seguranca.

A penalizacdo pode ainda ser maior em fun¢do da data de entrada na carreira e quanto
mais alto for o posto e remuneracao a data da transicdo para a situacao de reforma. Os
profissionais que tenha ingressado na carreira a partir de 1 de janeiro de 2002 estao
sujeitos, no pior dos casos, a uma reducdo de cerca de metade do seu rendimento na
transicdo para situagdo de reforma. Por oposicdo, quem ingressou a 31 de dezembro de
1992 e tinha 20 anos de servico a 31 de dezembro de 2005, ndo tem qualquer perda de

rendimento na transicao para reforma.
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Como referem os Peticionarios, na Peticdo “Pelo Fim da Penalizagdo das Pensées dos
Profissionais das Forg¢as e Servigos de Seqguranca”, que conta ja com 11875 assinaturas,
promovida pelas estruturas da Comissao Coordenadora Permanente dos Sindicatos e
Associagdes das Forgas e Servicos de Seguranca - CCP, “hd profissionais com carreiras
contributivas inferiores que irdo estar sujeitos a uma férmula do cdlculo da pensdo de
reforma mais benéfica em relagdo aqueles que se aposentarem agora, na medida em que a
idade de passagem a reforma, pré-aposentagdo e reserva tem vindo a aumentar. Ou seja,
profissionais sujeitos aos mesmos condicionalismos da sua carreira, ao mesmo desgaste e

perigo, irdo auferir pensées diferentes, o que viola qualquer principio da igualdade.”.

Garantir condicOes especiais de acesso a um regime de pensdo para estes profissionais
tem origem nas condi¢des especificas em que o trabalho é prestado e é de elementar
justica. Sob o pretexto de uniformizar regimes, ndo podemos criar desigualdades que
minam o exercicio de fungdes, reduzem a atratividade destas carreiras e podem
representar um corte, no pior dos casos, de mais de metade do rendimento, no momento
da transi¢do para reforma, a quem de dedicou dezenas de anos a uma missao de servigo
publico. Corrigir os cortes introduzidos em 2017 é uma medida urgente de

reconhecimento do servi¢co publico prestado por estes profissionais.

Assim, nos termos constitucionais e regimentais aplicdveis, o Deputado do Bloco de Esquerda

apresenta o seguinte Projeto de Lei:

Artigo 1.2
Objeto

A presente lei altera o regime de calculo da pensdo do pessoal militar e militarizado e do
pessoal com fung¢des policiais da PSP, do pessoal da carreira de investigacao criminal, da
carreira de seguranca e dos especialistas de policia cientifica, com fun¢des de inspecao e
identificacdo judiciaria da P] e do pessoal do Corpo da Guarda Prisional, revertendo os
cortes introduzidos pelo Decreto-Lei n.2 3/2017, de 6 de janeiro, e pelo Decreto-Lei n.2

4/2017, de 6 de janeiro, respetivamente.
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Artigo 2.2
Alteracgdo ao Decreto-Lei n.2 3/2017, de 6 de janeiro

E alterado o artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 3/2017, de 6 de janeiro, que passa a ter a

seguinte redacao:
«Artigo 2.2
Calculo da pensao
1-1..]
2-1...].
3 - Aos militares e militarizados a que se refere o artigo anterior, abrangidos pelo regime
convergente, é atribuido um complemento de pensao que, no minimo, corresponde a

diferenca entre o valor da pensao a que o trabalhador tem direito e 90% do valor

da ultima remuneracao iliquida na reserva.

4 - 0 valor do complemento de pensao é atualizado de forma automatica sempre
que a tabela remuneratoéria do pessoal no ativo seja alterada, por referéncia ao
posto, posicio remuneratoria e nivel correspondente ao que o beneficiario ocupava

no momento da passagem a reserva.

5-[..]
6-[..]».

Artigo 3.2
Alteracao ao Decreto-Lei n.2 4/2017, de 6 de janeiro

Sao alterados os artigos 1.2 e 2.2 do Decreto-Lei n.2 4/2017, de 6 de janeiro, que passam a

ter a seguinte redacao:

«Artigo 1.2

Objeto

a) [...]
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b) Revogado;

c) Pessoal das carreiras especiais de investigacdo criminal, de seguranca e de
especialista de policia cientifica, com fung¢oes de inspec¢ao judiciaria, identificacao

judiciaria ou recolha de prova, da Policia Judiciaria;

d) [..I

Artigo 2.2

Calculo da pensao

3 - Aos trabalhadores a que se refere o artigo anterior, abrangidos pelo regime
convergente, é atribuido um complemento de pensdo que corresponde, no minimo, a
diferenca entre o valor da pensdo e 90% do valor da Gltima remuneracdo iliquida na pré-

aposentacdo ou disponibilidade.

4 - 0 valor do complemento de pensdo é atualizado de forma automatica sempre que a
tabela remuneratdria do pessoal no ativo seja alterada, por referéncia ao posto e indice
remuneratorio correspondente ao que o beneficiario ocupava no momento da passagem

a pré-aposentacdo ou disponibilidade.

Artigo 3.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor com a publicacdo da Lei do Or¢gamento do Estado

subsequente.

Assembleia da Republica - Palacio de S. Bento - 1249-068 Lisboa - Telefone: 21 391 7592
Email: bloco.esquerda@be.parlamento.pt - http://parlamento.bloco.org/



Assembleia da Reptblica, 08 de maio de 2026.

O Deputado do Bloco de Esquerda,

Fabian Figueiredo
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