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Exposi¢io de Motivos

O Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, definiu os mecanismos de funcionamento
da carreira diplomatica, bem como o conjunto de deveres e de direitos dos funcionarios do
setvico diplomatico. Este decteto-lei procurou criar regras de funcionamento adaptadas as
funcbes que o Ministério dos Negbcios Estrangeiros é chamado a desempenhar na
atualidade. No entanto, a pratica decotrente da sua vigéncia aconsetha a que se proceda a0

aperfeicoamento e a ajustamentos de alguns normativos nele contidos.
No essencial, as razdes que presidiram a referida iniciativa legislativa permanecem vilidas.

No entanto, as alteracbes que se verificaram no ltimo quarto de século, quer no plano
externo e na evolucio da diplomacia europeia e das competéncias das otganizagoes
internacionais, quer no plano interno e na evolugdo dos setvigos e fungdes que passaram a
estar entregues 20s diplomatas, determinam a necessidade de procedet 2 uma reforma global
do conjunto de regras aplicivel a catreira diplomatica, onde se inclui um refor¢o dos
mecanismos de avaliacio e promogio baseados no mérito e dos mecanismos disciplinates a0
dispor da carreira diplomatica, procurando asseguratr uma maior prestagao de contas por
parte do Ministério dos Negocios Estrangeiros e uma garantia de qualidade da diplomacia

portuguesa, 20 setvico do interesse pablico.

Assim, as alteragdes que a presente proposta de lei visa autorizar obedecem a um duplo
objetivo: por um lado, facilitar a gestio dos recursos humanos em condicionalismos
forcosamente especificos €, por outro lado, salvaguardar os legitimos interesses dos
diplomatas, dignificando uma carreira que assume um lugar particular entre os corpos
especiais do Estado e 4 qual é exigido um elevado sentido de responsabilidade na defesa dos

interesses do Estado no estrangeiro.
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Foram ouvidos a Associagio Sindical dos Diplomatas Portugueses e o Conselho
Diplomatico.
Assim:
Nos termos da alinea ) do n.° 1 do attigo 197.° da Constituicio, o Governo apresenta a
Assembleia da Republica a seguinte proposta de let:

Artigo 1.°

Objeto

Fica o Govetno autorizado a aprovar o estatuto profissional dos trabalhadores integrados na
catreira diplomatica e a revogat o Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, na sua redagao
atual.

Artigo 2.°

Sentido e extensao

A autotizacio referida no artigo anterior tem o seguinte sentido e extensao:

a) Aprovar o regime legal aplicivel aos trabalhadotes integrados na carreira
diplomitica, estabelecendo uma disciplina préptia adequada a natureza especifica
das respetivas fungdes, nas matérias relativas ao ingresso, confirmacio e
promogdo na catreira diplomatica, exclusividade, suspensao de funcdes,
antiguidade, mobilidade, colocagio e permanéncia nos servigos internos e 10os
setvicos periféricos externos, bem como em organizag¢des intetnacionais e no
Servico Europeu para a Agio Externa, licengas, avaliagio de desempenho, deveres

profissionais e regime disciplinar;

) Estabelecer como condigdes de candidatuta os requisitos de nacionalidade

ortuguesa e titularidade de licenciatura ou grau académico supetior;
portugu gt p
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Prever um fregime concursal de ingtresso e acesso a carreita diplomatica,
traduzindo as especificidades do seu estatuto profissional, designadamente as
decorrentes da fungio de representagio externa do Estado, e das condigdes

patticulares do exercicio da sua atividade profissional;

Estatuir um petiodo experimental de dois anos, a cumptit na categoria de adido

de embaixada;

Prever o dever de mobilidade global e permanente do exercicio de fung¢des, em
Portugal ou no estrangeiro, e as regras de colocagio e rotagio periddica entre os

diferentes servicos, intetnos e periféricos externos;

Consagrat um regime de exclusividade e incompatibilidades especificas,
admitindo-se a gestio de bens préptios e o exercicio de atividades de investigagao

de natureza docente, a tempo parcial;

Estabelecer como critétios atendiveis na promogio, o tempo de servico efetivo
na carreira diplomatica e prestado em setvigos periféricos extetnos, realizagio de

formagio especifica e regras e métodos de avaliagio do mérito;

Redefinir a situacio funcional de disponibilidade, permitindo, nomeadamente, a
progressdo na carreira, em certas condigdes, bem como os pressupostos do seu
termo e requisitos de transi¢io dos trabalhadores integrados na carreira

diplomatica para este regime, com base na antiguidade na respetiva categoria;

Definir as condicdes de exercicio de cargos nos servigos petiféricos externos,
prever a equiparagio com as fungdes no Servico Europeu de Acio Externa e

ptever licengas de servigo diplomatico;
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Prever deveres especiais, incluindo defesa do interesse nacional, sigilo e resetva,
residéncia e domicilio, correcio e urbanidade, formagio, disponibilidade
petmanente, solidariedade e cooperacao, informacio e outtos deveres especiais
ou competéncias, nomeadamente por temissio para o regime juridico aplicavel

a0s cargos dirigentes;
Prever e regular o exercicio das fungdes de representagio diplomitica itinerante,

Estabelecer o regime de bonificagdes com expressio na contagem de tempo de
servico e no periodo de férias anual para os funcionarios colocados em servicos
externos em condicdes desfavoraveis de distincia e ou isolamento ou de tiscos

acrescidos em matéria de saude ou seguranga;

Prever o regime de férias de acotdo com os condicionalismos do desempenho

de funcdes no estrangeiro;

Assegurar a manutengio da jubilagio opcional, alternativa 4 aposentagio ou
reforma, cujo conteddo inclua a manutengio da generalidade dos deveres
estatutirios e a possibilidade de colaboragio com o Ministério dos Negocios

Estrangeiros;

Adaptar o regime disciplinar dos trabalhadores integrados na catreira diplomatica
aos seus deveres e funcdes especificas, compatibilizando-o com os
condicionalismos do desempenho de fungdes no estrangeiro e das condi¢des

patticulares do exercicio da sua atividade profissional;

Consagrar o regtesso 20s setvigos internos no caso da aplicacio da pena
disciplinar de suspensio e o regtesso preventivo, no caso de suspensio preventiva,
bem como regras especificas de notificagio e de suspensdo de prazos pelo tempo

necessario a tradugio documental;



q) Estabelecer as condigdes e a isengdo de importagio de veiculos automéveis, a

titulo de bens préprios.
Artigo 3.°
Duragao

A presente autotizagio legislativa tem a duragio de 180 dias.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 9 de janeiro de 2025

O Primeiro-Ministto

O Ministro de Estado e dos Negocios Esttangeiro,;

O Ministro dos Assuntos Patlamentares

Y
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DECRETO-LEI AUTORIZADO

As alteracBes que se verificaram no ltimo quarto de século, desde que foi aprovado o
Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, que define o estatuto profissional dos
funcionatios do quadro do setvico diplomitico, determinam a necessidade de proceder a

uma reforma global do conjunto de regras aplicivel a carreira diplomatica.

No plano externo, destaca-se o teforgo da agio externa da Unido Europeia, consagrada de
forma decisiva pelo Tratado de Lisboa, particularmente com a inovagio traduzida na ctiagio
do Setvico FEuropeu para a Agio Externa. Por outro lado, tem-se assistido 2o
desenvolvimento das competéncias e raio de agio das diversas organizacGes internacionais e
a forte presenga portuguesa em termos de representantes eleitos pata cargos de destaque nas
mesmas. Ora, estas dimensdes tém representado uma crescente necessidade de dispor de
mais funcionatios diplométicos para desempenharem fungdes, ainda que temporariamente,

nessas organizagoes.

Acresce que 2 evolugio dos servicos prestados pelo Estado aos seus cidadios, 2 maior
exigéncia na prestagio desses servicos e o aumento das fungbes que passaram a estar
confiadas a0s funcionirios diplomaticos, determinam, também, uma muito naior exigencia

a estes funcionarios, especialmente quando colocados na rede externa.

Ora, a conjugagio destas duas vertentes — externa e interna — determinam a necessidade de
revisitar as regras apliciveis 4 catreira diplomatica, de forma a assegutar um quadro de
recutsos humanos que permita implementar os objetivos decorrentes desta nova conjuntura

e as garantias dai decorrentes em termos da melhor utilizagio dos recursos publicos.

Releve-se que as alteragdes introduzidas no estatuto profissional atualmente em vigor nio
estio relacionadas com matérias de direitos, liberdades e gatantias, nem com as bases ou
Ambito da fungdo publica, ou seja, com temas da reserva da Assembleia da Republica, pelo

que se opta pela forma de decreto-lei.
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Foram ouvidos a Associacio Sindical dos Diplomatas Portugueses e o Consetho
Diplomatico.
O presente decreto-lei foi publicado na Separata do Boletim do Trabalho e Emprego n.° 26,

de 17 de dezembro de 2024.
Assim:

No uso da autotizagio legislativa concedida pelo artigo [...] da Lein.® [...], de [...], e nos

termos da alinea 4) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituigio, o Govetno decteta o seguinte:
Capitulo I
Disposigdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

1- O presente decteto-lei define o estatuto profissional dos trabalhadotes integrados na

carreira diplomatica (estatuto), adiante designados pot diplomatas.

2- O estatuto prevé uma politica de igualdade de oportunidades no acesso a carreira
diplomatica e na respetiva progressio e promogio profissional, contribuindo para a
prevencio, combate e eliminagio a todas e quaisquer formas de discriminagio,

designadamente entre homens e mulheres.
Artigo 2.°
Ambito

O estatuto aplica-se a todos os diplomatas, qualquer que seja a situagao em que se encontrem.
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Artigo 3.°

Unidade e especificidade da carreira diplomitica

A catreira diplomatica é uma carreira especial dos trabalhadotes em fungGes publicas, que

assegura a unidade da agio externa e que se caractetiza:

4)

b)

Pelo seu contetdo funcional especifico necessitio 4 adequada defesa, protegao e

promogio dos interesses de Portugal no plano europeu e internacional;

Pelos especiais deveres funcionais de representagio dos interesses de Portugal e
das comunidades portuguesas no estrangeiro a que se encontram sujeitos oOs

diplomatas, nos termos do presente decreto-lei;

Pela mobilidade que caracteriza o exercicio das fungdes diplomaticas

indistintamente em Portugal e no estrangeiro;
Pela sua natureza pluricategorial;

Por regras especificas de recrutamento e de acesso a categotia supetior,
independentemente das fungées que os diplomatas sejam chamados a

desempenbhar;

Pela exigéncia de aprovagio em curso de formagio especifico no decurso do

petiodo experimental, para efeitos de integracio definitiva.
Artigo 4.°

Categorias da carreira diplomatica

1- A carteira diplomatica integra as seguintes categorias:

%)
b)
)

Embaixador/a;
Ministro/a plenipotenciitio/a;

Conselheiro/a de embaixada;
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d) Sectretirio/a de embaixada;
¢) Adido/a de embaixada.
2 - Os ministros plenipotenciarios:

a) Com trés ou mais anos de categoria sio designados ministros plenipotenciarios de

1.2 classe;

4) Com menos de trés anos de categoria s3o designados ministros plenipotencirios

de 2.2 classe.
3 - Os secretarios de embaixada:

a) Com seis ou mais anos de categoria sio designados primeiros-secretérios de

embaixada;

b) Entre trés e cinco anos de categoria sdo designados segundos-secretarios de

embaixada;

¢) Com menos de trés anos de categotia sio designados terceiros-secretarios de

embaixada.
Artigo 5.°
Funcdes diplomaticas

1- A carreira diplomitica corresponde um conteddo funcional comum, de apoio a
formulacio, de coordenagio e de execucio da politica externa de Portugal, que se
diferencia pelo aumento da autonomia, da complexidade funcional e da responsabilidade
em cada uma das categotias, 20s quais sio atribuidos contetados funcionais especificos,

exercidos no respeito pela Constituigdo e pela lei.
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2- Sem prejuizo das atribuicdes proprias do servigo interno ou perifético externo ou
otganismo em que estejam colocados, compete 20s diplomatas, no ambito da
preparagio, coordenagio e execugio da politica externa do Estado:

a) A promogio e defesa dos intetesses do Estado e da sua reptesentagao no plano

internacional;
b) A protecio, no estrangeiro, dos direitos dos cidadaos portugueses;
¢) A negociagio para a promogio e defesa dos interesses nacionais;

d) A recolha e o tratamento de informagio para apoio a formulagao e execugio da

politica externa portuguesa;
¢) A promogio da lingua e da cultura portuguesas no estrangeiro;
/) A promogio dos intetesses econémicos nacionais no estrangeiro.

3- O exetcicio de funcdes de caricter técnico e especializado, em qualquer setvigo ou
organismo dirigido, tutelado ou coordenado pelo Ministério dos Negocios Estrangeiros
(MNE), pode set também confiado aos diplomatas, de harmonia com as disposigoes do
presente decreto-lei.

4 - Os diplomatas podem ainda exercer fungSes diplomaticas ou ocupat cargos no Servigo
Europeu para a Agio Externa (SEAE) e em organismos e instituicGes internacionais,
nos termos do presente decreto-lei.

Artigo 6.°
Exercicio de fungdes diplomaticas

1- Os diplomatas estio sujeitos a uma obrigacdo de mobilidade global, desempenhando,
indistintamente, as suas funcdes em Portugal e no estrangeito, de acordo com os

objetivos e interesses da politica externa e em harmonia com as disposi¢des do presente

decreto-lei.

10
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Os diplomatas podem set colocados em qualquet setvigo ou otganismo dirigido,

tutelado ou coordenado pelo MNE, sem necessidade de atribuicao de lugates de diregio.

Os cargos de Sectetirio-Geral e de diregio supetior de 1.° grau ou equiparados dos
servicos intetnos do MNE sio preenchidos por diplomatas, com excegdo dos casos

previstos na lei.

O exetrcicio de funcdes diplomaticas nos setvios periféricos externos cabe aos

diplomatas, com excegdo dos casos previstos no presente decreto-lei e na le1.

Os diplomatas podem ainda, nos tetmos do presente decteto-lei, exercer fungGes em
gabinetes de membros do Govetno, junto de outros 61gaos de sobetania, outros servigos
ou otganismos da administragio central, direta e indireta, e demais entidades de natureza
publica.

Os diplomatas que exer¢am fungdes nos termos do niimeto antetior continuam, com as
necessatias adaptacdes, vinculados aos deveres e principios especificos da catreira

diplomatica previstos no presente decreto-lei.
Artigo 7.°
Exclusividade e incompatibilidades
Os diplomatas no ativo, na situagio de disponibilidade ou jubilados ficam sujeitos ao
regime de exclusividade, sem prejuizo do direito 2 gestio de bens préptios, no quadro
da qual podem, exceto se se encontrarem no ativo, desempenhar fungdes ndo executivas

em étgios de sociedades comerciais.

Mediante autorizacio do Secretitio-Getal, os diplomatas podem exercet, a tempo
parcial, atividades de investigagio ou de natureza docente em estabelecimentos de

ensino superior e universititio e em instituigdes de investigagio nos termos da lei.

11
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3 - Os diplomatas em exercicio de catgos ou fungSes nos servigos petiféricos externos estao
sujeitos 2 tegra de exclusividade enunciada no presente artigo, com as especlais

exigéncias impostas pelo direito internacional pablico.

4 - Sem prejuizo do disposto no nimeto anterior, os cargos de chefe de missio ou de posto
consular exercidos por diplomatas ficam sujeitos ao regime do exercicio de fungoes por

titulares de altos cargos publicos.
Capitulo IT
Da carteira diplomatica
Seccao 1
Otgios de gestio
Artigo 8.°
Otrgios de gestdo da carreira diplomatica
Sio érgios de gestio da carreira diplomitica:
a) O Conselho Diplomatico;
b) O Secretario-Geral.
Artigo 9.°
Conselho Diplomatico

1- O Conselho Diplomitico é um érgio colegial composto por diplomatas membros por

ineréncia e por membros eleitos.

2 - Sio membros por ineréncia do Conselho Diplomatico, para além do Sectetatio-Geral

que a ele preside, os diplomatas que exercem a diregao dos seguintes servigos:

a) Ditecio-Geral de Politica Externa;

12
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b) Inspecio-Geral Diplomatica e Consulat;

¢) Ditecio-Geral dos Assuntos Eutopeus;

d) Diregio-Geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas;
¢) Departamento Geral de Administracio;

/) Instituto Diplomatico.

3. Sio também membros por ineréncia do Conselho Diplomatico o diplomata que integra
o Conselho de Administracio da Agéncia para o Investimento e o Comércio Externo,

E. P. E, e o diplomata que integra o Conselho Diretivo do Camédes — Instituto da

Cooperagio e da Lingua I. P.

4 - Sio membros eleitos do Conselho Diplomatico:
4) Um representante eleito pela categoria de embaixador;
b) Dois tepresentantes eleitos pela categoria de ministro plenipotenciario;
¢) Dois representantes eleitos pela categoria de conselheiro de embaixada;
d) Dois representantes eleitos pela categoria de secretario de embaixada;
¢) Um representante eleito pela categoria de adido de embaixada.

5- Os membros do Conselho Diplomatico referidos no niimero anterior sio eleitos por
sufrigio secreto e universal, em eleicGes realizadas nos tetmos do regulamento interno

a aptovar por despacho do membro do Governo responsavel pela 4rea dos negocios
estrangeiros.

6- S6 podem integrar o Conselho Diplomiético os diplomatas colocados nos Servigos
internos ou em organismos dirigidos, tutelados ou coordenados pelo membro do

Govetno tesponsavel pela area dos negobcios estrangeiros.

13
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7- Os membros port ineréncia do Conselho Diplomitico s6 podem ser substituidos por

diplomatas que sejam seus substitutos legais e titulares de catgos de dite¢io superior de

2.° grau ou de dire¢ao intermédia de 1.° grau.

8 - O Secretario-Geral pode, sempre que tal se justifique em razio da ordem de trabalhos,

convidar pata participat no Conselho Diplomitico, sem direito a voto, titulares de
catgos de ditecio superior ou de ditecio intermédia de 1.° grau ou equiparados de
setvico ou organismo dirigido, tutelado ou coordenado pelo membro do Governo

responsavel pela area dos negdcios estrangeiros.

9 - O Conselho Diplomatico é secretatiado por um diplomata e pode ser assessorado por

um trabalhador do mapa de pessoal do MNE, detentor de licenciatura em Diteito,

ambos designados pelo Secretatio-Geral e sem direito a voto.

10 - As deliberacdes do Conselho Diplomitico sio tomadas por votagao nominal e tmaiotia

simples, salvo se o préprio Conselho decidir em sentido diferente.

11 - Das reunides do Conselho Diplomatico sao obrigatoriamente lavradas atas.

12 - O funcionamento do Conselho Diplomatico rege-se por regulamento interno, aprovado

pot despacho do membro do Govetno responsivel pela area dos negbcios estrangeiros,

sob proposta do Conselho Diplomatico.
Artigo 10.°

Competéncias do Conselho Diplomatico

1- Compete ao Conselho Diplomatico:

4) Emitir parecer sobre o plano de gestio anual da carteita diplomatica elaborado

pelo Secretario-Geral;

14
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Dar parecet, tendo em atengio as necessidades de pessoal diplomatico do MNE,
sobte a oportunidade de abertura de procedimento concursal de ingresso na

carreira diplomatica e sobte o niimero de vagas a preencher;

Dar parecer sobre a ptoposta do Instituto Diplomtico de confirmacio dos adidos
de embaixada a0 membro do Governo responsivel pela irea dos negocios
estrangeiros e respetiva ordenagio para efeitos de nomeacio definitiva como
secretarios de embaixada, bem como, se assim for o caso, a cessagdo da nomeagao

transitoria no tetmo do petiodo experimental;

Datr parecer sobre o plano anual de formagio diplomitica do Instituto
Diplomatico;

Estabelecer a lista de promogdes a ministro plenipotenciario;

Dar parecer sobre a suspensio de fun¢Ses de diplomatas para o desempenho de

funcdes suscetiveis de tevestirem interesse publico;

Propor ao membro do Governo responsivel pela drea dos negécios estrangeiros

os cargos diplomaticos e consulares que devem ser equiparados a chefia de missio;

Elaborat propostas de colocagio e transferéncia de diplomatas, com excegao dos

chefes de missdo diplomatica ou diretores-gerais ou equiparados;

Propot a0 membro do Governo responsavel pela 4rea dos negdcios estrangeiros,
até 31 de agosto, a classificagio dos servicos periféricos externos, a cada cinco

anos ou sempre que 2 alteragio de condigSes o justifique;
Dar parecer sobre as propostas de alteragio das redes diplomatica e consulat;

Dar parecer sobre a proposta anual do Secretirio-Geral de abonos para os

diplomatas colocados nos servigos extetnos.

15
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2- Cabe ainda ao Conselho Diplomatico propor ou dar parecer sobre iniciativas legislativas

respeitantes 20 MNE e 4 carteira diplomatica, bem como pronunciat-se sobre quaisquer

outras questdes que lhe sejam submetidas para apreciagio.

Artigo 11.°

Secretario-Geral

1- O Secretario-Geral é o mais elevado cargo dirigente na hierarquia do MNE, cabendo-

lhe exercer as competéncias que decorrem do presente decreto-lei, bem como as que lhe

sejam attibuidas pela lei e as que lhe sejam delegadas ou subdelegadas.

2 - O Secretario-Geral é designado de entre diplomatas com a categoria de embaixadot.

Artigo 12.°

Competéncias do Secretirio-Geral

Sem prejuizo de outras competéncias previstas na lei, compete 2o Secretitio-Geral como

étgio de gestio da carreira diplomatica:

4)

b)

Prestar o apoio necessirio ao membro do Governo tesponsavel pela area dos

negdcios estrangeiros;

Dirigit e supervisionar a atividade de gestio dos recursos humanos, patrimoniais

e financeiros do Ministétio, de modo a garantit o seu normal funcionamento;
Convocat e presidir ao Conselho Coordenador Politico-Diplomatico;
Convocar e presidir ao Conselho Diplomatico;

Apresentar anualmente a0 membro do Governo responsivel pela area dos
negécios estrangeitos um plano de gestio, visando uma reparti¢io equilibrada dos
recursos afetos 20s setvicos internos e periféricos extetnos, nos termos do artigo

53.°,

16
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Ptopor a0 membro do Governo responsivel pela area dos negocios estrangeiros,
ouvido o Conselho Diplomitico, a abertura de procedimento concursal de

ingtresso na catreira diplomatica;

Propor 20 membro do Governo responsavel pela area dos negbcios estrangeiros
a abertura de procedimento concursal de acesso A categotia de conselheiro de

embaixada;

Apresentar ao membro do Governo responsavel pela area dos negdcios

estrangeiros a lista de promogdes a ministro plenipotenciario;

Propor ao membro do Govetno responsavel pela area dos negdcios estrangeiros

a colocacio de diplomatas para missdes extraordinitias de servigo diplomatico;

Propor ao membro do Govetno responsavel pela drea dos negbcios estrangeiros,
ouvido o Conselho Diplomitico, o encurtamento ou a prorrogagio dos prazos de

permanéncia dos diplomatas nos servigos internos ou petiféricos externos;
Aptovar o plano anual de formacio diplomatica do Instituto Diplomatico;
p P ¢ p P

Autotizar os diplomatas a apresentarem candidaturas para o exercicio de cargos e

funcées no SEAE;

Dar posse aos diplomatas nos casos legalmente previstos e sempre que a

competéncia nio se encontre atribuida a outro orgio;

Exercer as competéncias no idmbito disciplinar previstas na lei e no presente

decreto-lei;

Exercer as competéncias no dmbito da avaliagio do desempenho dos diplomatas

previstas na lei e no presente dectreto-lei.
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Seccio 11
Recrutamento, sele¢io e ingresso
Artigo 13.°
Condigdes de ingresso

O ingtesso na carreira diplomética realiza-se sempre pela categoria de adido de
embaixada, mediante procedimento concursal composto por provas piblicas, abetto
nos termos da lei, do regulamento e do aviso de abertura aptovados por despacho do
membro do Governo responsivel pela drea dos negocios estrangeiros, sob proposta do

Secretirio-Geral, ouvido o Conselho Diplomatico.

Ao procedimento concursal podem candidatar-se todos os cidadios portugueses que
preencham os requisitos exigidos para a constitui¢io do vinculo de emprego publico na
modalidade de nomeacio e sejam titulares de licenciatura ou de grau académico superiot
conferidos por instituicdes de ensino universitirio portuguesas, ou diploma estrangeiro

legalmente equiparado.

O ptazo de validade do procedimento concursal esgota-se com o preenchimento das
vagas postas a concurso ou, no caso de o nimero de candidatos aprovado ter sido

infetior a0 niimero daquelas vagas, com a nomeagio dos candidatos aprovados.

Do regulamento do procedimento concursal constam, designadamente, a composi¢io
do jiri, os pardmetros de avaliagio, os fatores de ponderagio atribuidos a cada uma das
provas esctitas, otais e de avaliagdo psicologica que o compoem, os meétodos e ctitétios

de selecio, os prazos e o regime de garantias impugnatorias.

Pela apresentagio da candidatura é devido o pagamento de compatticipagio no custo

do procedimento, em montante a fixar no regulamento previsto no nimero anteior.
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Artigo 14.°
Periodo experimental

Os candidatos aprovados no procedimento concutsal de ingresso sao nomeados, em
b
petiodo experimental, por dois anos, como adidos de embaixada, segundo 2 ordem da

respetiva classificagio e dentro do limite do ntimero de vagas postas a concurso.

Cabe 20 membro do Governo responsivel pela drea dos negbcios estrangeiros
homologar os resultados do procedimento concursal de ingresso como adidos de
embaixada, devendo a nomeacio individual dos candidatos aprovados ser efetuada
mediante lista conjunta publicada no Didrio da Repiiblica, com a assinatura do Secretatio-

Geral.

O petiodo experimental inclui a frequéncia de um curso de formagio diplomatica e o
desempenho de fungdes em, pelo menos, dois setvigos ou otganismos dirigidos,
tutelados ou coordenados pelo MNE e pode ser complementado pelo exercicio de
funcdes de duragio acumulada nio superior a 60 dias em missSes diplomaticas,

representagdes permanentes ou postos consulates.

O curso teferido no niimero anterior é ministrado pelo Instituto Diplomitico e
regulamentado pot despacho do membro do Governo responsavel pela 4rea dos

negécios estrangeiros.

O exetcicio de fungdes em gabinetes de membros do Governo e junto de outros 6tgios
de sobetania, outros servicos ou organismos da administragio central, direta e indireta,
e demais entidades de natureza publica nio dirigidas, tuteladas ou coordenadas pelo

MNE, suspende a contagem do petiodo experimental.
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Artigo 15.°
Confirmagio ou exoneragio dos adidos de embaixada

Concluido o perfodo experimental, o Conselho Diplomatico pronuncia-se, sob proposta
do Instituto Diplomatico, no prazo miximo de 30 dias, fundamentando a sua apreciagio
sobre a aptidio e adequagio de cada adido de embaixada a0 exercicio de fungoes
diplomiticas, tomando em consideragio os resultados da formagao e o respetivo

desempenho.

Cabe ao membto do Governo responsivel pela drea dos negbcios estrangeiros
homologar a proposta de confirmacio dos adidos de embaixada aptresentada pelo
Conselho Diplomatico no prazo de 10 dias, devendo a nomeagao individual dos
candidatos aprovados ser efetuada mediante lista conjunta publicada no Didrio da

Repithlica, com a assinatura do Secretario-Getal.

Sob proposta do Secretirio-Geral, ouvido o Conselho Diplomiatico, podem ser
imediatamente exonerados pelo membro do Govetno responsivel pela drea dos
negécios estrangeiros os adidos de embaixada que ndo sejam aprovados no curso de
formagio diplomatica ministrado pelo Instituto Diplomitico ou cujo petfil nao seja
considerado apto ou adequado 20 exetcicio de fungdes diplomaticas pelo Conselho
Diplomatico.

A exoneracio de adidos de embaixada nos termos do nimero antetior determina a
cessacio automitica do vinculo de emprego publico, sem direito a qualquer
indemnizacio ou compensagio, ou, caso sejam titulares de relagdo juridica de emprego

publico, o regresso 2 situagio juridico-funcional de otigem.
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Artigo 16.°
Nomeagio definitiva

Os adidos de embaixada que sejam confirmados nos termos do disposto no artigo

antetior sio nomeados definitivamente como sectretirios de embaixada.

A ordenagio dos secretirios de embaixada nomeados definitivamente de harmonia com
o disposto no nimero antetior é estabelecida pelo Conselho Diplomitico, atendendo 2
classificacio obtida no procedimento concursal de ingtesso, aos resultados alcangados
no curso de formagio diplomatica e as mengdes qualitativas de avaliacio do

desempenho de que foram objeto enquanto adidos de embaixada.
Seccio II1
Progressio e promogio
Artigo 17.°
Regra geral de progtessiao

A progressio processa-se dentro de cada categoria, com excegio da categotia de adido
de embaixada, pela passagem i posicio remuneratétia imediatamente seguinte nos
termos do sistema proprio da avaliagio de desempenho dos diplomatas, a definir nos

termos da lei em vigor.

A atribuicio de classificagio negativa no dmbito da avaliagio de desempenho detetmina
a nio consideracio do tempo de servigo prestado com essa classificagio pata efeitos de

progressao.
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Artigo 18.°
Formalidades

A progressio é automatica e oficiosa, nio dependendo de requerimento do diplomata

interessado e devendo os setvicos processi-la oficiosamente.

A alteracio do posicionamento remuneratétio por progressio reporta-se a 1 de janeito
do ano em que ocotre, dependendo o seu abono da confirmagio das condi¢des legais

por patte dos setvigos competentes do MNE.
Atrtigo 19.°
Regra geral de promogio
A alteracio de categoria na catreira diplomitica faz-se mediante procedimento de
promogio que visa apurar o mérito dos diplomatas da categoria anterior, que retinam as

condicdes de acesso a categoria seguinte, procurando promover uma representagio

equilibrada entre homens e mulheres.

A atribuicio de classificagio negativa no ambito da avaliagio de desempenho determina
a nio consideracio do tempo de setvigo prestado com essa classificagio para efeitos de

contagem de tempo para acesso a categotia superior.
Artigo 20.°
Acesso a categoria de conselheiro de embaixada

O procedimento concursal de acesso 2 categoria de conselheiro de embaixada é aberto
anualmente, no decurso do segundo semestre, para o nimero de vagas fixado por
despacho do membro do Governo responsavel pela area dos negdcios estrangeiros, até

a0 limite das vagas existentes.
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Ao procedimento concursal podem candidatar-se os secretarios de embaixada que nao

se encontrem na disponibilidade e que:

4) Detenham um minimo de 12 anos de tempo de servico efetivo na carreira
diplomatica;
b) Tenham exercido fungdes nos setvigos periféricos externos por petiodo nio

inferior a seis anos.

O procedimento concutsal compreende a avaliagio do métito dos secretarios de
embaixada candidatos, com base na analise dos respetivos processos individuais, que
incluem a avaliacio de desempenho, os petcutsos cutticulares, uma entrevista pessoal e
a frequéncia com aproveitamento de formagio profissional na irea da gestio de equipas,

disponibilizada pelo MNE.

O jiri é composto por um nimero impar de membros e é presidido pelo diplomata que
ditige o Instituto Diplomatico ou por um diplomata designado pelo Secretirio-Geral,

com a categoria de embaixador ou de ministro plenipotenciario.

Do regulamento do procedimento concursal, a aprovar pot portaria do membro do
Govetno responsavel pela area dos negdcios estrangeiros, mediante proposta do
Sectetatio-Geral, ouvido o Conselho Diplomitico, constam, nomeadamente, a
composi¢io do juri, os prazos de apresentagio de candidaturas e os documentos a
apresentat, os ctitétios de avaliagdo, os fatores de ponderagio do mérito e o sistema de

classificacio final.

Os sectetarios de embaixada aprovados sio nomeados na categoria de conselheiro de
embaixada segundo a ordem da sua classificacio, preenchendo as vagas existentes postas

a concurso.

Em caso de igualdade de classificagdes prevalece na ordenagdo o ctitétio da maior

antiguidade na categoria de secretario de embaixada.
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Cabe 20 membro do Governo responsivel pela drea dos negbcios estrangeiros
homologar os resultados do procedimento concursal de acesso a categoria de
conselheiro de embaixada, devendo a nomeagio individual dos candidatos aprovados
ser efetuada mediante lista conjunta publicada no Didrio da Repiiblica, com a assinatura

do Secretario-Geral.
Artigo 21.°
Acesso 2 categotia de ministro plenipotenciario
O procedimento de promogio i categotia de ministro plenipotencidrio € realizado

anualmente, no decurso do primeiro semestre, para o numero de vagas abertas no

decurso do ano anterior.

O acesso a categoria de ministro plenipotenciario é abetto aos conselheiros de
embaixada que nio se encontrem na disponibilidade e que, em 31 de dezembtro do ano

anteriot, reinam os seguintes requisitos:
a) Deter cinco anos de setvigo efetivo na categoria de conselheiro de embaixada;

b) Ter exercido fungdes nos setvigos periféricos externos por petiodo nio inferior a

oito anos;

¢) Ter exercido fungdes em servigo petiférico externo de classe C ou D ou em

setvigo equiparado do SEAE.
d) ‘Ter frequentado com aproveitamento uma formagio profissional na éarea da
lideranga, disponibilizada pelo MNE.

O mérito de todos os conselheiros de embaixada em condi¢bes de promogio €
apreciado pelo Conselho Diplomético com base na anilise dos respetivos processos
individuais, que incluem 2 avaliacio de desempenho, dos percursos curriculares e da

apresentagio de uma carta de motivagio.
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A classificacio final do procedimento de promogio a ministro plenipotencidtio €
estabelecida pelo Conselho Diplomatico, devendo tal proposta ser objeto de

fundamentagio e publicagao.

As promogdes a ministro plenipotenciitio sio efetuadas pot despacho do membro do

Governo tesponsavel pela area dos negécios estrangeiros.

Os ctitétios de avaliacio do mérito dos conselheitos de embaixada a que o Conselho
Diplomitico deve atender na elaboragio da lista anual de promogdes 2 categoria de
ministro plenipotenciitio sio fixados por portaria do membro do Governo responsavel
pela 4rea dos negécios estrangeiros, mediante proposta do Sectetirio-Geral, ouvido o

Conselho Diplomatico.

Em caso de igualdade de classificagdes prevalece na ordenagio o ctitétio da maior

antiguidade na categoria de conselheiro de embaixada.
Artigo 22.°
Acesso 2 categoria de embaixador

O acesso 2 categoria de embaixador efetua-se de entre todos os ministros
plenipotenciitios que tenham quatro anos de expetiéncia na respetiva categoria, tenham
exercido funcdes nos servigos periféricos extetnos por mais de dez anos e tenham
ocupado um cargo de diregio superior de 1.° gtau, ou equiparado, ou de chefe de missao

pot um petiodo minimo de dois anos.

O acesso i categoria de embaixador efetua-se por proposta do membro do Governo
responsavel pela drea dos negocios estrangeiros, ouvido o Secretario-Getal sobre as
competéncias e o mérito dos diplomatas e dos servigos prestados, e s6 pode ter lugar

quando se vetifique a existéncia de vagas na categotia.
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3 - O acesso 2 categotia de embaixador é efetuado por despacho do Primeiro-Ministro e do

membro do Governo responsavel pela drea dos negdcios estrangeiros.
Artigo 23.°
Equipatagdo a tempo prestado nos servigos petiféticos externos
1- Para efeitos de transicio de categoria é equipatado a tempo prestado nos setvigos
periféricos externos:

4) O tempo de setvigo prestado em setvigo periférico extetno pelos diplomatas em
missio extraordinitia de servico diplomatico, ou a0 abrigo do regime do pessoal
especializado;

b) O tempo de servico prestado no SEAE, até ao limite de seis anos;

¢) O tempo de setvigo prestado em outros organismos e instituicSes intetnacionais,
até a0 limite de quatro anos;

d) O tempo de servigo prestado nos gabinetes dos membros do Govetno ou junto

de outros 6tgios de soberania, até ao limite de dois anos.

2- Os diplomatas nio podem beneficiar cumulativamente das equipara¢des a tempo

prestado nos servigos externos previstas no nimero antetior para além dos limites

temporais ali fixados.
Artigo 24.°

Diplomatas na situagdo de disponibilidade

Os diplomatas na situagio de disponibilidade nio podem ser promovidos, podendo,
contudo, progredir na respetiva categotia quando chamados a desempenhar as funges a que

se refere o artigo 31.° ou outras de relevante interesse piblico, em territério nacional ou no

estrangeiro.
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Seccio IV
Nomeagio e aceitagdo
Artigo 25.°
Nomeagio e aceitagdao

1- A nomeacio nas categorias de adido de embaixada e de secretirio de embaixada € o
acesso as categorias de conselheito de embaixada, de ministro plenipotenciario e de

embaixador dependem de aceitagao e posse.

2 - O prazo para aceitagio é de 20 dias, a contat, de forma continua, da data de publicagio

em Didrio da Repriblica do ato de nomeagio, salvo ocorréncia de justo impedimento.
Attigo 26.°
Efeitos da aceitagdo

A aceitacio determina o inicio de funges para todos os efeitos legais, designadamente os de
percegio de remuneragio, de abonos, de contagem de tempo de servico e de titulo inerente

A respetiva categotia, permitindo a nomeagao para os cargos reservados 42 mesma categoria.
Artigo 27.°
Posse

1- A posse dos diplomatas nomeados pata exercerem 0s €argos de Secretirio-Geral e de
diregio supetiot de 1.° grau é conferida pelo membro do Governo tesponsavel pela 4rea

dos negdcios estrangeiros.

2 - A posse dos diplomatas nomeados pata exercerem outros cargos dirigentes nos servigos
internos ou nos organismos dirigidos ou tutelados pelo MNE & conferida pelo

Secretario-Getal.
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3 - Os cargos de chefia nos servigos periféricos externos nio dependem de posse, sendo a
respetiva assungio e cessagio de fungdes registada por comunicagio formal para os

servicos internos.

4 - Na assuncio e cessacdo dos cargos refetidos no nimero anteriot, € lavrado um termo
de transferéncia de podetes e termo de inventirio, ambos assinados pelo diplomata

nomeado e por aquele 2 quem estiver confiada a geréncia do setvigo periférico externo.
Sec¢io V
Suspensio de fungdes
Artigo 28.°
Suspensio de fungdes
1- Os diplomatas suspendem as respetivas fungdes por forga:
a) Do exercicio de cargos politicos;

b) Do desempenho de outras fungdes de interesse publico, como tal reconhecidas
pelo membro do Governo responsivel pela drea dos negocios estrangeiros,
ouvido o Conselho Diplomaitico, desde que de natuteza transitéria ou com prazo

certo de duragao;
¢) Nos demais casos previstos na lei.

2 - A suspensio de fungdes para exercicio de cargos politicos ou de funcdes de reconhecido

interesse publico nio pode determinar quaisquer prejuizos profissionais aos diplomatas.
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Secgio VI
Disponibilidade
Artigo 29.°

Disponibilidade

Os diplomatas no ativo podem transitar para a situagio de disponibilidade, abrindo vaga no

mapa de pessoal da catreira diplomatica, nos termos do presente decreto-lei.

Artigo 30.°

Condigbes de passagem 2 disponibilidade

1- Transitam para a situagio de disponibilidade:

4)

b)

4)

Todos os diplomatas na data em que perfizerem a idade normal para acesso 2

pensio de velhice;

Os diplomatas com a categotia de conselheiro de embaixada que nio sejam
ptomovidos 4 categotia de ministro plenipotencidrio decorridos 20 anos na
categotia de conselheiro de embaixada, exceto quando tenham ji passado a

disponibilidade pot efeito da aplicagio da alinea antetior;

Os diplomatas com a categoria de secretitio de embaixada que nao sejam
promovidos a categoria de conselheito de embaixada decorridos 25 anos na
categotia de secretitio de embaixada, exceto quando tenham ji passado a

disponibilidade por efeito da aplicacdo da alinea 4);

Os diplomatas com mais de 20 anos de setvigo, por despacho do membro do
Governo responsével pela drea dos negécios estrangeiros, 2 requerimento do

interessado;
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¢) Os diplomatas que obtenham do membro do Governo responsavel pela area dos
negbcios estrangeiros licenga para acompanhar o conjuge diplomata pottugues
colocado nos servicos periféricos externos ou no SEAE ou em outros

otganismos e institui¢des internacionais.

2- O disposto na alinea 4) do niimero anterior nio se aplica 20 embaixador nomeado para

as fungdes de Secretario-Geral.

3- O nameto de diplomatas na situagio de disponibilidade por forga da alinea 4) do n.° 1

nio pode ser superior a 20.

4 - Os diplomatas na situagio de disponibilidade prevista na alinea ¢) do n.° 1 do presente
artigo podem a todo o tempo regressar 4 efetividade do servico diplomatico e ser
candidatos aos processos de colocagio previstos nos artigos 51.° e 52.°, caso em que o
regresso a efetividade do setvigo diplomatico se verifica com a aptesentaao no setvigo

periféfico extetno em que ventham a ser colocados.
Artigo 31.°
Fungdes dos diplomatas na situagio de disponibilidade
1- Os diplomatas na situagio de disponibilidade podem:

a) Desempenhar funcdes nos servigos internos, servigos petiféricos externos ou

organismos ditigidos, tutelados ou coordenados pelo MNE;

b) Ser nomeados, com o seu consentimento, para o exercicio de fun¢des ao abrigo
do regime do pessoal especializado, nos setvigos externos, até ao limite de idade

previsto no artigo 50.%

¢) Participar em missdes extraordinirias de servigo diplomético em Portugal e no

estrangeiro.
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2- O disposto na alinea 4) do niimero antetior depende de despacho do membro do
Governo responsével pela drea dos negocios estrangeiros, sob proposta do Sectetario-
Geral, ficando os diplomatas sujeitos ao tegime juridico aplicavel ao pessoal

especializado do MNE.
3 - O disposto na alinea ¢) do n.° 1 depende de despacho do Secretirio-Geral.
Seccao VII
Cessagio de fungoes
Artigo 32.°
Formas de cessacio de fungdes
A nomeacio do diplomata cessa nas seguintes situacdes:
a) Conclusio sem sucesso do perfodo experimental;
) Exoneragio a pedido do diplomata;
¢) Aposentagio ou reforma;
d) Mudanca do diplomata para outra catreira;
¢) Aplicagio de pena disciplinar expulsiva.
Artigo 33.°
Aposentagio, reforma e jubilagio

1- A aposentagio e reforma dos diplomatas rege-se pelo disposto na lei geral, com as

especificidades previstas nos numeros seguintes.
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Sio considerados jubilados os diplomatas com a categoria de embaixador ou de ministro
plenipotencidtio que, reunindo os requisitos legalmente exigiveis para a aposentagio e
reforma e contando com pelo menos 30 anos de servigo efetivo na catreira diplomatica,

passem Aquela situagio por motivos nio disciplinates.

Os diplomatas jubilados ou na situagio de aposentados ou reformados gozam de todas

as regalias, titulos e honras inerentes 2 sua categoria.

Os diplomatas jubilados continuam vinculados aos deveres estatutirios e podem ser
chamados a colaborar com o Ministétio em termos a definir pot despacho do membro

do Governo tesponsavel pela irea dos negécios estrangeiros.

As pensdes de aposentagio ou reforma dos diplomatas jubilados sao automaticamente
atualizadas em percentagem igual 2 do aumento das remuneragdes dos diplomatas no

ativo de categoria e escalio cotrespondentes aos detidos pot aqueles no momento da
jubilagao.

Os diplomatas nas condigdes previstas no n.° 2 podem fazer declaracoes de renuncia a
condigio de jubilagio, ficando sujeitos, em tal caso, ao regime geral da aposentagao ou

reforma.
Artigo 34.°
Bonificagdes

A requerimento do interessado, nas contagens do tempo de setvico efetivamente
prestado para efeitos de jubilagdo, aposentagio ou reforma, sio consideradas as

seguintes bonificagoes:

a) 20% em setvigos petiféricos externos de classe C;

32



b)

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Propostadelein®

25% em setvigos periféricos externos de classe D ou em pais em situacdo de

guetra, conflito interno ou de ctise humanititia ou sanitaria de reconhecida

dimensao.

2- A percentagem referida na alinea 4) do niimero antetior nio € acumulivel com a da

alinea a), prevalecendo sobre esta.

3 - Compete ao Conselho Diplomitico atestar o preenchimento dos requisitos previstos no

n.° 1, mediante apresentagio de requerimento por parte do interessado, no prazo de um

ano a contar da data de cessacio da respetiva comissio no servigo petiférico extetno.

4- O MNE procede a0 pagamento das contribui¢des correspondentes a bonificagio

calculada nos termos do n.° 1 devidas 4 Seguranca Social.

Secgao VIII
Antiguidade
Artigo 35.°

Lista de antiguidade

1- E elaborada, anualmente, uma lista de antiguidade dos diplomatas no ativo e na situacao

de disponibilidade, da qual deve constat, entre outros elementos, as seguintes contagens

de tempo:

a)
b)
0
4)
¢

Em funcgdes publicas;

Na carreira diplomatica;

Na categoria;

Nos servicos internos e periféricos externos;

Dos dias descontados no ano a que a lista se repotta.

2 - A antiguidade na categoria conta-se desde a data da aceitagio.

33



PropostadeLein®

3 - Nio conta, para efeitos de antiguidade na carreira diplomitica, o tempo decortido na
situacio de inatividade temporatia na situagio de disponibilidade, salvo se se verificar
qualquer uma das situagdes de prestagio de servigo efetivo de funcdes previstas no n.’

1 do artigo 31.°, ou noutra situagio a que a lei atribua esse efeito.

4 - A lista de antiguidade é tornada publica por aviso publicado no Didrio da Repiiblica e
levada ao conhecimento de todos os diplomatas pelos setvigos competentes do MNE

até a0 final do 1.° trimestre do ano civil seguinte aquele a que a lista se tepozta.
5. Da lista de antiguidade cabem as reclamagdes e os recursos previstos na lei geral.
Artigo 36.°
Ordenagio

1- As publicagdes de despachos de nomeagio no Didrio da Repiiblica devem respeitar a

respetiva ordenagio, efetuada nos termos do presente decreto-lei.

2 - No caso das publicagdes dos atos de ingresso ou de transicio de categotia ocotrerem na

mesma data, observa-se o seguinte:

4) No ingresso, na confitmagio e nas transi¢des para as categotias de conselheiro de
embaixada e de ministro plenipotenciitio, a antiguidade é determinada pela

respetiva ordem de classificagio;

b) Na transicio para a categotia de embaixador, a antiguidade detida na categoria de

ministro plenipotenciario.
Artigo 37.°
Alteracio da antiguidade

A lista de antiguidade dos diplomatas na carreira diplomatica e nas tespetivas categorias sO

pode ser alterada em fungao:
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Da ordenacio estabelecida pelo Conselho Diplomatico, nos termos do n.° 2 do
artigo 16.%
Da otdenacio decorrente do procedimento concursal de acesso i categotia de

conselheiro de embaixada;
Da ordenacio decorrente da promogio 2 categoria de ministro plenipotenciatio;
Da transigio para a categoria de embaixados;
Do provimento de reclamagbes ou recutsos;
Da observancia do n.° 3 do artigo 35.°.
Seccao IX
Colocagdo na situagio de suptanumeratio
Artigo 38.°

Situagio de supranumerario

1- Consideram-se na situacio de supranumerario, a aguardar lugar no mapa de pessoal da

carreita diplomatica, os diplomatas que:

a)

b)

d)

Regressem 2 efetividade de fungGes no servigo diplomatico, nos termos don°4

do artigo 30.%
Regressem de colocagio no SEAE ou em organismos e institui¢oes internacionais;

Os adidos de embaixada confirmados para os quais nao haja vaga na categoria de

secretario de embaixada;

Os diplomatas que transitoriamente deixaram de ocupar vaga no mapa de origem.

2- Os diplomatas na situagio de supranumeririo ocupam as vagas que ocottetem n1a

respetiva categotia segundo a ordem de antiguidade.
P 2 gun gut

35



PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Proposta de Lei n.°

3- A situagio de supranumeririo nio importa qualquer limitagio ao exercicio de fungdes,
nem prejuizo em termos de antiguidade, transicio, remuneragao, suplementos e abonos

e implica a sujeigio do diplomata aos deveres previstos no presente decteto-lel
Capitulo III
Do setvigo diplomatico
Seccao I
Chefia de miss3es, representagdes permanentes e postos consulares
Artigo 39.°
Chefia de missdes diplomaticas e representagées permanentes

1- A chefia de missdes diplomaticas é confiada aos embaixadores e ministros
plenipotencidrios que, para esse efeito, sio nomeados nos termos previstos na

Constitui¢io e na lei.
2- A chefia de representagdes permanentes é exercida nos termos deste estatuto e da
legislacdo respetiva.

3 - Tendo em consideracio o interesse publico e os objetivos da politica externa portuguesa,
a chefia de missdes diplomaticas de classe C e D pode ser assegurada, a titulo excecional,

pot conselheitos de embaixada com, pelo menos, cinco anos na categoria.

4 - Por conveniéncia de servico e a titulo excecional, a chefia de missées diplomiticas pode
ser assegurada pot conselheiros de embaixada com, pelo menos, cinco anos na categoria,

na qualidade de encatregados de negécios com cartas de gabinete.

5- A chefia intetina de missbes diplomiticas e representacdes permanentes, a titulo de

encarregatura de negdcios, é sempre exercida por diplomatas.

36



PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Proposta de Lei n.°

Os diplomatas com a categotia de embaixador ou ministro plenipotenciario, podem set
nomeados embaixadores nio residentes ou ser acteditados junto de organizagSes

internacionais sediadas em Portugal, exercendo essas funcdes a partir da Secretatia-Geral

do MNE.

No quadto da missio que lhe foi confiada, o chefe de missio diplomatica, no prazo de
seis meses a contar do inicio de fun¢des, apresenta a0 membro do Governo responsivel
pela 4rea dos negbcios estrangeiros um relatério sobre a missio diplomatica de que
constam os objetivos a que se propde, bem como uma avaliagio dos meios humanos e
materiais necessarios para os atingit no decurso do respetivo exercicio de fungdes, sem

prejuizo de postetior atualizagzo quando tal se revele necessatio.

O chefe de missio diplomatica ou representante permanente deve iniciar fungées no

prazo maximo de 60 dias continuos apés a publicagdo do decreto de nomeagao.

O Sectetirio-Getal pode prorrogar pot um periodo méaximo de 30 dias continuos o

prazo referido no nimero anterior.
Artigo 40.°
Equiparagio a chefe de missio diplomatica

A titulo excecional, os cargos de substituto legal do chefe de missio ou de consul-geral

podem ser equipatados a chefia de missio diplomatica.

A equiparagio prevista no niimero anterior é determinada pot despacho do membro do
Governo responsavel pela drea dos negbcios estrangeiros, sob proposta do Conselho

Diplomatico.
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Artigo 41.°
Chefia de missdes diplomaticas por individualidades externas

A titulo excecional, a chefia de uma missdo diplomatica ou de uma representagio
permanente pode ser confiada a individualidades nio pertencentes a0 mapa de pessoal
da carreira diplomitica cujas particulares qualificagdes as recomendem de forma especial
para o exercicio de fun¢des em determinado setvigo periférico externo, as quais sio

nomeadas nos termos previstos no n.” 1 do artigo 39.°,

As individualidades designadas nos termos do niimero anterior exercem as suas fungdes
em regime de comissio de servigo, fora do quadro do pessoal diplomitico, sendo-lhes
aplicivel, com as necessirias adaptagdes e excetuando o disposto no artigo 50.°, o

presente decteto-lei.
Artigo 42.°
Chefia de postos consulares
Os postos consulates sio chefiados por diplomatas.

A chefia dos consulados-gerais é confiada 2 diplomatas de categoria igual ou superior 2

conselheiro de embaixada.

Por conveniéncia de servico e a titulo excecional, pode o conselho diplomatico propor
a nomeacio de secretirios de embaixada com, pelo menos, seis anos de antiguidade na

categotia para o cargo de consul-geral.

O disposto no niimero antetior nio se aplica a chefias de consulados que, ao abrigo do

disposto no artigo 40.°, sejam equiparadas a chefias de missio.

Os consulados-gerais, sempre que as circunstincias o justifiquem, podem ter consules-

gerais adjuntos, cargo que é exetcido por conselheiros ou secretirios de embaixada.
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Seccao II
Colocagdes e transferéncias
Artigo 43.°
Competéncia

As nomeacdes que envolvam a colocagio de diplomatas nos servigos periféricos externos ou
a sua transferéncia para os setrvigos internos sio da competéncia do membro do Governo
responsavel pela area dos negdcios estrangeiros, com base em proposta elaborada pelo
Conselho Diplomitico, exceto no que respeita 20s chefes de missio diplomatica e

equiparados.
Artigo 44.°
Das chefias de missio

1- Até 31 de dezembro de cada ano, o Sectetirio-Geral apresenta 20 membro do Governo
responsdvel pela 4rea dos negdcios estrangeitos uma lista de chefias de missao
diplomitica que podem vagat no ano seguinte que, ap4s a sua aprovagio, é divulgada

pelos diplomatas que retinam as condi¢des exigiveis para preencher aqueles lugares.

2- Os diplomatas referidos no niimero anterior podem, assim querendo, manifestar e

justificar as suas preferéncias junto do Secretario-Geral.

3. Salvo situacdes excecionais devidamente fundamentadas, os nomeados para as chefias
de missio diplomética assumem fungdes até 1 de setembro do ano em que s30

nomeados.
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Artigo 45.°
Colocagio nos setvigos petiféricos extetnos
A colocacio do diplomata nos setvigos periféricos externos efetua-se em regime de comissio

de setvico e por tempo determinado, tendo sempre em consideragio o interesse publico e os

objetivos da politica externa portuguesa.
Artigo 46.°
Critérios de colocagio e transferéncia
1- Sem prejuizo do disposto na presente secgdo, o Conselho Diplomatico, tendo sempte
em consideracio o interesse publico e os objetivos da politica externa portuguesa,

observa sucessiva e cumulativamente, os seguintes ctitétios na elaboragdo das propostas

de colocagbes e transferéncias:

a) As qualidades profissionais e a adequagio do petfil pessoal dos diplomatas a0

servico petifético externo considerado;

b) A classe dos servigos periféricos externos em que os diplomatas estiveram

anteriormente colocados;
¢)  As preferéncias expressas pelos diplomatas;
d) A sua antiguidade na categotia.

2 - Na elaboragio das propostas de colocagdes e transferéncias, o Conselho Diplomatico
pondera, na medida do possivel e sem prejuizo da prevaléncia do interesse do servico,
aspetos da vida pessoal dos diplomatas, designadamente a reunificagdo ou aproximagio
familiares, que possam justificat um atendimento especial das preferéncias manifestadas

no ambito da alinea ¢) do nimero anterior.
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Atendendo a0 interesse publico e aos objetivos da politica extetna portuguesa, o
Conselho Diplomatico, a requetimento do interessado, pode propor 2 colocagao

sucessiva do mesmo diplomata em setvigos petiféricos externos de classe C ou D.
Artigo 47.°
Classificag¢do dos setvigos periféricos extetnos

Os servigos petiféricos externos sio classificados em quatro classes - A, B,CeD -, por
despacho do membro do Governo responsivel pela drea dos negdcios estrangeiros, sob

proposta do Conselho Diplomatico.

Na elaboragio da proposta de classificagdo dos servigos petiféricos externos, o Conselho

Diplomitico deve tet em consideragio:
) As condi¢des e a qualidade de vida do pais onde se situa o setvi¢o periférico externo;
b) Os riscos para a satide e seguranga;

¢) A distancia e o isolamento.

A classificacio dos servigos periféricos externos é necessariamente atualizada a cada

cinco anos ou sempre que 2 alteragio de condigGes o justifique.

A reclassificagio dos setvigos periféricos externos deve ser tida em conta na colocagao

seguinte do diplomata que nele preste setvigo.

Pot despacho dos membros do Governo responsaveis pelas ireas dos negbcios
estrangeiros e das finangas, sob proposta do Conselho Diplomatico, é estabelecido um
regime especial para ser aplicado aos servigos periféticos externos considerados
particularmente dificeis, designadamente quando se situem em paises em situagao de

guerra, conflito interno ou de crise humanitiria ou sanitria de reconhecida dimensao.
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Artigo 48.°
Permanéncia nos servigos periféricos externos
Os diplomatas devem ser transferidos no decurso do ano em que petfagam:

2) Um minimo de trés ou um maximo de quatro anos de permanéncia em servico

petiférico externo de classe A ouB;

b)) Um minimo de dois ou um miximo de trés anos de permanéncia em servico

petiférico externo de classe C;
¢) Dois anos de permanéncia em servigo periférico externo de classe D.

Com excecio dos setvigos periféricos externos de classe D, por despacho do membro
do Governo responsivel pela area dos negdcios estrangeiros, mediante proposta
devidamente fundamentada do Secretirio-Geral, os prazos previstos no numero
anterior podem set prorrogados por um ano, por razées de reconhecido interesse

publico ou a pedido do interessado.

Pot despacho do membro do Governo responsavel pela area dos negocios estrangeiros,
mediante proposta devidamente fundamentada do Conselho Diplomatico, os prazos

previstos no n.° 1 podem ser encurtados por razdes de interesse piiblico ou 2 pedido do

interessado.

O requerimento para a prorrogagio a pedido do interessado prevista no niimero anterior

deve ser apresentado a0 Secretario-Geral até 15 de agosto do ano precedente.

Nenhum diplomata pode permanecet nos setvigos petiféricos externos por um periodo

inintertupto superior a oito anos.

O disposto nos nimeros anteriores nio se aplica aos chefes de missao.
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Artigo 49.°
Permanéncia nos setvigos internos

A permanéncia dos diplomatas nos servigos internos é de um minimo de trés anos e de
um mAximo de quatro anos, podendo o Sectetitio-Geral prorrogar esse prazo, até um

méximo de 12 meses, a requetimento do interessado.

Por conveniéncia de setvico ou imperiosa conveniéncia pessoal, e a titulo excecional, o
membro do Governo responsivel pela 4rea dos negdcios estrangeitos pode protrogar,
por despacho, sob proposta fundamentada do Secretirio-Geral, ouvido o Conselho

Diplomatico, pot petiodos de 12 meses, o ptazo miximo referido no nimero anterior.

O prazo minimo de permanéncia nos servigos internos nio se aplica aos diplomatas que
p P ¢ P p q
j4 tenham desempenhado fun¢des de chefe de missdo diplomatica ou que tenham sido,

entretanto, nomeados pata a chefia de missao diplomatica.

O prazo minimo de permanéncia nos servigos internos é encurtado para dois anos
G
quando o diplomata, em colocagio imediatamente antetior, exerceu fungdes em servico

petiférico externo de classe D.

O prazo miximo de permanéncia nos setvigos internos nio se aplica aos diplomatas que
sejam titulares de cargos de direcdo superior ou aos diplomatas que se encontrem na
situagdo de disponibilidade.

Os membros dos conselhos ditetivos das associagdes profissionais representativas dos
diplomatas nio podem, sem a sua anuéncia, ser colocados nos servicos periféricos

externos durante o respetivo mandato.

43



Propostadelei n®

Artigo 50.°
Limite de idade para o exercicio de fungbes nos setvigos periféricos externos

O limite de idade dos diplomatas para o exercicio de fungdes nos setvigos periféricos
externos corresponde 20 da idade mixima para o exercicio de fungdes publicas.
Artigo 51.°
Processo de colocagido ordinaria
1- Até 15 de outubro de cada ano, o Secretario-Geral totna publica a lista dos cargos e

lugares vagos nos servigos periféricos externos a preencher no ano seguinte com as

seguintes indicagoes:
a) Classificacdo dos servigos periféricos externos;
b) Categotia dos diplomatas que podem candidatar-se;
¢) Abonos a recebet na colocagio nos servigos petiféricos externos;

d) Lista dos diplomatas que estejam em condi¢des de transferéncia ou colocagio,
considerando-se o dia 31 de agosto do ano seguinte para efeitos de contagem dos

prazos de permanéncia nos servigos intetnos.

2 - As vagas que, entre 15 e 31 de outubro de cada ano, venham a ocotrtrer em cargos €
lugares nos servigos petiféricos externos sio acrescentadas 4 lista a que se refere o

niimero antetiot, cuja alteracio é divulgada.

3 - Os diplomatas incluidos na lista referida na alinea d) do n.° 1 podem apresentar pot
esctito a0 Secretirio-Geral, até 31 de outubro, a sua candidatura a cinco setrvigos
petiféricos externos correspondentes 4 sua categotia, por ordem decrescente de
preferéncia, devendo essa candidatura incluir trés servigos petiféricos externos de classe

diferente.
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Até 15 de novembtro de cada ano, o Conselho Diplomatico torna publica uma proposta
provisétia de colocagdes e transferéncias de diplomatas para o ano seguinte que, apos
audiéncia dos interessados, é submetida para homologagio do membro do Govetno
responsivel pela area dos negécios estrangeiros no prazo de cinco dias utels, pata os

efeitos do artigo 43.°.

As colocacdes e transferéncias de diplomatas decorrentes da aplicagio do presente artigo
devem ser publicadas no Didrio da Repiiblica até 30 de junho do ano seguinte.

Os diplomatas colocados ou transferidos entre setvigos petiféricos externos ou
transferidos destes para os servigos internos devem apresentar-se nos Servicos
periféricos externos ou nos setvigos internos no prazo mAximo de 60 dias continuos a
contar da publicagio em Didrio da Repiiblica referida no nimero antetior.

O Secretirio-Geral pode prorrogar, por um petiodo maximo de 60 dias continuos, o
prazo referido no mimeto antetior, por conveniéncia de servico ou a pedido do
interessado.

Os diplomatas colocados ou transferidos nos termos deste artigo tém direito a uma
dispensa de servigo pelo petiodo de 15 dias, para efeitos de mudanca e instalagio.

A dispensa de setvico prevista no niimero anterior pode ser gozada de forma repartida,
antes da partida ou ap6s 2 chegada do diplomata a0 servigo periferico externo ou interno

e tendo em conta a conveniéncia de servigo.
Artigo 52.°
Processo de colocagio extraordinaria

Sem prejuizo do disposto na presente seccdo, as vagas abertas em servicos periféricos
externos ja existentes ou em consequéncia da criagio de novos setvigos periféricos
externos, subsequentes a 31 de outubro de cada ano, sio preenchidas sob indicagio do

Conselho Diplomitico, por meio de um processo de colocagio extraordinitia.
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Ao processo de colocagio extraordiniria aplicam-se, com as necessarias adaptagoes, os

procedimentos estabelecidos no artigo anterior.

Os cargos e lugares vagos a que se refere o n.° 1 podem ser temporariamente providos
por diplomatas nomeados pelo membro do Governo responsavel pela area dos negdcios
estrangeiros, sob proposta do Sectetario-Geral, ouvido o Conselho Diplomatico, em

missio extraordinitia de setvico diplomatico, por um periodo ndo supetior a 365 dias.

Com excecio do tempo de servigo prestado em setvigo periférico externo de classe D,
o tempo de setvico prestado em servigo periférico externo, nos termos do namero
anterior, por diplomatas colocados nos setvigos internos é contado, para os efeitos

previstos no attigo 49.°, como tendo sido prestado nos setvicos internos.

O exercicio de func¢des em missio extraordinitia de servigo diplomatico por diplomatas
colocados em servigo periférico externo diferente daquele em que se encontra colocado
nio se considera como uma nova colocagio, contando-se o petiodo daquela missio

como de permanéncia no setvigo periférico externo de otigem.

O tempo de servigo prestado num servigo petiférico externo, nos tetmos do n.” 3 do
presente artigo, pot um diplomata colocado nos servigos intetnos é contado, para os
efeitos previstos no artigo 49.%, como de permanéncia nesse setvico petiférico externo
caso o diplomata venha a ser nele colocado no decurso da missio extraordiniria de

servico diplomatico.
Artigo 53.°
Regra de gestdo

No processo de colocagdes e transferéncias deve ser observado o equilibrio entre o
nimero de diplomatas colocados nos servigos internos e periféticos extetnos, de forma

que seja sempre assegurado o adequado funcionamento de todos eles.
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O Sectetatio-Geral, ouvido o Conselho Diplomitico, apresenta a0 membro do Governo
responsavel pela 4rea dos negbcios estrangeitos, até 31 de agosto de cada ano, um plano
visando a tepatticio equilibrada do ntimero de diplomatas a colocar nos setvigos

internos e periféricos externos.
Secgio III
Outras missdes de setvigo diplomatico
Artigo 54.°
Missdes extraordinarias de servigo diplomatico

Os diplomatas no ativo e na situagio de disponibilidade podem, a todo o tempo, ser
nomeados pelo membro do Governo responsavel pela drea dos negdcios estrangeiros,
sob proposta do Secretario-Geral, para o desempenho de missdes extraordinarias de
servico diplomatico nos setvigos petiféricos externos por um periodo nio superior a

180 dias consecutivos, prorrogaveis.

Os diplomatas colocados nos setvigos periféricos externos podem ser chamados a
desempenhar missGes extraordinitias em Portugal pot um petiodo de 30 dias,

prorrogavel pelo maximo de duas vezes.

Os diplomatas chamados nos tetmos do ntmero anterior mantém a totalidade dos
abonos nos primeiros 30 dias e sofrem redugoes, respetivamente, de 50% e 70% do

montante do abono de atividade diplomatica nas ptimeira e segunda protrogagoes.

A titulo excecional, por despacho do membro do Governo responsavel pela area dos
negécios estrangeiros, os diplomatas chamados nos termos do n.° 2 por um periodo

superior a 45 dias podem manter a totalidade dos abonos.

Nas situacdes de demora em setvico, quando o diplomata ji se encontra em Portugal,

n3o sio abonadas despesas de transporte.
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Os diplomatas que sejam transfetidos para os servigos internos nos termos don°3do
artigo 48.° podem set chamados em servigo sem regresso 20 setvigo periférico externo,

na pendéncia do respetivo processo de transferéncia.
Artigo 55.°
Missdes extraordinirias e temporarias

A titulo excecional, as missdes diplomaticas extraordinarias e temporarias criadas para
assegurar a representagio do Estado em atos ou reunides internacionais de especial
importincia podem ser chefiadas por individualidades nio pertencentes a0 mapa de
pessoal diplomatico, 4s quais se aplicam os direitos e devetes préprios dos diplomatas

enquanto se mantiverem no desempenho da sua missao.

O processo de colocagio de diplomatas em missdes extraordindrias e temporarias
obedece, caso nio seja possivel ou conveniente o provimento dos lugares existentes nos
termos do n.° 3 do atrtigo 52.° as regras que, caso a caso, O Conselho Diplomatico

estabelega para esse efeito.

Artigo 56.°
Representantes especiais

Os diplomatas com a categoria de embaixador, ministro plenipotenciario ou conselheiro
de embaixada, podem set nomeados pelo membro do Governo responsavel pela area
dos negécios estrangeiros pata o desempenho de fungdes especificas, em sua

representagio, pot petiodos de 365 dias, renovaveis.

No exercicio destas funcdes, os nomeados atuam sob a ofientagio do membro do
Governo responsivel pela area dos negécios estrangeiros e dos departamentos do MNE

competentes nas matérias em causa.
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Para todos os efeitos, incluindo remuneratérios, os tepresentantes especiais com a
categotia de embaixador, ministro plenipotenciirio e conselheiro de embaixada sido
respetivamente equiparados a dirigente superior de 1.° grau, difigente superior de 2.°

grau e dirigente intermédio de 1.° grau.
Artigo 57.°
Representagio diplomatica itinerante

Os diplomatas com a categoria de embaixador, ministro plenipotenciatio ou conselheiro
de embaixada, ainda que na situagio de disponibilidade, podem set nomeados para o

desempenho de fungdes de representagio diplomatica itinerante.

Estes diplomatas sio acteditados num ou mais Estados como representantes
diplométicos portugueses, exetcendo fungdes a partir dos setvigos intetnos do MNE e

nio estando permanentemente deslocados na 4rea de jurisdicio de um desses paises.

A nomeagcio de diplomatas como trepresentantes diplomaticos itinerantes € feita nos

termos previstos no artigo 39.°.

O apoio técnico, administrativo e financeiro aos diplomatas € assegurado pelos servigos

competentes do MNE, em fung¢io da matéria.

Os representantes diplomaticos itinerantes sdo remunerados nas mesmas condi¢des que
os funcionarios diplomaticos colocados nos servigos internos do MNE, sendo
igualmente considerados colocados naqueles servigos para os efeitos previstos no

presente Estatuto, designadamente de promogio na carreira.

Os diplomatas itinerantes tém direito a receber abono de atividade diplomatica, em
montante propotcional ao periodo durante o qual estejam em missdo nos Estados nos

quais se encontrem acreditados.
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Secgio IV

Servigo diplomatico em institui¢des internacionais
Artigo 58.°

Colocagio no Setvico Europeu para a Agio Externa

Os diplomatas podem, por proposta do Sectetitio-Geral e ouvido o Conselho
Diplomitico, set designados, por despacho do membro do Governo tesponsavel pela

area dos negbcios estrangeiros, para exercer cargos ou fungdes no SEAE.

A apresentagio de candidatura para o exercicio de catgos ou fungdes no SEAE depende

de autotizacio do Secretirio-Geral, devidamente fundamentada.

Sem prejuizo das normas e regulamentos intetnos do SEAE, os diplomatas ali colocados
continuam vinculados, com as necessarias adaptagdes, aos principios e deveres previstos

no presente decreto-lei.

Os diplomatas autorizados a exetcer cargos ou fungdes no SEAE mantém, com as
necessirias adaptagOes, os direitos e regalias previstos no presente decreto-lei,
designadamente 2 contagem de tempo de servigo para efeitos de:

a) Antiguidade;

b) ‘Transigio de categoria e altetagio do posicionamento remuneratotio;

¢) Efeitos de aposentagio ou teforma, desde que efetuado o pagamento das

correspondentes quotizagoes.

Para efeitos de candidatura e permanéncia no SEAE, aplica-se o limite temporal previsto
no n.° 5 do artigo 48.°, podendo esse limite set protrogado por um prazo maximo de 12
meses para efeitos de cumptimento das obrigagbes contratuais estabelecidas por aquele

Servico.
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O tempo de setvigo prestado no SEAE ao abrigo do presente attigo € equiparado a
tempo de servigo prestado nos servigos petiféricos externos pata todos os efeitos
ptevistos no presente decreto-lei, incluindo, com as necessarias adaptagdes, os inerentes
a0 exercicio de funcées em servigo periférico externo de classe C e D ou em servigo

equiparado do SEAE, sem prejuizo do limite previsto no artigo 23.%.

No respeito pelo Diteito da Unido Europeia aplicivel, e mediante proposta do
Secretario-Geral, os diplomatas que desempenhem fungdes no SEAE, ao abrigo do n.°
1 do presente artigo, tém direito a receber um abono de montante igual 2 diferenga entre
o vencimento liquido que auferem nesse Setvigo e o vencimento e abonos a que teriam
direito, nos termos dos artigos 71.° e 76.°, se colocados num servigo perifético extermno
na mesma localidade.

Caso nio seja assegurado pelo SEAE, os diplomatas que exetcem fungées nos termos
do presente artigo tém diteito a auferir o abono de instalagio previsto no artigo 74.°,
bem como a0 pagamento das despesas de viagem e de transpotte de bens, nos termos

do artigo 80.°.
Artigo 59.°
Colocagio em organismos e institui¢Ges internacionais

Os diplomatas podem, por proposta do Secretirio-Geral, ouvido o Conselho
Diplomitico, set designados, por despacho do membro do Govetno responsavel pela
area dos negbcios estrangeiros, pata desempenhar fungdes em organismos e instituicoes

internacionais cujo exercicio seja considerado de interesse publico.

Aos diplomatas colocados em organismos e instituigdes intetnacionais aplica-se, com as

necessarias adaptagdes, o disposto no artigo anterior.
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CAPITULO IV
Dos deveres e dos diteitos
Artigo 60.°
Principio geral

Os diplomatas gozam dos direitos e estdo sujeitos aos deveres dos trabalhadores que

exercem funcdes publicas, sem prejuizo dos previstos no presente decreto-lei.

Em nenhuma circunstincia podem os diplomatas set prejudicados por, ao abrigo do

presente decreto-lei, estarem em setvigo no estrangeiro.
Seccio I
Dos deveres especiais
Artigo 61.°
Dever de defesa do interesse nacional

Os diplomatas devem promover e defender o interesse nacional e a imagem de Portugal,
em obediéncia 20 dever de prossecugio do interesse publico e ao principio da unidade

da acao externa do Estado.

Os diplomatas devem adotar um comportamento e desenvolver uma agao consentaneos
com a dignidade do Estado portugués e com a sua categotia e cargo, de harmonia com

os poderes de representacio e a autoridade de Estado.
Artigo 62.°
Dever de sigilo e tesetva

Os diplomatas nio podem revelar informag¢Ses ou documentos a que tenham tido acesso
no exetcicio das suas funcdes, que, nos tetmos da lei, se encontrem sujeitos a0 regime

de segredo.
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Os diplomatas nio podem pronunciar-se, por qualquer meio, publicamente sobre
otientacdes em matéria de politica externa determinadas pelo Governo, salvo quando

autorizados pelo Sectetario-Geral.

Nio sio abrangidas pelo devet de resetva as declarages e informagdes que, em matéria
nio coberta por segredo de justica, sigilo profissional ou protecao de dados, visem a
tealizacio de direitos ou interesses legitimos, nomeadamente o acesso 2 informagio e a

realizacdo de trabalhos técnico-cientificos, académicos ou de formagio.
Artigo 63.°
Residéncia e domicilio
Os diplomatas colocados em servico periférico externo devem residit na area de
jurisdicio do setvigo onde exercem fungdes, salvo em situacoes extraordinarias, desde

que nio haja prejuizo para o exercicio de fungdes, devidamente fundamentadas e

autorizadas pelo Secretario-Geral.

Sem preiuizo do disposto no ndmetro anterior, os diplomatas colocados em servigo
s ¢
petiférico extetno mantém o seu domicilio em Pottugal para todos os efeitos,

designadamente fiscais.

As colocacdes dos diplomatas nos servigos periféricos externos sido sempte efetuadas

em regime de comissio de setvigo, por tempo determinado.
Artigo 64.°

Dever de cotregio e urbanidade

Os diplomatas devem proceder com a maior cotrecio e utbanidade para com todos os com

quem contactem no exetcicio das suas fungdes, consentaneas com a dignidade do Estado e

com a sua categortia e cargo, de harmonia com o exercicio da fungio de representagao externa

do Estado.
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Artigo 65.°
Devert de solidariedade e cooperagiao

Os diplomatas devem pautar-se por uma relagio de confianga e cooperagio entre si.

Artigo 66.°

Dever de disponibilidade

Os diplomatas no ativo e na situagio de disponibilidade estdo sujeitos ao dever de
disponibilidade permanente.

Artigo 67.°

Dever especial de informagio

Os diplomatas titulares de cargos dirigentes do MNE, incluindo os ditigentes maximos dos
servigos periféricos externos do MNE, devem manter informado o MNE, através da via

hierirquica competente, sobte todas as questSes relevantes referentes a0s setvicos.

Artigo 68.°
Outros deveres especiais

1- Com as devidas adaptagdes, os diplomatas titulares de cargos de dire¢io superior do
MNE e os chefes de missdo ou de postos consulares exercem as competéncias previstas
no artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagio atual, as quais podem

ser delegadas nos termos do attigo 9.° da referida lei.

2 - Com as devidas adaptagdes, os diplomatas titulares de cargos de direcio intermédia do
MNE, os substitutos legais dos chefes de missdo, os consules-gerais adjuntos e
encatregados de sec¢do consular, exercem, para além das que lhes forem delegadas, as
competéncias previstas no artigo 8.°da Lein.® 2 /2004, de 15 de janeiro, na sua redagio

atual.
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3 - As competéncias previstas no presente artigo nao prejudicam as previstas nos diplomas

otganicos do MNE.
Secgao 11
Do direito a avaliagdo
Artigo 69.°
Direito a avaliagdo

Os diplomatas tém direito a verem o seu desempenho avaliado e a repercussio da avaliagio
no desenvolvimento da respetiva carreira.

Artigo 70.°

Avaliagio do desempenho

1- Todos os diplomatas estio sujeitos a avaliagio do desempenho, regulada pot portaria
dos membros do Governo responsiveis pelas ireas dos negodcios estrangeiros, das
finangas e da administragio publica.

2 - As competéncias de coordenagio do sistema de avaliagdo dos diplomatas sdo exercidas

pelo Conselho Diplomatico.

3 - A avaliacio engloba uma autoavaliagio obrigatétia, que nio constitui componente
vinculativa da avaliacio de desempenho, e envolve uma componente de avaliagio pelos

seus subotrdinados, pates e superiores hierarquicos.

4 - Nasituacio de falta da avaliagio de desempenho, o diplomata pode requerer ser avaliado

pot ponderagio curricular.
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Os diplomatas que exercam funcdes ou cargos no SEAE ou em instituicoes e
organismos internacionais com sistemas de avaliagio do desempenho proprios, devem
requerer 20 Conselho Diplomatico a integragdo das avaliagGes obtidas no exercicio

daquelas fungGes ou cargos.

Secgao III
Remuneragoes
Artigo 71.°
Estatuto remuneratotio
Os niveis remuneratétios da tabela remuneratétia tnica cotrespondentes s posigGes
remuneratdrias da carreira diplomatica constam do anexo III a0 presente decteto-lei e

do qual faz parte integrante.

Ao diplomata titular de cargo de direcio em Portugal sio abonadas despesas de
representagio nos montantes fixados para os cargos dirigentes da Administragao
Publica.
Artigo 72.°
Remuneragio na disponibilidade

Os diplomatas na situagio de disponibilidade tém direito a uma remuneragio igual 4 dos

diplomatas de idéntica categotia e tempo de setvigo no ativo.

Os diplomatas que se encontrem na situacio de disponibilidade, nos termos da alinea d)
do n.° 1 do artigo 30.°, e no estiverem no exercicio de fungdes 20 abrigo do artigo 31.°,
tém direito a uma remuneracio de montante igual 2 pensio de aposentagio ou refotma
que for correspondente, na sua categotia e escaldo, ao nimero de anos de servigo que
lhes devam ser contados para efeitos de aposentagio na data da passagem aquela
situacio, podendo o tempo ai passado contar para efeitos de aposentagio ou reforma se

o diplomata tiver procedido ao pagamento da correspondente quota legal.
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Os diplomatas na situagio de disponibilidade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
30.°, tém direito a uma remuneracio igual 2 dos de idéntica categoria e tempo de setvigo
no ativo 4 data da colocagio na disponibilidade, podendo o tempo passado nessa
situacio contar para efeitos de aposentagio se o diplomata tiver procedido ao

pagamento da cotrespondente quota legal.
Secgao IV
Abonos
Artigo 73.°
Abonos mensais

Os diplomatas colocados nos setvigos petiféricos externos tém direito a receber os
seguintes abonos mensais, de montante a fixar por despacho dos membros do Governo

responséveis pelas 4reas dos negbcios estrangeiros e das finangas:

a) De atividade diplomatica, destinado a suportar as despesas inerentes s exigéncias

das fungdes que desempenham em nome e no interesse do Estado;

b) De habitagio, para subsidio de renda de casa e encargos permanentes detivados
da habitacio, sempre que nio dispuserem de residéncia do Estado sem encargos.
Os abonos previstos no niimero antetior tém a natureza de ajudas de custo e sio devidos
aos diplomatas, independentemente da forma que revestiu a respetiva nomeagio, desde
o dia em que assumem fungdes nos setvigos periféricos externos para que foram
nomeados e cessam na data do termo dessas fungoes.
Em circunstincias especiais impostas pelo Estado recetor ou em situagdes decotrentes
do interesse da politica externa, o Sectetirio-Geral pode autorizar o chefe de missio
diplomatica a arrendar habitagio para o diplomata, em nome e por conta do MNE, nao
devendo a respetiva renda ultrapassar o valor do abono de habitagio a que o diplomata

tem direito.
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Os diplomatas num setvigo petiférico externo que sejam nomeados, nos termos do n.°
3 do artigo 52.° pata prestar setvico noutro servico petiférico externo em missao
extraotdindria de servigo diplomatico podem continuar a receber, para além dos abonos
indicados no n.° 1 que sejam apliciveis ao servi¢o periférico externo em questio, o
abono de habitacio que se encontravam a receber no servigo periférico externo de
otigem desde que seja reconhecida a necessidade de manutencio da residéncia junto
deste servico periférico extetno, pot despacho dos membros do Governo responsavels

pelas areas dos negdcios estrangeiros e das finangas.
Artigo 74.°
Abono de instalagdo

Os diplomatas colocados nos setvigos periféricos externos ou transferidos entre estes,
desde que situados em localidades diferentes, tém direito a receber um abono para
despesas de instalagdo igual a trés vezes o somatério dos abonos mensais referidos no
n.° 1 do artigo anterior a que tém direito quando sejam colocados em servigos periféricos

externos de classe A e B.

Os diplomatas colocados nos servigos periféticos externos ou transferidos entre estes,
desde que situados em localidades diferentes, tém direito a receber um abono para
despesas de instalagio igual a quatro vezes o somatétio dos abonos mensais referidos
no n.° 1 do artigo anterior a que tém direito quando sejam colocados em Servicos

petiféricos externos de classe CeD.

O abono de instalacio é reduzido em 25% quando o diplomata for residir em habitagio

do Estado devidamente equipada.

No caso de colocagio de conjuges diplomatas no mesmo servigo periférico externo ou

em servicos periféricos externos na mesma localidade, apenas um deles recebe abono de

instalacao.
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Se o diplomata em missio extraotdiniria de setvigo diplomatico no estrangeiro for
colocado no mesmo servigo periférico externo em que se encontra a desempenhat

funcdes, tem direito a recebet o cotrespondente abono de instalagio.

Os diplomatas transferidos para os setvicos internos, quando tenham estado colocados
ao abrigo dos artigos 44.°, 51.°, 52.°, 58.° ou 59.°, por petiodo igual ou superior a 2 anos,
tém direito a um abono para despesas de instalagdo igual a cinco vezes a remuneragao
iliquida correspondente 4 primeira posigio remunerat6tia da categoria de conselheiro de

embaixada.

Ao valor referido no niimero anterior deve ser aplicada majotagio de 5% por cada
acompanhante autotizado que tenha comprovadamente tesidido com o diplomata no
estrangeiro, para efeitos do niimero anterior, até ao limite de 20% de majoragio sobre

aquele valor.
Artigo 75.°
Abono a titulo de encatregaturas de negécios

A titulo de encarregatura de negcios, os diplomatas colocados nos setvigos periféricos
externos a quem compete a substitui¢io interina dos chefes de missio tém direito a
auferir 95% do abono mensal de atividade diplomatica fixado para o respetivo chefe de
missao:
a) A partir do 30.° dia consecutivo da substitui¢do, na auséncia do chefe de missio
diplomatica;
b) A partir do 1.° dia de geréncia da missio, na vacatura do lugar do chefe de missio

diplomatica.
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2- Aos diplomatas que exercem fungdes de encarregatura de negocios em setvicos
periféricos externos onde nio estio acreditados chefes de missdo diplomatica residentes
devem ser abonados os montantes que seriam fixados para o chefe de missiao

diplomatica residente.
Artigo 76.°
Abonos recebidos nos servigos periféricos externos

1- Os montantes a abonar aos diplomatas colocados nos servigos periféricos externos sio
fixados por despacho dos membros do Governo responsaveis pelas dreas dos negocios
estrangeiros e das finangas, sob proposta do Secretirio-Getal, ouvidos o Conselho

Diplomatico e as associagbes representativas dos diplomatas.
2 - Na fixagio dos abonos de atividade diplomatica deve ter-se em conta:

a) Os indices de custo de vida nas diferentes cidades e paises, de acordo com as
estatisticas das principais organizagSes internacionais, nomeadamente as que
servem de referéncia para o SEAE, ou de outras entidades crediveis, na auséncia

daquelas;

b) As dificuldades e custos familiares e sociais acrescidos, o risco de insalubridade
ou isolamento ou as situagdes de guerra, conflito interno ou inseguranca

generalizada associadas aos setvigos periféricos externos de classe C ou D;
¢) A categoria de catreira do diplomata.
3 - O abono de atividade diplomitica inclui, quando aplicavel, as seguintes componentes:

a) De dependentes, quando comprovadamente residam com o diplomata no setvico

periférico externo;
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b) De colocagio em setvigos petiféricos externos de classe C ou D, quando o
diplomata j4 esteve colocado pelo menos trés anos em postos de qualquer

daquelas duas classes.
4 - Na fixagio dos abonos de habitagio deve ter-se em conta:

a) Os indices de custo de vida nas diferentes cidades e paises, de acordo com as
estatisticas das principais otganiza¢bes internacionais, nomeadamente as que
servem de referéncia para o SEAE, ou de outras entidades crediveis, na auséncia

daquelas;
b) Os acompanhantes autorizados.

5- A fixacio e revisio dos abonos deve tet em conta a necessidade de assegurar a
estabilidade das condicSes de vida e a manutengio do poder de compra dos diplomatas

e respetivo agregado familiar nos diferentes servigos periféticos extetnos.

6 - Com periodicidade anual ou sempre que haja uma alteragio das circunstancias a ter em
conta na fixacio dos abonos, o Secretario-Geral apresenta, nos termos do n.° 1, uma

proposta de revisio ou atualizacio dos montantes a abonar no ano seguinte.
Artigo 77.°
Suplemento de colocagido nos setrvigos internos

1- Aos diplomatas colocados nos setvigos internos ou em organismos dirigidos, tutelados
ou coordenados pelo MNE e em efetividade de funges incluindo os que ocupam cargos
dirigentes, mas excetuando os que se encontram a desempenhar funges em gabinetes
ministetiais ou junto de 6tgios de sobetania, é atribuido um suplemento mensal para

despesas inerentes 4 fungio diplomatica.
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O montante do suplemento referido no niimero antetior é, independentemente do
tegime remunerat6tio a que o diplomata se encontra sujeito, igual a 20% do vencimento

iliquido da respetiva categotia e posigio remuneratotia.

Para efeitos de aplicagio do presente artigo, considera-se que nio esta em efetividade de
funcdes o diplomata que, encontrando-se colocado nos servigos internos ou que para ai
seja transferido, esteja sem afetagio a um servigo ou sem prestar fungSes por um pedodo

supetior a 90 dias.

Artigo 78.°
Pagamento de despesas e subsidio por motte

Sem prejuizo de outros subsidios por morte devidos aos trabalhadores que exercem
fungdes puiblicas, em caso de falecimento de diplomata colocado nos setvigos petiféricos

externos, constituem encargo do MNE:

a) As despesas com o funeral, a trasladagio do féretro para Portugal e o
acompanhamento deste pelo conjuge ou unido de facto sobrevivo e pelos

descendentes a seu cargo;

b) O retorno do conjuge ou unido de facto sobrevivo e dos descendentes a seu
catgo a0 setvigo periférico externo, bem como o seu regresso definitivo e dos

eventuais acompanhantes autorizados a Portugal;
¢) O transporte dos seus bens;

d) O pagamento de um montante cotrespondente aos abonos mensais refetidos nas

alineas 4) e ) do n.° 1 do artigo 73.%

¢) O pagamento de um montante igual a cinco vezes a remuneragio iliquida da

tespetiva categoria.
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Os montantes a que se referem as alineas 4) e ¢) do niimero anterior sio liquidados pelo

MNE em favor dos herdeiros, por uma s6 vez.

Caso o falecimento se verifique no decurso do ano letivo, os filhos dependentes tém
direito a 50% do montante do abono a que se tefete a alinea 4) do n.° 1 do artigo 73.% ¢
A totalidade do abono referido no n.° 5 do artigo 81.° até conclusio daquele no

estabelecimento escolat em que se encontrem inscritos.

Em caso de falecimento no estrangeiro de diplomata que, embora colocado nos setvigos
internos, se haja deslocado ao estrangeito em missido extraordiniria de servico
diplomitico ou missio diplomatica extraordinaria e tempotitia, constituem encargo do
MNE as despesas com o funeral, a trasladacio do féretro para Portugal e as viagens do
conjuge ou unido de facto sobtevivo ou de um acompanhante autotizado, pata

acompanhamento do féretro no seu regresso a Portugal.

Em caso de falecimento no estrangeiro de um dos acompanhantes autorizados do
diplomata, o MNE assume as despesas previstas nas alineas 4) e 4) do n.° 1 do presente

artigo, com as devidas adaptagoes.
Consideram-se acompanhantes autorizados do diplomata:

4) As pessoas indicadas nos n.°s 3 e 4 do artigo 13.° do Cédigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442-A/88, de 30

de novembro, na sua redagio atual;

b) Os ascendentes que vivam em economia comum com o diplomata.
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Secgio V
Outros direitos
Artigo 79.°
Direito de associagao

E reconhecido aos diplomatas o direito de patticiparem em associagdes reptresentativas

proprias para a defesa e promogio dos seus interesses, nos termos da lei.

As associagbes representativas dos diplomatas sio consultadas sobte todas as matérias
relativas 2 legislagio e regulamentagio que digam respeito aos diplomatas e respetiva

carreira.
Sem prejuizo das competéncias dos 6rgios préprios do MNE, as associagoes referidas
nos nimeros antetiores podem apresentar propostas de revisio da legislagdo respeitante
a catreira diplomatica.
Artigo 80.°
Viagens e transpottes

Os diplomatas colocados nos setvigos petiféricos externos ou transferidos para os

servicos internos tém direito ao pagamento das despesas de viagem.

As despesas a que se trefere o nimero anterior compreendem a deslocagio dos
diplomatas e dos seus acompanhantes autorizados, bem como, dentro dos limites a
estabelecer por despacho dos membros do Governo responsiveis pelas areas dos
negbcios estrangeiros e das finangas, o custeio do transporte dos seus bens pessoais e

respetivo seguro de transpotte.
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3 - Em casos excecionais e devidamente justificados, pode o Sectretario-Geral, quando o
diplomata é transferido entre servios periféricos externos, autotizar o transpotte

antecipado dos seus bens pessoais para territorio nacional.

4 - Durante a sua permanéncia nos setvigos petiféficos externos de classe A ou B, os
diplomatas e os seus acompanhantes autorizados tém direito a0 pagamento de uma

viagem a Portugal em cada periodo de 12 meses.

5- Durante a sua permanéncia nos setvi¢os petiféricos externos de classe C ou D, os
diplomatas e os seus acompanhantes autorizados tém direito 20 pagamento de duas

viagens a Portugal em cada periodo de 12 meses.

6- O diplomata nomeado para prestat fun¢des em missio extraordiniria de servigo
diplomatico por um petiodo supetior a 120 dias num servigo petifético externo, nos
termos do n.° 1 do artigo 54.°, tem diteito ao pagamento das despesas de viagem do seu

agregado familiar.
Artigo 81.°
Agio social complementar e segutos

1- Complementarmente a0 regime geral dos trabalhadores que exetcem fungdes publicas,

o MNE assegura o financiamento de assisténcia na doenga:

a) Para todos os diplomatas colocados nos servigos petiféricos externos, conjuge ou
unido de facto e descendentes quando comprovadamente residam com o

diplomata no setvigo periférico extetno;

b) Para o conjuge ou unido de facto sobtevivo e filhos menores ou filhos maiores

total ou patcialmente incapacitados.

2 - Os termos da participacio referida no nimero anterior so definidos por portaria do

membro do Governo tesponsavel pela area dos negdcios estrangeiros.
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Em todas as deslocaces custeadas pelo Estado, o MNE proporciona um seguto de

assisténcia médica e acidentes pessoais para os diplomatas e acompanhantes autorizados.

Nas deslocagdes que se revistam de teconhecida perigosidade e que sejam suportadas
pelo Estado, o MNE assegura um seguro de vida e acidentes pessoais pata os diplomatas
cujo capital seguro em caso de motte ou invalidez permanente nio pode ser inferior 20

quintuplo do vencimento anual iliquido do diplomata.

O MNE comparticipa as despesas de educagdo dos filhos dependentes dos diplomatas
em efetividade de funcdes ou na situagio de disponibilidade, nos termos a fixar por

despacho do membro do Govetno responsavel pela area dos negdcios estrangeiros.

Os conjuges ou unidos de facto sobtevivos que venham a contrair novo casamento ou
a constituir nova unifo de facto perdem os diteitos previstos na alinea 4) do n.° 1 e no

numero anterior.
Artigo 82.°
Importagio de bens proprios

Os diplomatas que sio transfetidos dos servigos petiféricos externos para os internos
podem importar os seus bens pessoais, incluindo um veiculo automével, ou, sendo
casados ou unidos de facto, dois veiculos, devendo neste caso um dos veiculos ficar

registado em nome do cbnjuge ou unido de facto.

A importagio dos veiculos automéveis a que se refere o namero anterior é efetuada com

as isencdes fiscais e a periodicidade previstas na legislagio aplicivel.
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Seccao VI
Formacio diplomatica
Artigo 83.°
Principio geral
A formagio profissional continua constitui um direito e um dever dos diplomatas, em

otdem i valotizagio pessoal e da sua catreita e ao constante apetfeicoamento no

exercicio das suas fungoes.

As acdes de formagio profissional sio ministradas no ambito do Instituto Diplomatico,
diretamente ou recotrendo i colaboragio de quaisquer entidades nacionais ou

estrangeiras consideradas idoneas e adequadas.

As acdes de formagio referidas no nimero anterior incluem cursos de atualizagio e
aperfeicoamento em todas as matérias com relevincia pata o exercicio de fungoes
diplomiticas, incluindo no SEAE.

As necessidades de formacio ao longo da carteira sio definidas pelo Secretirio-Geral,

sob proposta do Instituto Diplomatico, devendo ser assegurada a realizacio anual de

cursos de preparagio para a assuncdo de fungdes, incluindo em lideranga e gestio
publica.
Artigo 84.°

Aprendizagem de linguas

O MNE custeia as despesas com a aprendizagem e o aperfeigoamento dos conhecimentos

linguisticos dos diplomatas, quer em Portugal quer no estrangeiro, atendendo ao interesse

desses conhecimentos para o exetcicio das respetivas fungdes.
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Sec¢do VII
Licengas e férias
Artigo 85.°
Licengas do setvigo diplomatico

Aplica-se aos diplomatas o regime geral de licencas dos trabalhadores que exercem

fungdes publicas, sem prejuizo do previsto no presente decreto-lei.

Os diplomatas colocados nos servigos petiféricos externos tém anualmente direito a um
complemento de licenga, sem perda de remuneragao, para efeitos de viagem a Portugal,
para gozo de férias, consoante a distincia geografica entre o servigo petiférico externo

e Portugal:

a) Entre 0 e 2000 quilémetros: 2 dias uteis;

#) Entre 2001 e 5000 quilémetros: 3 dias tteis;

¢) Entre 5001 e 10 000 quilémetros: 4 dias 1teis;

d) Mais de 10 001 quilémetros: 5 dias Gteis.

Artigo 86.°
Férias

Os diplomatas colocados em setvigos periféricos externos de classe C ou D tém ainda
anualmente diteito 2 um complemento de licenga pata férias de 22 dias uteis.

O complemento de licenga para férias a que se refere o nimero anterior pode ser gozado
imediatamente apds a assungio de fungdes, preferencialmente no ano a que respeita ou
durante o ano seguinte, nos termos da lei, e nio confete o direito 2 qualquer abono ou

subsidio suplementar.
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Artigo 87.°
Efeitos de inatividade temporatia

As faltas justificadas por doenga ou acidente em servigo regem-se pelo disposto na Lei
Geral do Trabalho em Funcdes Pablicas, aprovada em anexo 4 Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, na sua redagio atual (LTFP).

Em casos excecionais, devidamente fundamentados, o membro do Governo
tesponsavel pela drea dos negdcios estrangeiros pode autotizar, mediante patecer prévio
de junta médica, a protrogagio do limite miximo de faltas por acidente em servico ou

por doenga adquitida ou agravada em setvigo, ou pot motivo do mesmo.
Seccio VIII
Do conjuge ou unido de facto
Artigo 88.°
Conjuges ou unidos de facto de diplomata nos servigos petiféticos externos

O MNE valotiza e enquadra adequadamente o papel da familia, em particular do conjuge
ou unido de facto, que acompanham o diplomata em setvigo extemo periférico,

teconhecendo o apoio que podem fotnecer as fungdes de representagio do Estado.

Sempre que da colocagio do diplomata em servi¢o petiférico externo decorra a
interrupcio da atividade profissional do seu conjuge ou unido de facto, o MNE assume
os encargos com a continuidade do pagamento dos descontos para os regimes de

protegio social a que estes se encontrem vinculados.

Sempre que da colocagio do diplomata em setvico petiférico externo decotra a
impossibilidade de exercicio de atividade profissional do seu conjuge ou unido de facto,

o MNE assume os encargos com a sua insctigio no Seguro Social Voluntitio, tomando

como referéncia o 5.° escaldo.
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Os conjuges ou unidos de facto vinculados a entidades publicas sujeitas a0 regime
juridico do contrato individual de trabalho sem termo podem solicitar a concessdo de
licenca sem remuneragio para acompanhamento de diplomata colocado no estrangeiro
em reptesentagio do Estado, pelo petiodo de duragio da colocagao no setvigo petiférico

externo.

A licenca referida no niimero anterior confete 20 trabalhador o direito 4 contagem do
tempo para efeitos de antiguidade e ao restabelecimento dos direitos, deveres e garantias
decorrentes da efetiva prestagio de trabalho, quando terminar a colocagio do diplomata

no setvico periférico externo.
Artigo 89.°
Desenvolvimento profissional dos conjuges ou unidos de facto de diplomata

O conjuge ou unido de facto de diplomata que integte o mapa de pessoal do MNE com
vinculo de emprego publico pode requeret a0 Secretirio-Geral a sua colocagio para
desempenho de fungdes no servigo petiférico externo em que o respetivo conjuge €

colocado ou em servigo periférico extetno na mesma localidade.

No caso de o cénjuge ou unido de facto de diplomata nio integrar o mapa de pessoal
do MNE, pode apresentar requetimento idéntico ao referido no ntimero anterior desde
que, em simultineo, seja apresentado requerimento de mobilidade interna ou de

cedéncia de intetesse pablico.

Na decisio sobre o requerimento apresentado nos termos dos niimeros anteriores sao
ponderados fatores de oportunidade e de dimensdo do servigo petiférico extetno,
habilitacSes académicas, expetiéncia profissional, perfil do requerente, bem como as

disponibilidades orgamentais do MNE.
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A colocacio do trabalhador 20 abrigo dos miimeros antetiores é efetuada através da
modalidade adequada de constitui¢io da relagdo juridica de emprego publico pelo

mesmo petiodo em que o diplomata estiver colocado no servigo petiférico externo.

A colocagio do trabalhador nos termos do presente artigo ndo confere o direito ao
pagamento de abono de habitagdo ou despesas de viagem para além dos previstos para

o conjuge ou unido de facto do diplomata colocado em setvigo periférico externo.
Capitulo V
Regime disciplinar
Artigo 90.°
Infragdo disciplinar

Constitui infracio disciplinat o compottamento do diplomata, por agio ou omissao,
ainda que meramente culposo, que viole deveres gerais ou especiais inerentes a funcio

que exerce.
E aplicavel a0s diplomatas o regime disciplinar dos trabalhadores que exercem funcoes
publicas.

Artigo 91.°

Competéncia disciplinar

Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas por lei, compete ao Inspetor-Geral

Diplomatico e Consular:

4) A instauragio de processos disciplinares contra diplomatas, salvo os contra
diplomatas titulates dos cargos de diregio superior de 1.° grau ou equiparados,

incluindo os dirigentes miximos dos servigos periféticos externos;
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Submeter a decisio ministetial os processos disciplinares contta diplomatas
titulares de cargos de direcio supetior do 1.° gtau, incluindo os dirigentes maximos

dos servicos periféricos externos;

Apreciar as questdes relativas a suspeigdes, impedimentos e incompatibilidades
suscitadas no ambito dos processos disciplinares instruidos pela Inspecio Geral

Diplomaitica e Consular;

Avocar, quando tal se justifique, os processos de natureza disciplinar em curso em
> q ) que, 0s p p
qualquer étgio ou setvigo dirigido, tutelado ou coordenado pelo membro do

Govetno responsivel pela area dos negdcios estrangeiros;

Nomeat instrutotes de processos de natureza disciplinar por si instaurados ou

decididos;

Designar petitos e técnicos, quando a atuagio da Inspegio Geral Diplomitica e

Consular carecet de especiais conhecimentos técnicos ou cientificos;

Determinar a suspensio preventiva dos diplomatas no imbito de processos
disciplinates ou submeter a0 membro do Govetno tesponsavel pela drea dos
negbcios estrangeiros proposta de suspensio pteventiva quando se trate de
diplomata titular de cargo de diregido supetior do 1.° grau, incluindo os dirigentes

maximos dos setvigos petiféricos externos do MNE;

Determinar, ouvido o Sectretirio-Geral, na sequéncia das a¢Ses disciplinares
desenvolvidas, as tecomendagdes e orientagdes adequadas 2 adogio de medidas
destinadas 2 melhotia da estrutura, otganizagio e funcionamento dos érgios e
servicos do MNE, tendentes a assegurar ou restabelecer a legalidade dos atos, o
bom desempenho e 2 boa gestio administrativa e financeita, acompanhando a

respetiva execugao e evolugao.
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Artigo 92.°
Suspensio de diplomatas em fungdes nos setvigos petiféricos externos

Sem prejuizo do disposto na LTFP, a sangio de suspensio, quando aplicada a diplomata em
exercicio de funcdes nos servigos periféricos externos, é acompanhada do seu regresso

imediato aos servicos internos.
Artigo 93.°
Regresso preventivo aos setvigos internos por violagdo dos devetes funcionais

Sem prejuizo do disposto na LTFP, a suspensio preventiva do diplomata em exetcicio de
funcdes nos servigos petiféricos externos é acompanhada do seu regresso imediato aos
setvicos internos, sem perda de remuneragio base, com excegdo da componente de atividade

diplomatica, até decisio do procedimento, e por prazo nio supetior a 90 dias.
Artigo 94.°
Notifica¢des a diplomatas colocados nos setvigos periféricos externos

As notificagdes aos diplomatas colocados nos servicos periféricos externos sio efetuadas
pessoalmente, por via postal, por mala diplomitica, pata o respetivo domicilio necessirio ou
para morada indicada para o efeito pelo diplomata, incluindo morada digital, bem como, ndo
sendo isso possivel, por edital afixado no lugar de estilo de acesso publico do servigo
periférico externo em que se encontrar colocado e que produz efeitos no 3.° dia util seguinte

a0 da sua afixagao.
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Artigo 95.°
Regra especial sobre prazos

Sem prejuizo do disposto na LTFP, o prazo de prescri¢io do procedimento disciplinar
suspende-se pelo petiodo necessitio a obtengio de traducio de documento redigido em

lingua estrangeira, que nio pode ser supetior a trés meses.

No caso de utilizacio da mala diplomatica sio apliciveis as dilagdes previstas no Codigo
de Procedimento Administrativo, aptovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de

janeiro, na sua redagio atual.
Capitulo VI
Disposigdes finais e transitorias
Artigo 96.°
Reposicionamento remuneratorio

Os diplomatas sio reposicionados na mesma categotia e posi¢ao remuneratéria detida a

data da entrada em vigor do presente decreto-lei.

Para os efeitos previstos no nimero antetior, considera-se que a posicio remuneratoria

cotresponde ao anterior escalio.

Os ministros plenipotenciarios no 5.° indice transitam para o 4.° nivel remuneratério da

categoria de ministro plenipotenciario.

Da aplicagio do presente decteto-lei nio pode resultar a diminuicio do estatuto

remuneratério de qualquer diplomata.
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Artigo 97.°

Tabela remunetatoria

A tabela remuneratéria da carreira diplomética entra em vigor de forma faseada, nos

seguintes termos:

1-

a) Entre 1 de janeiro de 2025 e 31 de dezembro de 2025, aplica-se a tabela
temuneratétia da carreira diplomatica constante do anexo I ao presente decreto-

lei e do qual faz parte integrante;

b) Entte 1 de janeiro de 2026 e 31 de dezembro de 2026, aplica-se a tabela

remuneratéria da carreira diplomatica constante do anexo IT ao decteto-lei e do

qual faz parte integrante;

¢) A partir de 1 de janeiro de 2027 aplica-se a tabela remuneratoria da carteira

diplomitica constante do anexo III 20 decteto-lei.
Artigo 98.°
Disposigdes finais e transitorias
O disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 21.° nio ¢ aplicado aos diplomatas com a

categotia de secretario de embaixada ou conselheito de embaixada a data da entrada em

vigot do presente decreto-lei.

Sem prejuizo do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 55/2006, de 15 de margo, na
sua redacio atual, a matéria complementar necessitia 4 concretizagio do regime especial
dos diplomatas face 20 regime geral de seguranca social € objeto de regulamentagio,
através de portaria dos membtos do Governo responsiveis pelas areas dos negocios
estrangeiros e da seguranga social, no prazo de seis meses a contar da data da entrada

em vigor do presente decreto-lei.
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O limite temporal previsto no n.° 5 do artigo 48.° é prolongado em um ano para os
diplomatas que, estando colocados num setvigo periférico externo a data da entrada em
vigor do presente decteto-lei, necessitem deste periodo para cumprir os tempos de

permanéncia minimos ou maximos previstos no n.° 1 do mesmo artigo.

Para os diplomatas colocados nos servigos internos a data da entrada em vigor do

presente decteto-lei, atender-se-4 a data 30 de setembro para efeitos da aplicagio dos

petiodos previstos no artigo 49.°.

O limite de idade para o exercicio de fungbes nos servigos periféticos externos, previsto
no artigo 50.°, é alargado progressivamente, acrescendo, 2 partit de 2025 e em cada ano
civil, mais quatro meses 2 idade normal para acesso a pensio de velhice aplicavel em

cada ano, até se atingir a idade méxima para o exercicio de fungdes publicas.
O diplomata s6 pode beneficiar uma vez do alargamento previsto no niimero antetior.

Nos termos e para os efeitos do n.° 6 do artigo 58.° e do n.° 2 do artigo 59.°, atender-se-
4 ao tempo de servigo prestado no Servico Europeu de Agao Externa e em organismos

e instituicdes internacionais anterior 3 entrada em vigor do presente decteto-lei.

Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do presente artigo, os diplomatas que, a data de
entrada em vigor do presente decreto-lei, preencham os requisitos previstos no n.° 3 do
artigo 18.°, no n.° 1 do artigo 19.°e non.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98,
de 27 de feveteiro, na sua redagio atual, podem aceder as categorias de conselheiro,
ministro plenipotencidrio e embaixador nas promogdes tealizadas nos termos do

presente decreto-lei

Os diplomatas que, 2 data da entrada em vigor do presente decreto-lei, se encontrem na

situagio de disponibilidade mantém-se nessa situacao.
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10 - Aos diplomatas com as categorias de conselheiro de embaixada e sectetitio de
embaixada que, com a entrada em vigor do presente decreto-lei, 20 abrigo do disposto
no artigo 30.°, vejam antecipada a sua data de transicio para a situagio de
disponibilidade, aplicat-se-do os limites de idade previstos nas alineas ¢) e 4) don’1do

artigo 30.° do Decreto-Lei n.” 40-A /98, de 27 de fevereiro, na sua redagao atual.

11 - Sem prejuizo do disposto no presente decreto-lei, é mantida inalterada a antiguidade dos

diplomatas existente 4 data da sua entrada em vigor.
Artigo 99.°
Direito transitorio
1- A entrada em vigor do presente decteto-lei ndo prejudica procedimentos em curso com
reflexo na gestio do servigo diplomatico e nas carreiras dos funcionarios diplomaticos,
designadamente concursos de ingresso e promogdo, colocagdes otdinarias e

extraordinatias, prosseguindo estes nos termos das notmas anteriotmente vigentes até a

sua conclusio.

2 - Até a entrada em vigor dos despachos e portarias previstos no presente decreto-lei,
mantém-se em vigor as respetivas normas habilitantes constantes do Decteto-Lei n.° 40-

A/98, de 27 de fevereiro, na sua redagio atual, e os atos normativos delas decorrentes.
Artigo 100.°
Regime supletivo

Em tudo o que nio esteja expressamente previsto no presente decreto-lei, € aplicavel,
subsidiariamente, aos diplomatas o regime previsto pata os trabalhadotes que exercem

fungbes publicas.
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Artigo 101.°

Publicac¢ido
Os despachos referidos no presente decreto-lei sio publicados na 2.° série do Didrio da
Repiiblica.

Artigo 102.°

Notma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereito, na sua redagio atual.

Artigo 103.°

Entrada em vigor e produgio de efeitos

1- O presente decreto-lei entra em vigor 60 dias ap6s a sua publicagio.

2 - A tabela prevista no anexo I, a que faz referéncia a alinea 4) do artigo 97.°, produz efeitos

a 1 de janeiro de 2025.

Visto e aptovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministtro

O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros

O Ministro de Estado e das Finangas

A Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
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ANEXO1

(a que se tefere a alinea @) do artigo 97.°)

Tabela remuneratéria a aplicar entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2025

Posi¢oes/Niveis Remuneratorios

Categorias
1 2 3 4 5
Embaixador 75 79 83
Ministro plenipotenciario 60 64 67 71
Conselheiro de embaixad 43 45 47 51 55
Secretario 30 33 35 37 40
Adido 26
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ANEXOII

(a que se refere a alinea 4) do artigo 97.°)

Tabela remuneratéria a aplicar entre 1 de janeiro e 31 de dezembro de 2026

Posi¢oes/Niveis Remuneratérios

Categorias 1 > 3 4 5
Embaixador 77 82 87
Ministro plenipotenciario 62 66 69 73
Conselheiro de embaixad: 45 47 49 53 57
Sectetario 32 35 37 39 42
Adido 28
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ANEXO III

(a que se referem o n.° 1 do artigo 71.° e a alinea ¢) do artigo 97.°)

Tabela remuneratéria a aplicar a partir de 1 de janeiro de 2027

A Posi¢oes/Niveis Remunerat6tios
Categorias

1 2 3 4 5
Embaixador 82 86 91
Ministro plenipotenciario 64 68 71 75
Conselheiro de embaixad; 47 49 51 55 59
Secretario 34 37 39 41 44
Adido 30
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