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Projeto de Resolugao n.° 331/XVII/N

Recomenda ao Governo que crie incentivos as empresas que adotem

praticas amigas da conciliagao do trabalho com a familia

Exposicdo de Motivos

Os desafios econdmicos, financeiros e sociais da Europa colocam uma
exigéncia acrescida a todos os Estados-Membros: o envelhecimento da

populacao.

O envelhecimento demografico € um dos fenOmenos mais marcantes do
século XXI. As Nacdes Unidas estimam que a populagdo mundial com mais de

60 anos esteja a crescer a uma taxa de 3% ao ano.

Em Portugal, esse crescimento tem sido de aproximadamente 2% ao ano
desde 2019. O numero de idosos ultrapassou o de jovens pela primeira vez no
ano 2000. Em 2023, o indice de envelhecimento atingiu 188,1 idosos por cada
100 jovens, e a idade média da populagao residente fixou-se nos 47,1 anos. A
esperanga meédia de vida a nascenga é atualmente de 81,17 anos, o que

significa que a idade média ja ultrapassa metade dessa esperanga de vida.

A queda da natalidade é um dilema nacional e europeu. Inverter esta tendéncia
€, ndo sO imperativo, como um designio do qual dependem a nossa

continuidade enquanto comunidade e o equilibrio social e econémico.

No ano de 2007, o CDS apresentou o relatério Natalidade - O Desafio
Portugués. Volvidos praticamente 20 anos, o desafio permanece e tornou-se
ainda mais evidente e arduo. Ao longo dos seus 50 anos de histéria e servigo
ao pais, o CDS tem apresentado inumeras iniciativas legislativas com vista a

promoc¢ao da natalidade e da melhoria das condi¢des para as familias.
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Nenhum outro partido tem um legado como o nosso nesta matéria: na defesa

da familia, das criangas desde a sua concecgao e da renovacao de geragdes.

No nosso entender, o Estado nao pode, nem deve, substituir-se aos cidadaos
nas escolhas que dizem respeito a familia. Contudo, é da sua responsabilidade
proteger a familia como pilar fundamental da sociedade. O seu papel deve
incidir exatamente aqui — na promogcdo de um ambiente que permita as
pessoas escolher, com liberdade, ter mais filhos. Deste modo, é fundamental
garantir que quem deseja constituir uma familia tenha capacidade real de
cumprir esse desejo e que cada casal tenha o numero de filhos que quer e n&o

apenas o que pode, seja por razdes financeiras, de saude ou de trabalho.

Um dos aspetos decisivos para o crescimento da natalidade relaciona-se com
a necessidade de conciliacdo da vida profissional com a vida familiar. Para o
CDS-PP, nenhuma mulher deve sentir que tem de escolher entre ser mae ou
ter uma carreira profissional. Nenhuma méae, nem nenhum pai, deve sentir a
constituicdo de uma familia como um obstaculo a prossecugao bem-sucedida

da sua profisséao.

A parentalidade tem de ser valorizada em toda a sua dimensao, olhando a

importancia que tem em qualquer sociedade.

Por outro lado, é fundamental assegurar o crescimento estavel e equilibrado
da crianga — e isto passa por garantir uma maior presenga dos pais em casa,
com os seus filhos. Por assim ser, o CDS-PP considera que as empresas que
fomentem boas praticas de conciliagdo entre a familia e o trabalho merecem
ser premiadas. E fundamental que o Estado, em articulagdo empresas,
encontre beneficios para as familias e que apoie as empresas que decidem
optar por politicas de respeito e incentivo a natalidade e ao equilibrio familiar

e profissional.
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O programa do XXV Governo Constitucional prevé “promover a igualdade de
oportunidades e de tratamento entre mulheres e homens no trabalho e no

emprego e a conciliagdo equilibrada entre a vida profissional e familiar.”

A presente iniciativa enquadra-se nesse eixo estratégico. Acreditamos que
empresas mais flexiveis com os seus trabalhadores que tenham ou desejam
ter filhos ndo so6 |hes permitira passar mais tempo de qualidade com os seus
filhos, como ambicionar ter mais e ser mais feliz e produtivo no local de

trabalho.

Nestes termos, o Grupo Parlamentar do CDS-PP, ao abrigo das disposigdes
constitucionais e regimentais aplicaveis, propde que a Assembleia da
Republica recomende ao Governo que crie incentivos as empresas que
adotem praticas que promovam ativamente a conciliagao do trabalho com a

familia.

Palacio de Sdo Bento,
6 de outubro de 2025
Os Deputados do Grupo Parlamentar do CDS-PP
Paulo Nuncio

Joao Pinho de Almeida
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