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Projeto-Lei n.° 209/XVI/12

Fixa em 12 meses 0s descontos obrigatdrios para a Assisténcia na Doenca aos

Militares das Forcas Armadas (ADM)
Exposicao de motivos

A Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 102/2005, de 24 de junho, veio impor a
convergéncia dos diversos subsistemas de salde publicos com o regime geral da
assisténcia na doenca aos servidores civis do Estado, efetuada no ambito da Direc¢éo-
Geral de Protecgdo Social aos Funcionarios e Agentes da Administragdo Pablica (ADSE).
Por outro lado, o Decreto-Lei n.° 167/2005 de 23 de setembro, veio estabelecer o regime
juridico da Assisténcia na Doenca aos Militares das Forcas Armadas (ADM) e procedeu a
fusdo dos subsistemas de Assisténcia na Doenca aos Militares do Exército (ADME),
Assisténcia na Doenca aos Militares da Armada (ADMA) e Assisténcia na Doenca aos
Militares da Forca Aérea (ADMFA). Esta fusdo tornou a ADM num Unico subsistema
sujeito a um regime paralelo ao da ADSE, aplicavel aos demais trabalhadores da
Administragdo Pablica.

Acontece que, os descontos para a ADSE incidem sobre os subsidios de férias e de Natal
(artigo 8.°-A da Lei n.° 53-D/2006, de 29 de dezembro, na sua redacéo atual), o que
implica que os descontos para a ADM dos militares das Forcas Armadas sejam
igualmente feitos sobre 14 vencimentos base mensais, em nome da supracitada
convergéncia com as normas daquele subsistema. Ora, tendo o ano civil apenas 12
meses, 0s beneficiarios da ADM beneficiam da assisténcia na doenca apenas durante
esses 12 meses do ano, e ndo durante 14. Assim, este desconto obrigatorio sobre 0s
subsidios de férias e de Natal afigura-se abusivo.

A questdo j& foi suscitada em sede de avaliacdo do subsistema da ADSE, mais
precisamente no Relatério n.° 22/2019 do Tribunal de Contas, sobre a Auditoria de
Seguimento a ADSE, cuja Conclusdo n.° 61 refere expressamente que os trabalhadores
abrangidos suportam anualmente 14 meses de contribui¢cdes anuais, apesar de apenas

usufruirem dos beneficios da ADSE durante 12 meses por ano.
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As conclusdes do referido relatorio do Tribunal de Contas séo claras: “Diligenciar para
que a cobranga do desconto mensal para a ADSE se reporte aos 12 meses do ano em
que os beneficiarios utilizam a ADSE, e ndo a 14 meses, contribuindo para a
transparéncia na percec¢ao dos quotizados sobre a quota mensal que suportam (...)".
Transpondo esta recomendacéo para os beneficiarios da ADM, isto &, os Militares das
Forcas Armadas, torna-se incompreensivel que esta ainda ndo tenha sido aplicada,
concretizando assim que o desconto mensal se reporte apenas aos 12 meses do ano,
alinhando-se desta forma com a pratica justa e transparente recomendada pelo Tribunal
de Contas e assegurando que os beneficiarios ndo sejam onerados indevidamente pelos
subsidios de férias e de Natal.

Assim, e pelo exposto, e ao abrigo das disposi¢cdes constitucionais e regimentalmente
aplicaveis, os Deputados do Grupo Parlamentar do Partido CHEGA, apresentam o

seguinte Projeto de Lei:

Artigo 1.°
Objeto
1 - A presente lei determina que o desconto para o Subsistema Publico de Saude da
Assisténcia na Doenca aos Militares das Forcas Armadas (ADM) incida Unica e
exclusivamente sobre 12 remuneracgdes base mensais.
2 - A presente lei procede a quinta alteracdo ao Decreto-Lei n.° 167/2005 de 23 de
setembro, que estabelece o regime juridico da Assisténcia na Doenca aos Militares das

Forcas Armadas (ADM).

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 167/2005 de 23 de setembro
E alterado o artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 167/2005 de 23 de setembro, que estabelece
o regime juridico da assisténcia na doenca aos militares das For¢cas Armadas, e que passa

a ter a seguinte redacéo:

“Artigo 13.°
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.Os descontos previstos no presente artigo incidem nos 12 meses

correspondentes a remuneracdo mensal, excluindo-se do mesmo as

remuneragdes correspondentes ao subsidio de férias e ao subsidio de Natal.”

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor ap0s a publicacdo do Orcamento do Estado subsequente

a sua aprovacao.

Palacio de Sdo Bento, 12 de julho de 2024

Os Deputados do Grupo Parlamentar do CHEGA,

André Ventura - Pedro Pinto - Nuno Sim&es de Melo — Henrique Freitas — Nuno Gabriel

- Pedro Pessanha
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