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Assunto: Situação de trabalhadores com contrato a termo resolutivo no IEFP, I.P. 

 

 

Em resposta à Pergunta parlamentar n.º 1072/XVI/1.ª, de 13 de fevereiro de 2025, do 

Grupo Parlamentar do Partido Socialista, encarrega-me a Senhora Ministra do Trabalho, 

Solidariedade e Segurança Social de transmitir que o Instituto do Emprego e Formação 

Profissional, I.P. (IEFP), informou o seguinte:  
 

No âmbito do concurso externo para recrutamento centralizado de 140 técnicos 

superiores para o IEFP, I.P., foram abertos 9 Procedimentos de Oferta de Colocação 

(POC) a nível nacional, dos quais resultaram a colocação de 68 candidatos. Um dos POCs 

da Delegação Regional do Norte, devido à sua dimensão, ainda se encontra em fase de 

conclusão. Relativamente às vagas remanescentes, serão abertos novos POCs até que a 

reserva do Recrutamento Centralizado seja esgotada. 
 

No cumprimento das alíneas 3 e 4, do art.º 5.º da Portaria 233/2022, de 09 de setembro, 

que regulamenta a tramitação do procedimento concursal de recrutamento, só pode ser 

aberto procedimento concursal comum mediante a demonstração da não existência de 

candidato aprovado que integre a reserva de recrutamento válida para o posto de 

trabalho, designadamente as reservas de recrutamento resultantes de procedimentos 

concursais centralizados, como o caso em análise. 
 

Relativamente aos trabalhadores do IEFP, I.P. que possuem CTFP a termo resolutivo 

incerto informamos que, nesta data, foi colocado um candidato, não sendo possível ao 

IEFP determinar quantos destes trabalhadores se candidataram ao recrutamento 

centralizado.  
 

Foram colocados vários candidatos que detinham CTFP a termo resolutivo, provenientes 

de outras entidades.  
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No âmbito do Recrutamento Centralizado e nos futuros Procedimentos Concursais 

Comuns (para 160 vagas), será dado cumprimento ao disposto no n.º 1, do Artigo 66.º da 

LTFP, que estabelece que o trabalhador contratado a termo que se candidate, nos termos 

legais, a procedimento concursal de recrutamento publicitado durante a execução do 

contrato ou até 90 dias após a cessação do mesmo, para ocupação de posto de trabalho 

com características idênticas às daquele para que foi contratado, na modalidade de 

contrato por tempo indeterminado, tem preferência, na lista de ordenação final dos 

candidatos, em caso de igualdade de classificação. 
 

Não há, assim, norma legal habilitante que permita ao IEFP, I.P. proceder a um 

tratamento diferenciado no âmbito do procedimento concursal, concorrendo todos os 

trabalhadores em igualdade com os restantes candidatos. 

 

Com os melhores cumprimentos, 

 

 

 

O Chefe do Gabinete 

 

 

 

 

Paulo de Sousa Pinheiro 
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