RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES PARA, EM REGIME DE CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO

OU DE MOBILIDADE INTERNA, DESEMPENHAREM FUNGOES NA
UNIDADE TECNICA DE APOIO ORGAMENTAL (UTAO)

(PR/UTAO/1/2025)

Lista de Candidatos a Admitir e a Excluir

Referéncia A

Candidatos a admitir

1 Ana Sofia Terlica Pereira

2 Daniel Barreiros dos Santos Goulédo

3 Dora Filipa Montenegro Ramos

4 Filipa Alexandra Barata Ferreira de Almeida Cardoso

5 Jorge Daniel Faria Silva

6 Luis Domingos Pereira Ca

7 Paula Filomena da Gléria Silva Figueiredo

8 Pedro Alexandre da Silva Candeias Cunha

9 Pedro Jorge de Castro Ferreira Medeiros

10 | Sdnia Alexandra Mendes Ramalhinho

11 | Vitor Filipe Nunes Canarias

Candidatos a excluir Fundamento

1 Elisa Maria Martins Barreira Afonso a); b); d)
2 Sonia Alexandra Graga da Cunha Marques Mendes Alves b); d)
3 Tiago Miguel da Silva Azevedo a); d)
4 Wilson Caimbo Sapalo Neves a); b); d)

a) Candidato(a) proposto(a) para exclusao por ndo comprovar ser titular de relagéojuridica
de emprego publico previamente constituida por tempo indeterminado, ou com vinculo
de emprego em pessoa coletiva de direito publico ou em sociedades andnimas de
capitais exclusivamente publicos;

b) Candidato(a) proposto(a) para exclusdo por ndo comprovar ser titular de formacgéo
universitaria ao nivel de licenciatura, em economia, gestéo, finangas ou direito, sendo
fatores de preferéncia, por ordem ascendente, diplomas de pds-graduagéo, mestrado
ou doutoramento nas areas referidas;

c¢) Candidato(a) proposto(a) para exclusdo por ser reformado(a), aposentado(a) ou
reservista das Forgas Armadas;

d) Candidato(a) proposto(a) para exclusdo por ndo comprovar ser titular de experiéncia

profissional minima de 5 anos em exercicio de fungdes correspondentes s areas
funcionais das competéncias da Comissdo Parlamentar de Orgamento, Finangas e
Administracgédo Publica (sendo fator de preferéncia a comprovada experiéncia e o nivel
de responsabilidades exercidas, em Portugal ou no estrangeiro, em gabinetes de apoio
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técnico orgamental ou experiéncia profissional nas principais areas funcionais das
competéncias da Comissdo de Orgamento, Finangas e Administragdo Publica,
designadamente em matéria de Macroeconomia, Econometria, Politica e Gestdo
Orgamental, Politica e Direito Fiscal, Inspegcdo e Auditoria Publica, Contabilidade
Nacional ou Contabilidade Publica, que garantam a capacidade para prestagao de
apoio técnico imediato, sem necessidade de formagao profissional inicial especifica. E
igualmente considerada a experiéncia profissional comprovada em fungdes de
coordenacio e gestao de equipas).

Assembleia da Republica, 7 de janeiro de 2026
A Presidente da Comissao de Analise e Selecao

=50 OG- s

(Susana Oliveira Martins)

Pagina2de 2



