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Divisdo de Apoio as Comissdes

Exmo. Senhor Presidente da
Comissao de Trabalho, Seguranca Social e Inclusao

Deputado Eurico Brilhante Dias

Assunto: Requerimento para audicao com carater de urgéncia do Presidente do
Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I.P. (IEFP, I.P.), no ambito das
declaracdes proferidas pelo anterior coordenador do Plano de Acao de
Envelhecimento Ativo e Saudavel, Nuno Marques, em sede de audicao parlamentar,
com referéncias, concretamente, ao processo de fusao de 2 centros de formacao,
da qual resultou a criacao do novo Centro de Competéncias para a Economia
Social (CCES).

Exmo. Senhor Presidente,

No ambito da audicao do anterior coordenador nacional do Plano de Acao de

Envelhecimento Ativo e Saudavel, Dr. Nuno Marques, que decorreu no dia 12 de

fevereiro, na Comissao por V. Exa. presidida, a requerimento do Grupo

Parlamentar do PS, para prestar esclarecimentos sobre a execucao do Plano de

Acdo para o Envelhecimento Ativo e Saudavel 2023-2026 foram transmitidas a
camara diversas informacodes, no ambito do novo Centro de Competéncias para

a Economia Social (CCES) que carecem de cabal esclarecimento.

De acordo com a Portaria n.° 303/2024/1, de 26 de novembro, que procede a
fusao do Centro de Formacao Profissional de Competéncias de Envelhecimento
Ativo (CCEA) com o Centro para a Economia e Inovacao Social (CEIS), e tendo
em consideracao que:

- no n.° 2 do Artigo 3° se prevé que “O processo de fusao decorre sob a
responsabilidade do conselho diretivo do Instituto de Emprego e Formacao

Profissional (IEFP, I. P.), e devera estar concluido até 31 de dezembro de 2024.”;
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- no Artigo 5° se clarifica que “O CCES, sucede nos contratos de trabalho
celebrados entre o CCEA e o CEIS e cada um dos respetivos trabalhadores,
estando garantidos, designadamente, a remuneracao auferida, a antiguidade e
os demais direitos adquiridos.”;

- e ainda no Artigo 12° se especifica no n.° 1 que “todos os protocolos celebrados
pelo CCEA e CEIS até a presente data mantém-se em vigor”, e no n.° 2 que “sem
prejuizo do disposto no numero anterior, tais protocolos, sao objeto de
avaliacao pelo conselho diretivo do IEFP, I. P., a realizar no prazo maximo de

90 dias a contar da data de entrada em vigor da presente portaria.

O Grupo Parlamentar do Partido Social Democrata entende que o assunto deve
ser alvo de aprofundada analise pela 10* Comissao de Trabalho, Seguranca
Social e Inclusao, na Assembleia da Republica, por forca das diversas acusacoes
levadas a cabo pelo anterior coordenador nacional do Plano de Acao de
Envelhecimento Ativo e Saudavel, Dr. Nuno Marques.

Cumprindo os designios do Programa deste Governo, importa garantir em
situacoes desta dimensao que os servicos da Administracao Publica estao
devidamente coordenados e preparados para executar a missao que lhes é

confiada.

Assim, os Deputados do Grupo Parlamentar do Partido Social Democrata
requererem com carater de urgéncia a audicao do senhor Presidente do
Conselho Diretivo do Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I.P. (IEFP,

[.P.), Dr. Domingos Lopes.

Palacio de Sao Bento, 12 de fevereiro de 2025

Os Deputados do Grupo Parlamentar do Partido Social Democrata
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