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PROJETO DE LEI N.º 263/XVII/1.ª 

Deputada única do PAN 

 
Contributo da USI – União dos Sindicatos Independentes 

 

O projeto de lei supra identificado, apresentado pela deputada única do Partido Pessoas-

Animais-Natureza (PAN), atualmente em período de apreciação pública, visa assegurar mais 

tempo de descanso e lazer por via da redução do limite máximo do período normal de 

trabalho e a consagração do direito a 25 dias úteis de férias nos setores público e privado. 

 
Desde logo, a USI-União dos Sindicatos Independentes subscreve na íntegra a proposta ora 

apresentada pelo PAN, defendendo, como sempre fez nos contributos que apresentou 

sobre matérias em que estivesse em causa a equiparação dos dois regimes, a convergência 

legislativa laboral entre o setor público e o setor privado. 

 
Com efeito, inexistindo razões que justifiquem uma construção jurídico-laboral distinta 

entre ambos e, considerando, inclusivamente, que o legislador tem vindo paulatinamente a 

aproximar os dois regimes em várias matérias laborais, consideramos fazer todo o sentido 

que, também quanto ao limite máximo do período normal de trabalho e à consagração dos 

25 dias úteis de férias, se proceda à respetiva unificação. 

 
Para além do mais, considerando as práticas europeias a que alude a fundamentação do 

projeto de lei em análise, que refletem um período normal de trabalho inferior ao que vigora 

em Portugal, somos de opinião que o regime jurídico-laboral português deve acompanhar 

essa orientação, com vista à tendência, também europeia, de uma melhor conciliação entre 

a vida familiar e profissional. 

 
Assinalamos, por outro lado, que, no setor privado, são também já vários os instrumentos 

de regulamentação coletiva que estabelecem um número máximo de horas semanais de 

trabalho inferior ao atualmente definido no Código do Trabalho, nomeadamente no setor 
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bancário, setor esse em que a produtividade dos trabalhadores nunca foi colocada em causa, 

antes pelo contrário. 

 
Relativamente ao alargamento do período de férias para 25 dias úteis para todos os 

trabalhadores, sem que o mesmo se encontre sujeito a quaisquer critérios relacionados com 

a assiduidade, somos de opinião igualmente favorável a tal medida. Sublinhamos que o 

regime de atribuição de 25 dias úteis de férias aos trabalhadores é já comum em vários 

setores empresariais, sobretudo naqueles onde a regulamentação coletiva é mais ativa, pelo 

que entendemos dever adequar-se tal regime à generalidade dos trabalhadores. 

 
Este é o parecer da USI-União dos Sindicatos Independentes sobre o projeto de lei em 

análise. 
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