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FORUM

Ex.™ Sr. Chefe de Gabinete do
Ministro da Educagio, Ciéncia e Inovagéo
Dr. Anténio Cunha

Vossa referéncia: email de 14 de junho Data: 26 de julho de 2024

Assunto: Apreciagio e parecer sobre a proposta de Lei elaborada pelo MECI, com base na
PL 305/XXII1/2023, aprovada em RCM de 25 de margo de 2024 pelo anterior
Governo

Em resposta 4 solicitagdo de V. Ex.?, remetida por email de 14 de junho de 2024, junto se envia
a apreciagio e parecer do Forum dos Conselhos Cientificos dos Laboratdrios de Estado sobre
o tema em epigrafe.

No sentido de expor os fundamentos das propostas apresentadas, solicitamos a V. Ex.* uma
audiéncia com o Senhor Ministro da Educagdo, Ciéncia e Inovagdo com a brevidade
considerada adequada.

Com os melhores cumprimentos,

O presidente do Férum dos Conselhos
Cientificos dos Laboratdrios de Estado

Jodo Manuel Marcelino

Investigador-Coordenador

Anexos: Apreciagdo e parecer do Forum;
Propostas sobre o articulado do novo ECIC, e respetivas justificagoes.
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Introducdo

O Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagdo (MECI), em email de 14 de junho de 2024,
solicitou ao Férum dos Conselhos Cientificos dos Laboratorios de Estado (Férum) que
procedesse 4 apreciagdo e emitisse parecer sobre a proposta de Decreto-Lei elaborada pelo
MECI relativa ao novo Estatuto da Carreira de Investigagio Cientifica (ECIC). Esta proposta
de Decreto-Lei foi elaborada com base na PL 305/XXI11/2023, aprovada pelo anterior Governo
em reunido do Conselho de Ministros de 25 de margo de 2024.

Este documento responde ao solicitado. Para o efeito comega com algumas consideragdes sobre
os Férum dos Laboratérios de Estado, segue-se uma apreciagio da proposta de novo ECIC e
termina com um parecer. Em anexo apresenta-se um conjunto de propostas sobre o articulado
do novo ECIC, acompanhadas, quando conveniente, da respetiva justificagdo.

Relativamente a revisdo do ECIC, observa-se que o Forum ja se pronunciou anteriormente
sobre a proposta de Decreto-Lei do anterior Governo, datada de 10 de dezembro de 2023, tendo
a apreciagdo, comentarios e propostas de alteragdo sido remetidos em janeiro de 2024.

Sobre o Foérum dos Conselhos Cientificos dos Laboratorios de Estado

Os Laboratérios de Estado (LE) sdo institutos publicos dedicados a atividades de investigagdo
cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico que contribuem para apoiar politicas publicas em
diferentes areas de governagdo. Deste modo, os LE e demais instituigoes representadas pelo
Férum prosseguem objetivos da politica cientifica e tecnologica adotada pelo Governo,
ajustados & missdo de cada instituigdo, devendo por isso ser consultados por este na definigdo
de programas € instrumentos da politica cientifica e tecnologica nacional.

Os LE possuem nas suas respetivas estruturas organicas um Conselho Cientifico (CC). O
Forum dos CC dos LE foi constituido em margo de 2005 com vista a promover o reforgo,
dinamizacdo e valorizagdo das atividades dos LE, designadamente na analise conjunta dos seus
problemas comuns e na apresentagio de propostas adequadas.

Presentemente, o Férum reune os CC de seis LE e o CC de uma Diregdo-Geral (com estatuto
de membro observador), totalizando cerca de 600 investigadores:

— Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterindria (INIAV);
— Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge (INSA);

— Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera (IPMA);

— Laboratério Nacional de Engenharia Civil (LNEC);

— Laboratério Nacional de Energia e Geologia (LNEG);

— Instituto Hidrografico (IH);

— Direg¢do-Geral do Territorio (DGT).
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Apreciacdo do novo ECIC

O Férum considera da maior importancia os objetivos explanados no predmbulo da Proposta
de Decreto-Lei para aprovagdo do ECIC, nomeadamente os seguintes:

— Melhor articulagdo e alinhamento da Carreira de Investigacdo Cientifica (CIC) com a
Carreira Docente Universitaria (CDU);

— Reforgo das carreiras de investigagdo;

— Rejuvenescimento das carreiras;

— Reforgo da capacidade de 1&D e de inovagdo;

— Promogio da estabilidade e o combate a precariedade laborais;

— Criagdo de horizonte de carreira mais atrativo € sustentavel;

— Retoma da progressdo de carreira.

Para a prossecugdo destes objetivos, o Férum entende que devem ser introduzidas um conjunto
de alteragdes na proposta de novo ECIC. Essas alteragdes podem ser organizadas em seis
ideias-chave:

1. O Férum considera que deve ser aprofundada a articulagdo e alinhamento da CIC com a
CDU.

Alterar a redagdo do predmbulo da Proposia de Decreto-Lei de modo a ndo excluir a CIC.

Aditar um artigo sobre o niimero e percentagem de investigadores de carreira (artigo 8.°-4 do ECIC).
Ajustar o periodo experimenial para as cafegorias de Investigador Principal e de Investigador
Coordenador (artigo 16.° do ECIC).

Aumentar a prestacdo de servi¢o docenie para quatro horas semanais de atividade letiva (artigo 18.° do
ECIC).

Alinhar os regimes de avaliagdo de desempenho da CIC com a da CDU (artigo 22.°do ECIC).

Eliminar a existéncia de quotas na altera¢do do posicionamento remuneratorio (artigo 24.° do ECIC).

2. O Férum considera que deve ser previsto um regime de mobilidade intercarreiras que abranja
os Técnicos Superiores Doutorados.

Criar um mecanismo quie permita a mobilidade intercarreiras para os Técnicos Superiores Doutorados.
Esse mecanismo deve estabelecer critérios que permitam verificar o exercicio de fung¢des da CIC (artigo
34.°do ECIC).

3. O Férum considera que devem ser revistas e aperfeigoadas algumas normas sobre o
recrutamento e a promogao do pessoal da CIC.

Regular o mimero e percentagem de investigadores de carreira (artigo 1.° da Proposta de Decreto-Lei).
Regular a abertura de concursos inlernos de promogdo ¢ os concursos externos de ingresso {artigo 9.° do
ECIC).

Apenas admitir a dispensa da prestacdo de provas publicas de habilitagdo ou de agregac¢io aos
investigadores que exergam funges em entidades estrangeiras, se possuirem (itulo equiparado e obtiverem
parecer favordvel do CC (artigo 10.° do ECIC).

Possibilitar as institicdes de investigagdo um maior peso na selegdo dos seus quadros. devendo o jiiri ser
composto por uma maioria de elementos internos d instituigdo (artigo 12.° do ECIC).

4. O Férum considera que deve ser mantida a figura de Investigador Convidado e ser prevista
a possibilidade de recorrer a pessoal especialmente contratado.

No novo ECIC néio estd prevista a possibilidade de recorrer a investigadores convidados (que existe no
ECIC atualmente em vigor). Assim. o Férum propde o aditamento de trés novos artigos (artigos 3.°-A,
10.°-A ¢ 15.°-4 do ECIC).

Adicionalmenite, o Forum propde alargar o dmbito do ECIC a contratagdo de investigadores a termo certo
ou incerto (arfigo 2.° do ECIC).
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5. O Férum considera que deve ser valorizado o papel dos CC.

Valorizar o papel dos CC (artigo 11.° do ECIC).
Incluir um artigo sobre a existéncia, a composi¢do e as competéncias do conselho cientifico (artigo 35.°

do ECIC).
6. O Férum considera que devem ser aperfeigoados o contetido € a redagéo de alguns artigos.

Alargar o dmbito de aplicagdo aos laboratdrios colaborativos e laboratorios associados (artigo 1.° da

Proposta de Decreto-Lei).

Completar a redag¢@o das normas relativas as fungdes gerais atribuidas aos investigadores (artigos 4.° e
3.%do ECIC).

Assegurar que a alteragdio ao Decreto-Lei n.° 408:89, de 18 de novembro, pelo Decreto-Lei n.° 124/99. de
20 de abril, se mantém apés a revogagdo do segundo diploma (que serd realizada aquando da aprova¢do
do novo ECIC — vd. artigo do 4.° da Proposta de Decreto-Lei) (artigo 25.° do ECIC).

Ajustar alguns critérios das provas publicas de habilitacdo (artigo 26.° do ECIC).

Rever as atividades que podem ser desempenhadas por investigadores reformados ou aposentados (artigo

32.°do ECIC).
Incluir na proposta de novo ECIC o disposto no artigo 65.° do Decreto-Lei n.° 1 2499, de 20 de abril,

sobre as areas cientificas (artigo YY.? do ECIC).

Em anexo, remete-se um documento que concretiza as propostas acima indicadas, sendo
acompanhadas, sempre que conveniente, da respetiva justificagéo.

Parecer sobre o novo ECIC

Em sintese, o Férum considera que a proposta de ECIC remetida pelo MECI, em 14 de junho
de 2024, constitui uma evolugdo positiva relativamente a versdo do ECIC de 10 de dezembro

de 2023.

Nio obstante, entende-se que persistem situagdes de grande relevincia que devem ser
alteradas, para que o novo ECIC concretize cabalmente os objetivos plasmados no respetivo

preambulo.

Este parecer foi elaborado com a participagdo dos representantes dos Laboratdrios de Estado
deste Forum, ouvidos os respetivos Conselhos Cientificos.

O presidente do Forum dos Conselhos
Cientificos dos Laboratérios de Estado

Investigador-Coordenador
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Nota introdutéria

Neste documento apresentam-se um conjunto de sugestdes de aperfeicoamento da
proposta de Estatuto da Carreira de Investigagdo Cientifica.

Os artigos com proposta de alteragfo estdo destacados a azul. As alteragbes propriamente
ditas estdo assinaladas a vermelho e negrito quando s@o trechos a acrescentar € a
vermelhe rasuradeo quando sdo textos a eliminar.

Todos os comentérios ou justificagdes as propostas de alteragio estdo assinalados em

texto a verde e itdlico.

As propostas de novos artigos estdo indicadas com o “-A” a seguir ao respetivo numero.
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Proposta de Decreto-Lei
Baseado na PL 305/XXI11/2023 aprovada em RCM de 25 de mar¢o
com alteracdes do MECI

Exposi¢io de motivos

A valorizagdo da capacidade cientifica e tecnolégica mnacional e a cooperagio
internacional neste dominio, promovendo a formag&o avangada e a investiga¢do cientifica
e a sua articulaciio com o tecido econémico, social e cultural, tendo por referéncia as
melhores praticas internacionais, assume grande relevancia atual. Neste sentido, tem
vindo a ser implementado um quadro legal que permita o reforgo das condi¢des de
emprego cientifico em Portugal, promovendo ambientes proprios de investigagdo de

elevada qualidade.

Visando concretizar o objetivo de reforcar e rejuvenescer as carreiras de investigagao,
em niveis adequados a dimensdo de cada instituicdo, bem-come-o-de-rejuveneseer as
carreiras-docentes-do-ensino-universitario-e politéenice, designadamente com recurso a
investigadores que tenham tido contratos de emprego cientifico, 0 Governo assume a
necessidade de aprovar um novo Estatuto da Carreira de Investigagao Cientifica.

Justificacdo

O texto ndo incluia a carreira de investigagdo.
Com efeito, decorridos mais de 20 anos sobre a sua aplicagdo, esta sobejamente
demonstrado que ¢é indispensavel um novo estatuto, de forma a reforgar a capacidade de
Investigagdo e Desenvolvimento e de inovagdo num contexto internacional, em estreita
articulacdo com as atividades de ensino superior, de promogdo do conhecimento € de

divulgag@o de ciéncia.

O Governo reconhece a necessidade de atualizagdo da carreira de investigagdo,
promovendo a estabilidade laboral de doutorados, permitindo a progressao na carreira, €
combatendo a precariedade laboral nas suas diferentes formas.

Assim:

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 197.° da Constituigdo, o Governo apresenta a

Assembleia da Repiiblica a seguinte proposta de lei:

2 Férum dos Laboratérios do Estado | 26 de julho de 2024



Artigo 1.°
Objeto

A presente lei autoriza 0 Governo a legislar em matéria de direitos, liberdades, garantias
e direitos fundamentais dos trabalhadores, no dmbito da aprovagio do novo estatuto da

carreira de investigacdo cientifica.

Artigo 2.°
Sentido e extensao

A autorizaggio legislativa referida no artigo anterior tem o seguinte sentido e extensao:

a)
b)

©)
d)

e)

g

Estabelecer o procedimento concursal de recrutamento de investigadores;

Determinar as modalidades de vinculagio e de prestagio de trabalho dos

investigadores de carreira;
Prever as condigBes gerais de retribuigdo dos investigadores de carreira;
Regular o regime de tempo de trabatho aplicavel aos investigadores de carreira;

Determinar o regime de férias, faltas e licengas aplicavel aos investigadores de

carreira;
Regular a articulagio com as carreiras docente universitarias existentes;

Regular os direitos de propriedade intelectual dos investigadores de carreira.

Artigo 3.°
Duracgio

A presente autorizago legislativa tem a duragdo de 180 dias.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
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Proposta de Decreto-Lei
Baseado na PL 305/XXII1/2023 aprovada em RCM de 25 de margo
com alteracdes do MECI

A valorizagdo da capacidade cientifica e tecnolégica mnacional e a cooperagdo
internacional neste dominio, promovendo a formag&o avangada e a investigacéo cientifica
e a sua articulagio com o tecido econdmico, social e cultural, tendo por referéncia as
melhores préaticas internacionais, assume grande relevancia atual. Neste sentido, tem
vindo a ser implementado um quadro legal que permita o reforgo das condigbes de
emprego cientifico em Portugal, promovendo ambientes proprios de investigagdo de

elevada qualidade.

Visando concretizar o objetivo de reforcar e rejuvenescer as carreiras de investigagao,

em niveis adequados a dimensdo de cada 1nst1tu1<;a0 bem-como—o-de-rejuveneseer as

, designadamente com recurso a

investigadores que tenham tido contratos de emprego cientifico, o Governo assume a
necessidade de aprovar um novo Estatuto da Carreira de Investigag@o Cientifica.

Justificacdo
O texto ndo incluia a carreira de investigacdo.

Com efeito, decorridos mais de 20 anos sobre a sua aplicagdo, estd sobejamente
demonstrado que é indispensavel um novo estatuto, de forma a reforgar a capacidade de
Investigagdo e Desenvolvimento € de inovagéo num contexto internacional, em estreita
articulagio com as atividades de ensino superior, de promogdo do conhecimento e de

divulgagdo de ciéncia.

O Governo reconhece a necessidade de atualizagio da carreira de investigagdo,
promovendo a estabilidade laboral de doutorados e combatendo a precariedade laboral
nas suas diferentes formas. Este estatuto constitui-se um instrumento central na promog¢&o
da estabilizagio profissional de investigadores e suas linhas de investigaggo, bem como
da criag@o de um horizonte de carreira mais atrativo e sustentavel para investigadores em
ciclos iniciais de carreira, tanto através da introducdio de regime de avaliagdo dos
investigadores, retomando a progressdo de carreira, como através de uma melhor
articulagio e alinhamento com as carreiras de docente universitdria, e fungdes de
investigagio noutros servigos da administragio direta e indireta do Estado.
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Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede:

a) A aprovagio do novo Estatuto da Carreira especial de Investigagio Cientifica,
constante do Anexo I ao presente decreto-lei e do qual faz parte integrante;

b) A definicdo das normas comuns das carreiras proprias de investigacdo cientifica
em regime de direito privado, nas instituigdes privadas sem fins lucrativos que
integram o sistema cientifico e tecnolégico nacional e que sao constituidas por
instituigdes de ensino superior publicas, laboratérios colaborativos e
laboratérios associados, constantes do Anexo Il ao presente decreto-lei e do

qual faz parte integrante.

Justificagdo

Considera-se que o dmbito deve ser alargado aos laboratorios colaborativos e
laboratérios associados. Em consequéncia com esta alteragdo serd necessdrio
complementar as institui¢des indicadas no Anexo I1.

Artigo 2.°
Regulamentacio

A regulamentagdo prevista no Estatuto da Carreira de Investigagdo Cientifica, aprovado
no anexo I ao presente decreto-lei, deve ser aprovada no prazo de 180 dias ap6s a sua

entrada em vigor.

Artigo 3.°
Disposigdes finais e transitorias

1 — Mantém-se em vigor até 3 integral conclusdo dos procedimentos ou contratos vigentes
os artigos 7.°, 8.°, 39.° € 40.° do Estatuto da Carreira de Investigagéo Cientifica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, na sua redagéo atual.

2 — O pessoal investigador mantém o regime de prestagdo de servigo que detém a data da
entrada em vigor do regime aprovado pelo presente decreto-lei.

3 — O tempo de vigéncia dos contratos de trabalho celebrados ao abrigo do Programa
Ciéncia 2007, do Programa Ciéncia 2008, do Programa Welcome II e dos Decretos-Leis
n.% 28/2013, de 19 de fevereiro, e 57/2016, de 29 de agosto, na sua redagio atual, é
contabilizado para o preenchimento do periodo experimental exigido para a contratagdo
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por tempo indeterminado e sem termo, no caso das entidades sujeitas ao direito privado,
com Vvista ao exercicio de fungdes de investigador, desde que cumprido na mesma area

cientifica e na mesma instituicao.

Artigo 4.°
Norma revogatéria

E revogado o Estatuto da Carreira de Investigagdo Cientifica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de abril, na sua redagdo atual, sem prejuizo do disposto no artigo

anterior.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 30 dias ap6s a sua publicagéo

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de [...]. [assinaturas].
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Anexo I
(a que se refere a alinea a) do artigo 1.°)

ESTATUTO DA CARREIRA DE INVESTIGACAO CIENTIFICA

CAPITULOI
Carreira especial de investigacéo cientifica

Artigo 1.°
Objeto

O presente estatuto define o regime aplicavel a carreira de investigagéo cientifica.

Artigo 2.°
Ambito

1 — O estatuto da carreira de investigacido cientifica, adiante estatuto, aplica-se aos
investigadores com vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado e ainda a contratagio de investigadores
a termo certo ou incerto, que exercem fung¢des em:

a) Institui¢des de ensino superior publicas;

b) Laboratorios do Estado;

¢) Outros servigos da administragdo direta e indireta do Estado cujos mapas de
pessoal contemplem as carreiras ¢ as categorias a que se refere o artigo 3.°.

Justifica¢do

Afigura-se que constitui uma situagdo de injustica que os investigadores que
desempenham fungdes equivalentes e tem o mesmo nivel de formagao tenham
uma tabela remuneratdria substancialmente diferente, uma vez que passam a ser
abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto.

2 — As instituicGes de ensino superior em regime fundacional podem admitir pessoal em
regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas, nos termos e observando os

requisitos e procedimentos previstos no presente estatuto.
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Artigo 3.°
Carreira especial de investigacio cientifica

A carreira especial de investigagio cientifica é pluricategorial, de grau 3 de nivel de
complexidade funcional, e estrutura-se da base para o topo, atraves das seguintes

categorias:

a) Investigador auxiliar;
b) Investigador principal;

¢) Investigador-coordenador.

Artigo 3.°-A
Investigador convidado

Além das categorias enunciadas no artigo 3.°, as atividades de investigacdo podem
ainda ser asseguradas por individuos, nacionais ou estrangeiros, de reconhecida
competéncia cientifica, pedagégica ou profissional cuja colaboracio se revista de
interesse e necessidade inegiveis para a institui¢io, sendo designados por

investigador convidado.

Justificacio

A figura de «Investigador Convidadoy existe no ECIC atualmente em vigor
(artigo 6.°). Tendo presente a mais-valia para as instituigdes da circulagdo de
investigadores, em particular estrangeiros, a figura de investigador convidado
é um aspeto importante na capacidade de desenvolvimento de conhecimento e
tecnolégico das institui¢oes de investigagdo.

Assim, propde-se a criagdio de um novo artigo. designado por “Investigador
Convidado”, com a redacdo acima apresentada.

Consequentemente, é necessdrio distinguir a forma de recrutamento dos
investigadores a integrar na CIC (artigo 9.°) daqueles que irdo exercer fungdes
por um periodo limitado de tempo, a convite da institui¢do.

Artigo 4.°
Fungdes gerais dos investigadores

1 — Compete, em geral, aos investigadores:

a) Executar, com caracter de regularidade, atividades de investigacdo e
desenvolvimento, através da pesquisa e criagio de conhecimento original ¢ da
disseminacdio dos resultados dessas atividades, bem como executar todas as
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outras atividades cientificas e técmicas enquadradas nas missdes das

institui¢des em que se inserem;

b) Realizar atividades de aplicagdo do conhecimento, de formacio, de
transferéncia e valorizagio do conhecimento e de divulgagéo e comunicagdo de
ciéncia;

¢) Exercer fungdes de gestio no ambito das atividades de investigagdo cientifica,
que exijam um elevado grau de qualificacdo, de responsabilidade, de iniciativa
e de autonomia, assim como um dominio da 4area de especializagdo,

designadamente:

i)  Desenvolvimento das tarefas inerentes a candidaturas a financiamento
competitivo nacional e internacional, bem como as demais tarefas de
gestdo de unidades de investigagio;

ii)  Participagio na concegdo, adaptagio de métodos e processos técnico-
cientificos especializados no ambito de programas e projetos de
investigac¢do e desenvolvimento;

iii) Execugdo de tarefas de elevada complexidade associadas & manutengéo de
infraestruturas cientificas;

iv) Gestio de unidades de ciéncia e tecnologia, participa¢do em unidades
de coordenagio e gestio da atividade cientifica, avaliacdo de projetos
e programas de investigagdo, participacio em comissdes e grupos de
trabalho, participac¢iio em juris de concursos.

d) Orientar estigios e projetos de licenciatura, dissertagdes de mestrado e teses de

doutoramento integrados nas respetivas areas de especializa¢go;

¢) Desenvolver agdes de formagSio no &mbito da metodologia da investigagdo

cientifica e desenvolvimento.

2 — Os investigadores podem ser integralmente afetos a cada uma das atividades referidas
no numero anterior por proposta do conselho cientifico ou téenice-eientitico técnico-
cientifico, a requerimento eu—eem—e—acerde dos interessados, apds autorizagéo do

dirigente maximo da entidade.

Justificacdo
Entende-se que a afetacdo a determinadas atividades so deve ser feita a pedido
dos interessados.

3 — As instituicdes cientificas cujos mapas de pessoal contemplem as carreiras e as
categorias a que se refere o artigo 3.° devem disponibilizar servigos de apoio

administrativo as candidaturas e a execuciio de projetos.
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Justificacdo

Se a captagdo de financiamentos é uma das fun¢des dos investigadores que, além
disso, é muito valorizada em concursos (artigo 9.°) e sendo estes concursos
abertos ao exterior, considera-se que é necessdrio criar condigdes infernas para
que os investigadores ndo fiqguem em desvantagem.

Artigo 5.°
Contetido funcional da categoria de investigador auxiliar

Para além das fungdes gerais, a que se refere o n.° 1 do artigo anterior, compete, em

especial, ao investigador auxiliar:

a) Participar na concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagéo
e desenvolvimento e em atividades cientificas e técnicas conexas;

b) Orientar os trabalhos desenvolvidos no 4mbito dos projetos a seu cargo;

¢) Acompanhar e orientar os trabalhos de investigagdo desenvolvidos peles
bolseiros-de-investicacieo—por formandos e participar na sua formagéo, bem
como acompanhar e supervisionar os trabalhos de investigag¢io desenvolvidos
pelos investigadores de nivel inicial contratados ao abrigo do Decreto-Lei n.°
57/2016, de 29 de agosto, na sua redagéo atual;

Justifica¢do

A designagdo de “formandos” no lugar de “bolseiros de investigagdo” permite
alargar formalmente o leque de pessoal abrangido, admitindo por exemplo a
orientagéo de “estagidrios” ou outro pessoal em acolhimenio nas instituicoes
de investigacdo.

d) Orientar e participar em programas de formacéo da instituigdo onde se insere.

Artigo 6.°
Contetido funcional da categoria de investigador principal

Para além das fungGes gerais a que se refere o n.° 1 do artigo 4.° e das fungdes previstas
no artigo anterior, compete, em especial ao investigador principal participar na concegdo
de programas de investigagéio e desenvolvimento, bem como na sua concretizacdo em

projetos e na coordenagdo e orientagdo da execugdo destes.
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Artigo 7.°
Contetido funcional da categoria de investigador coordenador

Para além das fungdes gerais a que se refere o n.° 1 do artigo 4.° e das fungdes previstas
nos artigos anteriores, compete, em especial, ao investigador-coordenador coordenar os
programas e as respetivas equipas de investigagdo no dmbito de uma érea cientifica, bem

como conceber programas de investigagdo e desenvolvimento.

Artigo 8.°
Investigadores que exercem fun¢des em institui¢cdes de ensino superior publicas

1 — Compete, ainda, aos investigadores que exercem fungdes em institui¢des de ensino
superior piiblicas, prestar o servigo docente que lhes seja atribuido, até um limite maximo
de quatro horas semanais, em média anual, podendo abranger a responsabilidade
exclusiva por unidades curriculares e por cursos de formagao pés-graduada na respetiva

area de especializagio.

2 — Os investigadores a que se refere o niumero anterior podem ser dispensados da
prestagdo de servico docente, mediante decisio do conselho cientifico ou técnico-
cientifico da respetiva instituigio, a requerimento do interessado, por perfodos

determinados, para a realizagdo de projetos de investigagéo.

3 — Nas institui¢des de ensino superior piblicas, os investigadores contratados no ambito
do presente regime podem ser contabilizados para efeitos do cumprimento da verificagdo
dos requisitos gerais de acreditagdo de ciclos de estudo, em conformidade com o disposto
na alinea d) do n.° 1 do artigo 57.° do regime juridico dos graus e diplomas do ensino
superior, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redagéo atual.

CAPITULO IT
Recrutamento e vinculacio do pessoal da carreira de investigacao

Artigo 8.°-A

Numero e percentagem de investigadores de carreira

1 — O conjunto dos investigadores-coordenadores e dos investigadores principais de
carreira de cada instituicio definida no n.° 1 do artigo 2.° deve representar entre 50

% e 70 % do total dos investigadores de carreira.
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2 — As institui¢des definidas no n.° 1 do artigo 2.° devem abrir os concursos que
assegurem progressivamente a satisfacfio do disposto no nimero anterior.

3 — O disposto nos niimeros anteriores deve aplicar-se, tendencialmente, a cada uma
das unidades orginicas de investiga¢do de cada institui¢do definida non.’ 1 do artigo
2.°

4 — Sdo critérios para a fixacio a que se refere n.° 1 o niimero de unidades do mapa
de pessoal da instituicdo afeto a carreira de investigagfo.

Justificacdo
Esta proposta visa assegurar o paralelismo entre a Carreira Docente
Universitdéria (CDU) e a Carreira de Investigagdo Cientifica (CIC).

Artigo 9.°
Concursos de recrutamento

1 — O recrutamento de investigadores realiza-se através de concursos internacionais, com
as excecdes indicadas nos n.% 4 e 6, para uma ou mais areas cientificas a determinar no

respetivo aviso de abertura do concurso.

Justificacdo
Esta proposta decorre do proposto para os n.’s 4 e 6 deste artigo.

2 — A determinagio da 4rea ou 4reas cientificas deve ser devidamente fundamentada, ndo
podendo ser feita de modo a restringir de forma inadequada o universo dos candidatos.

3 — Os concursos para o recrutamento de investigadores destinam-se a avaliar a
capacidade e o mérito cientifico dos candidatos nos diferentes aspetos que integram o
conjunto das fungdes a desempenhar, devendo considerar:

a) A qualidade da produgdo cientifica e eapacidade-de-captagio-definanciamente

=

- )

Racionais-come-internacionais-a sua relevincia para a area cientifica;

b) A capacidade de captagio de financiamento no ambito de programas e
projetos de natureza competitiva, tanto nacionais como internacionais;

¢) As contribuiges para atividades de orientagdo cientifica;

d) A experiéncia profissional no ambito da investigagdo cientifica e da docéncia na

respetiva area de investigagao-em-diversas-instifuigoes;
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e) O impacto social, cultural e econdmico da atividade cientifica desenvolvida

quando aplicavel;

f) O contributo para a aplicagdo, valorizagdo e transferéncia do conbecimento,
incluindo na dimenso tecnoldgica, quando aplicavel,

g) As atividades de extensdo e de disseminagio do conhecimento;

h) As atividades de gestio organizacionais e de programas de ciéncia, tecnologia e

inovagao.

Justificagcdo
A reorganiza¢do proposta tem em vista compalibilizar a descricdo e a
importdncia relativa dos aspetos a considerar em concursos com os conteudos

funcionais da carreira (artigo 4.°).

4 — Deve proceder-se 2 abertura de concurso interno de promogio quando tal seja
requerido ao dirigente maximo da institui¢io por investigador que tenha atingido
um tempo de servigo nessa mesma instituicéio, apés a obtengio do grau de doutor ou
equiparado, igual ou superior ao dobro do requerido nos n.”* 2 e 3 do artigo 10.°. O
concurso deve ser aberto para a categoria e drea cientifica indicadas pelo
requerente, no prazo de 60 dias. O requerimento para abertura de concurso interno
de promogio a investigador coordenador estd condicionado a prévia aprovacio em

provas piblicas de habilitacio ou agregacio.

Justificagdo
O conceito de carreira implica a possibilidade de evolugdo, pelo que se
considera devem ser colocados limites a discricionariedade na abertura de

CONCuUrsos.

5 —Deve proceder-se a abertura de concurso externo de ingresso na carreira quando
tal seja requerido ao dirigente maximo da institui¢do por técnico superior com
doutoramento que tenha atingido um tempo de servico em atividades de
investiga¢iio cientifica nessa mesma instituicfio, apés a obtencfio do grau de doutor,
igual ou superior ao requerido no n.° 2 do artigo 10.°. O concurso deve ser aberto
para investigador auxiliar, em drea cientifica indicada pelo requerente, no prazo de
60 dias, apés parecer positivo do Conselho Cientifico quanto 4 natureza das fungdes

efetivamente desempenhadas.

Justificacdo
Esta proposta estd em conformidade com os objetivos indicados no predmbulo
e com a necessidade de consisténcia da carreira de investigagdo cientifica.

6 — As instituicdes devem proceder a abertura de concursos internos para
investigador principal e Investigador-coordenador, referidos no n.° 1, com

Férum dos Laboratérios do Estado | 26 de julho de 2024 13



periodicidade méxima de trés anos, salvo nos casos em esteja cumprido o definido

no artigo n.° 8-A.

Justifica¢do
Esta proposta visa assegurar o paralelismo entre a carreira docente
universitdria e a carreira de investigagdo cientifica.

7 — As instituicdes devem proceder a abertura de concursos externos, sempre que
haja aposentacio de investigadores de carreira, ou no maximo de trés em trés anos,

havendo lugares disponiveis no quadro de pessoal.

Justificacdo

Considera-se importante a consideragdo dos niimeros adicionais, jd sugeridos
anteriormente.

No n.° 4, a obrigatoriedade por Decreto-Lei de abertura de concursos, senpre
que haja vagas para Investigador Coordenador ou Investigador Principal,
perniite o preenchimento regular de lugares no topo da carreira, valorizando
esses cargos, e lornando mais equilibrada a propor¢do de lugares de quadro na
ECIC.

No n.° 3, a obrigatoriedade por Decreto-Lei de abertura de concursos, sempre
que haja vagas no quadro, garante o rejuvenescimento dos quadros.

Artigo 10.°
Opositores aos concursos

1 — Aos concursos para recrutamento de investigadores auxiliares podem candidatar-se
os individuos que possuam o grau de doutor nas éreas cientificas previstas no aviso de
abertura do concurso ou em areas cientificas consideradas pelo conselho cientifico ou
técnico-cientifico como afins daquelas para que é aberto o concurso ou, ainda, os que,
embora doutorados em éreas diversas, possuam curriculo cientifico relevante nessas

areas.

2 — Ao concurso para recrutamento de investigadores principais podem candidatar-se o0s
investigadores auxiliares ou os titulares do grau de doutor ha mais de cinco anos
contabilizados a data de encerramento do periodo de submissdo de candidaturas ao

concurso.

Justificacdo
A redagdo proposta visa incluir os investigadores que prestaram provas
publicas equivalentes a doutoramento.

3 — Ao concurso para recrutamento de investigadores-coordenadores podem candidatar-

se os investigadores principais ou os titulares do grau de doutor hé mais de cinco anos
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contabilizados a data de encerramento do periodo de submissdo de candidaturas ao

concurso e aprovados em provas publicas de habilitagdo ou agregagao.

Justificacdo
A redacdo proposta visa incluir os investigadores que prestaram provas
publicas equivalentes a doutoramento.

4 — Os candidatos que exercam fungdes em entidades estrangeiras, que nao tenham
vinculo contratual com entidades referidas nas-alineas-a)-e-b) dno n.° 1 do artigo 2.° ou
em outras instituicdes do sistema nacional de ciéncia e tecnologia e que nao tenham
prestado provas publicas de habilitagio ou de agregacdo, mas—com—um—pereurse
profissional-de-especial relevincia-cientifica, mas possuam titulo equiparado, podem
ser dispensados das mesmas mediante a—avaliacio—do—mérito—cientifico—do—respetive
currieulo—a—realizar parecer favoravel emitido pelo conselho cientifico ou técnico-
cientifico da institui¢@o responsavel pela abertura do procedimento concursal.

Justifica¢do

Considera-se que admitir a dispensa da prestagdo de provas piiblicas de
habilitagdo ou de agregacdo aos investigadores que exercam fungdes em
entidades estrangeiras, cria uma desigualdade néo justificada. Pretendendo dar
continuidade & sua carreira em Portugal, os investigadores que exer¢an
fungdes em entidades estrangeiras e tenham percurso profissional de especial
relevéncia cientifica, poderdo prestar provas publicas de habilitagdo ou de
agregagdo.

Em contrapartida, entende-se que deve ser prevista a possibilidade de os
candidatos solicitarem ao Conselho Cientifico a equiparagdo de provas
andlogas realizadas no estrangeiro.

Propde-se retirar a referéncia as “alineas a) e b) " do n.’l do artigo 2.% de forma
a serem cobertas todas as institui¢des de investigagdo.

5 Os candidatos a concurso que sejam detentores de habilitagdes obtidas em instituigSes
de ensino superior estrangeiras devem comprovar o respetivo reconhecimento, nos termos

da legislagio aplicavel, podendo a apresentagdo de documento habilitante ser
concretizada até ao ato de celebragdo de contrato de trabalho.

Artigo 10.°-A
Recrutamento de investigadores convidados

1 — Os investigadores convidados sdo recrutados por convite, de entre
individualidades, nacionais ou estrangeiras, cuja reconhecida competéncia
cientifica, tecnologica e ou profissional na drea ou dreas em causa esteja comprovada

curricularmente.
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2 — O convite fundamenta-se em relatério subscrito por, pelo menos, dois
investigadores ou professores da especialidade, que tem de ser aprovado pela
maioria absoluta dos membros do conselho cientifico em exercicio efetivo de fungdes,
aos quais é previamente facultado o curriculo da individualidade a contratar.

3 — A categoria da carreira a que é equiparado o investigador convidado é fixada
pelo conselho cientifico, atentos os elementos curriculares do interessado.

4 —O nimero maximo de investigadores coordenadores, principais e auxiliares
convidados ndo pode, em cada instituicio, exceder um terco, respetivamente, do
niimero de investigadores coordenadores, principais e auxiliares de carreira, exceto

se, por despacho ministerial, se vier a estabelecer um limite mais elevado.

Justificacdo
A inclusdo de um novo artigo relativamente a “Investigador convidado ™ (Novo
Artigo 3.°-A) obriga a aditar este novo artigo relativo ao “Recruiamento de

investigadores convidados "

Artigo 11.°
Competéncias do dirigente maximo da institui¢io contratante

Compete ao dirigente maximo da institui¢do contratante de investigadores, nos termos

fixados nos respetivos estatutos:

a) A decisio de abrir 0 concurso, ouvido o conselho cientifico ou técnico-

cientifico;

b) A nomeagdo do juri do concurso, ouvido o conselho cientifico ou técnico-

cientifico;

Justificagcdo

Considera-se ser boa prdtica nos Laboratérios de Estado e em outros
servicos da administragdo direta e indireta do Estado cujos mapas de
pessoal contemplem a carreira de investigagdo, o Conselho Diretivo
solicitar parecer ao Conselho Cientifico sobre a abertura de concursos e a
nomeagdo dos jiris dos concursos. Afigura-se que esta prdtica esteja
plasmada na legislagdo.

¢) A homologagio das deliberagdes finais dos juris dos concursos;

d) A decisdo final sobre a contratag&o.
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Artigo 12.°
Nomeacio e funcionamento dos juris

1 — Os jiris dos concursos sio constituidos por despacho do dirigente méaximo da
institui¢do, sob proposta do conselho cientifico ou técnico-cientifico, € a sua composicéo

obedece, designadamente, as seguintes regras cumulativas:

a)

b)

<)

Ser composto por um niimero impar, entre 0 minimo de cinco e 0 maximo de

nove membros;

Ter uma maioria de elementos externes internos a institui¢do contratante,

. ~

=

nacienais; salvo se, por motivos devidamente fundamentados e atenta a

especificidade da 4rea ou 4reas cientificas em causa, ndo for adequado ou

possivel;

Justificacdo

A proposta de redagdo retoma a redagdo da versdo original do Decreto-Lei n.”
124/99, posteriormente alterada para a versdo atualmente em vigor, que
estabelece uma maioria de elementos internos a instituicdo.

Dada a especificidade da atividade desenvolvida pelos organismos referidos nas
alineas b) e c) do ntimero 1 do artigo 2.° e das fungdes decorrentes da sua misséo
de Estado, resulta o interesse em possibilitar um maior peso na sele¢do dos seus
quadros.

Integrar maioritariamente membros da area ou 4reas cientificas afins aquelas

para a qual € aberto concurso.

2 — Os juris sdo presididos pelo dirigente méximo da institui¢do, quando este tenha

categoria igual no caso de investigador coordenador ou superior aquela para a qual
é aberto o concurso, ou por um investigador de carreira, por ele nomeado, de categoria

igual no caso de investigador coordenador ou superior aquela para a qual € aberto o

concurso.

Justificacdo

A redacdo proposta permite garantir que, ndo sendo o dirigente mdximo da
institui¢do um Investigador Coordenador, o mesmo ndo poderd presidir o juri
de um concurso para Professor Catedrdtico ou Investigador Coordenador.

3 — O presidente do juri tem voto de qualidade e s6 vota:

a)

b)

Quando seja investigador da 4rea ou éreas cientificas para que o concurso foi

aberto; ou

Em caso de empate.
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4 —E da competéncia do juri, designadamente:
a) Definir os critérios de mérito absoluto e relativo, a metodologia de selecio e
critérios de desempate, para efeitos da abertura de concurso;
b) A admisséo ou exclusdo dos candidatos;
¢) A aprovagio ou ndio aprovagio dos candidatos nos métodos de sele¢do;
d) A ordenagdo final dos candidatos aprovados;
e) A promogio de audigdes publicas e admissio dos candidatos;
f) A sele¢do do candidato ou candidatos a contratar;
g) Aresposta as alegagdes que venham a ser oferecidas pelos candidatos, no ambito
da audiéncia dos interessados.
5 — Sempre que entenda necessario, o juri pode:
a) Solicitar aos candidatos a entrega de documentagéo complementar relacionada
com o curriculo apresentado;
b) Promover audi¢ées publicas.

6 — As audi¢des publicas mencionadas na alinea b) do niimero anterior, quando tenham
lugar, serdio admitidos os candidatos a definir nos termos do aviso de abertura do

concurso.

7 — A composi¢io dos jiris dos concursos deve garantir, sempre que possivel, a

representacio-equilibrada-entre-homens-e-mulheres o equilibrio de género.

Justificacdo
Esta proposta visa uniformizar com a redagdo do n.° 7 do artigo 26.° da presente
proposta de ECIC.

Artigo 13.°
Reunides do juri

1 — As reunides do jiri do concurso para recrutamento de investigadores podem ser
realizadas, em todas as fases do procedimento, em formato presencial, por
videoconferéncia ou em modelo hibrido entre as duas modalidades.

2 — O juri s6 delibera com a presenga de, pelo menos, dois tergos dos seus membros € a
maioria dos membros externos a instituicdo contratante, considerando-se como valida a

presenga por videoconferéncia.
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3 — Os juris deliberam através de votagdo nominal fundamentada de acordo com os
critérios de selegdo adotados e divulgados, ndo sendo permitidas abstengdes.

4 — De cada reunido do jari ¢é lavrada ata, que contém um resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um dos membros e respetiva

fundamentagao.

5 — O prazo de proferimento da decisdo final do jiri nfo pode ser superior a 90 dias
corridos, contados da data-limite para a apresentagdo das candidaturas.

6 — O juri deve proceder a apreciagdo fundamentada, por escrito, em documentos por ele

elaborados, aprovados e integrados nas suas atas:

a) Do desempenho cientifico do candidato com base na andlise dos trabalhos
constantes do curriculo, designadamente dos que hajam sido selecionados pelo
candidato como mais representativos, da sua contribuido para o
desenvolvimento e evolugdo da éarea diseiplinar cientifica;

b) Da capacidade pedagégica do candidato, quando aplicavel nos termos definidos
no aviso de abertura do concurso, tendo, designadamente, em consideragdo a

analise da sua pratica pedagdgica anterior;

¢) De outras atividades relevantes para a missdo da institui¢do contratante que
tenham sido desenvolvidas pelo candidato.

Artigo 14.°
Conteido do aviso de abertura dos concursos

1 — A abertura de concurso para recrutamento de investigadores ¢ publicitada na 2.* série
do Diario da Repiblica, na bolsa de emprego piblico e, ainda, em lingua portuguesa ¢

inglesa, nas paginas eletrénicas da institui¢do contratante.
2 — Dos avisos de abertura de concurso deve constar obrigatoriamente:
a) A 4rea ou areas cientificas, a categoria e a carreira para a qual se esta a abrir o
concurso;

b) Requisitos de admissdo e critérios para aprovagéo em mérito absoluto;

¢) Metodologia de selegdo, bem como os critérios de seriagdo, de avaliagdo, de
atribui¢io de classificagio final e de desempate;

d) Remunerag#o e condigdes de trabalho;
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e) Descrigdo breve do contetido funcional do lugar a prover;

f) Local de prestagdo do trabalho, tipo de concurso, numero de lugares a preencher

e prazo de validade;
g) Composigéo do juri;

h) Indicagdo de que a comunicagdo com os candidatos ¢ realizada através de
mensagem de correio eletrénico ou de plataforma prépria para o efeito;

i) Entidade a quem apresentar o requerimento de candidatura, com o respetivo
endereco, prazo de entrega, indicagdo da forma de apresentagéo, documentos a
juntar e demais indicagdes necessarias & formalizagdo da candidatura.

Artigo 15.°
Regime de vinculagio

1 — Os investigadores sdo contratados por tempo indeterminado.

2 — Desde que conveniente para as institui¢des, podem ser igualmente contratados
investigadores a termo certo ou incerto previstos no n.’ 1 do artigo 2.°.

Justificacdo

Esta proposta decorre da proposta de alteracdo do n.° I do artigo 2.° e visa
prever a possibilidade de as Instituicdes procederem a coniratagdo de
investigadores a termo certo ou incerto, no dmbito do ECIC.

Artigo 15.°-A
Regime de contratagiio dos investigadores convidados

1 — A relagio juridica de emprego publico dos investigadores convidados é,
conforme o regime juridico aplicavel na institui¢io em causa, mediante contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, nos termos da LTFP ou do Cédigo do Trabalho,

com as especialidades constantes do presente diploma.

2 — Os investigadores convidados sio contratados a termo certo ¢ em regime de
tempo parcial, nos termos da lei e de regulamento a aprovar por cada instituicio de

investigacdo.

3 — Os investigadores convidados sdo providos por periodos determinados até um
maximo de cinco anos, podendo ser reconduzidos por periodos de igual duragio,
dependente de avaliagio positiva do seu desempenho e aprovagio em plenério por

maioria.
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4 — A intencio de renovagio é comunicada ao interessado até 90 dias antes do termo
do prazo do contrato, devendo este dar resposta até 30 dias antes do termo do mesmo

prazo.

Justificacdo

A inclusdo de um novo artigo relativamente a “Pessoal especialmente
contratado” (novo artigo 3.°A) obriga a aditar este artigo relativo ao “Regime
de contratacdo dos investigadores convidados ™.

Artigo 16.°
Periodo experimental

1 — A contratagio de investigadores por tempo indeterminado inicia-se com o periodo
experimental, findo o qual, em fung&o de avaliagdo especifica da atividade desenvolvida,
de acordo com critérios fixados pelo conselho cientifico ou técnico-cientifico e sob
proposta fundamentada aprovada por maioria de dois tergos desse mesmo 6rgao:

a) E mantido o contrato por tempo indeterminado, sendo o tempo de Servigo
decorrido no periodo experimental contabilizado, para todos os efeitos legais, na

carreira e categoria em causa;

b) Cessa a relacio contratual, ap6s um periodo suplementar de seis meses, de que

o investigador pode prescindir.

2 — O periodo experimental € de cinco anos na categoria de Investigador Auxiliar e de

um ano nas categorias de Investigador Principal e Investigador Coordenador.

Justificacdo
Esta proposta visa assegurar o paralelismo com os artigos n."19 e 25 da
carreira docente universitaria.

3 — Exceciona-se do disposto no numero anterior a contratagdo de investigadores que
tenha sido precedida por um contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na-mesma—iastitaicde; em qualquer uma das categorias de carreira de
investigagdo ou docente ou carreira técnica superior (técnicos superiores doutorados
com mais de 5 anos de doutoramento a exercer fungdes de investigacio), desde que o

periodo experimental nessa categoria tenha sido concluido com sucesso.

Justificacdo

A alteragdo proposta permite que um investigador com contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado noufra institui¢do. ndo tenha
obrigatoriedade de realizar um periodo experimental adicional na institui¢do
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do novo contrato. Tal facilitara a mobilidade de investigadores de diferentes
instituicoes.
4 — O tempo de vigéncia dos contratos de trabalho celebrados ao abrigo Decreto-Lei n.°
57/2016, de 29 de agosto, na redagdo atual, é contabilizado para o preenchimento do
periodo experimental exigido para a contratagdo por tempo indeterminado com vista ao
exercicio de fungdes de investigador, desde que cumprido na mesma 4rea cientifica e

instituico.

5 — Durante o periodo experimental ndo pode haver lugar a cessag@o do contrato por

iniciativa da instituigio de-ensine-superiorpubliea contratante, salvo na sequéncia de
procedimento disciplinar.

6 — A decisdo a que se refere o n.° 1 é comunicada ao investigador até seis meses antes

do termo do periodo experimental.

7 — Em caso de incumprimento, total ou parcial, do prazo estipulado no numero anterior,
a instituicio contratante fica obrigada a pagar ao investigador uma remuneragdo

correspondente ao aviso prévio em falta.

CAPITULO I
Regimes de exercicio de fun¢oes

Artigo 17.°
Regimes de exercicio de fungdes

1 — O investigador exerce as suas fungdes em regime de dedicagdo exclusiva ou em

regime de tempo integral.

2 — O investigador pode optar pelo exercicio de fungdes num dos regimes previstos no
mimero anterior, bem como a passagem de um para outro desses regimes, implicando esta
um periodo minimo de permanéncia de um ano no regime para o qual se transita.

3 — O regime de exercicio de fungdes pode ser alterado a todo o tempo, por acordo entre
a instituicdo e o investigador, nomeadamente na sequéncia de uma modificacdo da missdo
da instituigdo ou como consequéncia da aplicagdo de um procedimento de avaliagdo do
desempenho do investigador.

4 — O acordo previsto no numero anterior é dispensado quando o investigador tenha
obtido uma avaliacio do desempenho negativa imediatamente anterior.
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Artigo 18.°
Regime de dedicacdo exclusiva

1 — O investigador em regime de dedicagdo exclusiva ndo pode exercer qualquer outra
fungio ou atividade remunerada, piiblica ou privada, incluindo o exercicio de profisséo

liberal, sem prejuizo do disposto no mimero seguinte.

2 — Nio prejudica o exercicio de fungdes em regime de dedicagdo exclusiva a percegao

de remuneragGes decorrentes de:

a)
b)

c)

d)

g
b)

i)
k)

Direitos de autor;
Direitos de propriedade industrial;

Realizagdo de conferéncias e palestras, cursos de formagdo de curta duragéo e

outras atividades analogas;
Ajudas de custo;
Despesas de deslocacéo;

Elaboragio de estudos ou pareceres mandados executar pelo Governo ou no
4mbito de estruturas criadas ou de comissdes ou grupos de trabalho constituidos
por aquele, ou solicitados por entidades piblicas ou privadas, a nivel nacional

ou internacional,
Desempenho de fungdes em 6rgdos da institui¢io a que esteja vinculado;

Participagdo em 6rgios consultivos de institui¢éo estranha aquela a que pertenga,

desde que com a anuéncia prévia desta wltima;

Participacio em juris de concurso, exames ou avaliagdes, estranhos a institui¢cdo

a que esteja vinculado;
Participa¢do em juris e comissoes de avaliagdo;

Prestaciio de servigo docente em institui¢do diversa daquela a que se encontra
vinculado quando, com autorizagdo prévia desta, se realize sem prejuizo do
exercicio de funcdes durante o periodo normal de servigo e ndo exceda, em
média anual, um total de duas quatro horas semanais de atividade letiva

Justificac¢do

No n.° 1do artigo 8.°, aos Investigadores que exercem fungdes em instituicOes de
ensino superior publicas é permitido prestar o servico docente, que lhes seja
atribuido, até um limite maximo de quatro horas semanais, em média anual.
Neste artigo 18.°, aos Investigadores que ndo exercem fungdes em institui¢oes
de ensino superior piiblicas, jd sé é permitido prestar servico docente em
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instituicdo diversa daquela a que se encontra vinculado, até um limite mdximo
de duas horas semanais, em média anual.

Assim, neste aspeto (servigo docente) este texto prejudica os investigadores en
geral, em relagdo aos que exercem fungdes em instituicoes de ensino superior
puiblicas, com uma discriminagdo negativa, sem qualquer fundamentagdo que o
Justifique.

Note-se que a atividade docente dos investigadores, para além de promover a
relacdo ensino-investigacdo, é muilas vezes a unica forma de captagdo de
alunos de mestrado e doutoramento (para supervisdo) em institui¢des ndo
universitarias.

Acresce que o mdximo de duas horas semanais diverge dos critérios previstos
no Regime de Contratagdo de Doutorados (Decreto-Lei n.” 57/2016, de 29 de
agosto), que permite aos doutorados contratados uma atividade letiva média de
trés horas semanais, e da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (Lei n.°
35/2014, de 20 de junho) que prevé a possibilidade de acumulagdo de um quarto
do hordrio inerente a fungdo principal.

Em face do exposto, propde-se que, na alinea k) do n.° 2 deste artigo 1 8.% o total
de “duas horas " seja alterado para “quatro horas”, conforme indicado.

Atividades exercidas, quer no dmbito de contratos entre a instituico a que
pertence e outras entidades publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, quer no &mbito de projetos financiados por qualquer dessas
entidades, desde que se trate de atividades da responsabilidade da institui¢éo e
que os encargos com as correspondentes remuneragdes sejam satisfeitos através
de receitas provenientes dos referidos contratos ou subsidios, nos termos do
regulamento aprovado pela prépria institui¢do.

3 — A violagfo das regras relativas a dedicago exclusiva implica a reposigéo integral dos
montantes recebidos correspondentes 4 diferenga entre os regimes de tempo integral e de

dedicacgio exclusiva, para além de responsabilidade disciplinar.

Artigo 19.°
Regime de tempo integral

1 — Entende-se por regime de tempo integral aquele que corresponde & dura¢io semanal
do trabalho fixada para os trabalhadores em regime de contrato de trabalho em fungdes

publicas.

2 — A duraciio do trabalho a que se refere o niimero anterior compreende o exercicio de

todas as fungdes do investigador.

24
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Artigo 20.°
Servigo prestado noutras fungdes publicas

1 — Sem prejuizo do disposto em legislagdo propria, € equiparado, para todos os efeitos
legais, ao efetivo exercicio de fungdes publicas o servigo prestado pelos investigadores

em qualquer uma das seguintes situagdes:

a)

g)

h)

i)
k)
)

p)

Presidente da Republica, membro do Governo da Reptiblica ou dos Governos
Regionais e deputado 2 Assembleia da Repiblica ou as Assembleias Regionais;

Juiz do Tribunal Constitucional;
Juiz do Supremo Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Administrativo;

Procurador-Geral da Reptiblica e vogal do Conselho Consultivo da

Procuradoria-Geral da Republica;
Provedor de Justi¢a e provedor-adjunto;
Diretor-geral, subdiretor-geral ou equiparados;

Presidente, vice-presidente, ou cargos equiparados, de laboratérios do Estado,
de outras instituigdes publicas de investigagdo e de instituicdes privadas de

investigacdo;
Assessor do gabinete dos juizes do Tribunal Constitucional;

Chefe, adjunto, técnico especialista ou equiparado, de gabinetes dos titulares dos

orgéos de soberania;
Chefe ou membro do gabinete do Procurador-Geral da Reptiblica;
Desempenho de fungdes diplomaticas eventuais;

Exercicio de fungdes em organizagdes internacionais de que Portugal seja
membro, desde que autorizado nos termos da lei;

Docéncia ou investigagio no estrangeiro em missdo oficial ou com autorizagéo

do membro do Governo da tutela;

Fungdes diretivas em institutos de investigagdo estrangeiros, desde que

autorizado pela institui¢@o a que se encontra vinculado;

Titular, em regime de tempo inteiro, de 6rgdos de governo ou de gestdo de

institui¢des de ensino superior publicas;
Presidente de cAmara municipal ou vereador a tempo inteiro;

Funcdes dirigentes sindicais a tempo inteiro;
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r) Membro de érgdos de administragdo de entidades publicas empresariais.

2 — O exercicio de fungdes em qualquer das situagdes referidas no artige nlimero anterior
ou o exercicio de cargo dirigente suspende o vinculo contratual do investigador, ficando
este dispensado das obrigagdes inerentes a sua situagdo na carreira de investigacdo, ndo
produzindo o exercicio dessas fungdes quaisquer efeitos na progressao na carreira de

investigac¢do cientifica.

3 — Os investigadores podem, no termo do exercicio das fungdes mencionadas no n.° 1,
solicitar a dispensa da prestagdo de servigo, por periodo entre seis meses a um ano, para
efeitos de atualizagdo cientifica, quando as fungdes tenham sido desempenhadas por

periodo continuado igual ou superior a trés anos.

Artigo 21.°
Dispensa de prestagiio de servigo na instituicio de origem

1 — Os investigadores podem, sem perda de qualquer dos seus direitos, solicitar dispensa
de servigo na instituicdo onde estiverem contratados, por um ano, no termo de cada
sexénio de servico, a fim de realizarem atividades de investigagéo e desenvolverem outras

tarefas de valorizagdo pessoal e interesse publico noutras instituicSes nacionais ou

estrangeiras.

2 — Quando n#o houver prejuizo para a instituigdo a que pertencem, 08 investigadores
podem gozar a dispensa do servigo prevista no niimero anterior em periodos de seis meses

por cada triénio de servigo.
3 — As dispensas previstas nos nimeros anteriores:
a) Dependem de requerimento do interessado a apresentar no periodo de seis meses
anteriores ao inicio do periodo de dispensa;
b) Dependem de parecer favoravel do conselho cientifico ou técnico-cientifico;
¢) Sio decididas por despacho do dirigente maximo da instituigéo.
3.A — As recusas da dispensa do servigo prevista no n.° 1 siio excecionais, pelo que os

motivos de recusa devem ser justificados.

Comentdrio

Considera-se que se deve inverter o onus justificativo, uma vez que as dispensas
sdo positivas para a investigagdo cientifica, favorecendo novas colaboragoes e
melhores resultados.
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4 — Os resultados do trabalho desenvolvido sdo apresentados ao conselho cientifico ou
técnico-cientifico, nos seis meses imediatos ao do gozo da dispensa sob a forma de
relatério que sera avaliado de acordo com regulamento a definir pelo dérgio

cientifico, sob pena de reposicio dos vencimentos auferidos durante a dispensa.

CAPITULO IV
Avaliagio do desempenho

Artigo 22.°
Avaliacio do desempenho

1 — Os investigadores estdo sujeitos a avaliagdo do desempenho constante de regulamento
a aprovar por cada instituigdo, sob proposta do conselho cientifico ou técnico cientifico.

Justificagdo

A redag@o proposta permite garantir que o Regulamento de Avaliagdo de
Desempenho dos Investigadores de cada institui¢do parta de uma proposta do
Conselho Cientifico. Em alternativa, poder-se-ia considerar uma redagdo que
obrigasse o Conselho Diretivo a obter um parecer favordvel do Conselho
Cientifico, sobre esta matéria.

2 — O regulamento a que se refere 0 nimero anterior ¢ homologado pelo membro do

governo responsavel pela area da Ciéncia e pelo de tutela da instituicio em causa.

3 — A avaliacdo do desempenho deve ser periodica e ocorrer em simultaneo para todos os
investigadores da institui¢do, devendo o regulamento identificar os procedimentos
especificos aplicaveis a todos os investigadores que ndo tenham ainda completado o
tempo de um ciclo de avaliagdo, ou tenham interrompido a atividade cientifica perrazées
seciakmente-protegidas, nomeadamente, por motivos de licenga de parentalidade, doenga
grave prolongada e outras situagdes de indisponibilidade para o trabalho legalmente

tuteladas.
4 — A recusa de participagdo no processo de avaliagdo implica:
a) A impossibilidade de requerer e obter dispensa de prestagdo de servigo na
institui¢do de origem;
b) A passagem do regime de dedicagdo exclusiva para o tempo integral ou, se 0

servigo ja estiver a ser prestado neste regime, a impossibilidade de transitar para

o regime de dedicagéo exclusiva;

¢) A atribui¢do de uma avaliagio do desempenho com mengao de inadequado.
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5 — A avaliacio do desempenho subordina-se aos seguintes principios:

28

a)
b)

g)

h)

i),

k)

Orientago, visando a melhoria da qualidade do desempenho dos investigadores;

Consideragdio de todas as vertentes da atividade dos investigadores, na medida
em que elas lhes tenham, em conformidade com a lei e o presente estatuto, estado

afetas no periodo a que se refere a avaliagdo;
Consideragio da especificidade de cada 4rea cientifica;

Consideragio dos processos de avaliagio conducentes a obtengdo pelos
investigadores de graus ou titulos académicos ou do titulo de habilitado para o
exercicio de fun¢des de coordenacdo cientifica no periodo em apreciagéo;

Consideragio dos relatorios produzidos no periodo em apreciagdo no
cumprimento de obrigagdes decorrentes do presente decreto-lei da e da sua
avaliag@o;

Responsabilizagio pelo processo de avaliagio do dirigente maximo da
institui¢do de investigagéo;

Realizagio da avaliaggio pelos 6rgdos cientificos da instituigo, através dos meios
considerados mais adequados, podendo recorrer a colaboragio de peritos
extemos;

Participagio dos 6rgios pedagdgicos, no caso das institui¢des de ensino superior
publicas;

Realizacdo periddica, pelo menos de trés em trés anos;

Apresentagdo dos resultados da avaliagdo do desempenho expressa numa
mengdo reportada a uma escala ndo inferior a quatro posigdes, que evidencie o

mérito demonstrado;

Homologagio dos resultados da avaliagdo do desempenho pelo dirigente
méximo da institui¢io, assegurando um justo equilibrio da distribui¢do desses
resultados, em obediéncia ao principio da diferenciagiio do desempenho;

Previsdo da audiéncia prévia dos interessados;

Previsdo da possibilidade de os interessados impugnarem judicialmente, nos
termos gerais, o ato de homologagdo e a decisdo sobre a reclamag@o;

Aplicagio do regime de garantias de imparcialidade previsto nos artigos 69.° a
76.° do Cédigo do Procedimento Administrativo € o consagrado no presente

Estatuto para concursos de recrutamento de investigadores.
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Justificacdo

Considera-se que as entidades referidas nas alineas b) e ¢) do n.° I do artigo 2.°
(nomeadamente, Laboratérios de Estado e outros servi¢os da administragdo do
Estado cujos mapas de pessoal contemplem a carreira de investigagdo) devem
estar incluidas no regime de avaliagdo de desempenho a aprovar de acordo com
o estipulado no presente artigo. Considera-se que ndo devem existir regras de
avaliagdo do desempenho tdo diferentes para a mesma carreira, una vez que se
pretende melhorar a “articulagdo e o alinhamento” enlre os dois selores (ver
predmbulo). Caso contrdrio, considera-se que pode criar desigualdades entre
as carreiras de investigacdo dos investigadores dos quadros das diferentes
instituicbes identificadas no n.° 1 do artigo 2°. o que seria indesejavel e
restringiria a desejada mobilidade de investigadores. Propde-se assim eliminar
on’7.

Note-se que tal como estd redigido este artigo, a avaliagdo do desempenho dos
investigadores do Estado ndo passa necessariamente pelo Conselho Cientifico
da instituicdo, o que é incompativel com a atividade cientifica.

Justificacdo
A proposta de eliminar o mimero 8 decorre da eliminagdo do niimero anterior,
com a respetiva justificagdo.

Artigo 23.°
Efeitos da avaliacio do desempenho

1 — A avaliagio do desempenho positiva € uma das condigdes que deve ser satisfeita para

a.

a) Confirmagio da contratagdo por tempo indeterminado dos investigadores, findo
o periodo experimental a que estejam sujeitos;

b) Alteragdo do posicionamento remuneratério do investigador.

2 — A atribuigdo de duas avaliagdes consecutivas do desempenho de inadequado implica
a instauragdo, pelo dirigente maximo do servigo, de processo disciplinar especial de
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averiguagdes, nos termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, adiante LGTFP,
aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag¢@o atual.

Artigo 24.°
Alteragiio do posicionamento remuneratério

1 — A alteracdio do posicionamento remunerat6rio tem lugar nos termos regulados por

cada instituicéo e realiza-se em fungfo da avaliagdo do desempenho.

2 — O regulamento deve prever a obrigatoriedade de alteragdio do posicionamento
remuneratério sempre que um investigador, no processo de avaliagdo do desempenho,

tenha obtido, durante um periodo de seis anos consecutivos, a mengio maxima.

Justificacdo

Concorda-se com esta redagdo, pois maniém paralelismo com o Estatuto da
Carreira Docente Universitdria. Ndo obstante, é necessdrio que no caso da CIC
ndo existam quotas, tal como naquela carreira.

Justificacdo
Nao aplicavel em face do proposto no n.” 2.

Artigo 25.°
Remuneracio

1 — O regime remuneratério dos investigadores ¢ o definido no Decreto-Lei n.® 408/89,
de 18 de novembro, na sua redago atual.

Justificagdo / Comentdrio

De notar que o Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de novembro, possui um anexo
com as remuneracdes dos investigadores que estd desatualizado (os indices sdo
mais baixos do que os atuais) e ndo contempla a diferenciagdo da remuneragdo
para os investigadores que sejam detentores do titulo de Habilitagdo ou de
Agregagdo. No Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril, consta um anexo
arualizado e contemplando a diferenciagdo para quem detém o fitulo de
Habilitagdo ou Agregagdo.
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Artigo 3.°-A do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de novembro

1.A — O anexo n.° 3 a0 Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de junho, é substituido pelo anexo II ao presente

diploma, que dele faz parte integrante.

Anexo II
Escaldes

1 2 3 4
Investigador-coordenador ... 285 300 310 330
Investigador principal com habilita¢do ou 245 255 265 285
agregacgao
Investigador principal ... 220 230 250 260
Investigador auxiliar com habilitagdo ou
agregacao
Investigador auxiliar 195 210 230 245
Assistente-devestigacae 125 40 R -
Estagctario-de-tvestigacio 196 Ho - -

Justificacdo

A proposta de alteragdo do n.° I estd a remeter para o Decreto-Lei n. ?124/99,
de 20 de abril, que é revogado pelo artigo 4.° da presente proposia de decreto-

lei.

Contudo, é necessdrio substituir o anexo 3 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de
novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 76/96, de 18 de junho, tal como foi
efetuado pelo n.° I do artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de abril. O
anexo 3 referido define a escala salarial do pessoal docente universitdrio, do
pessoal docente do ensino superior politécnico e do pessoal de investigagdo

cientifica.

Assim sugere-se a criagdo de um artigo no articulado do Decreto-Lei, no qual

se reproduz o n.° 1 do artigo 57.° e cria o respetivo anexo n.° 1.

2 — A remuneragdo dos investigadores em regime de tempo integral corresponde a dois
tercos da remuneragiio estabelecida para idéntica situacdo juridico-funcional em regime

de dedicagdo exclusiva.

3 _ A remuneragdo dos investigadores pode ser acrescida de um prémio de desempenho,

nos termos de regulamento aprovado pela respetiva instituigéo.

4 — O prémio de desempenho pode ser pago por receitas proprias da instituigdo ou através
de verbas imputadas a financiamentos competitivos dos projetos de investigagdo
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cientifica garantidos pelo investigador, desde que elegiveis, ndo podendo, em caso algum,
ser diretamente financiado por transferéncias do Orgamento do Estado.

CAPITULO V
Provas de habilitagdo para o exercicio de fungdes de coordenacéo cientifica

Artigo 26.°
Provas publicas de habilitacio

1 — As provas publicas de habilitagdo destinam-se a averiguar 0 mérito cientifico do
candidato e a sua capacidade de lideranca-coordenagio cientifica em determinada area
do conhecimento, nos termos a definir por regulamento interno a elaborar pelo Conselho

Cientifico de cada instituigdo.

Justificacdo
Considera-se que “Coordenagdio” é um termo mais correto.

2 — As provas piiblicas de habilitagdo pode candidatar-se qualquer individuo que possua
o grau de doutor, seja autor de trabalhos cientificos ou tecnoldgicos de mérito, realizados

N T ;

apés a obtencdo do doutoramento,

~ - -

3 — Os juris das provas publicas de habilitagio sdo constituidos por despacho do dirigente
méaximo da instituigdo, sob proposta do conselho cientifico ou técnico-cientifico, e cuja

composicio obedece, designadamente, as seguintes regras:

a) Ser composto pelo minimo de cinco e 0 maximo de nove membros;

b) Ter uma maioria de elementos externos, incluindo elementos de institui¢des
estrangeiras sem vinculo a instituigdes nacionais, salvo se, por motivos
devidamente fundamentados e atenta a especificidade da 4rea ou areas

cientificas, ndo for adequado;

¢) Integrar maioritariamente membros pertencentes a érea ou areas cientificas em

que decorrem as provas.

d) Integrar elementos exclusivamente com as categorias de investigador-
coordenador ou professor catedrético da area cientifica em que se insere a prova

ou de areas cientificas afins.
Justificacdo

Propde-se incluir uma nova alinea (alinea c) do n. 1 do artigo 32.% do Decreto-
Lein.° 124/99).
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4 — Os juris sdo presididos pelo dirigente méximo da institui¢éo, desde que este tenha a
categoria de investigador-coordenador ou professor catedratico, ou por um
investigador-coordenador ou professor catedratico da institui¢do por ele nomeado.

Justificacdo
Um jiiri de provas de habilitagéo deve ser presidido por pessoas com categoria
de Investigador Coordenador ou Professor Catedratico.

5 — Nas provas publicas de habilitagdo:
a) Deve ser assegurado que o presidente do juri e o candidato, pelo menos,
participam presencialmente nas provas;

b) O presidente do jiri pode autorizar a participagdo de vogais por teleconferéncia
em qualquer mimero, em qualquer uma das sessoes ou em ambas, desde que haja
condi¢des técnicas para a sua plena participagio nos trabalhos.

6 — Na reunifio do juri para decidir sobre o resultado final:
a) S6 votam os membros do juri que tenham estado presentes, fisicamente ou em

teleconferéncia, em todas as provas;

b) O juri s6 pode deliberar quando estiverem presentes, fisicamente ou em
teleconferéncia, e puderem votar, pelo menos, dois tergos dos seus vogais.
7 — A composigdo dos juris das provas publicas de habilitagao deve garantir, sempre que

possivel, o equilibrio de género.

Justificacdo
Sugere-se a seguinte alteracdo: “... deve garantir, sempre que possivel, a
representacdo ...~ conforme o n.° 7 do artigo 13 da presente proposia.

Justifica¢do
Sugere-se a eliminagdo deste ponto conforme o artigo 12.° da presente proposia.

Artigo 27.°
Requerimento para prestagio de provas

1 —Os candidatos a provas de habilitagio devem apresentar um requerimento, ao dirigente
méaximo da instituigdo, formalizando a sua candidatura & obtengdo do titulo de habilitado.
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2 — Do requerimento deve constar, para além do curriculo, a designagao da area cientifica
e a proposta da autoria do candidato que verse conjuntamente sobre um programa de

investigagio e um programa de formacéo pds-graduada da érea cientifica da prova.
3 — O programa de investigagdo deve incluir:

a) Uma licio de sintese, estado da arte e perspetivas futuras relativamente a
matérias de uma 4rea cientifica ou de um grupo de disciplinas e respetiva
discussdo, incluindo uma apresentagdo critica dos problemas ja tratados e dos
problemas em aberto;

b) Um projeto de investigagio relativo a alguns desses problemas, explicitando a
metodologia proposta, o planeamento dos meios necessarios, os objetivos a

atingir e os beneficios esperados da sua realizag@o.

Artigo 28.°
Apreciacio preliminar

1 — A prestagio de provas para obtengdo do titulo de habilitado € precedida de uma
apreciagdo prévia de caricter eliminatorio.
2 — Na fase de apreciagdo prévia o jiri verifica se:

a) O candidato satisfaz as condi¢des de admissibilidade;

b) Os trabalhos apresentados se inserem na 4rea em que foram requeridas as provas

e tém qualidade cientifica.

3 — A apreciagio prévia ¢ realizada mediante relatério fundamentado, a elaborar nos 60
dias uteis subsequentes & publicitagdo da nomeagéo do juri.

4 — A homologacdo do relatério pelo dirigente méximo da instituigdo € precedida da
audiéncia do interessado no prazo maximo de 10 dias uteis.

Justificagdo

A semelhanca dos outros passos, sugere-se a imposicdo de um prazo maximo,

por exemplo 10 dias titeis, para a homologagdo do relatério do juri.

Artigo 29.°
Realizacio das provas

1 — As provas piiblicas de habilitagdo tém lugar no prazo méaximo de 40 dias uteis apos a

homologagéo da decisdo de admissdo e constam:
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a) De apreciagdes fundamentadas do curriculo do candidato, feitas por dois

membros do juri, em separado;

b) De uma exposicio e discussdo da proposta a que se refere o n.° 2 do artigo 27.°.

2 — As provas sio realizadas em duas sessdes, com a duragdo méxima de duas horas cada,

separadas por um intervalo minimo de duas e méximo de vinte e quatro horas.

3 — A exposicdo prevista na alinea b) do n.° 1 tem a duragio méxima de sessenta minutos,
devendo a discussdo ter igual duragfio, e podendo intervir todos os membros do jiri.

Artigo 30.°
Deliberacéo do juri

1 — Concluidas as discussdes referidas no artigo anterior, o juri retine para aprecia¢do da
prova e para deliberagio sobre a classificagdo final do candidato através de votagdo
nominal fundamentada, ndo sendo permitidas abstengdes.

2 — S6 podem participar na votagdo os membros do juri que tenham assistido

integralmente a todas as provas.
3 — A classificagéo final é expressa pelas formulas de Recusado ou Aprovado.

4 — Da reunido do juri é lavrada ata, da qual consta, obrigatoriamente, um resumo das
provas realizadas, os pareceres fundamentados referidos na alinea a) do n.° 1 do artigo
anterior e a votacdo de cada um dos membros do jiiri e respetiva fundamentag@o.

5 — A deliberagdo final do jiiri é homologada pelo dirigente méximo da instituig&o.

6 — A nomeacdo do juri, o resultado da apreciagdo preliminar e o resultado das provas
publicas de agregaciio habilitagdo sdo divulgados no sitio da Internet da institui¢do onde

as provas sdo realizadas.
Justificacdo

Parece tratar-se de uma gralha: onde estd “agregacdo’ deve ler-se
“habilitacdo ™.
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CAPITULO VI
Disposi¢cdes complementares

Artigo 31.°
Férias

1 — Os investigadores que exercem fungdes em institui¢des de ensino superior publicas
tém direito a um periodo de férias equivalente ao dos docentes das institui¢Ges em causa,

sem prejuizo das tarefas que forem organizadas durante esse periodo pelos érgéos das

instituicdes ou das respetivas unidades organicas, e com salvaguarda do nimero de dias

de férias atribuido pelo regime legal aplicavel.

2 — Aos investigadores das demais entidades aplica-se o regime geral dos trabalhadores

que exercem fungdes publicas.

Artigo 32.°
Investigadores reformados ou aposentados

1 — Os investigadores reformados ou aposentados podem:

36

a) Lecionar, em situagdes excecionais, em instituigdes de ensino superior publicas,
ndo podendo, contudo, satisfazer necessidades permanentes de servi¢o docente;
b) Ser orientadores de estagios e projetos de licenciatura, de dissertagdes de
mestrado e de teses de doutoramento;
¢) Ser membros dos jiris para atribuigdo dos graus de mestre e de doutor;
d) Ser membros dos juris para atribuigdo dos titulos de agregado, de habilitado para
o exercicio de fun¢des de coordenagdo cientifica e-de-espeeialista;
Justificacdo
Considera-se que deve ser eliminado o titulo de especialista, pois o mesno
ja ndo existe.
¢) Realizar atividades de investigagio em unidades de investigagdo em que
participem;

Férum dos Laboratérios do Estado | 26 de julho de 2024



