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Apreciacao Parlamentar n.® 5/XVII/1.2

Decreto-Lei n.°© 127/2025, de 9 de dezembro, que altera o Codigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Seguran¢a Social

PROPOSTA DE ALTERAGAO E DE ADITAMENTO

Ao abrigo das disposicbes constitucionais e regimentais aplicaveis, o Grupo
Parlamentar do Partido Socialista, no dmbito da apreciacdo parlamentar n.°
5/XVII/18, apresenta as seguintes propostas de alteragdo e de aditamento ao
Decreto-Lei n.° 127/2025, de 9 de dezembro, que altera o Cdédigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social:

Artigo 2.0

Alteracao ao Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de
Seguranca Social

Os artigos 23.9-B, 29.9, 32.9, 40.° e 43.° do Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema
Previdencial de Seguranca Social, na sua redagdo atual, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 29.°
[...]
1-[...]-
2 - A comunicagao referida no numero anterior é efetuada:

a) Até ao final do dia anterior ao inicio da producéo de efeitos do contrato de trabalho;

b)[...]
3-[...]

4 - Sem prejuizo do disposto nos n.°s 5 e 7, na falta de cumprimento da obrigagcao prevista
no n.° 1, presume-se que o trabalhador iniciou a prestacao de trabalho ao servigo da
entidade empregadora faltosa no primeiro dia do décimo segundo més anterior ao da
verificagdo do incumprimento.
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5 - [NOVO] No caso de comunicagdo de admissao de trabalhador com efeitos
retroativos, cabe a entidade empregadora comprovar a data de inicio de atividade do
trabalhador, mediante apresentacdo de prova inequivoca da prévia existéncia da
relacado de trabalho, nos termos da legislacao regulamentar, presumindo-se, caso
contrario, que o trabalhador iniciou a prestagao de trabalho no primeiro dia do sexto
més anterior ao da verificagdo do incumprimento, sujeito a fiscalizacao obrigatoéria
por parte das entidades competentes.

6 - [Anterior n.° 5]

7 - A presungéo referida nos n.°*4 a 6 é ilidivel por prova de que resulte a data em que teve,
efetivamente, inicio a prestacao do trabalho.

8 - [NOVO] Para efeitos da comunicacao da admissao de trabalhador prevista no n.°

1, a entidade empregadora solicita ao trabalhador e comunica a instituicao de
seguranca social competente os elementos necessdrios a sua inscricao e
enquadramento no regime, devendo o trabalhador fornecer os elementos pedidos.

9-[NOVO] A entidade empregadora é obrigada a entregar ao trabalhador admitido, por
meio fisico ou eletrénico, comprovativo da comunicacao do vinculo ao regime geral
de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem, incluindo a data de
admissédo do trabalhador.

10 - [NOVO] Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, os trabalhadores
abrangidos pelo regime geral podem declarar a instituicdo de seguranca social
competente o inicio de atividade profissional ou a sua vinculagao auma nova entidade
empregadora e a duracao do contrato de trabalho.

11 - [Anterior n.° 7]

12 - [Anterior n.° 8]

Artigo 40.°
[...]
1-[..]
2-1...]
3-[...]
4-1..]

5-1...]
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6-[...]

7 — A declaracao corresponde, em cada més, a aceitagdo dos valores apurados pelo
sistema com base nas remuneragdes permanentes previamente declaradas, e a
confirmacgao dos valores declarados, ou a sua declaragao, quando tenha havido alteragao
aos valores mensais devidos ou quando sejam devidos outros valores de remuneragao,
bem como da taxa contributiva aplicavel indicada na comunicagdo da entidade
empregadora na admisséo do trabalhador ou na sua atualizagéo.

8-[...]
9-[...]

10 [NOVO] - Os elementos constantes da declaragcao de remuneragdes podem ser
corrigidos na declaracao de remuneragcoes do més de referéncia seguinte aquele a
que os mesmos respeitam, sem prejuizo da fixagcao de prazo para entrega fora de
prazo.

11 - [Anterior numero 10]

12 -Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a violacao do dever de declaragcdo ou de
corregcao dos elementos identificados no n.° 1, no prazo previsto no n.° 8, quando dele
resultem diferencas relativamente aos valores devidos ao trabalhador, constitui
contraordenacéo leve quando seja cumprida nos 30 dias subsequentes ao termo do prazo
e constitui contraordenacao grave nas demais situagdes.»

[NOVO] Artigo 5.°-A
Acompanhamento e avaliagao

1 — Nos primeiros 36 meses de aplicacdo da presente lei, o Governo apresenta
semestralmente a Assembleia da Republica um relatério que permita a avaliagdo da
execucgao do presente regime.

2 — O relatério referido no numero anterior deve incluir, designadamente, dados sobre a
adesao ao novo modelo contributivo por parte das entidades empregadoras, a evolugao
das contribuicdes pagas a Segurancga Social, das corregcdes dos elementos declarados e
da aplicagao do regime contraordenacional, bem como outros elementos considerados
relevantes.

Palacio de Sao Bento, 12 de margo de 2026,

As Deputadas e os Deputados do Grupo Parlamentar do Partido Socialista,
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