PARTIDO COMUNISTAPORTUGUES
Grupo Parlamentar

Projeto de Resolugdo n.° 1818/Xl11/4.2

Medidas de valoriza¢do da Educagdo e dos trabalhadores da Escola Publica

A educacdo é um direito fundamental, sendo a Escola Publica - gratuita, universal,
democratica, inclusiva e de qualidade para todos — elemento central da concretizagdo

desse direito.

Para tal, € preciso romper com a politica de direita e optar por uma verdadeira politica
alternativa, patridtica e de esquerda, que valorize a Escola Pdblica e os seus

trabalhadores.

Em termos da Educacao, esta politica tem de traduzir-se, ao nivel dos trabalhadores da

Escola Publica, em medidas concretas de:
- Reforco do investimento na Escola Publica;

- Valorizacgéo e dignificacdo dos trabalhadores da educacédo, com a valorizagao das suas

carreiras e o respeito pelos seus direitos;

- Contratacdo, em numero e com vinculo adequado, dos trabalhadores necessarios ao

bom funcionamento da Escola Publica;

- Combate a precariedade, integrando todos os trabalhadores com vinculos precarios
que satisfagcam necessidades permanentes das escolas na carreira com vinculo publico

efetivo;

- Rejuvenescimento do conjunto dos trabalhadores da Escola Publica, cuja média etaria
€ muito elevada, considerando a necessidade de um regime geral de aposentacao
adequado e justo para todos os trabalhadores da Administra¢do Pablica que assegure

a valorizacdo das longas carreiras contributivas;

- Combate ao desgaste profissional, promovendo horarios e carga de trabalho justos e

adequados;
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- Implementacdo de um modelo de gestdo democratica das escolas, assente nos

principios da elegibilidade, colegialidade e participacao.

No que concerne especificamente as condi¢cBes de trabalho dos professores e
educadores, o PCP tem vindo a assinalar uma série de questdes fundamentais que nao

podem ficar sem resposta por parte do Governo.

Uma dessas questdes passa, incontornavelmente, pela necessidade de respeito, por
parte do Governo, pela carreira e pelos compromissos assumidos, procedendo a
contabilizacao integral do tempo de servi¢o: 9 anos, 4 meses e 2 dias. Esta é uma
questdo prevista no artigo 19.° da Lei do Orcamento do Estado de 2018 que tem de ser
cumprida e ndo pode ser remetida para qualquer resolugao posterior, nem, tdo-pouco,

por amputacdo de tempo de servi¢o prestado.

Outra questdo diz respeito ao horario de trabalho que, apesar de recomendac6es
existentes, continua a padecer de uma indefinicdo quanto aos conteudos a integrar
nas componentes letiva e ndo letiva. O PCP tem denunciado que tal tem causado

abusos de interpretacdo, mais injustica e mais desgaste destes trabalhadores.

O Ministério da Educagdo assegurou que o Despacho de Organiza¢do do Ano Letivo
(DOAL) seria acompanhado de um documento clarificador (FAQ) para esse efeito, mas
tal ndo tera sucedido ainda. Ou seja, ndo foi feita ainda a regularizacdo dos horarios de
trabalho, que podem vir até a ser sobrecarregados por via da aplicagdo e generalizagédo

de novos quadros legais, ao nivel da inclusdo e da flexibilizacéo curricular.

Assim, defendemos que seja clarificado, o quanto antes, o que é afinal a componente
letiva e atividade desenvolvida diretamente com o0s estudantes e 0 que € a

componente néo letiva de estabelecimento e individual.

O desgaste fisico e psicoldgico que os educadores de infancia e os professores sofrem
ao longo das suas carreiras ficou agora caracterizado de forma mais detalhada e
evidente por via de um estudo sobre o desgaste profissional realizado em parceria

entre a FENPROF e a FCSH/UNL. Os dados preliminares sdo avassaladores:

- 75% dos professores apresentam desgaste profissional,
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- 48% dos professores apresentam sinais preocupantes de desgaste profissional;

- 27,3% dos professores apresentam sinais criticos ou extremos de desgaste

emocional;
- 84% dos professores desejam aposentar-se antecipadamente;

- H& uma ligacdo direta entre o indice de burnout e a idade, aumentando

significativamente a partir dos 55 anos de idade.

Além disso, dados de outubro de 2017 publicados no Diario de Noticias davam nota de
gue "os professores portugueses estdo cada vez mais envelhecidos: nos mais de 104
mil (104 386) docentes, do 1.° ciclo até ao secundario, que estavam a dar aulas nas
escolas publicas no ano letivo 2015/2016, encontravam-se apenas 383 com menos de
30 anos. Uma tendéncia que se tem agravado nos ultimos anos, ja que em 2012/2013
0 numero de professores sub-30 ainda estava acima dos mil (1226). Os dados do perfil
do Docente 2015/16, publicado pela Dire¢do-Geral de Estatistica da Educacdo e da
Ciéncia, mostram que a percentagem de professores acima dos 50 anos de idade ja é
sessenta e uma vezes superior a daqueles que ainda ndo chegaram aos 30. S6 no 1°
ciclo, por exemplo, s6 ha 21 professores que ainda ndo chegaram aos 30 anos, para um

total de 23 mil docentes.”

Envelhecido e desgastado, o corpo docente precisa de medidas efetivas que
combatam estas caracteristicas e promovam o rejuvenescimento. Como tal, a par da
necessidade de um regime geral de aposentacdo adequado e justo para todos os
trabalhadores da Administracdo Puablica que assegure a valorizacdo das longas
carreiras contributivas em termos correspondentes ao previsto para os trabalhadores
do setor privado, é necessario que sejam consideradas as especificidades do trabalho

docente para efeitos de aposentacao.

Apesar de tudo isto, varios estudos referem o empenho com que professores e
educadores vdo desenvolvendo a sua funcdo, apesar de todas as contrariedades,
manifestando sempre a sua disponibilidade para o envolvimento na resolu¢do dos

problemas da escola e da comunidade educativa. Também por isso, e por muito mais,
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seria justo e necessario rever o atual quadro de gestdo das escolas, garantindo que o
modelo valorize a participacdo democratica de todos os membros da comunidade

educativa, ao invés de assentar nas chamadas “liderangas fortes”.

A valorizacao profissional dos professores e educadores, garantindo os seus direitos e
reforcando as suas condigdes de trabalho € condicdo imprescindivel para a valorizagao

da Escola Publica.

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do artigo 156.° da Constitui¢do da Republica e da
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Regimento da Assembleia da Republica, o Grupo

Parlamentar do PCP apresenta o seguinte Projeto de Resolucéo:
Resolucéo

A Assembleia da Republica recomenda ao Governo, nos termos do n.° 5 do artigo

166.° da Constituicdo da Republica:

1. A clarificagdo do que devera ser integrado na componente letiva e na
componente ndo letiva, seja de estabelecimento ou individual dos
horarios dos docentes, respeitando o previsto no Estatuto da Carreira
Docente e garantindo que todas as atividades desenvolvidas
diretamente com alunos integram a componente letiva.

2. Arevisdo do regime de reducdo da componente letiva, nomeadamente
por antiguidade, garantindo a sua efetiva aplicacéo.

3. A definicédo de um regime geral de aposentacdo adequado e justo para
todos os trabalhadores da Administracdo Publica, assegurando a
valorizacdo das longas carreiras contributivas em  termos
correspondentes ao previsto para os trabalhadores do setor privado,
considerando a aplicagdo de regimes especificos de aposentacao,
designadamente aos professores e educadores, identificando as
medidas e condi¢Bes necessarias a sua concretizagdo e inicio dos

procedimentos negociais;



4. A revisdo e profunda alteracdo do atual regime de recrutamento e

mobilidade do pessoal docente dos ensinos basico e secundario, tendo

como critérios fundamentais:

a)

d)

e)

a abertura de vagas a concurso nacional por lista graduada em
funcdo de todas as necessidades manifestadas pelas escolas para
horarios completos que se verifiguem durante trés anos
consecutivos;

a garantia de que o critério de ordenacéo da graduagdo profissional
ndo € violado aquando da inclusdo dos docentes dos quadros nas
prioridades dos concursos interno e de mobilidade interna, evitando
casos de tratamento desigual entre docentes;

a anualidade dos concursos de pessoal docente;

a garantia de que sucessdo de contratos de trabalho a termo
resolutivo celebrados com o Ministério da Educacdo ndo pode
exceder o limite de 3 anos ou 1095 dias de servico prestado e a
retirada de demais requisitos de carater fortemente restritivo a
vinculagéo;

a reducdo do ambito geografico dos Quadros de Zona Pedagdgica.

5. A alteracédo do regime de gestdo das escolas, assegurando a gestao

democréatica e o exercicio de uma verdadeira autonomia, em que a

prevaléncia do interesse pedagOgico ocorre sobre qualquer outro, e

promovendo a participacdo da comunidade educativa na vida das

escolas.

Assembleia da Republica, 21 de setembro de 2018

Os Deputados,

ANA MESQUITA; ANGELA MOREIRA; PAULA SANTOS; JOAO OLIVEIRA; ANTONIO

FILIPE; CARLA CRUZ; RITARATO



