REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
7.2 Comisséo Especializada Permanente da Administragao Publica, Trabalho e Emprego

PARECER
Projeto de Decreto-Lei n.° 1265/XX1/2021
“Procede 4 alteragao laboral no ambito da agenda de trabalho digno”

CAPITULO |
Introdugao
A 7.2 Comissdo Especializada Permanente de Administragdo Publica, Trabalho e
Emprego da Assembleia Legislativa da Madeira, por solicitagdo do Governo da Republica, reuniu
no dia 25 de novembro de 2021, pelas 15h30, para analisar o diploma em epigrafe no ambito da
audi¢éo dos drgaos de governo proprio das Regides Autonomas, nos termos do disposto no n.° 2
do artigo 229.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e no artigo 6.° da Lei n.° 40/96, de 31 de
agosto.

CAPITULO Il
Enquadramento Legal e antecedentes

A apreciagéo do Projeto de Decreto-Lei, da autoria do Governo da Republica, que “Procede
a alteracdo laboral no dmbito da agenda de trabalho digno”, enquadra-se no disposto no n.° 2
do artigo 229.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, na alinea i) do n.° 1 do artigo 36.° e nos
artigos 89.° e 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma da Madeira, aprovado
pela Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto e alterado pelas Leis n.% 130/99, de 21 de agosto e
12/2000, de 21 de junho e coaduna-se, igualmente, com o estipulado na alinea i) do artigo 44.° do
Regimento da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira.

A emiss&o de parecer da Assembleia Legislativa cabe & comiss&o especializada permanente
em razao da matéria, nos termos do artigo 43.° do Regimento, sendo competente, no caso em
aprego, a 7.2 Comisséo Especializada Permanente de Administrag&o Publica, Trabalho e Emprego.

CAPITULO Ili
Apreciagao da iniciativa

Relativamente ao Projeto de Decreto-Lei em analise, pretende-se aprovar disposicées
especificas de forma a harmonizar a legislaggo laboral & realidade atual.

O presente projeto de Decreto-Lei procede:

a) A trigésima oitava alteragao ao Regime Geral das Infragées Tributarias, aprovado pela Lei
n.° 15/2001, de 5 de junho, na sua redagéo atual;

b) A décima sétima alterag&o ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, na sua redacgéo atual;

¢) A terceira alteragdo & Lei n.° 105/2009, de 14 de setembro, alterada pelas Leis n.%
60/2018, de 21 de agosto, e 93/2019, de 4 de setembro, que regulamenta o Cadigo do Trabalho;

d) A terceira alterago a Lei n.° 107/2009, de 14 de setembro, alterada pelas Leis n.%
63/2013, de 27 de agosto, e 55/2017, de 17 de julho, que aprova o Regime processual aplicavel as
contraordenagdes laborais e de seguranga social;
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e) A décima oitava alterag3o ao Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial
de Seguranga Social, aprovado em anexo a Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, na sua redagéo
atual;

f) A primeira alterago & Lei n.2 45/2018, de 10 de agosto, que estabelece o regime juridico
da atividade de transporte individual e remunerado de passageiros em veiculos descaracterizados
a partir de plataforma eletronica;

g) A primeira alteracdo & Lei n.° 11/2021, de 9 de margo, que aprova a suspenséo
excecional de prazos associados a sobrevigéncia e caducidade de convengao coletiva de trabalho;

h) A segunda alteragdo ao Decreto-Lei n.° 235/92, de 24 de outubro, alterado pela Lei n.°
114/99, de 3 de agosto, que estabelece o regime juridico das relagdes de trabalho emergentes do
contrato de servico doméstico;

i) A segunda alteragéo ao Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.® 326-B/2007, de 28 de setembro, que aprova o Estatuto da Inspe¢ao-Geral do Trabalho;

j) A décima terceira alteraggo ao Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagéo atual;

k) A alteragao ao Decreto-Lei n.° 260/2009, de 25 de setembro, alterado pelas Leis n.%s
5/2014, de 12 de fevereiro, 146/2015, de 9 de setembro, e 28/2016, de 23 de agosto, que regula o
regime juridico do exercicio e licenciamento das agéncias privadas de colocagdo e das empresas
de trabalho temporario;

) A nona alteragdo ao Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de junho, que estabelece as regras
para a determinagdo da condi¢do de recursos a ter em conta na atribuicdo e manutengio das
prestagdes do subsistema de protegao familiar e do subsistema de solidariedade, bem como para
a atribuic&o de outros apoios sociais publicos, e procede as alteragdes na atribuigdo do rendimento
social de insergdo, tomando medidas para aumentar a possibilidade de insercdo dos seus
beneficirios, na sua redacao atual;

m) A primeira alteragéo ao Decreto-Lei n.° 66/2011, de 1 de junho, que estabelece as regras
a que deve obedecer a realizagdo de estagios profissionais.

As normas que se pretendem ver introduzidas sdo essencialmente para prever regras
especificas referentes:

a) Ao teletrabalho;

b) Ao uso de algoritmos, inteligéncia artificial e matérias conexas, nomeadamente no

ambito do trabalho nas plataformas digitais,

¢) A um regime contraordenacional mais rigido, com a fixagéo de novas contraordenagoes

e de sangbes acessorias, no sentido de desincentivar as situagdes de precariedade
laboral;

d) A uma maior protegdo do trabalhador no periodo experimental;

e) A uma maior protecdo da parentalidade;

f) A protegéo do cuidador informal n&o principal;

g) A alterag&o dos pagamentos de trabalho suplementar;
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h) A uma maior prote¢do na caducidade do contrato de trabalho a termo certo e a termo
incerto;
i) A um reforco da arbitragem.

Face ao exposto, e atendendo a natureza destas matérias de grande relevancia face,
nomeadamente, a pandemia e aos desafios do trabalho digital, entendemos nada ter a opor quanto
a aprovagéo deste diploma.

Este parecer foi aprovado por unanimidade.
Funchal, 25 de novembro de 2021.

A Relatora

Claudia Gomes

O Presidente da Comissao

B.h—' < > Aru_
Bricio Araljo ;

Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses * 9004-506 Funchal
Telef, 291 210 500 * Fax 291 140 911



