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SECRETARIA GERAL 

Na reunião de 22 de julho de 2015 - Ata 2026 – o Conselho de Administração 

deliberou: 

1.  Apresentação pela Sra. Dra. Cristina Maria dos Santos Pinto Dias de 

renúncia ao exercício dos cargos exercidos na CP E.P.E., EMEF, S.A., Nomad 

Tech Ldª, SIMEF ACE, Otlis ACE e TIP ACE e de pedido de revogação de 

contrato de trabalho por mútuo acordo (DMS 562892) 

Ao Conselho de Administração foi formalmente apresentada, nesta data, pela 

Senhora Dr.ª Cristina Maria dos Santos Pinto Dias a respetiva renúncia ao exercício 

do cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administração da CP-Comboios de 

Portugal, E.P.E. (CP), nos termos do nº 1 do artigo 404.º do Código das Sociedades 

Comerciais, aplicável por força do disposto no Decreto-Lei nº 133/2013, de 03 de 

outubro, bem como pedido de revogação por mútuo acordo do respetivo contrato 

individual de trabalho celebrado com a CP.  

Ao Conselho de Administração foi ainda dado prévio conhecimento de, 

consequentemente, ir a Senhora Dr.ª Cristina Maria dos Santos Pinto Dias 

apresentar, também nesta mesma data, a sua renúncia aos cargos que vinha 

exercendo, em representação da CP, na Emef-Empresa de Manutenção de 

Equipamento Ferroviário, S.A., Nomad Tech, Ldª, Simef-Serviços Integrados de 

Manutenção e Engenharia Ferroviária, ACE, OTLIS-Operadores de Transportes da 

Região de Lisboa, ACE e TIP-Transportes Intermodais do Porto, ACE. 

Em seguida, a Senhora Dr.ª Cristina Maria dos Santos Pinto Dias invocou 

impedimento e incompatibilidade na apreciação do presente ponto da Agenda, 

atenta a matéria em causa, tendo-se escusado na tomada de decisão do mesmo, 

assim emitindo declaração que aqui fica registada. 

Nesta conformidade, o Conselho de Administração deliberou aprovar a revogação 

por mútuo acordo do contrato individual de trabalho celebrado entre a CP e a 
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Senhora Dr.ª Cristina Maria dos Santos Pinto Dias, nos termos e condições 

atualmente em vigor na Empresa, considerando-se todo o tempo de trabalho efetivo 

desde 2.12.1992 até à presente data, 22.07.2015, para o cálculo da compensação 

pecuniária global a pagar, incumbindo a Direção de Recursos Humanos (DRH) de 

assegurar o cumprimento do ora deliberado. 

Por último, a Dr.ª Cristina Maria dos Santos Pinto Dias comunicou que irá remeter 

uma informação de balanço dos resultados do 1º semestre das empresas cuja 

Administração integrou, em passagem de testemunho e a fim de a mesma poder 

ser vista na próxima reunião de Conselho de Administração da CP. 

 

A Secretária Geral  

 


