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Associacdo Académica da Universidade de Evora

Comissao de Educacao, Ciéncia, Juventude e Desporto

O presente documento redige-se com o intuito de fornecer contribuicbes perante o
solicitado pelo Grupo de Trabalho da Educacao Inclusiva, com o apoio da Universidade de

Evora, que auxiliou na redagdo do mesmo.

1. As praticas e as respostas que desenvolvem de inclusdo dos alunos

Na Universidade de Evora existe um Regime Especial de Estudante com
Necessidades Educativas Especiais (nee’s), cujas condicbes de encontram no
Regulamento Académico. Este regime prevé a instrucdo do processo pelo Gabinete de
Apoio ao Estudante (GAE), com entrevista individual do estudante, emisséo de parecer
técnico com propostas de medidas de apoio ajustadas as necessidades do estudante,
desde que se cumpram os critérios de equidade e o0s objetivos de aprendizagem
estipulados para cada UC do curso que o estudante frequenta. Estas medidas sao
analisadas e discutidas em equipa multidisciplinar, constituida pelo GAE, Servicos
Académicos, Servicos Acao Social, Conselho Pedagogico da Unidade Organica do curso
gue estudante frequenta, Comissao de Curso e Associacdo Académica.

Podem ainda ser incluidos nestas equipas outros elementos que se considerem
necessarios para o caso em analise. Depois de aprovadas as medidas pelo Conselho
Pedagdgico e Comissao de Curso, estas sao inseridas no Sistema Informatico Interno da

Universidade de Evora, podendo constituir Plano Individual de Apoio e/ou Plano Educativo
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Individual, tendo conhecimento do mesmo, o estudante e os docentes das UC em que este
esta inscrito.

E previsto um trabalho de equipa e articulacéo entre técnicos do Gabinete e docentes
do curso que o estudante frequenta, com monitorizacao do seu desenvolvimento e sucesso
académico. Estdo também previstas revisdes do respetivo Plano a qualquer momento do
ano letivo, desde que se verifique essa necessidade.

Existe ainda um Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI) devidamente apetrechado
com equipamentos e software de apoio em funcéo das necessidades dos estudantes.

Para além destas medidas definidas em termos de frequéncia de aulas e avaliacao,
no caso dos estudantes alojados em Residéncia Universitaria, existem quartos destinados
a estudantes com mobilidade reduzida, especificamente adaptados. Em funcédo das
necessidades dos estudantes, também os trabalhadores afetos as residéncias colaboram
em dar resposta dentro dos espacos das residéncias.

2. A existéncia ou ndo de uma unidade de apoio ao aluno, particularmente em

relacdo aos que tém necessidades educativas especiais

Em 1994 a Universidade de Evora criou um Gabinete de Apoio aos Estudantes e
desde 1996 dispde de um gabinete para apoio aos estudantes com nee’s, cujas formas de
funcionamento tém vindo a sofrer evolucbes, mas que, desde essas datas, tem apoiado

inlmeros estudantes.

3. A disponibilizacdo ou ndo de recursos especificos para apoio desses alunos,

em termos humanos, de equipamento e de materiais

Existe um Centro de Recursos para a Inclusédo da Biblioteca Geral da Universidade
de Evora, com um técnico de apoio individual ao estudante, quando se verifique essa

necessidade e consequente preparacao de material bibliografico em Braille.

Existem alguns equipamentos e software de apoio, tais como impressora e maquina

de escrever braille, lupa, virador de pagina, joystick, diversas obras em braille e em cassete.
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4. As dificuldades e as necessidades sentidas na educacdao inclusiva

As maiores dificuldades sentidas prendem-se com algumas adapta¢gdes no processo
ensino-aprendizagem, que por vezes ndo sao facies de aplicar nem de monitorizar.

Existe também uma necessidade de técnicos especializados e instrumentos de apoio
as aprendizagens, que nao existem internamente, o que obriga a uma procura na

comunidade, traduzindo-se por vezes em custos associados.

5. Os desafios

Os desafios continuam a ser muitos e a varios niveis, ndo sé na criacdo de percursos
e espacos acessiveis, como na acessibilidade a informacao e a incessante procura pela
aceitacao da diferenca como fazendo parte da vida.

Existéncia de instrumentos financeiros e tecnoldgicos que permitam implementar as
mudancas.

Introducdo nos curricula de varios cursos, sobretudo ligados a arquitetura e
engenharia de UC que visem a definicdo de requisitos de normalizacdo necesséarios bem
como a promocao da regra do Desenho Universal e Acessibilidade Informatica. Nos cursos
de formacéao de professores incluir UC de Lingua Gestual Portuguesa e Bralille.

Estabelecer parcerias com as autarquias e outras organizacdes ao nivel dos
gabinetes de apoio a pessoa com deficiéncia, especialmente no que diz respeito a area dos
transportes publicos, servicos de salude e seguranca social bem como com as escolas
secundérias onde existam estudantes com nee’s.

Desenvolver mecanismos de monitorizacdo e avaliagdo das medidas
implementadas.

Verificacdo de aspetos pedagogicos e de que forma as instituicbes se apropriam dos
curriculos na perspetiva da igualdade de oportunidade para o desempenho académico do
estudante com nee’s (existéncia de regime especial de frequéncia destes estudantes),
implementacdo de plataformas e-learning, que permita complementar o processo de
ensino-aprendizagem desenvolvido em sala de aula; disponibilizacdo de um Centro de
Recursos; promocdo de cursos complementares para 0S estudantes com nee’s,
nomeadamente na area da informatica e ferramentas de estudo com metodologias

adaptadas.
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Existéncias de gabinetes de apoio com nee’s em todas as instituicbes de ensino
superior.

e Existéncia de programas de acolhimento e acompanhamento dos estudantes nos
espacos universitarios;

e Existéncia e divulgacdo de um Guia de Recursos;

e Existéncia de Manual de Acolhimento;

e Elaboracdo de manuais de boas praticas para a comunidade académica;

e Formacéo de docentes, ndo docentes e estudantes na area da nee’s;

e Desenvolvimentos de projetos de investigacao nesta area;

e Divulgacao de experiéncias;

e Investimento nas instituicdes destinado especificamente para o desenvolvimento dos

espacos e condicdes.

6. O apoio aos alunos em termos de insergcdo no mercado de trabalho

No ambito do gabinete criado em 1994 ja estava contemplado o apoio a insercéo
profissional. Assim, esta valéncia ha muitos anos que é praticada na Universidade de Evora,
nela se incluindo a generalidade dos estudantes, independentemente de eventuais
limitacbes ou nee’s que 0s mesmos possam ter. Atualmente a area da integracdo
profissional esta integrada no Gabinete de Apoio a Inovacao, Transferéncia e Cooperacao
(GAITEC).

7. As propostas que considerem pertinentes, nomeadamente em termos

legislativos

Impde-se uma reflexdo sobre a legislagéo existente e os termos em que a mesma
tem sido aplicada. Equacionar a implementacdo da CIF nos parametros caracterizadores e
definidores da real situacdo dos estudantes, de forma transversal e ajudando todas as
instituicbes de ensino superior a trabalharem de forma concertada. Exige-se ligacao entre
0s varios gabinetes de apoio aos estudantes com nee’s, de forma a criar praticas
semelhantes de atuacdo e uma reflexdo interna sobre as normas, nas quais se devem

incluir os pré-requisitos.
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Eventuais adaptacdes de edificios e disponibilizacdo de equipamentos adaptados,
entre a salvaguarda de outras necessidades, carecem sempre de reforco orcamental. Esta
€ uma medida fundamental para que as instituicbes possam criar planos de incluséo e
integracao, bem como a consequente adaptacao dos edificios.

Particularmente, no caso de Evora, incutir responsabilidade e obrigagdo no municipio
para a criacdo de condicfes, principalmente adaptacfes nas ruas e acessos, bem como na

mobilidade, tornando a cidade mais adaptada e com melhores condi¢des.

Evora, 6 de marco de 2021

O Presidente da Direcédo da AAUE

Henrique Gil
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