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#4SSEMBLEIA DA REPUBLICA

DIREGAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS E FORMAGAO

PUBLICITAGAO DE CONCURSO PUBLICO
ARTIGO 465.° N.° 1 DO CCP, REDAGAO DO DECRETO-LEI N.° 111-B/2017, DE 31 DE
AGOSTO

Data de adjudicagéo

2025-01-10

Critério de escolha da entidade

Modalidade multifator (Melhor relacédo preco/qualidade)

Adjudicatario

- Nome: Sepri - medicina no trabalho, Lda.
- NIPC/NIF: 503786730

Objeto do contrato

Aquisicao de servicos de seguranca e saude no trabalho

Concorrentes

- Nome: Medimarco Servigcos Médicos, LDA
- NIPC/NIF: 504759000

- Nome: Previmed, LDA
- NIPC/NIF: 503451037

Preco contratual (€) - [Preco méaximo de vigéncia contratual]

71796,00 € (setenta e um mil e setecentos e noventa e seis euros)

Prazo de execucéo (dias) - [Prazo maximo de vigéncia contratual]

1095 (mil e noventa e cinco) dias
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Lisboa

N/A
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