Bloco de Esquerda
Grupo Parlamentar

PROJETO DE RESOLUGCAO N° 870/X111/22

REPOSICIONAMENTO NA CARREIRA DOS DOCENTES QUE
INGRESSARAM NOS QUADROS - REGULAMENTACAO DO ESTATUTO DA
CARREIRA DOCENTE

O Estatuto da Carreira Docente prevé, no n.° 3 do artigo 36, que “o ingresso na carreira
dos docentes portadores de habilitacdo profissional adequada faz-se no escaldo
correspondente ao tempo de servico prestado em fungdes docentes e classificado com a
mencao qualitativa minima de Bom, independentemente do titulo juridico da relacéo de
trabalho subordinado, de acordo com os critérios gerais de progressao, em termos a

definir por portaria do membro do Governo responsavel pela area da educacéo.”

Ao contrario do que ficou definido no Estatuto, esta portaria nunca foi publicada e, por
consequéncia, todos os docentes que ingressaram nos quadros nos ultimos anos nédo
foram reposicionados no escaldo de carreira a que tém direito, permanecendo no 1°
escaldo, independentemente dos anos de servico prestados como contratados antes da

sua vinculacéo.

O argumento que tem vindo a ser utilizado para justificar o ndo reposicionamento destes
docentes baseia-se nos congelamentos impostos aos Trabalhadores da Administracdo
Plablica nos ultimos Orcamentos de Estado, confundindo deliberadamente o

reposicionamento com valorizacao remuneratoria.
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Esse argumento é totalmente refutado pela senhora Provedora de Justi¢ca-Adjunta que
afirma, em oficio para o senhor Secretdrio de Estado do Ensino e da Administragéo

Escolar, a 24 de julho de 2015, sobre esta matéria em concreto:

“Em qualquer caso, ndo é por forca das Leis do Or¢camento do Estado, em vigor nestes
ultimos exercicios, mas sim pela inércia da regulamentacéo para a qual remete o n.° 3 do
artigo 36.° do ECD (sendo, obviamente, esta uma competéncia, ndo do Estado-Legislador
orcamental mas do Estado-Administrador), que os docentes que ingressam na carreira e
gue reanem os requisitos estabelecidos na lei continuam a ver-se impedidos de serem
posicionados ab initio «no escaldo correspondente ao tempo de servico prestado em
funcbes docentes e classificado com a mencdo qualitativa minima de Bom,
independentemente do titulo juridico da relacéo de trabalho subordinado, de acordo com

0s critérios gerais de progressao»

E que toda a valorizagio remuneratdria (como as que vém sendo proibidas por forca das
ultimas Leis do Or¢camento do Estado) pressupde, por natureza, a colocagdo prévia do

interessado em determinado escalao da tabela indiciaria.

De outro modo dito, ndo obstante possuirem anos de servi¢o docente fora da carreira, com
a mencao qualitativa minima legalmente exigida, o ingresso destes docentes na carreira €
feito no primeiro escaldo da escala indiciaria, ndo sendo este status quo ditado pelas
referidas Leis do Orcamento do Estado mas, ao invés, pela ja apontada omissdo de

regulamento devido.

Com efeito, o artigo 36.°, n.° 3 do ECD, impde a Administracdo educativa um dever de
regulamentar, cujo ndo cumprimento ndo pode sendo traduzir uma omissao ilegal.
Ancora-se tal assercao, desde logo, na previsao expressa da sua dependéncia regulamentar
(ou de um dever de regulamentacdo), insita no segmento da norma que faz depender os
efeitos do disposto no preceito em questao dos “termos a definir por portaria”, ou seja, da

emissao do competente regulamento.”
E conclui:

“(...) ndo s6 por imposic¢ao do principio da legalidade, mas também porque esta em causa o
principio da ndo discriminacdo em um quadro de exercicio de fun¢Ges docentes em

situacbes comparaveis e, ainda, exigéncias elementares de justica, urge suprir a omissao
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legal do dever de regulamentar, de modo a garantir a remuneracgao igual no exercicio de
funcdes equivalentes, no quadro de percursos profissionais compativeis, por docentes

igualmente habilitados”.

A necessidade de corrigir a injustica a que estao sujeitos estes docentes torna-se ainda
mais urgente num contexto em que decorrem negocia¢des para o descongelamento das
progressdes nas carreiras. Aproximando-se 0 momento em que todos os funcionarios
publicos verdo as suas carreiras descongeladas, € indispensavel garantir que o ponto de

partida destes docentes ndo é incorretamente determinado.

Ao abrigo das disposi¢des constitucionais e regimentais aplicaveis, o Grupo Parlamentar

do Bloco de Esquerda propde que a Assembleia da Republica recomende ao Governo que:

No quadro das negocia¢des em curso sobre o descongelamento das carreiras de todos 0s
trabalhadores da Administracdo Publica, incluindo da carreira docente, garanta o
correto reposicionamento dos docentes que ingressaram nos quadros, de acordo com 0
previsto no n.° 3 do artigo 36.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e dos

Professores dos Ensinos Basico e Secundario.

Assembleia da Republica, 15 de maio de 2017.

As Deputadas e os Deputados do Bloco de Esquerda,
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