Boa tarde,

Anexamos pareceres relativos a PROPOSTA DE LEI 136/XIll de

COMISSAO SINDICA DA EMPRESA CONFECC@ES GILIANA, SA

COMISSAO SINDICA DA EMPRESA MARIZTIL-ESTAMPARIA TEXTIL, SA
COMISSAO SINDICA DA EMPRESA PAULO CASTRO & MARIA—CONFECC@ES, LDA

Agradecemos o registo da presente comunicagao
Com os melhores cumprimentos

Jodo Maia
http://www.site-norte.pt
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Proposta de Lei n2 136/XllI

Altera o Cdédigo do Trabalho, e respectiva regulamentacdo, e o Cédigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranga Social

COMISSAO SINDICAL DA EMPRESA PAULO CASTRO & MARIA-CONFECCOES, LDA
Morada ou Sede: Rua Cabreira 1068 S, Guimaraes,
Local : Selho S. Jorge

Cddigo postal: 4835-310 GUIMARAES

rejeitam a proposta de alteragdo do Cédigo do Trabalho apresentado pelo Governo do PS, porque:

- Perpetua a precariedade, a caducidade das convengdes colectivas e o modelo de baixo
salarios e trabalho precério;

- Aumenta a duragdo do periodo experimental para os trabalhadores 3 procura do primeiro
emprego e desempregados de longa duracdo, sé porque o sdo e independentemente das
fungbes para que sdo contratados, violando os principios da seguran¢a no emprego e da
igualdade;

- Alarga o periodo dos contratos de muito curta duracdo de 15 para 35 dias e admite a sua
generalizacdo a todos os sectores de actividade;

- Prevé a criagdo de um banco de horas grupal que permite ao patronato alargar em 150 horas
anuais o nimero de horas de trabalho, sem compensa¢io remuneratéria e que péem em
causa a conciliacdo da vida profissional com a vida familiar;

- Mantém as normas que subvertem o direito de contratag3o colectiva, incluindo a caducidade
das convengdes colectivas e o enfraquecimento do principio do tratamento mais favoravel,
perpetuando assim um regime que enfraquece a posicdo dos sindicatos e provoca o
desequilibrio das relagdes laborais em favor do patronato e em prejuizo dos direitos dos
trabalhadores. '

Guimardes, 10 de julho de 2018

Assinatura:
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Proposta de Lei n2 136/XIlI

Altera o Cédigo do Trabalho, e respectiva regulamentagdo, e o Cédigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranca Social

COMISSAO SINDICAL DA EMPRESA MARIZTIL-ESTAMPARIA TEXTIL LDA
Morada ou Sede: Terreiro
Local : Mariz

Cddigo postal: 4750-572 Mariz

rejeitam a proposta de altera¢do do Cédigo do Trabalho apresentado pelo Governo do PS, porque:

- Perpetua a precariedade, a caducidade das convencdes colectivas e o modelo de baixo
salarios e trabalho precario;

- Aumenta a duragdo do periodo experimental para os trabalhadores & procura do primeiro
emprego e desempregados de longa duracdo, s6 porque o s3o e independentemente das
fungBes para que sdo contratados, violando os principios da seguranca no emprego e da
igualdade;

- Alarga o periodo dos contratos de muito curta duragdo de 15 para 35 dias e admite a sua
generalizagdo a todos os sectores de actividade;

- Prevé a criagdo de um banco de horas grupal que permite ao patronato alargar em 150 horas
anuais o numero de horas de trabalho, sem compensagdo remuneratéria e que pdem em
causa a conciliagdo da vida profissional com a vida familiar;

- Mantém as normas que subvertem o direito de contratagdo colectiva, incluindo a caducidade
das convengdes colectivas e o enfraquecimento do principio do tratamento mais favoravel,
perpetuando assim um regime que enfraquece a posi¢do dos sindicatos e provoca o
desequilibrio das relagdes laborais em favor do patronato e em prejuizo dos direitos dos
trabalhadores.

Guimardes, 10 de julho de 2018

Assinatura:




Proposta de Lei n2 136/XI1

Altera o Cédigo do Trabalho, e respectiva regulamentacdo, e o Cédigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial da Seguranga Social

COMISSAO SINDICAL DA EMPRESA CONFECCOES GILIANA, S.A.
Morada ou Sede: Apartado 191,
Local : Meséo Frio

Codigo postal: 4801-911 GUIMARAES

rejeitam a proposta de alteragdo do Codigo do Trabalho apresentado pelo Governo do PS, porque:

- Perpetua a precariedade, a caducidade das convencdes colectivas e o modelo de baixo
salérios e trabalho precério;

- Aumenta a durac¢do do periodo experimental para os trabalhadores a procura do primeiro
emprego e desempregados de longa duragdo, s6 porque o sdo e independentemente das
fungdes para que sdo contratados, violando os principios da seguranga no emprego € da
igualdade;

- Alarga o periodo dos contratos de muito curta duracdo de 15 para 35 dias e admite a sua
generalizagdo a todos os sectores de actividade;

- Prevé a criacdo de um banco de horas grupal que permite ao patronato alargar em 150 horas
anuais o numero de horas de trabalho, sem compensacdo remuneratéria e que pdéem em
causa a conciliagdo da vida profissional com a vida familiar;

- Mantém as normas que subvertem o direito de contratagao colectiva, incluindo a caducidade
das convencdes colectivas e o enfraquecimento do principio do tratamento mais favoravel,
perpetuando assim um regime que enfraquece a posi¢do dos sindicatos e provoca o
desequilibrio das relagdes laborais em favor do patronato e em prejuizo dos direitos dos
trabalhadores.

Guimar3es, 10 de julho de 2018

Assinatura:
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