PROJETO DE RESOLUCAO N° 1140/XIV/22

CRIACAO DE REGRAS JUSTAS PARA OS CONCURSOS DOCENTES, QUE
DEEM RESPOSTA AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS

A valorizacdo da carreira docente € fundamental para dar consisténcia a profisséo,
respeitar os seus profissionais e dignificar a escola publica.

A verdade é que o que se tem passado ao longo dos anos é exatamante o contrario,
verificando-se a disseminacdo da precariedade, 0 ndo rejuvenescimento do corpo
docente, a caréncia de professores em numero suficiente para as necessidades das
escolas.

Todos nos lembramos de como os Professores foram sobremaneira prejudicados por
nao terem visto a recuperacdo de todo o tempo de servi¢o para efeitos de progressao
na carreira, todos sabemos como os Professores sdo prejudicados na soma das suas
horas de trabalho entre componentes letivas e ndo letivas, todos conhecemos a
deslocalizacdo recorrente de muitos Professores para locais longinquos sem qualquer
tipo de compensacgdo, e todos 0s anos os professores sdo alvo de um regime de
concursos injusto. Estes sdo s6 alguns exemplos de como se promove a desmotivacao
dos Professores e se contribui para desqualificar a carreira docente, quando ela é,
afinal, imprescindivel ao desenvolvimento de qualquer sociedade.

Relativamente aos concursos para colocacdo de docentes o que se tem verificado é
gue ndo tém dado resposta ao problema da caréncia de professores nas escolas e,
para além disso, ndo contrariam a precariedade existente e promovem diversas
injusticas nas selecdes apuradas, tendo em conta os critérios usados para oS
CONCUrsos.

Estes concursos, em certas circunstancias, levam a problemas de ndo respeito pela
graduacdo profissional de docentes. Na mobilidade interna sé se consideram o0s
horarios completos, levando muitos professores a serem deslocalizados para longe das
suas residéncias. A norma travado, por se turno, obriga os professores contratados,
para efeitos de vinculacdo, a concorrer a todos os quadros de zona pedagdgica, sob
pena de ndo se permitir a sua colocagéo.



No fundo, o que se verifica € de uma tremenda injustica para com os professores, uma
injustica que ndo resolve nem os problemas das escolas, nem os problemas da
estabilidade dos professores e da sua proximidade a residéncia.

Como o PEV tem defendido, justo seria, por um lado, que as regras dos concursos se
baseassem numa negocia¢cdo com as estruturas sindicais, e ndo numa imposi¢do de
regras injustas por parte do Governo, e, por outro lado, que essa negociacdo se
suportasse numa proposta de concurso nacional, ordenado por lista graduada com
base em critérios bem definidos e bastante objetivos.

Assim, o Grupo Parlamentar Os Verdes apresenta o seguinte Projeto de Resolucgéo:

Ao abrigo das disposi¢des constitucionais e regimentais aplicaveis, a Assembleia da
Republica resolve recomendar ao Governo que:

1 - Crie todas as condic8es para a negociagdo coletiva, com vista a revisdo do regime
de concursos atualmente em vigor, e considerando uma proposta de concurso
nacional ordenado por lista graduada.

2 - Nao deixe de considerar, para o0 ano letivo de 2021/2022, os horarios
incompletos, no ambito da mobilidade interna.

3 — Possibilite que todos os professores de quadro possam concorrer a todas as vagas
abertas.

4 — Elimine a norma travdo, permitindo a colocacdo de professores que nao se
candidatem a todos os quadros de zona pedagogica.

5 — Vincule os professores contratados, com mais de trés anos de servigo.
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