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Contributo:

A Proposta de Lei n.® 2/XI1/1.? redugiio do valor das compensagdes por cessagdo do contrato de trabalho, que
o Governo do PSD/CDS apresentou 4 Assembleia da Republica visa facilitar os despedimentos, mediante a
redugio dos valores das indemnizagdes em caso de: a) cessaciio do contrato de trabalho em comissdo de
servigo; b) resolugfo do contrato de trabalho pelo trabalhador em caso de transferéncia definitiva de local de
trabalho que the cause prejuizo sério; c) caducidade de contrato de trabalho tempordrio ou a termo; d)
caducidade do contrato de trabalho por morte do empregador, extingdo de pessca colectiva ou encerramento

de empresa; e) despedimento colectiva; T} despedimento por extinggo do posto de trabalho; e g) despedimento
por inadaptagio.

Trata-se de uma proposta que ao pretender facilitar os despedimentos ¢ contra os direitos dos trabalhadores,
contra 0 emprego e ¢ geradora de mais desemprego. E ainda uma proposta cinica, porquanto é apresentada
como “tendente & protecgdo e  criagio de emprego” quando, na verdade, elimina a compensagio nos casas de
caducidade do contrato de trabalho a termo e de trabalho tempordrio com a alegagdo que, quer combater a
“segmentaggo do mercado de trabalho” especialmente do emprego dos jovens.

A Proposta em causa constitui mais uma peca dirigida & fragilizaco, se ndo & destruigio do direito do
trabalho, enquanto direito de protecgdo dos trabalhadores, que visa promover a precariedade dos vinculos
laborais e reduzir rendimentos dos trabalhadores promovendo mais desemprego e mais inseguranca no
emprego, pelo que merece um absoluto repiidio do Movimento Sindical.
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(a) Comissdo de trabalhadores, comissio coordenadora, associagdo sindical, ou associagdo de empregadores,
etc.





