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Projeto de Lei n.2 491/XVI/1.2

Consagra o Direito aos Advogados ao Adiamento de Atos Processuais, procedendo ao

alargamento do prazo concedido em situagdes de maternidade e, ou, luto

Exposicao de motivos

A familia, fundamental em qualquer sociedade, dispde de protecdo e consagracao
constitucional, no artigo 67.2 n.21 do diploma, preconizando o referido preceito “o
direito a prote¢do da sociedade e do Estado e a efetivagcdo de todas as condi¢cbes que

permitam a realiza¢do pessoal dos seus membros."

Por sua vez, institui o artigo 59.°, n.2 1 alinea b) da Constituicdo da Republica Portuguesa,
“Todos os trabalhadores, sem distingdo de idade, sexo, raga, cidadania, territorio de
origem, religido, convicgbes politicas ou ideoldgicas, tém direito a organizagdo do
trabalho em condigcbes socialmente dignificantes, de forma a facultar a realiza¢éo
pessoal e a permitir a conciliagdo da atividade profissional com a vida familiar",
competindo ao Estado assegurar as condi¢Oes de trabalho, remuneracdo e repouso a
que os cidaddos trabalhadores tém direito, assegurando ainda, a titulo excecional mas
especificado, conforme deslinda o nimero 2 da alinea c) do referido preceito, a protecao

do trabalho a qualquer mulher, quer durante a gravidez, quer na fase de pds parto.

Com efeito, deslinda a Ordem dos Advogados, em Parecer lavrado para efeitos de
analise ao Decreto-Lei n.2131/2009, de 1 de junho, “A possibilidade dos Advogados e
das Advogadas poderem prestar apoio aos seus filhos nos primeiros meses de
nascimento trata-se ndo sé de um direito dos progenitores mas também, e
principalmente, de um direito das proprias crian¢as.” Adiantando ainda “A maternidade

e a paternidade sdo constitucionalmente reconhecidos como valores sociais eminentes”.
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Incumbe ao Estado e a Sociedade o dever de tal protecdo, perspectivando a realizacdo
da sua imprescindivel agao na educagao dos filhos. Os direitos correspondentes estao
compreendidos no escopo do artigo 68.2 da Lei Fundamental, assumindo especial

relevancia a protecdo da maternidade.

Com efeito, a lei regula a atribuicao as maes de direitos de dispensa de trabalho por
periodo adequado, de acordo com os interesses das criancas e as necessidades do

agregado familiar—n24.” !

O beneficio da maternidade a profissionais liberais que exergam a advocacia encontra-
se preconizado pela Caixa de Previdéncia da Ordem dos Advogados, encontrando-se,
também por isso, condicionada aos tramites por si definidos, dependendo de
requerimento, até 2023, no prazo de 4 meses a contar da data da maternidade, sob
pena de caducidade, em formulario préprio e acompanhado de certiddo de nascimento

ou fotocdpia certificada do boletim de nascimento.?

Destarte, ao exposto acresce ainda que so poderdo dispor de tal apoio as Beneficiarias
Ordinarias que a data da maternidade tenham mais de 2 anos de inscricao na CPAS e um

minimo de 24 meses de contribui¢des pagas e ndo tenham divida de contribuicdes.?

Ora, facto é que, ndo obstante o beneficio de maternidade concedido as maes
advogadas ter aumentado de quatro para seis meses, segundo deliberagdo do Conselho
Geral de 12 de maio de 2023, e com efeitos a 1 de setembro, sempre se concluird
irrisorio, ademais de manifestamente atentatério dos ja referidos direitos

fundamentais, o aumento no valor de 210 euros mensais.*

! Cfr. Comunicagdo da Delegacdo de Viseu, a apresentar & V Convengdo das Delegacdes da O.A., “TEMA:
- LICENCA DE MATERNIDADE”, disponivel in

https://www.oa.pt/cd/Conteudos/Artigos/detalhe artigo.aspx?sidc=32312&idc=32327&idsc=26923&id
2=27303.

2 Cfr. “Beneficios de Maternidade”, disponivel in https://www.cpas.org.pt/beneficios/maternidade/.

3 1dem.

4 Noticias Advocatus, 30 Maio 2023, disponivel in https://eco.sapo.pt/2023/05/30/recem-maes-
advogadas-terao-beneficio-de-maternidade-alargado-a-partir-de-setembro/.
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N3o se atinge, nem se concebe, quais os motivos que subjazem a privagdo de contacto
entre os Advogados e os respetivos filhos, tanto mais nos primeiros meses de vida e
atendendo a reconhecida e cientificamente comprovada relevancia da criacdo de

vinculos entre os progenitores e o bebé numa tdo tenra idade.

No mais, igualmente ndo se concebe que, ndo obstante as necessidades e exigéncias da
celeridade processual, tal fundamento possa surgir como alicerce para efeitos de
denegacao de tal direito quer porque, como doutamente salienta a Ordem dos
Advogados em parecer emitido sobre a alteragdo ao Decreto-Lei n.2131/2009, de 1 de
junho, sdo constantes e iniUmeros os adiamentos e atrasos processuais que contribuem
para a morosidade da justica, quer porque tais argumentos se afiguram, na grande
maioria, menos validos do que os que resultam das condi¢cdes de maternidade, quer
ainda porque a prépria magistratura judicial goza de um regime compativel com a
protegao constitucional conferida aos progenitores no que ao regime da maternidade

concerne.

Destarte, sdo diversas as noticias que reportam as nefastas consequéncias da
inflexibilidade do regime juridico previsto para as situagdes de gravidez na advocacia.
Os relatos das testemunhas sdo evidentes: “os prazos processuais ndo perdoam
(também na maternidade é possivel adiar diligéncias, mas os prazos ndo param), “hd
mulheres acabadas de parir, ainda com os agrafos da cesariana” a fazer julgamentos.
“Tenho uma colega que foi mde também em 2021 e dez dias depois estava a fazer
julgamentos. O marido tirou a licenga parental, ja que ela néo tinha direito, e ia com ela

e com a bebé caso ela precisasse de ser amamentada” .

A tudo acresce, ainda, que “enquanto estdo doentes ou de licen¢a de maternidade (que
permite as advogadas adiarem diligéncias por 60 dias), as advogadas tém de continuar

a contribuir para a CPAS. E o valor minimo da contribuigdo é de cerca de 270 euros.

> Cfr. CNN, Manuela Micael, 4 abr 2023, 07:00, disponivel in https://cnnportugal.iol.pt/joana-canas-
varandas/advogadas/advogadas-nao-tem-apoios-sociais-trabalham-logo-a-seguir-ao-parto-e-ate-
doentes-sabe-0-que-e-teclar-sem-unhas-que-cairam-por-causa-da-
quimio/20230404/64270674d34ed4d514facbea.
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“Podemos pedir a suspenséo das contribuicbes para a CPAS, mas um dos requisitos para
receber qualquer apoio é ter contribuicbes em dia e cédula ativa. Ora se eu tivesse
suspendido as contribuicées durante o meu internamento, nem os 605 euros teria tido

direito a receber pelo nascimento do bebé”.°

Atente-se, v.g., no regime em vigor na maioria dos paises europeus. Em Itdlia, os
advogados tém direito a uma licenca parental remunerada, que inclui 2 meses antes do
parto e 3 meses apds o parto. A prestacao auferida corresponde a um subsidio Unico
igual a 80% de 5/12 do rendimento profissional liquido produzido no 2.2 ano anterior ao

nascimento da crianga.

A prestacdo é assegurada pela caixa de seguranca social obrigatéria dos advogados em
Itdlia, a designada Organizacdo Nacional de Seguranca Social dos Advogados, sendo que
“os tramites processuais e os prazos legais durante a licenca parental sdo assegurados
através de protocolos estabelecidos e ndao existe nenhum protocolo que permita

suspender, adiar ou alargar os prazos em caso de licenca de paternidade”.”

Por sua vez, em Espanha os profissionais do direito, “quer pertencam ao regime geral
de seguranca social ou a uma mutua de seguros, tém direitos parentais. Para as maes
bioldgicas: 16 semanas de licenca parental, com 6 semanas obrigatdrias imediatamente
apods o nascimento e 10 semanas voluntarias nos primeiros 12 meses de vida da crianga.”
Os restantes progenitores, por outro lado, dispdem do direito a 16 semanas de licenca
parental com 6 semanas obrigatdrias imediatamente apds o nascimento e 10 semanas
voluntarias nos primeiros 12 meses de vida da crianca. As prestacOes relativas a licenca
parental em Espanha sdo reguladas pelo Decreto Real 295/2009. No ambito do Sistema
de Seguranca Social, é atribuido um subsidio equivalente a 100% da base

regulamentar.”®

6 1dem.

7 Vide Sumario Inquérito FBE Direitos Sociais Advocacia, pag. 5, disponivel in
https://portal.oa.pt/media/142122/sumario-inquerito-fbe-direitos-sociais-advocacia-versao-pt.pdf.
8 |dem, pag.6.
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Nos paises baixos, acompanhando a tendéncia europeia, os advogados tém direito a 4
meses de licenga parental remunerada e os respetivos conjuges/pessoas em relagdo
analoga a dos conjuges dispdem de 5 semanas, cabendo ao Governo, através do UWV

(o Estado), o pagamento de tais montantes.’

O Decreto-Lei n.° 131/2009, de 1 de junho surgiu no sentido de reconhecer e atribuir
aos advogados determinados direitos atribuidos a generalidade dos cidaddos, desde
sempre vedados a classe, concretamente para efeitos de dispensa de atividade durante
certo periodo de tempo, em caso de maternidade ou paternidade, ou de falecimento de

familiar proximo.

O diploma compreendia como objetivo primordial estender aos advogados tais referidos
direitos, harmonizando o exercicio da profissdo com a vida familiar, sem com isso afetar

severamente a celeridade da justica.

Todavia, padece ainda o regime do Decreto-Lei n.2131/2009 de regulacdo no que
concerne a possibilidade de adiamento de atos nao urgentes também extensivel aos
casos de adocgdo, o que, nos termos do conjeturado pela Ordem dos Advogados

Portugueses, ora se pretende consolidar.

Assim, e ao abrigo das disposi¢cOes constitucionais e regimentalmente aplicaveis, os

Deputados do Grupo Parlamentar do CHEGA, apresentam o seguinte Projeto de Lei:

Artigo 1.°
Objeto
O presente decreto-lei consagra o direito dos advogados ao adiamento de atos e prazos
processuais em que devam intervir em caso de maternidade, paternidade, adopcao,

doenca e luto, e regula o respetivo exercicio.

Artigo 2.°

Maternidade ou Paternidade

% Ibidem, pag. 23.
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1 - Em caso de maternidade, paternidade ou adoc¢ao, os advogados, ainda que no
exercicio do patrocinio oficioso, gozam do direito de obter, mediante simples
comunicag¢do ao tribunal, o adiamento dos atos e prazos processuais em que devam
intervir, nos seguintes termos:

1. Pelo periodo de 120 dias a seguir ao nascimento ou adog¢ao;

2. Em caso de processos urgentes, o prazo previsto na alinea anterior é reduzido a
30 dias, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte;

3. Nos casos em que existam arguidos sujeitos a qualquer das medidas de coacdo
previstas nos artigos 201.° e 202.° do Cddigo de Processo Penal, ndo tém
aplicacdo as disposicOes previstas nas alineas anteriores, sem prejuizo do
disposto no numero seguinte.

2 - Sem prejuizo do direito ao adiamento, nos casos previstos no n.° 1 bem como nas
ultimas 5 semanas de gravidez os advogados gozam do direito de realizar as diligéncias

processuais através de meios a distancia, mediante simples comunicacdo ao tribunal.

Artigo 3.°
Luto

Os advogados, ainda que no exercicio do patrocinio oficioso, gozam do direito de obter,
mediante simples comunicacdo ao tribunal, o adiamento dos atos e prazos processuais
em que devam intervir, pelos mesmos prazos previstos no Céddigo do Trabalho para os
casos, respetivamente, de:

a) falecimento de descendente ou afim no 1° grau da linha reta, conjuge ndo separado
de pessoas e bens, ou de pessoa com quem vivam em condicdes andlogas as dos
conjuges;

b) falecimento de outro parente ou afim na linha reta ou no 2° grau da linha colateral.

Artigo 3.°-A
Incapacidade, tratamento e assisténcia
Em caso de incapacidade tempordria absoluta para o trabalho, necessidade de

tratamento médico inadidvel ou assisténcia a filho menor de 12 anos, os advogados
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gozam do direito de obter o adiamento dos actos processuais ndo urgentes, mediante
simples comunicagdo ao tribunal, ndao sendo autorizada a sua substituigao, exceto
guando expressamente requerida pelo respetivo mandante ou patrocinado, sendo

possivel recorrer ao Sistema de Acesso ao Direito.

Artigo 4.°
Prova
A comunicacdo ao tribunal deve ser acompanhada de documento comprovativo da
gravidez ou do nascimento em caso de maternidade ou paternidade, dos documentos
comprovativos da adopc¢do, do obito, da situacdo clinica ou da necessidade de

assisténcia a filho menor de 12 anos.

Artigo 5.2
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao em Diario da

Republica.

Palacio de S3o Bento, 29 de Janeiro de 2025,

Os Deputados do Grupo Parlamentar do CHEGA,

Pedro Pinto - Cristina Rodrigues - Vanessa Barata - Manuel Magno - Madalena Cordeiro



