Exmos. Senhores,
Segue em anexo, o parecer da Direccédo do STIV.

Com os melhores cumprimentos,

Nidia Verissimo



SINDIGATO DOS TRABALHADORES
DA INDUSTRIA VIDREIRA

PNEERSING LA RACHORAL 4

A

Comissao Parlamentar de Trabalho e
Segurancga Social

Assembleia da Republica

Palacio de Sao Bento

1249 — 068 Lisboa
Marinha Grande, 28/10/2021 N/OF. N°479/2021

Assunto: ENVIO DE APRECIACAO PUBLICA do seguinte diploma:

Projecto de Lei n° 949/XIV/3? (Deputada Joacine K. Moreira) - Pelo alargamento do periodo
de faltas justificadas por falecimento de conjuge, parente ou afim ou perda gestacional (172
alteragao ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro).

(Separata n° 68, DAR, de 02 de Outubro de 2021)

Exmos. Senhores,

Relativamente ao assunto supra, damos conta da apreciagdo ao Projecto de Lei acima indicado,
para o efeito, envia em anexo, o Impresso de “Apreciagdo Publica” desta Organizagdo Sindical
representativa com dmbito Nacional.

Solicitando que a mesma seja tomada em devida conta, enderecamos os mais respeitosos
cumprimentos.

Atenciosamente,

Pela Direcgao
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Largo do Luzeirdo, 5
2430-274 MARINHA GRANDE
Telef. 244 566 021 « Fax 244 569 170
E-mail: stiv@sapo.pt
———— e
.

EM ANEXO: Os referidos documentos (2 fls., incluindo esta)

“

Sede: Largo do Luzeiréo, n® 5, 2430-274 Marinha Grande — Telef. 2
Delegacdo Norte: Rua Padre Antonio Vieira, 195, 43
Delegacao Sul: Rua Cidade Liverpool, n® 16, 1°, 1170-097 Lisboa — Telef. 21
WEBSITE - www.sindicatovidreiro. pt




SEPARATA — NUMERO 68 02/10/2021

APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
OProposta de lei n.° __/XIII () X Projeto de Lei n.° 949/XI1V () OProposta de alteragcao

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira

Morada ou Sede:
Largo do Luzeirdo, n° 5

Local Marinha Grande
Caodigo Postal 2430 — 274

Endereco Electrénico _stiv@sapo.pt

Contributo: Projecto de Lei n° 949/XIV/3? (Deputada Joacine K. Moreira) - Pelo alargamento do
periodo de faltas justificadas por falecimento de cdnjuge, parente ou afim ou perda gestacional (172
alteragdo ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro).
Esta Organizagdo Sindical considera que a proposta de alargar o periodo de faltas justificadas por
falecimento de conjuge ou companheiro, filhos, pais e outros parentes ou afins, a fim de proporcionar aos
trabalhadores um periodo minimamente adequado para fazerem o seu luto em condicdes de dignidade e
humanidade, tem caracter positivo, merecendo por isso 0 nosso acordo.
No que respeita a consideracdo de um periodo de faltas justificadas em caso de perda gestacional,
consideramos que este direito tem que ser articulado com a licenca por interrupcdo de gravidez prevista
no artigo 38° do Codigo do Trabalho na sua redacgdo actual, sob pena de haver uma sobreposi¢cdo que
leve a anulagao de um direito pelo outro.
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Data Marinha Grande, 28/10/2021 SINDICATO DOS TRABAL HADORES DA INDUSTRIA VIBREIRA
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(a) Comissé&o de trabalhadores, comissdo coordenadora; assoetagao sindical, ou associacéo de empregadores, etc.




