De: Daniel Jorge Quintas Magalhaes

Enviado: quinta-feira, 14 de setembro de 2017 20:33
Para: Comissdo 102 - CTSS XIII
Assunto: PPL91-XIII - Exposicdo a Comissdo Parlamentar do Trabalho e Solidariedade Social

Na sequéncia da apresentagao da Proposta de Lei n.° 91/Xlll a Assembleia da
Republica, que visa estabelecer os termos do “Programa de Regularizagéo
Extraordinaria de Vinculos Precarios” (PREVPAP), eu, Daniel Jorge Quintas
Magalhées, portador do Cartdo do cidaddo n® ---------------- , venho por este meio
expor e propor as seguintes alteragoes:

Artigo 1.° Objeto

Os formadores sdo um motor fundamental para a execugéo da missao do proprio
IEFP. Sem formadores nao existe formacéao profissional promovida pelo IEFP.
Deve ser considerado que todos os formadores que desempenhem pelo menos 10
horas de formagédo semanal no IEFP, em média, considerando 48 semanas, sejam
considerados necessidade permanente.

Artigo 2.° Ambito de aplicacéo

O formador segue orientagdes superiores, quer em termos de horario, local de
formacgao, quer em termos de orientagdes pedagadgicas, etc, podendo desempenhar
funcdes de mediador ou responsavel pedagdgico, entre outras.

1. O requisito horario completo deve retirado da proposta de Lei.

2. Na impossibilidade de ser retirado o requisito horario completo:

a. O horario completo deve considerado para 960 horas de formacéao efetiva
por ano

b. Deve existir a possibilidade integracao de trabalhadores com horarios a meio
termo para as 460 horas.

3. Deve ser analisado caso a caso e os formadores devem poder ser
integrados para dar resposta ndo a um mas a varios centros de formagao com
quem habitualmente colaboram.

4. Deve existir a possibilidade de serem celebrados contratos a prazo para
aqueles que nao serao integrados mas que estdo em permanéncia no IEFP.

Artigo 3.° Ambito da regularizagdo extraordinaria

A Lei deve abranger os Formadores que desempenhem fun¢des no periodo de 01
de janeiro de 2016 a 04 de maio de 2017 qualquer que seja o volume de formagéo.
Artigo 6.° Carreira e categoria de integracéo

A carreira de formador deve ser considerada para este efeito pois os formadores do
IEFP tém fungbes com especificidades diferentes dos restantes funcionarios do
mesmo organismo.

Artigo 9.° Contagem do tempo de servigo anterior

A contagem de tempo de servigo deve ser feita pelo numero de horas feitas
anualmente, neste caso, 960 horas com equivaléncia a um ano.

E necessario definir o tempo de reclamacado apds a tomada de decisdo da CAB
relativamente ao requerimento.

Pede deferimento,

Daniel Magalhaes



