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REGIAQO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
7.2 Comissao Especializada Permanente da Administragio Publica, Trabaiho e Emprego

PARECER

Projeto de Lei n.° 261/XIVH.2
“Proibe o despedimento até 31 de julho de 2020 e impede a dentincia do contrato durante o

periodo experimental”

CAPITULO |
Introdugio

A 7.7 Comissdo Especializada Permanente de Administragao Publica, Trabalho e Emprego
da Assembleia Legislativa da Madeira, por solicitagao da Assembleia da Republica, reuniu no dia
27 de margo de 2020, pelas 12.00 horas, para analisar o diploma em epigrafe no ambito da
audicao dos orgaos de governo proprio das Regides Auténomas, nos termos do disposto no n ° 2
do artigo 229." da Constituigao da Republica Portuguesa e no artigo 6.° da Lei n.° 40/96, de 31 de

agosto.

CAPITULO I
Enquadramento Legal e antecedentes

A apreciagdo do Projeto de Lei, da autoria do Grupo Parlamentar Os Verdes, intitulado
“Proibe o despedimento até 31 de julho de 2020 e impede a denuncia do contrato durante o
periodo experimental”, enquadra-se no disposto no n® 2 do artigo 229.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, na alinea i) do n.° 1 do artigo 36.° e nos artigos 89.° e 90.° do Fstatuto
Politico-Administrativo da Regiao Autonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.® 130/99, de 21 de
agosto, e coaduna-se, igualmente, com o estipulado na alinea i) do artigo 44.° do Regimento da

Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma da Madeira.
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
7.* Comissdo Especializada Permanente da Administracdo Piblica, Trabalho e Emprego

A emissao de parecer da Assembleia Legistaliva cabe a comissao especializada permanente

em razao da matéria, nos termos do artigo 43.° do Regimento, sendo competente, no caso em

aprego, a 7. Comisséo Especializada Permanente de Administragao Publica, Trabalho e Emprego.

CAPITULO IN

Apreciagao da iniciativa

Relativamente ao projeto de Lei em analise, pretende-se estabelecer um regime excecional e
transitorio que iniba as entidades empregadoras de procederem ao despedimento de trabalhadores
e a denunciar o contrato de trabalho durante o periodo experimental.

Nao obstanle o Projeto de Lei excecionar a sua apiicabilidade aos casos de despedimento
com jusla causa e com processos disciplinares, conforme dispde o artigo 6.° do diploma,
entendemos que as aluais circunstancias, absolutamente excecionais, impdem medidas
especificas transversais que permitam um maior € mais adequado equilibrio num contexto
economico-social mais alargado, o que, alias, tem vinda a ser anunciado num processo que se
encontra ainda em curso, isto para além de quaisquer intervengées pontuais, cuja legalidade e

constitucionalidade também nao pode ser descurada.
Este parecer foi aprovado por unanimidade

Funchal, 27 de margo de 2020

A Relatora
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Claudia Gomes

O Presidente da Comissao
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Bricio Araujo
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