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Diploma:
PROJETO DE LEI N° 714/XIlI

Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros
e da Marinha Mercante

Exmo. Sr. Presidente da Comisséo de
Trabalho e Seguranca Social
Sr. Deputado Dr. Feliciano Duarte)

APRECIACAQ PUBLICA

Altera o quadro dos deveres do empregador, garantindo o cumprimento efectivo dos horarios de trabalho
e a conciliagao do trabalho com a vida familiar e revoga os mecanismos da adaptabilidade individual e do
banco de horas individual, procedendo a 13? alteragao a Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro, que aprova o

Cddigo do Trabalho (PCP)

|dentificag&o do sujeito ou entidade

SINDICATO DOS TRANSPORTE FLUVIAIS COSTEIROS E DA MARINHA MERCANTE

Morada ou Sede;
Rua Terreiro do trigo n° 66 3C

Local:

Lisboa

Cédigo Postal
1100-604 Lisboa

Endereco Electronico:
Fluviais.geral@gmail.com

Contributo:
Em anexo

Assinatura

Col (ot

)

Enderego Postal: - Apartado 2794 — 1119-001 Lisboa
Sede: Rua Terreiro do Trigo n° 66 3° C — 1100 — 604 Lisboa
Telefones: Servigos — 211513073 — Fax 211509913
E-Mail — fluviais.geral@gmail.com



Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros
e da Marinha Mercante

PROJETO DE LEI N° 714/XIlI
Altera o quadro dos deveres do empregador, garantindo o cumprimento efectivo dos horarios de trabalho
e a conciliagao do trabalho com a vida familiar e revoga os mecanismos da adaptabilidade individual e do
banco de horas individual, procedendo a 13? alteragao a Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro, que aprova o
Cadigo do Trabalho (PCP)

(Separata n° 80, DAR, de 18 de Janeiro de 2018)
APRECIACAO DO STFCMM

Os modos de organizagdo do tempo de trabalho tém importéncia fundamental na vida dos trabalhadores e os
regimes de adaptabilidade, bancos de horas e horarios concentrados tém contribuido para a degradagéo da sua
qualidade de vida, reduzindo discricionariamente o seu tempo de auto disponibilidade, ou seja em nome dos
interesses das empresas e da sua competitividade o trabalho invade cada vez mais a esfera pessoal e familiar e
o tempo disponivel dos trabalhadores, em violagdo do comando constitucional segundo o qual todos os
trabalhadores tém direito «a organizagéo do trabalho em condigdes socialmente dignificantes, de forma a facultar
a realizagéo pessoal e a permitir a conciliagédo da actividade profissional com a vida familiar» (artigo 59°, n°1, b)
da CRP).

Tendo em conta esta realidade, O STFCMM concorda plenamente com a alteragéo dos regimes de organizagéo
do tempo de trabalho, nomeadamente através da revogagdo dos regimes de adaptabilidade individual e do
banco de horas individual, conforme proposto neste Projecto, uma vez que estas modalidades sao
especialmente gravosas, tendo em conta o desequilibrio de for¢as na relagéo laboral desfavoravel ao trabalhador
que torna estes acordos individuais muito faceis de alcancar por presséo da entidade patronal.

Da mesma forma, concordamos com a consagracgao do especial dever de proporcionar ao trabalhador condigdes
de trabalho que favoregcam a conciliagédo e também com a proibi¢do de utilizar todo e qualquer mecanismo e ou
instrumento de desregulagéo e/ou alargamento do horéario de trabalho, dentro e fora do local de trabalho.
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