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PARTE | - CONSIDERANDOS
1. Nota Introdutdria

O Governo apresenta a PPL em andlise no sentido de reformular e dar maior abrangéncia
ao Sistema de Informagio da Organizagdo do Estado {SIOE), criado pela Lei n.2 57/2011, de
28 de novembro, alterada pela Lei n.2 66-Bf2012, de 31 de dezembro. Este sistema contem
o acervo de informacdo agregada sobre a caracterizagdo de entidades publicas, do
universo das contas nacionais, e dos respetivos recursos humanos.

Na pagina eletrénica da entidade gestora deste sistema - Direg¢Sio-Geral da Administragdo e
Emprego Publico (DGAEP) - sdo publicadas as estatisticas trimestrais e semestrais sobre o
emprego publico, respetivamente a Sintese Estatistica do Emprego Publico (SIEP) e o
Boletim Estatistico do Emprego Publico {BOEP), produzidas pela Divisgo de Estatisticas de
Emprego Publico (DEEP).

2. Fundamentacdo e objectivos da Proposta de Lei

Tal como refere a Nota Técnica, “o Governc fundamenta esta proposta de lei no
reconhecimento de algumas fragilidades do atual sistema salientando que a informagdo
sobre emprego publico disponivel é recolhida de forma agregada, tem cardcter genérico, e
a sua atualizacdo depende do carregamento trimestral por cada uma das entidades
abrangidas. Considera-se também que é necessaric minimizar o esforgo de preenchimento
dos formuldrios por parte das entidades respondentes.”

Os principais objetivos desta proposta, detalhados na exposi¢do de motivos da iniciativa,
sintetizados na Nota Técnica, sdo:

a) Concentrar toda a informagdo relativa a caracterizagdo das entidades publicas e do
emprego publico, de todos os 6rgdos, servigos e outras entidades que integram o universo
do setor publico em contas nacionais, e partilhar essa informagdo, armazenada num
repositério Unico, no @mbito das administragbes publicas, em especial, entre os servigos
do Ministério das Finangas;

b) Obter informagio sobre emprego piblico idéntica a disponibilizada, em formato
eletrénico, pelas empresas através do “Relatério Unico”;
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¢) Aproveitar as sinergias resultantes da existéncia de uma base de dados com a
informacdo sobre empregadores e trabalhadores piblicos, beneficiando também outras
entidades do setor publico, através da celebragdo de protocolos de acesso;

d) Melhorar e simplificar a recolha de dados facilitando o trabalho as entidades, que
atualmente sdo confrontadas com muiltiplas obrigacdes de reporte de informagdo.

e) Permitir a geracdo automatica de relatdrios para o cabal cumprimento de diversos
deveres legais de informagdo do setor publico no dmbito das estatisticas do mercado de
trabalho;

f} Permitir o desenvolvimento de anélises e estudos estatisticos mais aprofundados, que
requerem o cruzamento de diversas varidveis de caracterizacio do emprego publico,
apenas possiveis com dados individuais dos trabalhadores, ap6s a sua pseudonimizacio.

g) Recolher dados para responder as necessidades de informagcdo especifica sobre o setor
pablico no dmbito das estatisticas do mercado de trabalho, relevante nomeadamente para
os decisores publicos e para os produtores de estatisticas como o INE, Eurostat, OCDE e
oIT;

h) Tramitar procedimentos administrativos, com uniformizagdo e desmaterializacio de
processos, possibilitando também a tomada de decisdo eletronicamente formalizada;

i) Integrar os dados recolhidos pelos carregamentos efetuados na Base de Dados dos
Recursos Humanos da Administracdo Publica (BDAP), criada pelo Decreto-Lei n.2 47/98, de
7 de margo;

PARTE Il - OPINIAO DO DEPUTADO AUTOR DO PARECER

O relator opta por ndo fazer, neste parecer, uma apreciagiio pessoal sobre o contetido da PPL.
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PARTE il - CONCLUSOES

Em face do exposto, a Comissdo de Orgamento, Financas e Modernizagio Administrativa
conclui o seguinte:

1. A Proposta de Lei n.2 174/Xl11/4.2 foi apresentada pelo Governo, no ambito do seu
poder de iniciativa, plasmado no n.2 1 do artigo 167.2 e na alinea d) do n.2 1 do artigo 197.2 da
Constituigdo, e do artigo 118.2 do Regimento da Assembleia da Republica (RAR).

2. Apresente Proposta de Lei cumpre todos os requisites constitucionais, legais e
regimentais necessarios a sua tramitacao;

3. Nos termos regimentais aplicdveis, o presente parecer devera ser remetido a Sua
Exceléncia o Presidente da Assembleia da Republica.

Palacio de S. Bento, 5 de fevereiro de 2019

O Deputado Autor do Parecer A Presidente da Comisséo
ého de Almeida) (Teresa Leal Coelho)
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PARTE IV - ANEXOS

Nota Técnica



