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1) Alteragao do Cadigo Fiscal do Investimento

Conceptualmente os beneficios fiscais concedidos as empresas sao um apoio
e um incentivo para que possam realizar investimentos com um determinado
objetivo.

A alteragbées aqui proposta ao Caédigo Fiscal do Investimento (CFl) recai,
apenas, sobre o Sistema de incentivos fiscais em investigacao e
desenvolvimento empresarial - SIFIDE Il, medida acompanhada pela ANI. No
ambito deste Caodigo Fiscal, o IAPMEI s6 acompanha o regime de beneficios
fiscais contratuais ao investimento produtivo.

A area ambiental € cada vez mais uma area que as empresas tém
necessidade de assegurar, e em que os apoios ainda sao insuficientes e muito
circunscritos a Calls, pelo que beneficios fiscais neste sentido vém ajudar a
responder a necessidades crescentes. Assim, vemos uma iniciativa desta
natureza como positiva para as empresas.

Contudo, esta proposta em concreto suscita-nos as seguintes consideragoes
que merecem uma atencao redobrada.

No que diz respeito ao objetivo/ambito da proposta, tendo em apreco os
exemplos nela elencados de investimentos a considerar e, face ao ambito de
sustentabilidade ambiental dos exemplos constantes na proposta, e nao
desvalorizando a iniciativa, lembramos que € prioridade europeia a dupla
transicdo para uma sociedade mais ecologica e mais digital, como forma de
estimular o crescimento sustentavel de longo prazo.

Nao encontramos nesta proposta legislativa medidas impulsionadoras da
transicao digital que entendemos ser necessario estimular simultaneamente
como forma promover o crescimento sustentavel de longo prazo.

No entanto, relativamente a aspetos da sustentabilidade ambiental, a
presente iniciativa vai ao encontro das orientagdes da CE incluidas na
Comunicagdo “Plano Industrial do Pacto Ecolégico para a Era do Impacto

Zero”.
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2) Relatério Anual de Sustentabilidade Ambiental

Importa lembrar que foi recentemente adotada pela UE (em nov. de 2022), a

Diretiva relativa ao relato de sustentabilidade das empresas (DIRETIVA (UE)

2022/2464 de 14 de dezembro, que obriga as empresas ao reporte/divulgacao

de informagdes sobre os seus impactos a nivel ambiental, social, nos direitos

humanos e em fatores de governacao. Convira referir que a diretiva acima
referida:

i) € de ambito mais abrangente do que a proposta em analise por incluir
nao so6 fatores ambientais, mas também fatores sociais e de
governagao que podem monitorizar, entre outros aspetos, a transicéao
digital necessaria;

i) pelo impacto que tera nas empresas, sera aplicavel de forma
escalonada e calendarizada (de acordo com a tipologia das empresas);

iii) exige a verificagao de informacgdes por uma terceira parte ou auditoria
de garantia de fiabilidade, e a Comissao vai estabelecer normas de

garantia de fiabilidade a serem aplicadas pelos auditores.

Desta forma, e uma vez que esta previsto na Diretiva Europeia supra citada o
relato de sustentabilidade das empresas e que estardo detalhadamente
especificadas as informagdes de sustentabilidade que devera ser feito de
acordo com as normas da EFRAG: European Sustainability Reporting
Standards (ESRS), € nosso parecer que a presente proposta, nao se
enquadrando no espirito da legislacdo relativamente a Informacao
Empresarial Simplificada (IES), auspicia a duplicagdo de um relatério ja
previsto na Diretiva relativa ao relato de sustentabilidade das empresas
(DIRETIVA (UE) 2022/2464 de 14 de dezembro e que, ao contrario da
presente proposta, prevé uma forma de comunicacao mais transparente
(publica, no website) e uma verificagao de informagdes por uma terceira parte
ou auditoria de garantia de fiabilidade, aliviando o Estado Portugués de uma

inspecao que nos parece de dificil concretizagao pelo Estado.
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Mais, a proposta europeia oferece a vantagem de conceder um quadro
normativo claro, facilmente reconhecido e harmonizado na Europa e por
paises terceiros, facilitador das exportagdes nacionais.

Tendo presente a data-limite imposta para a entrega obrigatoria dos relatorios
anuais de sustentabilidade (a partir de 1 de janeiro de 2024), de um relatorio
anual de sustentabilidade ambiental, consideramos que a maioria das
empresas nao esta preparada no imediato para fazer isto, nem tem os meios
(recursos humanos especializados, etc) para o fazer.

O prazo mencionado nao contempla necessidades de adaptacao das
empresas, isto €: prazos para contratar recursos especializados, tempo de
aprendizagem para definir indicadores e criar procedimentos de
monitorizagao e apresentar o relatorio.

Ainda que concordando com a necessidade de urgéncia na implementagao
de medidas desta natureza, os prazos apontados, para que sejam exequiveis
pela maioria do tecido empresarial ndao poderdo, de todo, ser os
apresentados.

Alias, como referido no ponto 1, ha que ter em conta o enquadramento
comunitario sobre esta matéria.

Assume-se, contudo, que o trabalho preparatério para criagao de condigdes
de capacitagao das PME a este desafio, devera ter inicio ja neste presente
ano (2023) e durante os proximos 2 anos. Entendemos que estas propostas,
a longo prazo, criam melhorias de eficiéncia e de concorréncia no mercado
unico das empresas.

Como tal, e para minimizar o esfor¢o que este procedimento vai exigir por
parte de empresas sem recursos, € importante sugerir um modelo simplificado
e comparavel, que as empresas possam facilmente utilizar.

E importante definir quem vai receber e monitorizar estes relatérios, para que
as empresas nao sintam que estao a ter um trabalho acrescido sem propésito.
A implementacao de uma lei desta natureza devera vir acompanhada por uma
campanha de sensibilizagéo e capacitagdo que ajude a tornar todo o processo

mais acessivel e compreensivel por todas as tipologias de PMEs.



