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Violagao da Constituicio Portuguesa Por parte do Governo e das Instituigies aqui
|mencionadas

Exmo Senhor Presidente da Assembleia da Republica, Franz Samuel Calderon

‘e-mail: , Ségunda-feira, 4 de Dezembro de 2006
|Exm®, Senhor Dr. Jaime Gama Presidente da Assembleia da Repiblica Gostaria de
lIhe apresentar uma copia da carta enviada ao Sr. Presidente da Republica da
|Discriminagao, a Xenofobla e abusos de poder por parte das Instiluigbes aqui
re‘fa*am:uadas ja anteriormente tenho enviado uma outra carta solicitando a
imtewenqﬂu do Parlamento em relagdo a violagdo da Conslituicdo por parte destas
\mesmas Instituizdes. Com os meus melhores cumprimentos Franz Samuel Calderon
|Balderrama Exm® Senhor Prof. Anibal Cavaco Silva Presidente da Republica de
|Portugal Assunto. Queixa confra o Ministério do Trabalho e da Seguranga Soclal @ a
{Autarquia de Portim&o. Excelentissimos senhor Presidente permita-me antes de mais
Inaﬂa apresanta-lhe as minhas mais sinceras desculpas por estar a3 incomodar-lhe
|constantemente com as minhas queixas de Discriminagdo e Racismo por pare do
il.':en!ru de Emprego & Portim8o, e mais recentemente da Seguranga Social assim
lcomo da Autarquia Portimonense, possivelmente estara a pensar que eslas queixas
|5-El:r um exagero e gue ndo pode estar acontecendo em Porfugal, tem a minha
palﬂvrﬂ de Honra que n@o e um exagero Mais sim uma constatagdo que vivo todos
us. dias, sou discriminado todos os dias no acessos as oferlas de emprego assim
im'ru:- da formagao pela Sr.* Directora e pelos técnicos deste Centro
\violando desta forma os principios fundamentais da Constituigo Porluguesa como.
|FAF-'.TE |, Direitos e deveres fundamentals, TITULO IP, Principios gerais igualdade
|Anig;|¢:r 132 (Principio da igualdade) 1. Todos os cidadios tém a mesma dignidade
isocial @ s30 iguais perante a lei. 2. Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado,
Epmjudiundu. privado de gqualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo de
{ascendéncia, sexo, raca, lingua, territbrio de origem, religifo, convicghes polilicas ou
lideolgicas, instruclo, situaclo econdmica, condiglo social ou orienfagio sexual,
{Agsim como o Arfigo 52.7 [Direito de pelicdo e direilo de acgdo popular) 1. Todos os
‘cidadaos t4m o direito de apresentar, individual ou colectivamente, aos Grglos de
!mmrania, a0s orgdos de governo proprio das regides auldnomas ou a quaisquer
‘autoridades petigbes, representagbes, reclamacbes ou queixas para defesa dos seus
.dlrﬂﬂns da ConstiluigBo, das leis ou do inleresse geral e, bem assim, o direito de
surm'n informados, em prazo razoavel, sobre o resultado da respectiva apreciacio. 2.
[ TITULD I Artigo 58.° (Direito ao trabalho) 1. Todos 18m direito ao trabalho. 2. Para
‘assegurar o direito ao trabalho, incumbe ao Estado promover: a) A execugdo de
p-ul[llc-as de plenc emprego; b) A igualdade de up-urlunldadw na escolha da profissfio
{ou género de trabalho e condigbes para que ndo saja vedado ou limitado, em fungéo
ido sexo, 0 Bacesso a8 quaisquer cargos, irabalho ou categorias profissionais; c) A




formace cultural @ técnica e a valorizago profissional dos trabalhaderes. TITULO

Vil Pader Local CAPITULO | Principios gerais Artigo 235.° (Autarquias locais) Artigo

242.° (Tutela administrativa) 1. A tutela administrativa sobre as aularquias locais|
consiste na verificagio do cumprimenio da lei por parte dos drgdos autarquicos & &
exercida nos casos e segundo as formas previstas na lei. 2. As medidas tulelares
restritivas da autonomia local s8o0 precedidas de parecer de um drgo autdrquico, nos |
termos a definir por lei. 3. A dissolugio de drgios autarquicos 56 pode ter por causa
acghes ou omissdes jlegais graves. CODIGO DE PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO PARTE | Principios Gerais CAPITULQO | Disposicbes preliminares
Artigo 5° Principios da Igualdade e da Proporcionalidade 1 - A Administragsio Publica
deve reger-se pelo principio da igualdade, ndo podendo privilegiar, beneficiar,
prejudicar, privar de qualquer direito ou isentar de qualguer dever nenhum
adminigirado em razfo de ascendéncia, sexo, raga, lingua, temitonio de orgem,
ireligido, convicgbes politicas ou idecldgicas, instrugdo situacBo economica ou
|condigo social. Artigo 6% No seu exercicio da sua aclividade a Administragao plblica
|deve tralar de forma jusia e imparcial todos os que com ela entrem em relagdo.

F'-arguntn-ma e, assim como a Vossa Exceléncla para que e que servem todos estes
.ﬂu‘tlgus da Constituiglo assim como do Cddigo de Procedimento Administrativo sa
‘ndo sdo cumpridos & astio sendo constantemente violados pelas Instituicies como o
Centro de Emprego de Portimao, & Camara Municipal de Portiméo e o Instituto da
‘Seguranca Social de Faro, apesar de j& ter apresentado queixa ao Sr. Primeiro
Ministro, assim como ao Sr. Presidenle da Republica como méximo garante do
‘cumprimento por parte do Governo da Consliluigdo Portuguesa, ndo enlanto apesar
|de lodas esias denuncias ndo tenho recebido qualquer resposte ou qualguer cadmbio |
‘das Instituiches aqui referencladas. Tenho recebido as suas respostas dando-me
lconhecimento que as minhas cartas foram entregues ao Sr. Primeiro Ministro ou aos |
;mumhrns do Governo & pela qual eu fico-lhe muito grato, permita-me de Ihe i'lfﬂlTllHri
igue a situagdo continua na masma e nada tem mudado, pelo conftrario ate pioro|
imuito porgue no fim do més de Movembro eu deveria ter recebido o subsidio Do|
|Rendimento Social de Insercio (RL.3.1) no valor de ¥ 171,73 {cento & setenta e um;
|eurps e setenta e Irés cénlimos) com surpresa e espanto nao recebl @ ndo sei porque |
luma vez que ninguém me informou ou explico do cancelamento do subsidio, ante|
‘esta facto tenho entrado imediatamente em contacto com a Instituto da Suguranqa|
|Social de Faro para solicitar informagio a este respeito @ a Onica informacio que ma
'fol dada e que tinha sido cortado o subsidio por ordem da minha assistente social @
‘que deveria entrar em contaclo com a mesma e tentar resolver esta situaglo, mais
luma vez fico demonstrado que a Seguranga Social no se im porta com ninguém ﬁ’
'nan temn qualquer sensibilidade com a minha situagio e ndo compreendo porque e
que ndo fui comunicade ou informado do corte do subsidio e quais foram as rav;.:rasl
|dn corte, Excelentissimo senhor Presidente da Republica Prof. Anival Cavaco como.
nmnpmandm neste momento au encontro-me sem qualquer possibilidade de pﬂdﬂf|
|ﬂ|lﬂlEH|Hr @ minha familia ou pagar os gastos mensais como a renda da casa, agua, |
|bu: gas @ ouftros, e principaimente como e que vou poder ajudar a minha filha que |
|esta no ultimo ano de faculdade a minha filha tem que pagar o seu quarto em Lisboa, |
como se no basta-se a Discriminacdo e Racismo de que eu sou vitima por parte do|
Centro de Emprego de Portimao e na qual eu ndo compreendo como e que ndo|
posso Ter acesso as ofertas de emprego ou da formagdo, @ uma violagio grosseira)
contra as lels do Estado e da Constitluicdo assim como as leis do Direito ao Trabalho,
sou vitima de Discriminag3o por parte da Autarquia Portimonense que
inexplicavelmente fui preterido por outros candidatos que apresentar@o qualificagies
ascolares e profissionals muito abaixo das minhas as ofertas de emprego
anunciadas, ndo entanto a Comissdo de Selecgdo dir igida pelo Vice-Presidente da
Autarquia o 3r. seleccionou outros candidalos por estes lerem|
relagdes de amizade ou familiares com funcionarios ja existentes nesta Autarquia,
todo isto ndo e mais que uma demonsiracao da am:-qarh::a & do abuso de poder que
existe nesta Aularqula, toda esia perseguicdo ndo & mais que uma VENDETTA a0/
mais puro estilo a ltaliana contra minha pessoa. Portanto venho mais uma vez|
solicitar encarecidamente a Vossa Ex.* a sua solidariedade e sensibilidade a minha
complexa siluagio e da minha familia pois encontro-me sem qualguer recursos
econdmicos uma vez que nao consigo encontra trabalho e também foi me cortado o
pequeno subsidio de R.S.1 que tinha para sobreviver portanio nestas festas de natal
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ndo enho nada nem para poder comer esle més ou o5 proximos. Aprasento 08 meus
reconhecidos agradecimentos pala sua bondade e solidariedade & sua compreansao
da minha situagBo muito deliceda a agqui explanada Com meus respaitosos
cumprimentos Franz Samuel Calderon Balderrama
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