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Assunto:SituaçãosocialnaempresaLusotufo

Destinatário:MinistériodoTrabalhoe da SolidariedadeSocial

Exm.QSr.PresidentedaAssembleiadaRepública

o Secretárioda Mesa

A Lusotufoinicioua suaactividadehámaisde70 anos,nacordoariamanual,e é consideradoo maior
grupoempresarialda PenínsulaIbéricanestesector,exportandomaisde 70%da sua produção.A
Lusotufoiniciouo seuprocessodeinternacionalizaçãohámaisdeumadécada,detendofiliaise armazéns
emEspanha,Inglaterrae França,sendoqueo grupoempregamaisde800trabalhadores.

Têmsurgidonotíciasda intençãodaempresade reduzir150postosdetrabalho,existindonegociações
nessesentido,semagarantia,inclusive,dopagamentointegraldosdireitosdostrabalhadores.

A actualsituaçãoeconómicae socialvividano paístemlevadoa situaçõesde abusospor partede
empresasque,a pretextoda crise,pretendemreduziros direitosde quemtrabalha.Urgeumaacção
inspectivaque garantaque os direitosdostrabalhadoresestãoa ser respeitadose que o direitoà
segurançanoemprego,protegidopelaConstituição,estáasergarantido.

Ao abrigododispostonaalínead) doArtigo156QdaConstituiçãoda RepúblicaPortuguesae emaplicação
da alínead), do n.Q1 do artigo4Qdo Regimentoda Assembleiada República,solicitoao Ministério do
Trabalho e da SolidariedadeSocial os seguintesesclarecimentos:

- Qualo conhecimentoquetemdasituaçãodescrita?
- Que medidas inspectivasforam levadas a cabo, nomeadamenteatravés da Autoridade para as
CondiçõesdoTrabalho? ,

- Casotenhaefectuadoalgumaacçãoinspectiva,qualo respectivoresultado?
- No casoda situaçãocitadase estara verificar,quemedidastomaráesseMinistériopararepora
legalidade,garantindoo cumprimentodosdireitosdostrabalhadores?
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