ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Expeca-se
D REQUERIMENTO Nimero__ /x(__9 Publique-se
E\ PERGUNTA Nomero __ 8  /x(_&7) Jlo 4 1200 %

O Secretdrjo da Mesa

Assunto: A situagdo na FIDAR (ex-ICONTEX), Gondar/Guimaraes (ll)

Destinatario: Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social

Exm.®2 Sr. Presidente da Assembleia da Republica

Em 30 de Abril passado cologuei ao Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social uma
Pergunta (N.2 1226/%/3.2, de 2 Maio) sobre a situagdo da empresa em epigrafe. A essa data, tal
como se referia no texto da Pergunta, a empresa, mesmo dando sinais de dificuldades
crescentes, ainda funcionava.

Até esta data ndo obtive gqualquer resposta do Ministro e, entretanto, a empresa encerrou, no
dia 1 de Agosto, tentando a Administragdo concretizar o despedimento individual de cada um
dos seus 162 trabalhadores. E incompreensivel que ndo tenha havido, da parte do Governo, e
em particular do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e do Ministério da Economia
e Inovacdo — que, entretanto, respondeu a Pergunta em 6 de Agosto — uma intervencdo
adequada para salvar a empresa e os respectivos postos de trabalho, como alids era sugerido
na Pergunta feita ao Governo.

Mo encontro que tive, no dia 30 de Agosto, com os trabalhadores, que se revezavam a porta da
Empresa no sentido de assegurar que esta ndo fosse esvaziada do seu patrimonio
(equipamentos e produtos acabados), pude constatar:

— A existéncia de trabalhadores com longas carreiras profissionais na empresa (alguns
com 38 anos) cujas possibilidades de obterem um novo posto de trabalho se prevéem
extremamente dificeis, particularmente no quadro da situacdo do mercado de trabalho
na regido;
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— A sua indignacdo pela «expulsdo» do interior do espago da empresa, mas fora do
edificio, com a ajuda da GNR, isto &, a «expulsdo» de homens e mulheres que, ao longo
de uma vida, deram o melhor de si préprios no plano profissional pela Empresa;

— A sua contestagdo a tentativa de um «despedimento individual», do que era formal e
naturalmente um despedimento colectivo, o que implica que a Empresa assuma
integralmente as suas obrigacdes, nos termos da lei em vigor.

— O seu protesto face a passividade do Estado / servigos da Administracdo relativamente
a4 forma como se processou o encerramento da empresa e a destruigdo dos postos de
trabalho.

Ao abrigo das disposicdes constitucionais e regimentais aplicdveis, solicito ao Governo que, por

intermédio do Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social me sejam prestados os seguintes

esclarecimentos:

1. Porque razdo ndo foram desenvolvidos os esforgos necessdrios para salvaguarda e
reestruturacio da empresa, para | da tardia intervencdo do IAPMEI, em 26 de Junho,
em que, segundo a Resposta do Ministro da Economia e Inovacgdo, se limitou a informar
o responsdvel da FIDAR dos «mecanismos disponiveis para apoio a reestruturagdo de
empresas»? Continuou a Administracdo da Empresa, apds essa data, sem dar qualquer
explicacdo para ndo se proceder & reestruturacdo da Empresa?

2. Qual a avaliagdo e interveng¢do do Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social no
processo de encerramento da Empresa, por forma a salvaguardar os direitos dos
trabalhadores e procedimentos legais?

Palacio de S. Bento, 16 de Setembro de 2008

Deputado

frpte A~

Agostinho Lopes



