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Assunto: Situacio laboral dos trabalhadores da MoveAveiro
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Os trabalhadores da empresa municipal de transportes do concelho de Aveiro,
MoveAveiro, tém recebido, desde Dezembro do ano passado, os seus salarios e o
subsidio de Natal com atraso, uma situagio que se repete, com as conhecidas
consequéncias de grande perturbacfio e dificuldade da sua vida. Esta sitvagio €

inaceitavel e insustentavel para os trabalhadores.

Além disso, os trabalhadores tém desenvolvido um processo de luta devido 4 situagio
em que se encontra 0 Acordo de Empresa. Com efeito, este comegou a ser negociado
entre a Administragfio da Empresa e o STAL (Sindicato Nacional dos Trabalhadores da
Administragio Local) em Abril de 2007. Porém, desde Outubro passado e face as
noticias de iminente privatiza¢do, o processo encontra-se parado com os representantes
da autarquia a ndio assumirem a matéria acordada, o que e contraria todo o processo que
foi encetado durante meses e significa também que hi trabalhadores com funcdes

semelhantes que tém vinculos laborais diferentes, sendo que aqueles que foram
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admitidos mais recentemente encontram-se numa situacio de maior precariedade e a
auferir saldrios mais baixos. Este facto constitui uma violagio da igualdade e uma
flagrante desvalorizagio da negociagio e prevé-se que as intengdes privatizadoras

estejam a comandar esta atitude.
Assim, ao abrigo das disposi¢des regimentais em vigor, solicito ao Senhor Presidente da
Céamara que me responda com a maior brevidade as seguintes perguntas:

1. O Senhor Presidente tem conhecimento desta situagio que se vive na

MoveAvelro?

2. Que medidas pretende tomar para que se faga cumprir a legislagio em vigor e

para que a aquela empresa municipal pague os devidos salarios atempadamente?

3. Que medidas pretende tomar para que a empresa municipal nio congele
unilateralmente o longo processo de negociagdo e para que se celebre o Acordo

de Empresa em adiantado estado negocial?

O deputado do Bloco de Esquerda,
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José Soeiro



