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ASSUNTO: Resposta a Pergunta n.° 129/XIV (1.?) “Caréncia de auxiliares de acao educativa na Escola
Basica da Vilarinha (Porto)”.

Encarrega-me S. Exa. o Ministro da Educacdo de lhe remeter a resposta a Pergunta n.° 129/XIV
(1.%) “Caréncia de auxiliares de acdo educativa na Escola Basica da Vilarinha (Porto)”.

O XXII Governo Constitucional continua a desenvolver todos os esforcos no sentido de responder
as necessidades verificadas pelos Agrupamentos de Escolas e Escolas nao Agrupadas (AE/ENA)
tendo sempre presente a valorizacao da Escola Publica e de todos os seus profissionais.

Nos termos do Decreto-Lei n.° 147/97, de 11 de junho, é incumbéncia das Autarquias Locais a
contratagao e colocacdo do pessoal nao docente nos estabelecimentos de educacao pré-
escolar, da rede publica de ensino, que integram os AE, contando com financiamento do
programa or¢camental da educacao.

O Ministério da Educacao € responsavel pela gestio do pessoal nao docente dos
estabelecimentos de ensino, nomeadamente dos assistentes operacionais (AO), exceto nos
casos em que este exerca fungcdes em estabelecimentos de educacdo pré-escolar, como se
referiu anteriormente, e nos AE/ENA abrangidos por contratos de execucao de transferéncia de
competéncias, celebrados no ambito do Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho, bem como
0s constantes dos contratos interadministrativos de delegacao de competéncias, celebrados nos
termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e do Decreto-Lei n.° 30/201 5, de 12 de fevereiro,
cuja gestao € da competéncia das respetivas Autarquias Locais, e ainda nos casos em que o
pessoal ndo docente exerca fungoes em estabelecimentos de todos os niveis e ciclos de ensino,
em autarquias onde ja tenha ocorrido transferéncia de competéncias no dominio da educacao,
concretizada ao abrigo do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, contando, igualmente,
com financiamento do programa orcamental da educacéo.

Acresce que, sempre que séo sinalizadas necessidades de ajustamentos para dotar as escolas
das condicoes adequadas ao desenvolvimento, com qualidade, dos seus projetos educativos, o
Governo e as Autarquias Locais, com competéncias transferidas e/ou delegadas por via
contratual no dominio da Educacao, articulam-se de maneira a encontrar as melhores solucoes,
no quadro do ambito de intervencdo de cada uma das administracoes.

Sublinhe-se, ainda, que o XXI Governo Constitucional adotou uma politica de eliminacao
progressiva do recurso a trabalho precario que, através de contratos a termo, colmatava
necessidades permanentes no setor publico. Esta medida executada através do programa de
regularizacdo extraordinaria dos vinculos precarios na Administracio Pablica (PREVPAP)
promoveu a desprecarizacao de mais de 5 000 postos de trabalho referentes a pessoal nao
docente.

Por seu turno, a Portaria n.° 272-A/2017, de 13 de setembro, introduziu novos elementos de
ponderacao na atribuicdo dos AO, indo ao encontro das necessidades que vinham sendo
manifestadas pelos diferentes agentes da comunidade educativa. Com a referida Portaria: i)
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reforcou-se o apoio & educagdo pré-escolar no ano letivo 2017/2018, com a reducao do racio
de 1 AO por grupo de 40 criangas, para 1 AO por grupo de 30 criancas e, no ano letivo 2018/2019,
com a atribuicao de 1 AO por cada grupo de criangas constituido em sala de pré-escolar; ii)
procedeu-se a adequagao do nimero de AO atribuidos em funcao das necessidades adicionais
de apoio e acompanhamento de criancas e jovens com necessidades especificas; iii) foi
reforcado o nimero de AQ atribuidos aos estabelecimentos do ensino artistico especializado da
musica e da danca, atendendo as especificidades e natureza daqueles estabelecimentos; iv) foi
clarificado que, nas escolas profissionais agricolas, os AO afetos a producdo vegetal e/ou
producdo animal ndo sdo contabilizados para efeitos do calculo da dotacao, tal como os AQ
afetos a cozinha nos estabelecimentos de ensino com refeitorio de gestao direta.

Assim, desde 2017, houve um refor¢o de mais de 4 000 trabalhadores nao docentes nas escolas
da rede publica de ensino. Importa destacar que, no passado més de outubro, por despacho
conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da educagao, ao
abrigo do n.° 2 do artigo 8.° da Portaria n.° 272-A/2017, de 13 de setembro, foi autorizada a
contratacio de 185 AO para apoio a criangas com necessidades especificas na educagao pré-
escolar no presente ano letivo.

De referir ainda que, numa logica de satisfacdo das necessidades e de gestao eficiente do
pessoal nao docente, foi previsto pelo anterior Governo, pela primeira vez, com a publicacao
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, no procedimento concursal, a existéncia de reservas
de recrutamento a serem utilizadas sempre que, durante os 18 meses posteriores a data da
homologacao da lista de ordenacao final, se verifiquem auséncias temporarias, por doenca ou
acidente de trabalho, e haja necessidade, para cumprimento do racio, de ocupagao transitoria
de postos de trabalho correspondentes as fungdes de AO, por via da celebracao de contratos a
termo resolutivo.

Entretanto, por decisdo do Ministério da Educacao do XXII Governo Constitucional, foi dada uma
maior celeridade a este processo, permitindo que os AE/ENA acionem esta reserva quando a
auséncia do trabalhador a substituir atinge os 12 dias, em vez dos 30 dias anteriormente
estipulados.

Estabilizados os quadros de pessoal ndo docente nos AE/ENA, as neéessidades temporarias sao
colmatadas com recurso a contrato a termo.

Assim, é incontestavel que este Governo, face aos normativos em vigor e as necessidades
identificadas pelos estabelecimentos de ensino em matéria de pessoal nao docente, continua a
desenvolver um esforco consideravel nesta matéria e a atribuir prioridade a dotacéo dos
AE/ENA com os recursos humanos imprescindiveis a boa execugao de cada projeto educativo.
Neste sentido, o Governo propds, em sede de Orcamento do Estado, continuar a reforcar os
meios humanos ao dispor das escolas, procedendo a revisao dos critérios e da formula de calculo
para a determinacdo da dotagao maxima de referéncia do pessoal nao docente, por AE/ENA,
considerando a adequacdo as caracteristicas das escolas e das respetivas comunidades
educativas, com especial enfoque nas necessidades de acompanhamento dos alunos abrangidos
por medidas no ambito da educacao inclusiva.

No ambito do Gltimo procedimento concursal, foram atribuidos ao AE Manoel de Oliveira, no
Porto, que integra a Escola Basica da Vilarinha, 1 AO, que ja se encontra em fungdes desde o
inicio do ano letivo, superando o racio de AO deste AE, de acordo com o estipulado na Portaria
n.°272-A/2017, de 13 de setembro.

Com os melhores cumprimentos,

O CHEFE DO GABINETE,
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