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| Assunto: Pergunta n.° 2662/XIV/1.? de 21 de maio de 2020 do Grupo Parlamentar do
Partido Comunista Portugués (PCP) - Desrespeito pelos direitos dos
trabalhadores no Centro Hospitalar de Setdbal

Relativamente ao assunto em epigrafe, consultada a Administracao Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, i.P. (ARSLVT), encarrega-me a Senhora Ministra da Saude de informar
0 seguinte:

| O Centro Hospitalar de Setiibal, E.P.E. {CHS) tem vindo a aplicar toda a legislacao publicada

| no dmbito da pandemia Covid-19, informando os trabalhadores sobre a mesma, através da
divulgacao de Circulares Internas, salientando o necessario empenho, esforco e
disponibilidade dos profissionais de salide neste periodo tao delicado para a saude pGblica.
Nesse contexto, e cumprindo a legislacdo vigente, os profissionais de saiide estiveram
impedidos de gozar férias, impedimento que a data ja ndo se verifica.

Foram também divulgadas no CHS as diretrizes especificas (¢fr. despacho n.° 3301/2020), no
que respeita as regras para assisténcia a filhos menores. Sobre esta matéria, e sensivel a
todas as necessidades que se fazem sentir no momento, quer por parte dos trabalhadores,
quer no que respeita a missdo do CHS quanto a prestacéo de cuidados aos utentes, o Conselho
de Administragao do CHS tem conseguido, em articulacao com as Diregdes de Servico/Chefias
intermédias, resolver todas as situacdes, garantindo a articulagdo necessaria para a
assisténcia a filhos menores, compatibilizando horarios de trabalho para o efeito.

Assim, ndo foram registadas quaisquer faltas injustificadas em situacdes de assisténcia a
filhos menores. Todos os atestados médicos entregues por trabalhadores do CHS foram
aceites e justificam as auséncias ao servico, nos termos legais. |

Por outro lado, o CHS tem apoiado todos os trabalhadores que se encontram ou se

encontraram em situacdo de isolamento profilatico, resolvendo também as situagdes que

envolvem 2 profissionais de salde e que, estando 1 deles em isolamento, o outro, sem
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alternativa, tem de ficar em casa a prestar assisténcia ao filho menor. As solucdes
encontradas ndo tém representado qualquer prejuizo em termos de vencimento para os
profissionais. Mais se esclarece que, o CHS, em complemento a linha SNS 24, estabeleceu
também procedimentos de comunicacdo interna, que divulgou junto de todos os
trabalhadores, para, em articulagdo com o Servico de Salide Ocupacional, identificar todos
os casos que necessitam de isolamento profilatico. Nao existem quaisquer registos de
imposic@o a recurso a banco de haras, folgas ou férias, para profissionais que se encontram
em isolamento decorrente da atividade que exercem.

Em suma, de acordo com a informacao prestada pelo Conselho de Administragao, o CHS esta
a desenvolver todos os esfor¢os no sentido de cumprir as diretrizes emanadas pela Diregéo-
Geral da Salde, organizando os seus profissionais de salide com vista a um combate eficaz a
pandemia Covid-19. Em momento algum, o CHS organizou os seus recursos humanos
colocando em causa a sua protegdo e descanso em prol de poupanga ao nivel dos
equipamentos.

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete
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