Grupo Parlamentar

CDS-PP

Projeto de Lei n.° 622/XI1V/2.2

Cria alicenca parental pré-natal e o subsidio parental pré-natal,
procedendo a 18.2 alteracdo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
a 5.2 alteracédo ao Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abrilea 7.2
alteracao ao Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de abril,

Exposicédo de motivos

Uma das principais caracteristicas da legislacédo laboral deve ser a estabilidade

e a ndo mudanca estrutural de direcéo de cada vez que muda o governo.

Os resultados de determinada alteracdo legislativa s6 podem ser avaliados
com distanciamento critico e a conveniente objetividade apés algum tempo de

aplicacao.

Contudo, tal ndo deve obstar a que sejam ponderadas corre¢cdes pontuais que

nao ponham em causa o que anteriormente se referiu.

Ao tomar a presente iniciativa e caso a mesma venha a ser aprovada na
generalidade, o CDS da o seu contributo para o debate publico que se seguird,
esperando que, nesse ambito, seja avaliado em dialogo social, a oportunidade

daquilo que é visado.
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Aquando da apresentacao do pacote legislativo sobre demografia, natalidade e
familia, em maio de 2016, o CDS apresentou uma proposta que criava a

licenca parental pré-natal, mas a esquerda uniu-se e votou contra essa medida.

Entendemos que € a altura de voltar a este tema, apresentando uma iniciativa

semelhante a apresentada em maio de 2016.

Atualmente, a legislacédo prevé que a trabalhadora pode gozar até 30 dias da
licenca parental exclusiva da mé&e antes do parto, os quais serao retirados ao
total de dias de gozo da licenga parental a que a mae tem direito, o que faz
com que, se a mde optar por gozar dias de licenca antes do parto ndo podera
gozar, ap0s o parto, a totalidade de dias que estdo previstos para a licenca

parental inicial.

No entendimento do CDS, € da maior justica que a mae possa ter a
possibilidade de gozo de uma licenca parental pré-natal, até quinze dias antes

da data prevista para o parto.

Entendemos igualmente que essa licenca tera de ser facultativa, mas paga a
100%, e que ndo sera necessario a obrigatoriedade de fazer prova de que

existe risco clinico.

Por altimo, propomos que estes dias ndo sejam descontados a licenca parental
inicial, mas que se a mae quiser usufruir antes do parto, dos restantes 15 dias
que a lei lhe atribui, os mesmos ja serdo descontados, conforme prevé

atualmente para a totalidade dos dias.

Neste sentido, torna-se necessario criar o subsidio parental pré-natal, o qual

sera pago a 100% da remuneracao de referéncia do beneficiario.

Pelo exposto, e ao abrigo das disposi¢cdes constitucionais, legais e regimentais
aplicaveis, os Deputados do CDS-PP abaixo assinados apresentam o seguinte

Projeto de Lei:
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Artigo 1.°
Objeto

A presente lei cria a licenca parental pré-natal e o subsidio parental pré-natal.

Artigo 2.°
Aditamento ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de

fevereiro

E aditado o artigo 41.°-A ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/20009,

de 12 de fevereiro, com a seguinte redacao:

“Artigo 41°-A

Licenca parental pré-natal

1 — Nao obstante o previsto no artigo anterior, a mae pode gozar até 15 dias da
licenca parental inicial antes do parto.

2 — A trabalhadora que pretenda gozar a licenca pré-natal deve informar desse
propésito o empregador e apresentar atestado meédico que indique a data
previsivel do parto, prestando essa informagdo com a antecedéncia de 10 dias.
3 — Os dias de licenca gozados ao abrigo da licencga prevista no presente artigo
nao se integram no periodo de concessao correspondente a licenca parental

inicial.

Artigo 3.°
Alteracéo ao Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril

Os artigos 4.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril, que define e
regulamenta a protecdo na parentalidade no ambito da eventualidade de
maternidade, paternidade e adog¢é&o, no regime de protecao social convergente,

passam a ter a seguinte redacao:
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“Artigo 4.°
Ambito material

1-(..):
2 - O subsidio parental inicial compreende as seguintes modalidades:
a) (...
b) (...)
c) Subsidio parental pré-natal;
d) (anterior alinea c);
e) (anterior alinea d).

Artigo 23.°
Montante dos subsidios

1—(..).
2-(...).
3-(.).

4 — O montante diario dos restantes subsidios previstos no presente decreto-lei
corresponde as seguintes percentagens da remuneracdo de referéncia do
beneficiario:

a) Subsidio parental pré-natal, 100%;

b) (anterior alinea a);

c) (anterior alinea b);

d) (anterior alinea c);

e) (anterior alinea d);

f) (anterior alinea e);

g) (anterior alinea f).”

Artigo 4.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril

E aditado o artigo 12.°-A ao Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril, que define e
regulamenta a protecdo na parentalidade no ambito da eventualidade de
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maternidade, paternidade e adog¢é&o, no regime de protecao social convergente,
com a seguinte redagéo:

Artigo 12°-A

Subsidio parental pré-natal

O subsidio parental pré-natal é concedido por um periodo facultativo até 15
dias antes do parto, os quais nao se integram no periodo de concesséo

correspondente ao subsidio parental inicial.

Artigo 5.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de abril

O artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de abril, que estabelece o regime
juridico de protecado social na parentalidade no ambito do sistema previdencial

e no subsistema de solidariedade, passa a ter a seguinte redacao:

“Artigo 11°

Subsidio parental

O subsidio parental € concedido durante o periodo de impedimento para o
exercicio da atividade laboral e compreende as seguintes modalidades:

a) (...);

b) (...);

c) Subsidio parental pré-natal;

d) (anterior alinea c);

e) (anterior alinea d).”

Artigo 6.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de abril

Sao aditados os artigos 13.°-A e 30.°-A ao Decreto-Lei n.° 91/2009, de 9 de
abril, que estabelece o regime juridico de protecao social na parentalidade no
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ambito do sistema previdencial e no subsistema de solidariedade, com a
seguinte redagao:

Artigo 13°-A
Subsidio parental pré-natal

O subsidio parental pré-natal é concedido por um periodo facultativo até 15
dias antes do parto, os quais nao se integram no periodo de concesséo

correspondente ao subsidio parental inicial.

Artigo 30°-A

Montante do subsidio parental pré-natal

O montante diario do subsidio parental pré-natal é igual a 100% da

remuneracao de referéncia do beneficiario.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor com o Orcamento do Estado subsequente a sua

publicacéo.

Palacio de Sao Bento, 18 de dezembro de 2023

Os Deputados do CDS-PP,
Telmo Correia
Jo&o Almeida
Ana Rita Bessa
Cecilia Meireles

Joao Goncalves Pereira
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