PROJETO DE LEI N° 267/XIV/12.

ALARGA, NOS TERMOS DO DECRETO-LEI N.° 10-A/2020, DE 13 DE MARCO,
A IDADE DAS CRIANCAS PARA EFEITOS DE SUBSIDIO DE ASSISTENCIA
A FILHO E NETO E DE FALTAS DOS TRABALHADORES

Exposicdo de motivos
No dia 11 de marco de 2020, a Organizacdo Mundial de Saude declarou como
pandemia o surto de COVID-19 provocado pelo novo coronavirus (SARS-Cov-2),

vivendo-se uma situacao que exige medidas extraordinarias e urgentes.

Nesse sentido, o Governo publicou o Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco,
através do qual estabelece um conjunto de medidas excecionais e temporarias

relativas a evolugéo da situacéo epidemiolégica do novo coronavirus.

De entre as varias medidas estabelecidas, o artigo 21.° do referido Decreto-Lei prevé
“2 - Em caso de isolamento profilatico, determinado nos termos do namero anterior, de
crianca menor de 12 anos ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou
doenca cronica, a atribuicdo do subsidio para assisténcia a filho e do subsidio para

assisténcia a neto, ndo depende de prazo de garantia”.

Também o artigo 22.°, relativo as faltas do trabalhador, determina que “1 - Fora dos
periodos de interrupgdes letivas fixados nos anexos Il e IV ao Despacho n.° 5754-
A/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, 18 de junho, consideram-
se justificadas, sem perda de direitos salvo quanto a retribuicdo, as faltas ao trabalho
motivadas por assisténcia inadiavel a filho ou outro dependente a cargo menor de 12
anos, ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou doenca cronica,

decorrentes de suspensdo das atividades letivas e n&o letivas presenciais em



estabelecimento escolar ou equipamento social de apoio a primeira infancia ou
deficiéncia, quando determinado:
a) Por autoridade de saude, no ambito do exercicio das competéncias previstas no

artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abril, na sua redacgéo atual,

b) Pelo Governo.”

Ou seja, estas medidas estao previstas apenas para situagbes em que se trate de

criangcas com menos de 12 anos.

Quer isto dizer que o governo pressupds que, mesmo perante a situacdo de
emergéncia que vivemos devido a COVID-19, os pais teriam uma solucdo para os
filhos com idade superior a 12 anos, 0 que nem sempre se verifica, muito menos nesta

fase tao inquietante e atipica.

Importa também ter presente que cada situacdo depende de varios contextos, das
necessidades e dos sistemas de suporte de cada familia, mas cabe ao Estado tomar

medidas que deixem as familias mais seguras, confortaveis e protegidas nesta altura.

N&o obstante outras medidas que é urgente implementar e que, alias, o Partido
Ecologista tem vindo a apresentar, importa que a idade das criancas cujos pais
possam ser abrangidos pelo referido subsidioe pela justificacdo das faltas possa ser

alargada.

No seguimento do exposto, e tendo em consideracdo que o Decreto-Lei n.° 10-A, de
13 de marco, considera para os efeitos acima referidos apenas criangas menores de
12 anos, o Grupo Parlamentar do Partido Ecologista Os Verdes apresenta o0 seguinte
Projeto de lei para que passem a ser consideradas criancas menores de 15 anos, o

que se afigura como uma medida da maior justica.
Assim, ao abrigo das disposi¢des constitucionais e regimentais aplicaveis, o

Grupo Parlamentar Os Verdes apresenta o seguinte Projeto de Lei:

Artigo 1.°
Objeto



A presente Lei procede a alteracdo ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco,
alargando a idade das criancas de menores de 12 anos para menores de 15 anos,
para efeitos de subsidio de assisténcia a filho e neto e de faltas dos trabalhadores.
Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco
Os artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de margo passam a ter a

seguinte redacéo:

«Artigo 21.°
Subsidios de assisténcia a filho e a neto

1-(.)

2 - Em caso de isolamento profilatico, determinado nos termos do nimero anterior, de
crianga menor de 15 anos ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou
doenca cronica, a atribuicdo do subsidio para assisténcia a filho e do subsidio para
assisténcia a neto, ndo depende de prazo de garantia.

3-(...).

4-(..)

Artigo 22.°

Faltas do trabalhador
1 - Fora dos periodos de interrupg@es letivas fixados nos anexos Il e IV ao Despacho
n.° 5754-A/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 115, 18 de junho,
consideram-se justificadas, sem perda de direitos salvo quanto a retribui¢do, as faltas
ao trabalho motivadas por assisténcia inadiavel a filho ou outro dependente a cargo
menor de 15 anos, ou, independentemente da idade, com deficiéncia ou doenca
cronica, decorrentes de suspensédo das atividades letivas e nao letivas presenciais em
estabelecimento escolar ou equipamento social de apoio a primeira infancia ou
deficiéncia, quando determinado:
a) Por autoridade de saude, no ambito do exercicio das competéncias previstas no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 82/2009, de 2 de abril, na sua redac¢dao atual,
b) Pelo Governo.
2-(.)»

Artigo 3°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte a sua publicacéo.



Artigo 4°
Producao de efeitos
A presente Lei produz efeitos a data da producéo de efeitos do Decreto-Lei n.° 10-
A/2020, de 13 de marco.

Palacio de S. Bento, 26 de mar¢o de 2020.

Os Deputados,

José Luis Ferreira Mariana Silva



