DECRETO N.° 33/X1V

Aprova o regime juridico da constituicdo e do funcionamento dos fundos de
pensdes e das entidades gestoras de fundos de pensdes, transpondo a
Diretiva (UE) 2016/2341 do Parlamento Europeu e do Concelho, de 14 de
dezembro de 2016, procede a quarta alteracéo ao regime juridico de acesso e
exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado em anexo a Lei
Nn.° 147/2015, de 9 de setembro, e revoga o Decreto-Lei n.° 12/2006, de 20 de

janeiro

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c¢) do artigo 161.° da

Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1- A presente lei transpde para a ordem juridica interna a Diretiva (UE) 2016/2341 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro de 2016, relativa as atividades
e a supervisao das instituicdes de realizagdo de planos de pens@es profissionais.

2—E aprovado, em anexo a presente lei, da qual faz parte integrante, o regime juridico da
constituicdo e do funcionamento dos fundos de pensdes e das entidades gestoras de
fundos de pensdes (RIFP).

3— A presente lei procede ainda a quarta alteracdo ao regime juridico de acesso e exercicio
da atividade seguradora e resseguradora, constante do anexo | da Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 127/2017, de 9 de outubro, pela Lei n.°
35/2018, de 20 de julho, e pela Lei n.° 7/2019, de 16 de janeiro.



Artigo 2.°
Ambito de aplicagio do regime relativo & aquisicdo e manutencéo de direitos
adquiridos

1- O regime e respetivos deveres de informacéo relativos a aquisicdo e manutencdo de
direitos adquiridos, previstos nos n.*® 3 a 5 do artigo 20.°, no artigo 159., nos n.” 1 e
2 do artigo 160.°, no n.° 5 do artigo 162.° e nos n.” 2 e 3 do artigo 163.° do RJFP,
aprovado em anexo a presente lei, aplica-se apenas aos periodos de vinculo com o
associado posteriores a data de entrada em vigor da presente lei.

2— O regime mencionado no nimero anterior ndo se aplica:

a) Aos fundos de pensdes que financiem planos de pensdes profissionais que, a 20
de maio de 2014, tenham deixado de aceitar novos participantes e se mantenham
fechados a novos participantes;

b) Aos fundos de pensdes que financiem planos de pensdes profissionais sujeitos a
medidas que impliquem a intervencdo de entidades administrativas ou judiciais
destinadas a preservar ou restabelecer a sua situagdo financeira, incluindo
processos de liquidacgéo, e enquanto vigorar essa intervencao;

c) Aos regimes de garantia em caso de insolvéncia, aos regimes de compensagao e
aos fundos nacionais de reserva de pensoes;

d) Ao pagamento Unico efetuado pelo empregador a um trabalhador no termo da
respetiva relacdo laboral que ndo esteja relacionado com a realizacédo de planos
de pensoes.

3- 0 regime mencionado no n.° 1, bem como o previsto no artigo 32.° do RJFP, abrange
todos os casos de cessacdo do vinculo com o empregador, quer o trabalhador

permaneca em Portugal, quer circule para outro Estado-Membro.



Artigo 3.°
Regime especifico da aquisi¢cdo e manutencao de direitos adquiridos no ambito de

planos de pensdes profissionais financiados por contrato de seguro

1- Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, a aquisicao e manutencao de direitos
adquiridos no ambito de contratos de seguro de vida que financiem planos de pensdes
profissionais é aplicavel, com as devidas adaptaces, o disposto nos n.” 1 a 5 do artigo
20.°, naalineaa) don.° 1 e n.° 3 do artigo 32.°, no artigo 159.°, nos n.% 1 e 2 do artigo
160.%, no n.° 5 do artigo 162.° e no n.° 2 do artigo 163.° do RJFP, bem como o disposto
no artigo anterior, devendo os respetivos deveres de informacdo ser cumpridos pelo
segurador.

2—Para além dos outros elementos legalmente previstos, e para efeitos, nomeadamente,
do disposto no artigo 85.° e na alinea a) do n.° 2 do artigo 187.°, ambos do regime
juridico do contrato de seguro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 72/2008, de 16 de abril,
da apdlice do contrato de seguro de vida que financie um plano de pensdes profissional
deve constar, se aplicavel, o regime dos direitos adquiridos das pessoas seguras,
especificando-se, em tal caso, o direito de manutencdo da cobertura em caso de
cessacdo do respetivo vinculo com o tomador do seguro.

3— As pessoas seguras que cessem o vinculo com o tomador do seguro séo notificadas
individualmente, no prazo de 30 dias a contar do conhecimento da cessagdo pelo
segurador, sobre o valor a que tém direito, para efeitos do exercicio das opcdes legal e
contratualmente previstas, sendo informadas das condigdes da apdlice em vigor nessa
data.

4-0Os direitos adquiridos das pessoas seguras que tenham cessado o vinculo com o
tomador do seguro ou dos seus sobreviventes, ou 0s respetivos valores, sdo tratados
em consonancia com o valor dos direitos adquiridos das demais pessoas seguras
abrangidas pelo contrato de seguro, ou tratados de outras formas que sejam
consideradas equitativas, tais como:

a) Se o plano de pensdes previr a aquisicdo dos direitos sob a forma de um direito



a um montante nominal, salvaguardando o referido valor nominal;
b) Se o valor dos direitos acumulados evoluir ao longo do tempo, ajustando o valor
dos referidos direitos em conformidade com o que estiver estabelecido no

contrato de Seguro.

Artigo 4.°
Aditamento ao regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e

resseguradora

E aditado ao regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e
resseguradora, constante do anexo I da Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, o artigo 174.°-

A, com a seguinte redacéo:

«Artigo 174.°-A
Regulamentacéo

1- A ASF concretiza, por norma regulamentar, o disposto no presente
capitulo, nomeadamente no que concerne a existéncia de participacdes
qualificadas por atuacdo em concertacdo ou através de participaces
indiretas.

2—A ASF pode, nos termos especificos a definir em norma regulamentar,
sujeitar as disposi¢cdes do presente capitulo a aquisi¢do de participacoes
independentemente dos limiares estabelecidos no n.° 1 do artigo 162.°,
desde que permitam ao proposto adquirente exercer uma influéncia

significativa na gestdo da empresa.»



Artigo 5.°
Cooperacéo com as autoridades competentes dos Estados-Membros e melhores

praticas

1- A Autoridade de Supervisdo de Fundos e Seguros de Pensdes (ASF) assegura, de
forma adequada, a aplicagéo uniforme do regime previsto na Diretiva (UE) 2016/2341
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro, através do intercambio
periddico de informacdes e de experiéncias no ambito das suas competéncias, com o
objetivo de fomentar as melhores praticas neste &mbito, designadamente no que diz
respeito ao formato e ao conteldo da declaracdo sobre os beneficios de reforma
prevista no RJFP, bem como uma cooperacdo mais estreita, com a participagdo dos
parceiros sociais, se for caso disso, evitando distor¢des da concorréncia e criando as
condicBes necessarias para uma adequada atividade transfronteiras.

2—Para os efeitos previstos no nimero anterior, a ASF pode realizar a articulacdo
necessaria com as autoridades competentes em razao da matéria e mantém o membro

do Governo responsavel pela area das financas informado das iniciativas que realizar.

Artigo 6.°

Disposicgdes transitorias

1 — Relativamente aos fundos de pensdes ja constituidos, as entidades gestoras de fundos
de pensbes de modo a dar cumprimento as disposi¢des do RJFP, devem:



a) Alterar os contratos constitutivos e de gestdo dos fundos de pensdes fechados,
os regulamentos de gestdo dos fundos de pensdes abertos e os respetivos
contratos de adesdo coletiva e individual, no prazo maximo de doze meses a
contar da data prevista no n.° 1 do artigo 12.°;

b) Proceder a divisdo, em unidades de participacdo, do patriménio dos fundos de
pensdes fechados, no prazo maximo de trés meses a contar da data prevista no
n.° 1 do artigo 12.°

2 — Relativamente aos fundos de pensdes ja constituidos e respetivas adesdes coletivas,

0s associados dispdem de um més a contar da data prevista no n.° 1 do artigo 12.°
para nomear a entidade gestora a quem incumbem as func¢des globais de gestéo
administrativa e atuarial de cada plano de pensdes financiado conjuntamente por
fundos de pensdes geridos por diferentes entidades gestoras, considerando-se, em
caso de auséncia de nomeacdo no prazo indicado, que tais fungbes incumbem a
entidade gestora responsavel pela gestdo do fundo de pensées com o maior valor de
ativos afetos ao plano.

3- As entidades gestoras de fundos de pensGes devem proceder as adaptacdes necessarias
para dar cumprimento aos requisitos de informacao estabelecidos no capitulo | do
titulo VI do RJFP, no prazo maximo de trés meses a contar da data prevista no n.° 1
do artigo 12.°, ressalvando-se a informac&o ja prestada com referéncia aos periodos
anteriores aquela data.

4— Relativamente aos contratos de seguro em vigor que financiem planos de pensdes
profissionais, as empresas de seguros devem proceder a alteracdo das apdlices
respetivas de modo a dar cumprimento ao disposto no n.° 2 do artigo 3.%, no prazo
maximo de 12 meses a contar da data prevista no n.° 1 do artigo 12.°.

5- As entidades gestoras de fundos de pensdes dispdem de seis meses a contar da data
prevista no n.° 1 do artigo 12.° para cumprirem o previsto no n.° 2 do artigo 172.° do
RJFP.



Artigo 7.°
Tratamento de dados pessoais

No que diz respeito ao tratamento de dados pessoais, as entidades gestoras de fundos de
pensdes e a ASF desempenham as suas fun¢des no ambito do RJFP, em conformidade
com o previsto no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 27 de abril de 2016.

Artigo 8.°
Comunicag6es com a Autoridade de Supervisdo de Fundos e Seguros de Pensdes

As comunicac0es previstas no RJFP relativas a constituicdo e funcionamento dos fundos
de pensdes e das entidades gestoras de fundos de pensdes, incluindo nas matérias relativas
a autorizagdes e registos, sdo realizadas preferencialmente através de meios eletrénicos,

nomeadamente através de plataforma eletronica gerida pela ASF.

Artigo 9.°

Remissbes

1 - As remissdes constantes de disposicdes legais, regulamentares ou administrativas para
0 Decreto-Lei n.° 12/2006, de 20 de janeiro, consideram-se feitas para as
correspondentes normas do RJFP.

2 — As remissOes constantes de disposicdes legais, regulamentares ou administrativas para
a Diretiva 2003/41/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 3 de junho de 2003,
consideram-se feitas para as correspondentes normas da Diretiva (UE) 2016/2341 do

Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro de 2016.



Artigo 10.°

Regulamentagdo em vigor

Mantém-se em vigor, enquanto ndo forem substituidas, as disposi¢des regulamentares ja

emitidas pela ASF, no que ndo contrariem o presente regime legal.

Artigo 11.°
Norma revogatoria
Séao revogados:
a) O n.5do artigo 128.° e a alinea f) do n.° 4 do artigo 147.° do regime juridico de
acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado no anexo
I aLein.%147/2015, de 9 de setembro;
b) O Decreto-Lei n.° 12/2006, de 20 de janeiro, na sua redacéo atual.

Artigo 12.°

Producéo de efeitos

1- A presente lei produz efeitos no primeiro dia do més seguinte ao da sua publicacao,
sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2— As disposicdes do RJFP, aprovado em anexo a presente lei, que habilitam a ASF a
emitir normas regulamentares produzem efeitos a partir da data de entrada em vigor
da presente lei.

3—As disposi¢des do RIJFP, aprovado em anexo a presente lei, aplicam-se aos fundos de
pensdes que se constituam apds a sua entrada em vigor, bem como aqueles que nessa
data ja se encontrem constituidos, neste ultimo caso com excecao do disposto no n.° 2
do artigo 20.° do RJFP, e sem prejuizo do disposto no artigo 3.° e nos n. 1 a 3 do

artigo 6.°.



4— A proibicdo prevista no n.° 3 do artigo 21.° do RJFP ndo abrange as contribuicdes

efetuadas até a data da respetiva entrada em vigor.

Aprovado em 5 de junho de 2020

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA,

(Eduardo Ferro Rodrigues)



ANEXO
(a que se refere 0 n.° 2 do artigo 1.9)

Regime juridico da constituicdo e do funcionamento dos fundos de pensoes e das

entidades gestoras de fundos de pensdes

TITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regime regula a constituicdo e o funcionamento dos fundos de pensdes e das

entidades gestoras de fundos de pensdes.

Artigo 2.°

Ambito de aplicacdo

1- O presente regime aplica-se:
a) Aos fundos de pensdes constituidos em Portugal;
b) As entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas em Portugal;
c) As instituicdes de realizacdo de planos de pensdes profissionais registadas ou
autorizadas em outro Estado-Membro, nos termos previstos no titulo VII.
2—As regras do presente regime referentes a instituicbes de realizacdo de planos de
pensdes profissionais registadas ou autorizadas em outro Estado-Membro aplicam-se
as instituicdes de realizacdo de planos de pensdes profissionais com sede em paises
que tenham celebrado acordos de associacdo com a Unido Europeia, regularmente
ratificados ou aprovados pelo Estado portugués, nos precisos termos desses acordos.
3- 0 presente regime néo é aplicavel ao Regime Publico de Capitalizagéo, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 26/2008, de 22 de fevereiro, na sua redacao atual.
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4- O presente regime ndo prejudica o papel dos parceiros sociais no ambito da contratacdo

coletiva.

Artigo 3.°

Entidades que podem gerir fundos de pensdes em Portugal

1-Os fundos de pensbes em Portugal s@o geridos por entidades gestoras de fundos de
pensoes.
2— As entidades gestoras de fundos de pensGes podem ser:
a) Sociedades constituidas exclusivamente para esse fim ao abrigo do presente
regime, designadas por sociedades gestoras de fundos de pensoes;
b) Empresas de seguros com sede em Portugal que explorem legalmente o ramo
Vida.

Artigo 4.°

Definicdes gerais

Para os efeitos do presente regime, considera-se:

a) «Plano de pensdes», 0 conjunto de regras, contrato ou, em caso de atividade
transfronteiras, acordo ou contrato fiduciario, consoante aplicavel, que definem
o0s beneficios de reforma concedidos e as respetivas condi¢des de concesséo, de
acordo com as disposi¢Oes do presente regime;

b) «Plano de beneficios de salde», o0 conjunto de regras ou contrato que define as
condigdes em que se constitui o direito ao pagamento ou reembolso de despesas
de salde da responsabilidade do associado decorrentes da alteracao involuntaria
do estado de saude do beneficiario do plano e havidas apds a data da reforma por
velhice ou invalidez, sobrevivéncia, pré-reforma ou reforma antecipada;

¢) «Mecanismo equivalente», um mecanismo equivalente nos termos da Lei
n.° 70/2013, de 30 de agosto;

d) «Fundo de pensdes», 0 patriménio autonomo exclusivamente afeto a realizacéo
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f)

9)

h)

)

de um ou mais planos de pensdes e ou planos de beneficios de satde, podendo
ainda simultaneamente estar afeto ao financiamento de um mecanismo
equivalente, sendo assegurada a total separacdo juridica entre 0 mesmo e o
associado, bem como entre o fundo de pensdes e a respetiva entidade gestora;
«Beneficios de reforma», os beneficios pagos em caso de reforma ou, quando
complementares e acessorios, 0s beneficios pagos em caso de morte, invalidez
ou cessacao de emprego, ou, em caso de atividade transfronteiras, de pagamentos
ou servicos a titulo de assisténcia em caso de doenca, indigéncia ou morte;
«Associado», a empresa ou organismo, independentemente de incluir ou de ser
composto por uma ou varias pessoas singulares ou coletivas, que atue como
empregador e que estabeleca um plano de pensdes ou de beneficios de saude ou
um mecanismo equivalente, ou, em caso de atividade transfronteiras, que atue
como empregador, como trabalhador independente, ou como uma combinacgao
de ambos, e que estabeleca um plano de pensdes ou contribua para uma
instituicdo de realizacdo de planos de pensdes profissionais (IRPPP);
«Participante potencial», a pessoa elegivel para ser abrangida por um plano de
pensdes profissional;

«Participante», a pessoa, que ndo seja um beneficiario nem um participante
potencial, cujas circunstancias pessoais ou atividades profissionais passadas ou
presentes deem ou possam vir a dar direito a receber beneficios de acordo com
um plano de pensdes ou um plano de beneficios de saide ou um mecanismo
equivalente, independentemente de contribuir ou ndo para o seu financiamento;
«Contribuinte potencial», a pessoa singular ou coletiva que pretende celebrar um
contrato de adesao individual;

«Contribuinte», a pessoa singular ou coletiva que contribui para o fundo de

pensoes;
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k) «Beneficiario», a pessoa com direito aos beneficios estabelecidos no plano de
pensdes ou no plano de beneficios de salde ou no mecanismo equivalente, tenha
ou néo sido participante;

I) «ContribuicGes proprias», as contribuicbes efetuadas pelos participantes ou em
Seu nome;

m) «Suporte duradouro», um instrumento que permita armazenar informacées que
sejam dirigidas pessoalmente ao destinatario, de tal forma que possam ser
consultadas posterior e livremente durante um periodo adequado aos fins a que
se destinam, e que permita uma reproducéo exata das informacdes armazenadas;

n) «Funcdo-chave», no &mbito do sistema de governacdo, a capacidade de executar
tarefas praticas, que compreendem:

i) As funcbes de gestdo de riscos, de verificacdo do cumprimento, de
auditoria interna e atuarial;

i) Outras funcGes que confiram influéncia significativa na gestdo da entidade
gestora e que esta ou a Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de
Pensdes (ASF) como tal qualifiquem, atendendo a natureza, dimensao e
complexidade dos riscos inerentes a respetiva atividade.

0) «Administracdo principal», o local onde sdo tomadas as principais decisoes
estratégicas de uma entidade gestora de fundos de pensdes ou, em caso de
atividade transfronteiras, IRPPP;

p) «Riscos biométricos», riscos associados a morte, a invalidez e a longevidade;

g) «Mercado regulamentado», um mercado regulamentado nacional ou situado em
outro Estado-Membro, na acec¢do do n.° 1 do artigo 199.° do Cddigo dos Valores
Mobiliarios, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 486/99, de 13 de novembro, na sua
redacéo atual, ou, no caso de um mercado situado num pais terceiro, um mercado
financeiro que satisfaca as seguintes condicdes:

i)  Serreconhecido pelo Estado-Membro de origem da empresa de seguros e
cumprir requisitos comparaveis aos estabelecidos no Codigo dos Valores
Mobiliarios;

i)  Os instrumentos financeiros nele negociados serem de qualidade
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comparavel a dos instrumentos negociados no mercado ou mercados
regulamentados do Estado-Membro de origem;

r) «Sistema de negociacdo multilateral» ou «MTF», um sistema de negocia¢ao
multilateral ou MTF na acecdo do n.° 1 do artigo 200.° do Cddigo dos Valores
Mobiliarios;

s) «Sistema de negociagdo organizada» ou «OTF», um sistema de negociacdo
organizada ou OTF na acecdo do n.° 1 do artigo 200.°-A do Codigo dos Valores
Mobiliarios;

t) «Autoridades competentes», as autoridades nacionais designadas para
desempenhar as fungdes previstas no presente regime;

u) « Estado-Membro », 0 Estado que seja membro da Uni&o Europeia;

V) « Estado-Membro de origems, 0 Estado-Membro em que a IRPPP foi registada ou
autorizada e onde possui a sua administracao principal;

w) « Estado-Membro de acolhimento», o Estado-Membro cuja legislagdo social e
laboral relevante no dominio dos planos de pensdes profissionais é aplicavel a
relacdo entre o associado e os participantes ou os beneficiarios;

X) «Atividade transfronteiras», a atividade relativa a um plano de pensdes em que
arelacdo entre o associado e os participantes e os beneficiarios em causa € regida
pela legislagdo social e laboral relevante no dominio dos planos de pensGes
profissionais de um Estado-Membro diferente do Estado-Membro de origem;

y) «lInstituicdo de realizacdo de planos de pensdes profissionais» ou «IRPPP», a
instituicdo, independentemente da sua forma juridica, que funcione em regime
de capitalizacéo, distinta de qualquer associado ou de um ramo de atividade, que
tenha por objeto assegurar beneficios de reforma no contexto de uma atividade
profissional e que exerca atividades que decorram diretamente de acordo ou

contrato celebrado:
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2)

i) Individual ou coletivamente entre 0 empregador ou empregadores e 0
trabalhador ou trabalhadores por conta de outrem, ou entre 0S seus
representantes; ou

i)  Com trabalhadores independentes, individual ou coletivamente, de acordo
com o direito dos Estado-Membros de origem e de acolhimento.

«Entidade gestora de fundos de pensdes cedente» ou «IRPPP cedente», a

entidade gestora de fundos de pensdes ou IRPPP que transfere a totalidade ou

parte das responsabilidades e outras obrigacGes e direitos, bem como ativos
correspondentes ou 0 montante equivalente em numerario, relativos a um plano

de pensOes para uma IRPPP registada ou autorizada noutro Estado-Membro;

aa) «Entidade gestora de fundos de pensdes cessionaria» ou «IRPPP cessionéria,

a entidade gestora de fundos de pensdes ou IRPPP que recebe a totalidade ou
parte das responsabilidades e outras obrigacfes e direitos, bem como ativos
correspondentes ou montante equivalente em numerario, relativos a um plano

de pensdes de uma IRPPP registada ou autorizada noutro Estado-Membro.

Artigo 5.°

Definicles relativas a relagfes societarias

1- Para efeitos do presente regime, considera-se:

a)

«Relacédo de controlo ou de dominio», a relacdo que existe entre uma pessoa
singular ou coletiva e uma empresa, quando, relativamente a pessoa singular
ou coletiva em causa, se verifique qualquer das seguintes situacoes:
1) Deter a maioria dos direitos de voto na empresa;
i)  Ter o direito de designar ou de destituir a maioria dos membros do
orgédo de administracdo ou de fiscalizacdo da empresa, sendo sécia ou

acionista da mesma;
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b)

d)

f)

iii)  Ter o direito de exercer influéncia dominante sobre a empresa, da qual
é sOcia ou acionista, por forca de contrato concluido com esta ou de
clausula dos estatutos desta, sempre que a lei a qual esta sujeita permita
que ela se submeta a tais contratos ou clausulas estatutarias;

iv)  Ser sdcia ou acionista da empresa, cuja maioria dos membros do 6rgao
de administrac&o ou de fiscalizacéo, em fungdes durante o exercicio em
curso, bem como no exercicio anterior e até a elaboragéo das contas
consolidadas, foi exclusivamente nomeada para efeitos do exercicio dos
seus direitos de voto;

v)  Ser sOcia ou acionista da empresa, e controlar, por si sO, na sequéncia
de acordo concluido com outros socios ou acionistas desta, a maioria
dos direitos de voto;

vi) Poder exercer ou exercer efetivamente influéncia dominante ou
controlo sobre a empresa;

vii) No caso de pessoa coletiva, gerir a empresa como se ambas
constituissem uma Unica entidade.

«Empresa-mae», a pessoa coletiva que se encontra relativamente a outra pessoa
coletiva numa relacéo de controlo ou de dominio prevista na alinea anterior;
«Filial», a pessoa coletiva relativamente a qual outra pessoa coletiva, designada
por empresa-mae, se encontre numa relacao de controlo ou de dominio prevista
na alinea a), considerando-se que a filial de uma filial é igualmente filial de
uma empresa-mée de que ambas dependem;

«Relagéo estreita», a situacdo em que duas ou mais pessoas, singulares ou
coletivas, se encontrem ligadas através de uma relacdo de controlo ou
participacdo, ou uma situacdo em que duas ou mais pessoas, singulares ou
coletivas, se encontrem ligadas de modo duradouro a uma mesma pessoa
através de uma relacéo de controlo;

«Participacdo», a detencdo, direta ou através de uma relagdo de controlo, de
pelo menos 20 % dos direitos de voto ou do capital de uma empresa;

«Participacdo qualificada», a detencéo, direta ou indireta, de pelo menos 10 %
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do capital ou dos direitos de voto de uma empresa, ou qualquer outra

possibilidade de exercer uma influéncia significativa na gestdo dessa empresa,

sendo aplicavel ao computo dos direitos de voto o disposto nos artigos 81.° e

82.9%

g) «Empresa participante», a empresa que seja uma empresa-mae, uma empresa
que detenha uma participagcdo ou uma empresa ligada a outra empresa por
relacdo da seguinte natureza:

i) Estarem colocadas sob uma direcdo Unica por forca de um contrato
concluido com esta empresa ou de clausulas estatutarias daquelas
empresas; ou

i)  Os respetivos 6rgdos de administracdo ou de fiscalizagdo serem compostos
na maioria pelas mesmas pessoas que exerciam funcbes durante o
exercicio e até a elaboragéo de contas consolidadas.

h) «Empresa participada», a empresa que seja uma filial, uma empresa na qual é
detida uma participacdo, ou uma empresa ligada a outra empresa por uma
relacdo tal como previsto nas subalineas i) e ii) da alinea anterior;

i) «Grupo», 0 grupo de empresas que:

i) Consista numa empresa participante, nas suas filiais e nas entidades em
que a empresa participante ou as suas filiais detém participagOes, bem
como as empresas ligadas entre si por uma relacao tal como previsto nas
subalineas i) e i) da alinea g); ou,

i)  Se baseie no estabelecimento de relag6es financeiras fortes e sustentaveis,
contratuais ou ndo, entre as empresas que o constituem e que pode incluir
associagcbes matuas ou equiparadas, desde que uma dessas empresas
exerca efetivamente, através de coordenacdo centralizada, uma influéncia
dominante sobre as decisbes, nomeadamente financeiras, das outras
empresas que fazem parte do grupo, sendo que a empresa que exerce a
coordenacdo centralizada é considerada a empresa-mae e as outras
empresas sao consideradas filiais;

2— Para efeitos da aplicacdo das subalineas i), ii) e v) da alinea a) do numero anterior, aos
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direitos de voto, de designacdo ou de destituicdo do participante devem:

a) Adicionar-se os direitos de qualquer outra empresa controlada pelo dominante
Ou que com este se encontre numa relagdo de grupo, bem como os de qualquer
pessoa que atue em nome préprio mas por conta do dominante ou de qualquer
outra das referidas empresas;

b) Deduzir-se os direitos relativos as acdes detidas por conta de pessoa que néo seja
o dominante ou outra das referidas empresas e os relativos as a¢fes detidas em
garantia, desde que, neste ultimo caso, tais direitos sejam exercidos em
conformidade com as instrucGes recebidas, ou a detencdo das agdes integre a
operacdo corrente em matéria de empréstimos da empresa detentora e os direitos
de voto sejam exercidos no interesse do prestador da garantia.

3—Para efeitos da aplicacdo das subalineas i), ii) e v) da alinea a) do n.° 1, devem ser
deduzidos a totalidade dos direitos de voto dos sdcios ou acionistas da empresa
dominada os direitos de voto relativos a participagdo detida por esta empresa, por uma
sua filial ou por uma pessoa em nome préprio mas por conta de qualquer destas

empresas.

Artigo 6.°

Direito subsidiario
Os fundos de pensdes e as entidades gestoras de fundos de pensdes regulam-se, nos

aspetos ndo previstos no presente regime, pelas disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis a atividade seguradora e pelo regime geral de seguranca social.
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Artigo 7.°

Lingua

1- Salvo disposicao especial, os documentos e informacdes previstos no presente regime
ou respetiva regulamentacdo destinados a divulgacdo publica sdo elaborados ou
prestados em lingua portuguesa ou devidamente traduzidos e legalizados.

2— Salvo disposicdo especial, os documentos e informagdes previstos no presente regime
ou respetiva regulamentacdo ndo destinados a divulgacéo publica sdo elaborados ou
prestados em lingua portuguesa ou devidamente traduzidos e legalizados, salvo

dispensa expressa da ASF.

TITULO Il

Fundos de pensodes

CAPITULO |

Disposicdes gerais

Artigo 8.°

Tipos de fundos de pensodes

1- Os fundos de pensdes podem revestir as seguintes formas:

a) «Fundo de pensdes fechado», quando disser respeito apenas a um associado ou,
existindo varios associados, quando existir um vinculo de natureza empresarial,
associativa, profissional ou social entre 0s mesmos;

b) «Fundo de pensbes aberto», quando nédo for exigida a existéncia de qualquer
vinculo entre os diferentes contribuintes ao fundo de pens@es, dependendo a

adesdo ao fundo unicamente de aceitacdo pela entidade gestora.
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2— Para efeitos do presente regime, os fundos de pensdes que financiem planos poupanca-
reforma, previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, na sua redagéo atual, e
os fundos de pensfes que financiem planos de poupanga em acdes, previstos no
Decreto-Lei n.° 204/95, de 5 de agosto, sdo classificados como fundos de pensdes

abertos aos quais s6 € permitida a adesao individual.

Artigo 9.°

Cogestao de fundos de pensdes fechados

1-Sem prejuizo dos direitos dos participantes e beneficiarios, os fundos de pensbes
fechados que envolvam montantes consideravelmente elevados podem ser geridos por
mais de uma entidade gestora, podendo a ASF estabelecer, por norma regulamentar,
as condicdes relativas a respetiva operacionalizagéo.

2— Quando um fundo de pensdes fechado for gerido por mais de uma entidade gestora, o
associado deve nomear a entidade gestora que assume a responsabilidade pelas
funcbes globais de gestdo administrativa, nomeadamente a funcdo de consolidagéo

contabilistica, e de gestdo atuarial do plano de pensdes.

Artigo 10.°

Adesao conjunta a fundos de pensdes abertos

1- Os contribuintes podem, de modo a facilitar a sua escolha entre diversas opgOes de
investimento, aderir de forma conjunta a dois ou mais fundos de pensdes abertos
geridos pela mesma entidade gestora.

2— A adesdo conjunta prevista no nimero anterior efetua-se mediante a celebracdo de um
unico contrato de adeséo coletiva ou individual, o qual deve indicar, nomeadamente,
as condicOes especiais de transferéncia das unidades de participacdo entre os fundos
de pensdes envolvidos, podendo a ASF estabelecer, por norma regulamentar, as

condicdes relativas a respetiva operacionalizagéo.
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Artigo 11.°

Tipos de planos de pensdes

1- Consoante o tipo de garantias estabelecidas, os planos de pens6es podem classificar-
se em:

a) «Planos de beneficio definido», quando os beneficios se encontram previamente
definidos, sendo as contribui¢des calculadas de forma a garantir 0 pagamento
daqueles beneficios e variaveis em funcao dos riscos biométricos e financeiros
existentes;

b) «Planos de contribuicdo definida», quando as contribui¢fes sdo previamente
definidas e os beneficios sdo os determinados em fungdo do montante das
contribuicdes entregues e dos respetivos rendimentos acumulados;

¢) «Planos mistos», quando se conjugam as caracteristicas dos planos de beneficio
definido e de contribuicao definida.

2— Para efeitos do presente regime:

a) As normas aplicaveis aos planos de beneficio definido abrangem, para além
destes, a parte dos planos mistos referente as caracteristicas dos planos de
beneficio definido;

b) As normas aplicaveis aos planos de contribui¢do definida abrangem, para além
destes, a parte dos planos mistos referente as caracteristicas dos planos de
contribuicéo definida.

3-0s planos de pensbes podem revestir a natureza de regimes profissionais
complementares desde que cumpram igualmente o disposto na legislagdo respetiva.

Artigo 12.°

Financiamento dos planos de pensdes

1- Os planos de pensdes financiados através de fundos de pensdes fechados ou de adesGes
coletivas a fundos de pensdes abertos podem ser de beneficio definido, de contribuigédo

definida ou mistos.
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2— Os planos de pensdes financiados atraves de adesdes individuais a fundos de pensdes
abertos s6 podem ser de contribuicdo definida.

3-Com base na forma de financiamento, os planos de pensdes podem classificar-se em:

a) «Plano contributivo», quando existem contribui¢des dos participantes;
b) «Plano ndo contributivo», quando o plano é financiado exclusivamente pelo
associado.

4- Salvo disposicdo em contrario estabelecida no plano de pensdes, os planos de beneficio
definido em que as contribuicbes efetuadas pelos participantes tenham carater
obrigatorio estabelecido por lei ou por instrumento de regulamentacdo coletiva de
trabalho seguem o regime aplicavel aos planos ndo contributivos, ndo se qualificando

tais participantes como contribuintes.

Artigo 13.°

Financiamento conjunto dos planos de pensdes

1- Um plano de pens6es pode ser financiado através de mais do que um fundo de pensdes
fechado, mais do que uma adeséo coletiva a um fundo de pensdes aberto ou através de
uma combinacdo de ambos.

2—Sempre que o financiamento for feito através de fundos de pensbes geridos por
diferentes entidades gestoras, 0s associados devem nomear a entidade gestora a quem
incumbe as fungdes globais de gestdo administrativa e atuarial do plano de pensoes,
podendo a ASF estabelecer, por norma regulamentar, as condi¢es relativas a respetiva
operacionalizagéo.

3—-Sempre que um plano de pensdes seja financiado através de mais do que uma adesdo
coletiva a fundos de pensdes abertos, deve ser celebrado um Unico contrato de adeséo

coletiva por cada entidade gestora.
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Artigo 14.°

Planos de beneficios de salde financiados através de fundos de pensfes

1- Os planos de beneficios de saude podem ser financiados através de fundos de pensdes
fechados e de adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos.

2—Para efeitos do presente regime, e salvo especificacdo em contrério, aos planos de
beneficios de saude sdo aplicaveis, com as devidas adaptagdes, as normas referentes

aos planos de beneficio definido.

Artigo 15.°

Mecanismos equivalentes financiados através de fundos de pensdes

1- Um mecanismo equivalente pode ser financiado através de fundos de pensées fechados
e de adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos.

2— Para efeitos do presente regime, e salvo especificagdo em contrério, aos mecanismos
equivalentes sdo aplicaveis, com as devidas adaptacdes, as normas referentes aos

planos de contribuicdo definida.

Artigo 16.°

Autonomia patrimonial

1-Sem prejuizo do disposto no artigo 63.°, 0 patrimonio dos fundos de pensdes ndo
responde por quaisquer outras obrigagdes, incluindo decorrentes de insolvéncia, dos
associados, beneficiarios, participantes, contribuintes, entidades gestoras e
depositarios, estando exclusivamente afeto:
a) Ao financiamento dos planos de pensdes, dos planos de beneficios de salde ou
dos mecanismos equivalentes;

b) Ao pagamento das demais despesas previstas no artigo 52.°.
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2—Pela realizagdo do plano de pensdes constante do respetivo contrato constitutivo,
contrato de adesdo coletiva ou contrato de adesdo individual responde Unica e
exclusivamente o patrimoénio do fundo ou a respetiva quota-parte que financia o plano,
cujo valor constitui 0 montante maximo disponivel, sem prejuizo dos direitos laborais
ou sociais que os beneficiarios ou participantes tenham relativamente aos associados
e dos deveres da entidade gestora relativos as eventuais garantias estabelecidas.

3-0 valor patrimonial de eventuais direitos de um participante sobre um fundo de
pensdes estd exclusivamente afeto ao cumprimento do plano de pensGes, nao
respondendo por quaisquer outras obrigacdes, designadamente para com 0S Seus
credores.

4— Se o patrimonio de um fundo de pensdes fechado ou de uma adeséo coletiva financiar
simultaneamente distintos planos deve existir uma clara identificacdo da quota-parte
do patriménio afeto a cada plano, a qual financia unicamente o plano que lhe esta
associado, bem como as despesas dele decorrentes.

5- Se o patriménio de um fundo de pensdes fechado ou de uma adeséo coletiva financiar
simultaneamente planos de diferentes associados, sem solidariedade entre eles no que
diz respeito aquele patrimonio, deve existir uma clara identificacdo da quota-parte do
patrimonio afeto a cada associado, a qual financia unicamente as responsabilidades
desse associado, bem como as despesas decorrentes do seu plano de pensoes.
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CAPITULO Il

Beneficios, formas de pagamento e direitos adquiridos

SECCAO |
Regime especifico dos fundos de pensdes fechados e das adesdes coletivas a fundos

de pensoes abertos

Artigo 17.°

Contingéncias que conferem direito ao recebimento dos beneficios

1- As contingéncias que podem conferir direito ao recebimento de uma pensao séo a
reforma por velhice, a reforma por invalidez, a pré-reforma, a reforma antecipada e a
sobrevivéncia, entendendo-se estes conceitos nos termos em que eles se encontrem
definidos no respetivo plano de pensdes.

2— Quando complementares e acessorios das prestacdes referidas no numero anterior, 0s
planos de pensdes podem prever ainda, nomeadamente, a atribuigdo de subsidios por
morte.

3-0Os planos de pensdes podem prever, desde que o fagam expressamente:

a) A garantia dos encargos inerentes ao pagamento de pensdes ou a prestacdo de
beneficios de salde, nomeadamente os decorrentes de contratacdo coletiva,
ainda que as pensdes ou os beneficios de satde ndo sejam financiados pelo fundo
de pensoes;

b) A extensdo de parte ou da totalidade do plano de pensdes a membros do agregado
familiar do participante, entendendo-se tal conceito nos termos do regime
aplicavel aos planos poupanca-reforma.

4—-No caso de planos contributivos, os beneficiarios tém direito ao recebimento do
montante determinado em funcdo das contribuicdes prdprias em qualquer das
contingéncias previstas no n.° 1 e, ainda, em caso de desemprego de longa duragéo,
doencga grave ou incapacidade permanente para o trabalho, entendidos estes conceitos

nos termos do regime aplicavel aos planos poupanca-reforma.
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Artigo 18.°

Formas de pagamento dos beneficios

1- No que diz respeito ao valor resultante das contribui¢cdes do associado, 0 pagamento
dos beneficios estabelecidos no plano de pensdes € efetuado através de pensdes com
periodicidade mensal e natureza vitalicia, exceto quando se trate de pensdes
concedidas a titulo de orfandade, pré-reforma ou reforma antecipada, as quais podem
revestir natureza temporaria.

2—Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, no momento do calculo da primeira
prestacdo mensal das pensdes referidas nesse nimero as mesmas podem ser remidas
em capital até ao maximo de um terco do seu valor atual, calculado de acordo com as
regras estabelecidas na norma regulamentar da ASF prevista no n.° 6 do artigo 58.°

3—- A remicdo da pensdo nos termos do numero anterior apenas pode ser efetuada caso se
verifiqguem cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Essa possibilidade esteja prevista no plano de pensoes;
b) Tenha sido apresentado a entidade gestora um pedido formulado por escrito pelo
beneficiario.

4— A pedido do beneficiario, é ainda possivel a remicao total em capital das pensodes
previstas no n.° 1, caso nao seja possivel assegurar 0 pagamento de uma penséo cuja
prestacdo mensal seja superior a décima parte da retribuicdo minima mensal garantida
para a generalidade dos trabalhadores em vigor a data da remicéo.

5-No caso de planos de beneficio definido, a pensdo pode ser paga através do fundo de
pensdes fechado ou da adesdo coletiva que financia o plano de pensdes, ou garantida
através de contrato de seguro de renda imediata celebrado em nome e por conta do
beneficiario, conforme previsto no contrato constitutivo ou no contrato de adesao

coletiva.
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6— O beneficiario pode, previamente ao momento em gue se inicia 0 pagamento da penséo
referida no nimero anterior, ou durante a fase de pagamento da mesma através do
fundo de pensdes ou da adesdo coletiva, optar pela transferéncia para um fundo de
pensdes aberto de adesdo individual, sem encargos, e desde que se mantenham as
condicdes estabelecidas no plano de pensdes inicial, do montante financiado do valor
atual da pensdo, ficando o pagamento da pensdo assegurado até ao limite da
capacidade financeira da conta individual do beneficiario.

7—Para efeitos do disposto no numero anterior, o nivel de financiamento a considerar
para o calculo do montante financiado do valor atual da pensao é o que resulta da soma
do valor atual das pens6es em pagamento com o valor atual das responsabilidades por
servicos passados, determinados mediante a utilizacdo dos métodos e pressupostos de
calculo adotados para o financiamento do plano de pensdes.

8- 0 montante transferido nos termos do n.° 6 ndo pode ser superior ao valor atual da
pensado e, caso seja inferior, a entidade gestora transfere o remanescente para a adeséo
individual do beneficiario quando o fundo de pensdes ou a adesdo coletiva se
encontrem integralmente financiados.

9- A possibilidade prevista no n.° 6 ndo se aplica no caso de pensdes que sejam
substitutivas da penséo de seguranga social.

10— No caso de planos de contribui¢do definida, a pensdo pode, a pedido do beneficiario,

ser garantida através de um contrato de seguro de renda imediata celebrado em nome
e por conta do beneficiario ou paga diretamente através do fundo de pensées fechado
ou da adesdo coletiva que financia o plano de pensdes, se tal estiver previsto no
contrato constitutivo ou no contrato de adesao coletiva, sendo o pagamento da penséo
assegurado até ao limite da capacidade financeira da conta individual do beneficiario.
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11- O beneficiario pode, previamente a0 momento em que se inicia 0 pagamento da
pensdo referida no numero anterior, ou durante a fase de pagamento da mesma
através do fundo de pensdes fechado ou adesdo coletiva, optar pela transferéncia do
valor da sua conta individual para um fundo de pensdes aberto de adeséo individual,
sem encargos, e desde que se verifiguem as condicdes estabelecidas no plano de
pensdes inicial, ficando o pagamento da pensdo assegurado até ao limite da
capacidade financeira da conta individual do beneficiario.

12— O beneficiario pode adiar o recebimento da pensdo nas formas previstas no n.° 10,
por acordo com 0 associado e a entidade gestora, e na forma prevista no nimero
anterior, por acordo com a entidade gestora.

13- No caso de o beneficiario falecer antes de se esgotar o valor da sua conta individual,
a respetiva pensdo continua a ser paga aos beneficiarios elegiveis e, na falta destes,
aos seus herdeiros legais, até ao limite da capacidade financeira daquela conta,
podendo ser remida nos termos do n.° 4.

14— No que diz respeito ao valor resultante das contribuicdes proprias, 0 pagamento dos
beneficios pode ser efetuado sob a forma de pensao, capital ou qualquer combinacéo
destas formas, consoante a manifestacdo de vontade do beneficiario.

15— No caso de pagamentos sob a forma de pensdo nos termos do ndmero anterior, a
mesma pode ser garantida através de um contrato de seguro de renda imediata
celebrado em nome e por conta do beneficiario, ou, em alternativa, a pedido do
beneficiario e caso o contrato constitutivo ou o contrato de adesdo coletiva o
permitam, paga atraves do fundo de pensdes fechado ou da adesdo coletiva, até ao
limite da capacidade financeira da conta individual do beneficiario.

16— O beneficiario pode ainda optar pela transferéncia, sem encargos, do valor da sua
conta individual referida no nimero anterior para outro fundo de pensdes aberto de
adesdo individual.

17— O beneficiario pode adiar o recebimento da pensdo nas formas previstas no n.° 15,
por acordo com o associado e a entidade gestora, e na forma prevista no n.° 16, por

acordo com a entidade gestora.
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18- No caso de o beneficiario falecer antes de se esgotar o valor da sua conta individual,
a respetiva pensdo continua a ser paga aos beneficiarios elegiveis e, na falta destes,
aos seus herdeiros legais, até ao limite da capacidade financeira daquela conta.

19- A ASF pode estabelecer, por norma regulamentar, as condi¢Ges relativas a
operacionalizacdo do disposto nos n.” 5 a 16.

20- O disposto no presente artigo ndo se aplica aos planos de beneficios de salde e aos

mecanismos equivalentes.

Artigo 19.°

Procedimento de pagamento dos beneficios

1- O beneficiario dispde de 60 dias a contar da data de envio, pela entidade gestora, da
informacdo prevista nos n.* 1 e 2 do artigo 160.°, ou do fim do prazo do adiamento do
recebimento do beneficio previsto no n.° 12 do artigo anterior, para exercer o direito
de opcdo quanto a forma de pagamento da sua pensdo, e eventual remigdo, devendo
para o efeito efetuar uma comunicacéo escrita, a entidade gestora, em papel ou noutro
suporte duradouro.

2— O pagamento dos beneficios deve ser efetuado dentro dos seguintes prazos, a contar
da data de rececdo da comunicacdo escrita referida no nimero anterior quanto a forma
de pagamento e dos documentos necessarios para o efeito:

a) Tratando-se do pagamento de uma pensao atraves do fundo de pensdes fechado
ou da adesdo coletiva que financia o plano de pens@es, ou garantida através de
contrato de seguro, 45 dias;

b) Tratando-se de pagamento em capital, incluindo resultante de remicdo da
pensao, 15 dias.

3- Tratando-se de transferéncia para um fundo de pensdes aberto de adesédo individual,

por solicitacdo do beneficiario, aplicam-se os prazos previstos no artigo 33.°.
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Artigo 20.°

Condigdes de aquisi¢ao de direitos adquiridos

1- O plano de pensdes confere direitos adquiridos sempre que preveja a possibilidade de
o0s participantes manterem o direito aos beneficios em caso de cessacdo do vinculo
com o associado, quando esta ocorra antes da verificagdo das contingéncias que
determinam o recebimento dos referidos beneficios.

2—Nos planos de contribuicdo definida que ndo prevejam contribuices regulares do
associado os valores afetos aos participantes constituem direitos adquiridos.

3— A previsdo da aquisicao de direitos adquiridos, mesmo que parciais, e sem prejuizo de
outras condigOes estabelecidas no plano de pensdes ou da aquisi¢do subsequente de
direitos, ndo pode estabelecer uma idade minima para a aquisicdo de direitos superior
a 21 anos, nem impor um periodo inicial de aquisi¢ao de direitos superior a trés anos
de vinculo com o associado.

4— Na contagem do nimero de anos que integra o periodo inicial de aquisicao de direitos
deve ser considerado o nimero de anos correspondentes ao periodo de espera.

5-Para efeitos do disposto no nimero anterior, entende-se por:

a) «Periodo inicial de aquisicdo de direitos», o periodo exigido por lei, por
instrumento de regulamentacgéo coletiva de trabalho ou pelo plano de pensdes
para aquisicdo de direitos adquiridos;

b) «Periodo de espera», 0 periodo de prestacdo de trabalho exigido pelo direito
nacional, por instrumento de regulamentagéo coletiva de trabalho ou pelo plano
de pensoes, para que um trabalhador se possa tornar participante.
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SECCAO 11

Regime especifico das ades@es individuais a fundos de pensdes abertos

Artigo 21.°

Contingéncias que conferem direito ao recebimento dos beneficios

1- As contingéncias que podem conferir direito ao recebimento de um beneficio nos
termos de um contrato de adesdo individual sdo as previstas no n.° 4 do artigo 17.°.
2—No que diz respeito aos valores resultantes de transferéncias de fundos de pensdes
fechados ou de adesdes coletivas, as contingéncias que podem conferir direito ao

recebimento dos beneficios sdo as previstas no plano de pensdes inicial.

3—E vedada a realizacdo de contribuicdes para uma adesao individual que integre valores
resultantes das transferéncias referidas no nimero anterior, salvo se for assegurada
pela entidade gestora, a todo o tempo, a segregacgéo entre tais valores e os demais, por
forma a salvaguardar a aplicagdo do correspondente regime de acesso aos beneficios.

Artigo 22.°

Formas e procedimento de pagamento dos beneficios

1-Os beneficios previstos nos contratos de adesdo individual a fundos de pensdes
abertos, no que diz respeito ao valor resultante das contribui¢des proprias, podem ser
pagos sob a forma de pensdo, capital ou qualquer combinagdo destas formas,
consoante a manifestacdo de vontade do beneficiario.

2—No que diz respeito aos valores resultantes de transferéncias de fundos de pensfes
fechados ou de adesdes coletivas, 0 pagamento dos beneficios previstos no contrato de
adesdo individual é efetuado de acordo com as condicGes estabelecidas no plano de

pensdes inicial.
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3—No caso de pagamentos sob a forma de pensdo nos termos dos nimeros anteriores, a
mesma pode ser garantida através de um contrato de seguro de renda imediata
celebrado em nome e por conta do beneficiario, ou, em alternativa, a pedido do
beneficiario, paga através da adesdo individual ao fundo de pensGes aberto, até ao
limite da capacidade financeira da conta individual do beneficiario, nos termos
definidos em norma regulamentar da ASF.

4- O beneficiario pode optar pela transferéncia do valor da sua conta individual referida
no numero anterior para outro fundo de pensdes aberto de adeséo individual, sem
encargos, observando-se, nos casos previstos no n.° 2, as condi¢des previstas no plano
de pensdes inicial, nos termos definidos em norma regulamentar da ASF.

5- O beneficiario pode adiar o recebimento da pensao nas formas previstas nos n.” 3 e 4,
por acordo com a entidade gestora.

6— No caso de o beneficiario falecer antes de se esgotar o valor da sua conta individual, a
respetiva pensao continua a ser paga aos beneficiarios elegiveis e, na falta destes, aos
seus herdeiros legais, até ao limite da capacidade financeira daquela conta.

7— Ao pagamento dos beneficios previstos no presente artigo é aplicavel, com as devidas

adaptac0es, o procedimento previsto no artigo 19.°.

CAPITULO Il

Constituicéo e instrumentos contratuais

Artigo 23.°

Autorizacao e notificagéo

1- Compete a ASF a autorizacéo para a constituicdo de fundos de pensdes abertos e para
a constituicdo de fundos de pensbes fechados e de adesdes coletivas que financiem
planos de pensdes de beneficio definido, ou de contribui¢do definida que resultem de

instrumento de regulamentagéo coletiva de trabalho.
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2— A autorizacdo prevista no numero anterior é concedida a requerimento da entidade
gestora, acompanhado do projeto de regulamento de gestdo, de contrato constitutivo,
ou de contrato de adesdo coletiva, conforme aplicavel, e, no caso de planos de
beneficio definido, do plano técnico-atuarial, elaborado tendo em atengdo os
beneficios a financiar e os beneficiarios e participantes a abranger.

3-Se a ASF néo se pronunciar num prazo de 90 dias a contar do recebimento do
requerimento a que se refere 0 nimero anterior ou das respetivas alteragdes ou
documentos complementares, considera-se autorizada a constituicdo do fundo de
pensdes ou da adesdo coletiva nos termos requeridos.

4— A constituicdo de fundos de pensdes fechados e de adesdes coletivas que financiem
planos de pensbes de contribuicdo definida ndo resultantes de instrumento de
regulamentacédo coletiva de trabalho € notificada a ASF pelas entidades gestoras no
prazo maximo de 30 dias a contar da celebracao do respetivo contrato constitutivo ou

de adesdo coletiva.

Artigo 24.°

Constituicédo de fundos de pensdes e instrumentos contratuais

1-Os fundos de pensdes fechados constituem-se através de contrato constitutivo
celebrado por escrito entre entidades gestoras e associados, podendo estes ser
empresas, grupos de empresas, associacdes, designadamente de ambito
socioprofissional, ou associagdes patronais e sindicais.

2—Para além do contrato constitutivo previsto no nimero anterior, entre os associados e
as entidades gestoras de um fundo de pensdes fechado deve ser celebrado por escrito
um contrato de gestao.

3-0s fundos de pensdes abertos constituem-se por regulamento de gestao subscrito por
uma entidade gestora de fundos de pensdes, podendo ser objeto de adesao coletiva ou

individual.
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4— A adesao coletiva a um fundo de penses aberto efetua-se atraves da celebragdo de um
contrato escrito entre o associado, ou varios associados, quando existir um vinculo de
natureza empresarial, associativa, profissional ou social entre 0s mesmos, e a entidade
gestora, nos termos do respetivo regulamento de gestéo.

5- A adesdo individual a um fundo de pensdes aberto efetua-se através da celebracao de
um contrato escrito entre a entidade gestora e o contribuinte, nos termos do respetivo
regulamento de gestéo.

6— Os contratos constitutivos, os regulamentos de gestéo e os contratos de adesao coletiva
ficam sujeitos a publicacdo obrigatoria, nos termos previstos no presente regime.

7— Na publicacéo dos contratos de adesdo coletiva podem ser salvaguardadas matérias de

indole comercial sensivel sobre comissionamento ou remuneragoes.

Artigo 25.°

Conteudo do contrato constitutivo de fundos de pensdes fechados

Do contrato constitutivo devem constar obrigatoriamente o0s seguintes elementos:

a) Denominacéo do fundo de pensdes;

b) Denominacé&o, capital social e sede da entidade gestora ou entidades gestoras;

c) ldentificacdo do associado ou associados e, se aplicavel, a respetiva
representacéo;

d) Indicacgéo das pessoas que podem ser participantes, contribuintes e beneficiarios
do fundo;

e) Plano ou planos de pensdes a financiar, dos quais deve constar, se for caso disso,
o0 regime dos direitos adquiridos dos participantes;

f) Mencdo expressa de que o plano de pensdes resulta de instrumento de

regulamentacéo coletiva de trabalho, se aplicavel;
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g) CondicGes em que sdo concedidas as pensdes, quer resultantes de contribuicdes
do associado, quer de contribuicdes proprias, se diretamente pelo fundo de
pensdes ou se através de contratos de seguro, sem prejuizo das regras previstas
no artigo 18.°;

h) Indicacéo, se for caso disso, de que o plano de pensdes € financiado de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 13.°, identificando-se os fundos de pensdes e
ou ades@es coletivas que financiam o plano e a entidade gestora responsavel
pelas fungdes globais de gestdo administrativa e atuarial,

i) Existéncia ou ndo de solidariedade, se houver mais do que um associado, e, caso
exista, definigcdo das regras de solidariedade;

j) Condicgbes de transferéncia de responsabilidades e correspondente patriménio
entre quotas-partes do fundo de pensdes, se houver mais do que um associado;

K) ldentificacdo e descricao dos subfundos, se aplicavel;

[) Estabelecimento do rendimento minimo ou capital garantido e termos da
garantia, especificando-se quem assume o risco de investimento, se aplicavel,
m)Condigdes em que se opera a transferéncia de gestdo do fundo de pensdes para
outra entidade gestora ou do depdsito dos titulos e outros documentos do fundo

para outro depositario;

n) Condigdes em que as entidades gestoras e 0s associados se reservam o direito de
modificar as clausulas acordadas;

0) Causas de extincdo do fundo ou de uma quota-parte deste, sem prejuizo do
disposto no artigo 39.°;

p) Direitos dos beneficiarios e dos participantes quando o fundo se extinguir ou
quando qualquer dos associados se extinguir ou abandonar o fundo, sem prejuizo
do disposto nos artigos 41.° a 45.°;

g) Regras de designacdo e representacdo dos associados, participantes e
beneficidrios na comissdo de acompanhamento e fun¢Ges da comissdo, sem
prejuizo do disposto nos artigos 138.° e 139.°;

r) Forma de representacdo dos participantes e beneficiarios, a qual ndo pode ser

delegada no associado, caso ndo exista comissdo de acompanhamento.
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Artigo 26.°

Contrato de gestao de fundos de pensdes fechados

1- Do contrato de gestdo devem constar obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Denominacéo do fundo de pensdes;

b) Denominagé&o, capital social e sede da entidade gestora ou entidades gestoras do
fundo de pensdes;

¢) Nome e sede dos depositarios;

d) Politica de investimento do fundo de pensdes ou, se aplicavel, dos subfundos;

e) Remuneracdo méxima das entidades gestoras e dos depositarios, explicitando-se
claramente a sua forma de incidéncia;

f) CondicGes em que as partes contratantes se reservam o direito de modificar o
contrato de gestéo;

g) Penalidades em caso de descontinuidade da gest&o do fundo;

h) Direitos, obrigac6es e funcbes da entidade gestora ou das entidades gestoras, nos
termos das normas legais e regulamentares;

1) Mecanismo de articulagéo e consolidacdo de informacdo entre as entidades
gestoras, quando aplicavel;

J) Indicacdo do eventual estabelecimento de contratos de mandato da gestdo de
investimentos ou atuarial, com a identificacdo das entidades subcontratadas e
respetivas fungoes.

k) Indicacdo das entidades gestoras dos organismos de investimento coletivo,
guando o fundo de pensBes invista mais de metade do seu patriménio em
organismos de investimento coletivo geridos por entidades que se encontrem
em relacédo de grupo.

2— 0 contrato de gestdo ndo pode derrogar ou alterar disposi¢des contidas no contrato

constitutivo.
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3—Nos casos em que um fundo de pensdes fechado seja gerido por mais do que uma
entidade gestora, nos termos do artigo 9.°, as disposic¢des constantes do n.° 1 podem
constar de contrato a estabelecer individualmente entre o associado ou associados e
cada entidade gestora do fundo.

4—-E remetido & ASF um exemplar da versdo inicial do contrato de gestdo e,
subsequentemente, sempre que ocorram alteracBes a politica de investimento, as
mesmas sdo notificadas @ ASF no prazo maximo de 30 dias a contar da respetiva

formalizacao.

Artigo 27.°

Conteudo do regulamento de gestao de fundos de pensdes abertos

Do regulamento de gestdo devem constar obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Denominagdo do fundo de pens@es, que ndo pode induzir em erro face a politica
de investimento e eventuais garantias estabelecidas;

b) Denominacéo, capital social e sede da entidade gestora;

c¢) Tipo de adesao admitida;

d) Nome e sede dos depositarios;

e) Denominagéo e sede das entidades comercializadoras;

f) Definicdo dos conceitos necessarios ao conveniente esclarecimento das
condicdes contratuais;

g) Valores das unidades de participacdo na data de inicio do fundo de pensdes;

h) Forma de célculo dos valores das unidades de participagdo, com a mencao,
tratando-se de fundos com diferentes categorias de unidades de participacéo, de
que estas unidades ndo constituem ativos autonomizados;

i) Politica de investimento do fundo;

j) Remuneragdo maxima da entidade gestora por categoria de unidade de
participacdo e dos depositarios, explicitando-se claramente a sua forma de

incidéncia;
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k) Limites maximo e minimo das comissGes de emissdo, de reembolso e outras
eventualmente cobradas, explicitando-se claramente a sua forma de incidéncia;

I) CondigBes em que se opera a transferéncia da gestdo do fundo de pensfes para
outra entidade gestora ou do depdsito dos titulos e outros documentos do fundo
para outro depositario;

m) Estabelecimento do rendimento minimo ou capital garantido e termos da
garantia, caso a mesma abranja a totalidade das adesdes;

n) Indicacdo sobre a possibilidade de estabelecimento de um rendimento minimo
ou capital garantido no &mbito de cada contrato de adesdo coletiva;

0) CondicGes em que a entidade gestora se reserva o direito de modificar as
clausulas do regulamento de gestéo;

p) Causas de extingdo do fundo, sem prejuizo do disposto no artigo 39.°;

q) Processo a adotar no caso de exting¢do do fundo;

r) Direitos, obrigacOes e func¢des da entidade gestora, nos termos das normas legais
e regulamentares;

s) Indicacdo do eventual estabelecimento de contratos de mandato da gestdo de
investimentos, com a identificacdo das entidades subcontratadas e respetivas
funcoes;

t) Indicacdo das entidades gestoras dos organismos de investimento coletivo,
quando o fundo de pens@es invista mais de metade do seu patriménio em
organismos de investimento coletivo geridos por entidades que se encontrem em
relacdo de grupo;

u) Caracterizagdo funcional sumaria do provedor dos participantes e beneficiarios
para as adesbes individuais e referéncia ao respetivo regulamento de

procedimentos.
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Artigo 28.°

Contrato de adeséao coletiva a fundos de pensdes abertos

1-Do contrato de adesdo coletiva devem constar obrigatoriamente os seguintes
elementos:

a) Denominagéo do fundo de pensdes;

b) Denominacdo, capital social e sede da entidade gestora ou, se aplicével,
entidades gestoras;

c) ldentificacdo do associado ou associados e, se aplicavel, a respetiva
representacéo;

d) Indicacdo das pessoas que podem ser participantes, contribuintes e beneficiarios
da adeséo;

e) Plano ou planos de pensdes a financiar, dos quais deve constar, se for caso disso,
o0 regime dos direitos adquiridos dos participantes;

f) Mengdo expressa de que o plano de pensdes resulta de instrumento de
regulamentacéo coletiva de trabalho, se aplicavel;

g) CondicGes em que sdo concedidas as pensdes, quer resultantes de contribuicdes
do associado, quer de contribuicdes proprias, se diretamente pelo fundo de
pensdes ou se através de contratos de seguro, sem prejuizo das regras previstas
no artigo 18.°;

h) Indicacéo, se for caso disso, de que o plano de pensdes € financiado de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 13.°, identificando-se os fundos de pensdes e
ou ades@es coletivas que financiam o plano e a entidade gestora responsavel
pelas fungdes globais de gestdo administrativa e atuarial,

i) Mecanismo de articulacdo e consolidacdo de informacdo entre as entidades
gestoras, quando aplicavel;

J) Existéncia ou ndo de solidariedade, se houver mais do que um associado, e, caso
exista, definigcdo das regras de solidariedade;
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k) Condicdes de transferéncia de responsabilidades e correspondente patriménio
entre quotas-partes da adesdo coletiva, se houver mais do que um associado;

[) Estabelecimento do rendimento minimo ou capital garantido e termos da
garantia, especificando-se quem assume o risco de investimento no caso de a
referida garantia abranger apenas a adeséo coletiva, se aplicavel;

m)CondigOes em que as partes contratantes se reservam o direito de modificar o
contrato de adeséo;

n) Causas de extin¢do da adesdo coletiva ou de uma quota-parte desta, sem prejuizo
do disposto no artigo 39.°;

0) Direitos dos beneficiarios e participantes quando a respetiva adesao coletiva ao
fundo se extinguir ou quando qualquer dos associados se extinguir ou abandonar
o fundo, sem prejuizo do disposto nos artigos 41.° a 45.°;

p) Remuneragdes e comissdes cobradas;

g) Indicagéo do eventual estabelecimento de contratos de mandato da gestéo
atuarial, com a identificagcdo das entidades subcontratadas e respetivas fungoes;

r) Regras de designacdo e representacdo dos associados, participantes e
beneficiarios na comissdo de acompanhamento e fungdes da comissdo, sem
prejuizo do disposto nos artigos 138.° e 139.°;

s) Forma de representacdo dos beneficiarios e participantes, a qual ndo pode ser
delegada no associado, caso ndo exista comisséo de acompanhamento;

t) Copia do regulamento de gestdo, em anexo.

2— Os associados devem expressar 0 seu acordo escrito relativamente ao regulamento de

gestéo do fundo.

Artigo 29.°

Contrato de adesdo individual a fundos de pensdes abertos

1-Do contrato de adesdo individual devem obrigatoriamente constar os seguintes

elementos:
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a) Denominacéo do fundo de pensdes;

b) CondicGes em que séo devidos os beneficios e formas de pagamento possiveis;

c) CondicGes de transferéncia das unidades de participagdo de um participante para
outro fundo de pensdes, especificando eventuais penalizacdes que lhe sejam
aplicaveis;

d) Remuneragdes e comissdes cobradas;

e) Informacdo dos termos e condi¢es de exercicio dos direitos de resolucdo e
rendncia previstos nos artigos 36.° e 37.°;

f) DisposicOes relativas ao exame das reclamagdes respeitantes ao contrato,
incluindo a referéncia a possibilidade de intervencdo do provedor dos
participantes e beneficiarios, sua identificacdo e respetivos contactos, sem
prejuizo do recurso aos tribunais;

g) Referéncia a ASF, como sendo a autoridade de supervisdo competente;

h) Discriminacgdo da informacdo enviada pela entidade gestora ao participante na
vigéncia do contrato, e respetiva periodicidade;

i) Copia do regulamento de gestdo, em anexo.

2— Os contribuintes devem declarar por escrito que receberam o documento informativo
nos termos previstos no artigo 167.° e que ddo o seu acordo ao regulamento de gestao
do fundo.

3- A entidade gestora faculta ao contribuinte uma copia do contrato de adeséo individual

assinado pelas partes, em papel ou noutro suporte duradouro.
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CAPITULO IV

Vicissitudes dos fundos de penstes

Artigo 30.°

Alteracéo do plano de penstes

1- As alteracdes dos planos de pensfes ndo podem reduzir as pensdes em pagamento, 0
valor acumulado das contas individuais resultantes de contribuicGes proéprias, as
condicdes e o valor dos direitos adquiridos e, salvo disposi¢do do instrumento de
regulamentacéo coletiva de trabalho, o valor atual das responsabilidades por servigos
passados ou o valor das contas individuais dos participantes a data da alteracéo.

2— No caso de transformac6es de planos de beneficio definido em planos de contribuicao
definida, para efeitos da aplicacéo do disposto no nimero anterior deve ser garantido
que, & data da alteracdo, o valor da conta individual do participante ndo é inferior ao
valor das responsabilidades com os seus direitos adquiridos ou ao valor atual das suas
responsabilidades por servigos passados.

3—No caso de transformacdes de planos de contribuicdo definida em planos de beneficio
definido, para efeitos da aplicagdo do disposto no n.° 1 deve ser garantido que, & data
da alteracdo, o valor da conta individual que ja constitui direitos adquiridos ndo é
inferior ao valor das responsabilidades com direitos adquiridos concedido pelo plano
de beneficio definido.

4—Para 0 apuramento dos valores referidos no n.° 1 respeitantes aos planos de beneficio
definido ndo podem ser utilizados métodos ou pressupostos de calculo que conduzam
a montantes inferiores aos valores resultantes do cenério utilizado no financiamento
do plano de pensoes.

5-No caso dos participantes sem direitos adquiridos e com idade inferior a idade de
reforma estabelecida no plano de pensdes, mediante a andlise das circunstancias do
caso em concreto e desde que a alteracdo seja mais benéfica para os participantes do
que a extin¢do do fundo de pensdes, a ASF pode autorizar a reducéo do valor atual das

responsabilidades por servigos passados.
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6—Se da alteracdo do plano de pensdes resultar que ndo serdo efetuadas futuras
contribuicdes em relacdo aos participantes sem direitos adquiridos ou com direitos
adquiridos condicionais, o valor que lhes ficar afeto considera-se correspondente a
direitos adquiridos nao sujeitos a qualquer condigéo.

7-Sem prejuizo do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo seguinte, quando o contrato
constitutivo ou o contrato de ades&o coletiva assumir as alteracGes futuras ao plano de
pensdes em funcdo da alteracdo do instrumento de regulamentacdo coletiva
mencionado na alinea f) do artigo 25.° e na alinea f) do n.° 1 do artigo 28.°, tais
alteracdes sO sdo suscetiveis de entrar em vigor 30 dias ap6s a data da notificacao a
ASF, que verifica a sua conformidade com o regime previsto no presente regime.

8- A alteracdo do plano de pensfes pode retroagir os seus efeitos a data da alteracdo do

instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho que o institua.

Artigo 31.°
Alteracgdes contratuais

1- Dependem de prévia autorizacdo da ASF as alteragcdes aos contratos constitutivos de
fundos de pensdes fechados mencionados no n.° 1 do artigo 23.° que incidam sobre 0s
elementos previstos nas alineas d), e), f), g), i), j), k) e I) do artigo 25.°, bem como a
alteragéo dos associados.

2— Dependem de prévia autorizacdo da ASF as alteracGes aos regulamentos de gestao que
incidam sobre os elementos previstos nas alineas a), h), i), j), k), m), n), 0) e p) do
artigo 27.°

3— Dependem de prévia autorizacdo da ASF as alteracfes aos contratos de adesdo coletiva
mencionados no n.° 1 do artigo 23.° que incidam sobre os elementos previstos nas
alineas d), e), 1), 9), j), k) e I) do n.° 1 do artigo 28.°, bem como a alteracdo dos
associados.

4— 0O disposto nos n.” 2 e 3 do artigo 23.° é aplicavel, com as necessérias adaptacdes, as

autorizag0es previstas no presente artigo.
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5- As alteracOes ndo previstas nos n.” 1 a 3, incluindo a alteracdo de entidade gestora,
bem como as alteragdes aos contratos constitutivos de fundos de pensdes fechados e
aos contratos de adesdo coletiva mencionados no n.° 4 do artigo 23.°, sdo notificadas
a ASF no prazo maximo de 30 dias a contar da respetiva formalizacéo.

6— As alteracdes dos contratos constitutivos, dos regulamentos de gestdo, incluindo a
alteracdo de entidade gestora, e dos contratos de adesdo coletiva ficam sujeitas a
publicacdo obrigatoria nos termos previstos no presente regime, aplicando-se o
disposto no n.° 7 do artigo 24.°.

7— A alteracao dos contratos de adesao individual efetua-se por acordo escrito, nos termos
contratualmente previstos, sem prejuizo do cumprimento dos deveres de informacéo
por parte da entidade gestora.

8- No caso de planos de pensdes contributivos, as alteracdes que incidam sobre elementos
essenciais, nomeadamente, um aumento das comissdes, uma alteracdo substancial a
politica de investimento, uma modificacdo da garantia de capital ou rendimento, ou a
transferéncia da gestdo do fundo de pensdes ou da adeséo coletiva para outra entidade
gestora sao notificadas individualmente aos contribuintes, nos termos do n.° 1 do artigo
161.°, sendo-lhes conferida a possibilidade de, no prazo de 15 dias ap0s a notificacao
para o efeito, transferirem, sem encargos, o valor acumulado decorrente das suas

contribuicGes proprias para outro fundo de pensdes.

Artigo 32.°

Direitos dos participantes em caso de cessacao do vinculo com o associado

1-Nos planos com direitos adquiridos, apds a aquisicdo dos mesmos, é facultada aos
participantes que cessem o vinculo com o associado a possibilidade de:
a) Manutencdo do valor a que os participantes tém direito no fundo de pensoes;
b) Transferéncia do valor a que tém direito para outro fundo de pensfes que garanta

0s mesmos beneficios, nos termos do artigo seguinte;
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c) Pagamento aos participantes de um capital correspondente ao valor dos seus
direitos adquiridos, caso o contrato constitutivo ou de adesdo coletiva ndo afaste
essa possibilidade, e a pedido do participante, desde que lhe seja facultada a
informacdo relevante e o montante do capital seja inferior ao dobro da
retribuicdo minima mensal garantida para a generalidade dos trabalhadores em
vigor a data da cessacao do vinculo com o associado.

2— Nos planos contributivos, relativamente as contribuicdes préprias, sdo facultadas ao
participante que cesse o0 vinculo com o associado as opg¢des previstas nas alineas b) e
¢) do nimero anterior e, caso se trate de participante com direitos adquiridos, também
a opcdo prevista na alinea a) do mesmo numero.

3—Para efeitos do disposto nos n.” 1 e 2, o valor a que o participante tem direito
corresponde:

a) Ao valor acumulado decorrente das contribuicdes proprias a data em que cessou
o vinculo com o associado, a que acrescem 0s rendimentos acumulados e as
garantias eventualmente estabelecidas;

b) Ao valor dos direitos adquiridos no momento em que cessou o vinculo com o
associado, determinado de acordo com o estipulado no plano de pensdes e
calculado, no caso de planos de beneficio definido, mediante a utilizacdo dos
métodos e pressupostos de calculo adotados para o financiamento do plano de
pensoes;

¢) No caso previsto na alinea a) do n.° 1, em planos de contribuicdo definida, ao
valor referido na alinea anterior acrescem os rendimentos acumulados e as
garantias eventualmente estabelecidas.

4- 0 exercicio da faculdade prevista na alinea a) do n.° 1 ndo prejudica o direito de o
participante com direitos adquiridos que cessou o vinculo com o associado solicitar,
até a data em que sejam devidos o0s respetivos beneficios, a transferéncia do valor a

gue tem direito para outro fundo de pensdes, nos termos da alinea b) do n.° 1.
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5-No caso dos planos contributivos em que as contribui¢cbes do associado ndo sao
determinadas pelas contribuicGes dos participantes, o direito de portabilidade das
contribui¢bes proprias € independente da cessacdo do vinculo com o associado,

aplicando-se a todo 0 momento o disposto na alinea b) do n.° 1.

Artigo 33.°

Exercicio da portabilidade dos direitos adquiridos ou das contribuicfes proprias

1- A entidade gestora de fundos de pensdes que receba um pedido escrito de um
participante para transferir o valor correspondente aos seus direitos adquiridos ou
contribuicGes préprias, nos termos da alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo anterior,
para um fundo de pensdes por si gerido, deve, no prazo de 15 dias, ou 45 dias no caso
de planos de beneficio definido, transmitir-lhe, caso aceite receber tal transferéncia e
a mesma cumpra os requisitos legais, uma declaracdo de aceitagdo da mesma, as
respetivas condigdes e custos, bem como a proposta de contrato a celebrar.

2— No caso de planos de beneficio definido, a entidade gestora que receba um pedido de
transferéncia nos termos do numero anterior deve, previamente a aceitacdo da mesma,
solicitar a entidade gestora transmitente informacao sobre os pressupostos de célculo
e o nivel de financiamento do valor dos direitos adquiridos, devendo esta Ultima prestar
tal informac&o no prazo de 10 dias.

3— Apos receber o pedido de transferéncia, a entidade gestora transmitente deve executa-
lo no prazo méximo de 15 dias, ou 30 dias no caso de planos de beneficio definido, a
contar da data da entrega da declaracdo de aceitagéo referida no n.° 1, transferindo o
valor acumulado decorrente das contribuices proprias ou o valor dos direitos
adquiridos diretamente para a entidade gestora que aceitou receber a transferéncia, e
indicando de forma discriminada, se for caso disso, o valor das contribuicdes efetuadas
pelo participante e o valor das contribui¢des efetuadas pelo associado, bem como o

valor dos respetivos rendimentos acumulados.
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4—-Nos 10 dias subsequentes a execucdo, a entidade gestora transmitente informa o
participante da data em que foi efetivada a transferéncia, bem como do valor dos
respetivos direitos, deduzido da eventual comissdo de transferéncia.

5-No caso de fundos de pensdes sem garantia de capital ou de rentabilidade por parte da
entidade gestora, € proibida a cobranca de comissdes pela transferéncia prevista no
presente artigo.

6— No caso de fundos de pensdes com garantia de capital ou de rentabilidade por parte da
entidade gestora, a comissdo de transferéncia ndo pode ser superior a 0,5 % do valor a

transferir nos termos do presente artigo.

Artigo 34.°

Transferéncias para outro fundo de pensdes no ambito de adesdes individuais

1- E facultada aos participantes a possibilidade de transferirem, total ou parcialmente, o
valor patrimonial correspondente as unidades de participagdo detidas no &mbito de
uma adesao individual para outro fundo de pensdes.

2— As transferéncias referidas no nimero anterior é aplicavel o dispostonosn.>1e3a6

do artigo anterior.

Artigo 35.°

Limitacdes aplicaveis as transferéncias

1- O patrimonio afeto ao cumprimento dos planos de pensdes apenas pode ser transferido
entre fundos de pensdes, sem prejuizo do regime aplicadvel aos planos poupanca-
reforma, previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, e aos planos de

poupanca em acgdes, previstos no Decreto-Lei n.° 204/95, de 5 de agosto.
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2—E vedada a transferéncia de valores de fundos de pensdes que ndo financiem planos
poupanca-reforma, previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, na sua
redacéo atual, ou planos de poupancga em agdes, previstos no Decreto-Lei n.° 204/95,
de 5 de agosto, na sua redacdo atual, para estes planos de poupanca,
independentemente da forma que revistam.

Artigo 36.°

Direito de resolucéo do contrato de adeséo individual

1- Nos casos em que o contribuinte pessoa singular ndo tenha declarado por escrito que
recebeu o documento informativo e que deu o seu acordo ao regulamento de gestao,
nos termos previstos no n.° 2 do artigo 29.°, presume-se que 0 mesmo nao tomou
conhecimento daqueles documentos, assistindo-lhe, sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte, o direito de resolucdo do contrato de adeséo individual, salvo quando a falta
da entidade gestora ndo tenha razoavelmente afetado a decisdo de contratar do
contribuinte.

2— O direito de resolucdo previsto no nimero anterior € exercido no prazo de 30 dias a
contar da disponibilizacdo do documento informativo e de copia do regulamento de
gestdo, tendo a cessacdo efeito retroativo e o contribuinte direito a devolugéo do valor
das unidades de participacdo a data da devolucéo, exceto se este valor for inferior ao
das contribuicGes pagas, caso em que o contribuinte tem direito a devolucéo do valor

das referidas contribuicdes, sendo a entidade gestora responsavel pela diferenca.

Artigo 37.°

Direito de rendncia ao contrato de adesao individual

1- O contribuinte pessoa singular dispde de um prazo de 30 dias a contar da data da
adesdo individual a um fundo de pens6es aberto para renunciar aos efeitos do contrato,
mediante comunicagdo escrita dirigida a entidade gestora, em papel ou outro suporte
duradouro.

2— 0O exercicio do direito de rendncia determina a resolucdo do contrato de adesdo
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individual, extinguindo todas as obrigacdes dele decorrentes, com efeitos a partir da
celebragdo do mesmo, havendo lugar a devolucdo do valor das unidades de
participacdo a data da devolucdo ou, nos casos em que a entidade gestora assuma o
risco de investimento, do valor das contribui¢des pagas.

3—Nos casos em que a entidade gestora assuma o risco de investimento, sdo deduzidos
ao valor das contribuigdes a devolver ao contribuinte os custos de desinvestimento
comprovadamente suportados, bem como a comissédo de emissdo, caso tenha sido
cobrada.

4—Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nos casos em que entidade gestora
assuma o risco de investimento:

a) Se o valor das unidades de participacdo a data da devolucgéo for inferior ao valor
das contribuicdes pagas pelo contribuinte, a entidade gestora € responsavel por
essa diferenca, a qual ndo é repercutida no valor do fundo de pensoes;

b) Se o valor das unidades de participagéo a data da devolucdo for superior ao valor
das contribuicdes pagas pelo contribuinte, a diferenca reverte a favor da entidade
gestora.

5-0 exercicio do direito de renincia ndo da lugar ao pagamento de qualquer

indemnizacao.

Artigo 38.°

Suspensao de subscricdo ou transferéncia de unidades de participacéo

1-Em circunstancias excecionais e sempre que o0 interesse dos beneficiarios e
participantes o aconselhe, as operagdes de subscrigdo ou transferéncia de unidades de
participacdo em fundos de pensfes abertos podem ser suspensas por decisdo da
entidade gestora ou da ASF.

2— A entidade gestora comunica a suspensao referida no nimero anterior e a respetiva
fundamentacdo previamente a ASF.

Artigo 39.°

Extincéo
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1- A extingdo de qualquer das entidades gestoras ou dos associados ndo determina a
extingdo do fundo de pensfes, ou de uma quota-parte deste, ou a cessacdo de uma
adesdo coletiva, ou de uma sua quota-parte, se se proceder a respetiva substituicdo,
devendo observar-se nesse caso o disposto no contrato constitutivo, no regulamento
de gestdo ou no contrato de adesao coletiva.

2— Salvo nos casos previstos no nimero seguinte e no artigo seguinte, a extingdo de um
fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste, ou a cessa¢cdo de uma adesao coletiva,
ou de uma sua quota-parte, é efetuada, apds autorizacdo prévia da ASF, mediante a
celebracéo de um contrato de extingéo escrito.

3—Para além dos casos previstos no artigo 60.°, a entidade gestora procede através de
resolucdo unilateral, por instrucdo da ASF ou por sua iniciativa precedida de
autorizacdo prévia da ASF, a extin¢do do fundo de pensdes, ou de uma quota-parte
deste, ou a cessacdo de uma adesdo coletiva, ou de uma sua quota-parte, nos seguintes
casos:

a) Inexisténcia de participantes e beneficiarios;

b) Quando, por qualquer causa, se esgotar o seu objeto;

¢) Violagéo dos deveres de informagédo do associado perante a entidade gestora
referentes aos elementos essenciais para o calculo adequado e atempado das
responsabilidades inerentes ao plano de pensdes financiado pelo respetivo fundo
de pensdes ou adesdo coletiva;

d) llegalidade do contrato constitutivo, do contrato de gestdo ou do contrato de
adeséo coletiva.

4- 0 contrato de extin¢do de um fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste, ou de
extincdo de uma adesdo coletiva, ou de uma sua quota-parte, bem como a resolucgéo
unilateral, fixam os termos da liquidacdo do respetivo patriménio pela entidade
gestora, ficando sujeitos a publicacdo obrigatoria nos termos previstos no presente

regime.

Artigo 40.°
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Extincédo decorrente de transferéncia

1- A transferéncia de um fundo de pensdes fechado ou de uma adeséo coletiva previstos
no n.° 1 do artigo 23.%, ou de uma quota-parte destes, para outro fundo de pensbes
fechado ou adeséo coletiva e formalizada através de um contrato de extingdo a celebrar
entre 0 associado e a entidade gestora, com sujeicdo a autorizacdo prévia da ASF.

2— A transferéncia de um fundo de pensdes fechado ou de uma adesdo coletiva previstos
no n.° 4 do artigo 23.%, ou de uma quota-parte destes, para outro fundo de pensbes
fechado ou adeséo coletiva e formalizada através de um contrato de extingdo a celebrar
entre 0 associado e a entidade gestora, sendo este notificado & ASF no prazo maximo
de 30 dias a contar da respetiva celebragao.

3-0s contratos de extingcdo previstos no presente artigo ficam sujeitos a publicacéo

obrigatoria, nos termos previstos no presente regime.

Artigo 41.°

Liquidacao de patrimdnio afeto ao financiamento de planos de beneficio definido

1-Na liquidagdo de um patrimonio que financie um plano de beneficio definido, 0 mesmo
responde pelas responsabilidades identificadas nas alineas seguintes, pela ordem
indicada e aplicando-se, no ambito da alinea em que se revele necessario, o rateio
proporcional em caso de insuficiéncia financeira:
a) Despesas que Ihe sejam imputaveis nos termos das alineas d) a h) do artigo 52.°;
b) Montante da conta individual de cada beneficiario ou participante;
¢) Montante correspondente ao valor atual das pensdes em pagamento determinado
com base no montante da pensao que o beneficiario se encontre a receber a data
da extincao;
d) Montante correspondente ao valor atual das responsabilidades com o beneficio
de reforma dos participantes com idade igual ou superior a idade de reforma
estabelecida no plano de pensoes;

e) Montante correspondente ao valor atual do beneficio de sobrevivéncia diferida
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e a outros beneficios previstos no n.° 2 do artigo 17.° a conceder aos beneficiarios
e participantes referidos nas alineas c) e d) e montante correspondente ao valor
atual dos direitos adquiridos dos participantes com direitos adquiridos nao
sujeitos, nos termos do plano de pensdes, a qualquer condicéo, ou relativamente
aos quais ja se tenham verificado, a data da extincao, as condi¢des estabelecidas
no plano;

f) Montante correspondente ao valor atual dos direitos adquiridos dos participantes
com direitos adquiridos relativamente aos quais ndo se tenham verificado, a data
da extincéo, as condi¢des previstas no plano de pensdes;

g) Montante correspondente ao valor atual das responsabilidades por servigos
passados dos participantes sem direitos adquiridos;

h) Montante correspondente as atualizacbes das pensdes em pagamento,
contratualmente previstas.

2— Para efeitos da alinea ¢) do nimero anterior, e no que diz respeito aos pré-reformados
e reformados antecipadamente, apenas é considerado o periodo apo6s a idade de
reforma estabelecida no plano de pensdes no caso de 0 mesmo ja se encontrar
financiado a data da liquidacao.

3—Na determinacdo dos montantes afetos aos participantes que, relativamente aos
beneficios financiados por contribui¢c@es extraordinarias ou por contrato de seguro,
ainda ndo tenham adquirido a qualidade de beneficiario ou participante com direitos
adquiridos, atende-se apenas as contribuicdes efetuadas para o respetivo
financiamento.

4—0s montantes previstos nas alineas c¢) a h) do n.° 1 sdo determinados mediante a
utilizacdo dos métodos e pressupostos de célculo adotados para o financiamento do
plano de pensdes, ndo se considerando a atualizagao das pensdes, exceto para o calculo
do montante referido na alinea h) daquele nimero.

5-Salvo em casos devidamente justificados, o saldo liquido positivo que eventualmente
seja apurado e que resulte de uma reducdo dréstica do nimero de participantes sem
direitos adquiridos, determinada nos termos do artigo 63.°, deve ser utilizado

prioritariamente para garantia das pensdes que se encontravam em formagéo
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relativamente aos participantes abrangidos por aquela reducao.

6— Nao se consideram devidamente justificados, para os efeitos do disposto no nimero
anterior, 0s casos em que a reducgdo drastica do nimero de participantes se tenha
operado mediante acordos de cessacdo do contrato de trabalho, a ndo ser que dos
mesmos resulte a renuncia expressa ao direito previsto naquele namero.

7-Uma vez assegurados todos os montantes referidos nos nimeros anteriores, o
remanescente que eventualmente seja apurado deve ser repartido por cada beneficiario
ou participante identificado nas alineas c) e d) do n.° 1 proporcionalmente aos valores
referidos nessas alineas, sendo-lhes facultada a opcdo de, em alternativa a esses
valores, e a aplicagdo do disposto no n.° 10, celebrarem um contrato de seguro de renda
imediata, cujo prémio Unico é o valor resultante desta reparticdo adicionado dos
montantes decorrentes da aplicacdo das mencionadas alineas c) e d) do n.° 1, desde
que de tal contrato ndo resulte uma pensdo superior a garantida pelo plano de pensoes.

8- Nos casos em que, da aplica¢do do disposto no nimero anterior, subsista um saldo,
este deve ser utilizado para fazer face as responsabilidades por servicos futuros dos
participantes que ainda nao tenham cessado o vinculo com o associado.

9- O eventual remanescente do saldo referido no nimero anterior pode ser utilizado da
forma que for decidida conjuntamente pelas entidades gestoras e pelos associados,
mediante prévia aprovacao da ASF.

10- Os montantes referidos nas alineas b) a h) do n.° 1, bem como os montantes que
resultem da aplicacdo dos n.” 5 e 8, devem ser transferidos para outros fundos de
pensdes, desde que se mantenham as condicdes estabelecidas no plano de pensdes
inicial, podendo, em alternativa, os montantes previstos nas alineas c) e d) do n.° 1

ser utilizados para a celebragédo de contratos de seguro de rendas imediatas.
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11- A pedido do participante, é possivel o pagamento em capital dos montantes previstos
na alinea b), na segunda parte da alinea €) e nas alineas f) e g) do n.° 1 e dos montantes
decorrentes dos n.”* 5 e 8, caso 0s mesmos sejam inferiores ao dobro da retribuigdo
minima mensal garantida para a generalidade dos trabalhadores em vigor a data da

liquidacéo.

Artigo 42.°
Liquidacao de patrimonio afeto ao financiamento de planos de contribuicao
definida

1-Na liquidagdo de um patrimonio que financie um plano de contribuicdo definida, e
apos asseguradas as despesas que lhe sejam imputaveis nos termos das alineas d) a h)
do artigo 52.°, 0 montante da conta individual de cada beneficiario ou participante deve
ser transferido para um fundo de pensbes, sem prejuizo de o valor afeto aos
beneficidrios e participantes com idade igual ou superior a idade de reforma
estabelecida no plano de pensdes poder ser utilizado para a celebracao de contratos de
seguros de renda imediata.

2— A pedido do participante, é possivel o pagamento em capital do montante da conta
individual, caso 0 mesmo seja inferior ao dobro da retribuicdo minima mensal
garantida para a generalidade dos trabalhadores em vigor a data da liquidacao.

3-Uma vez assegurado o valor das contas individuais, salvo em casos devidamente
justificados, o saldo liquido positivo que eventualmente seja apurado e que resulte de
uma reducdo drastica do nimero de participantes sem direitos adquiridos, determinada
nos termos do artigo 63.°, deve ser utilizado prioritariamente para garantia das contas
individuais dos participantes abrangidos por aquela reducéo.

4—-Nd&o se consideram devidamente justificados, para efeitos do disposto no numero
anterior, 0s casos em que a redugdo drastica do nimero de participantes se tenha
operado mediante acordos de cessacdo do contrato de trabalho, a ndo ser que dos

mesmos resulte a renuncia expressa ao direito previsto naquele namero.
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5- O montante remanescente do saldo liquido positivo deve ser utilizado prioritariamente
para fazer face ao valor das contribui¢Ges futuras que seriam devidas pelo associado
ou associados, caso o fundo ndo se extinguisse.

6— Apos a aplicacdo do disposto nos nimeros anteriores, o saldo final liquido positivo
que subsista pode ser utilizado da forma que for decidida conjuntamente pelas

entidades gestoras e pelos associados, mediante prévia aprovacdo da ASF.

Artigo 43.°

Liquidacdo de patrimodnio afeto ao financiamento de planos de beneficios de saude

Na liquidacéo do patriménio de um fundo de pens@es, ou de uma quota-parte deste, ou
de uma adesé&o coletiva, ou de uma quota-parte desta, afeto ao financiamento de um plano
de beneficios de saude, e na impossibilidade de celebracdo de contratos de seguro ou de
transferéncia para outro fundo de pensdes ou adesdo coletiva, a entidade gestora assegura
a gestdo do plano até a liquidacéo daquele patrimonio, sem prejuizo das despesas referidas

nas alineas d) a h) do artigo 52.°.

Artigo 44.°

Liquidacao de patriménio afeto ao financiamento de um mecanismo equivalente

Na liquidacéo do patriménio de um fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste, ou
de uma adesédo coletiva, ou de uma quota-parte desta, afeto ao financiamento de um
mecanismo equivalente, e na impossibilidade de transferéncia para outro fundo de
pensdes ou adesdo coletiva, a entidade gestora assegura a gestdo do mecanismo
equivalente até a liquidacdo do respetivo patriménio, sem prejuizo das despesas referidas

nas alineas d) a h) do artigo 52.°.
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Artigo 45.°

Regime procedimental da liquidagdo

1-Os beneficiarios e participantes com idade igual ou superior a idade de reforma
estabelecida no plano de pensbes sdo notificados individualmente pela entidade
gestora, num prazo maximo de 15 dias a contar da formalizacdo do contrato de
extincdo ou da resolucgdo unilateral, prorrogavel mediante decisdo da ASF, sobre os
montantes a que tém direito e, se aplicavel, sobre a opcdo prevista no n.° 7 do artigo
41.° para efeitos de transferéncia para outro fundo de pensdes ou para celebracéo de
contratos de seguro nos termos previstos, conforme aplicavel, nos artigos 41.° a 44.°.

2— Caso 0 beneficiario ou participante com idade igual ou superior a idade de reforma
estabelecida no plano de pensdes ndo se pronuncie, no prazo de 15 dias a contar da
data de envio da notificacdo prevista no numero anterior, sobre o destino a dar ao valor
que Ihe ficar afeto, cabe a entidade gestora proceder a transferéncia para um fundo de
pensdes a sua escolha, informando os beneficiarios e participantes com idade igual ou
superior a idade de reforma estabelecida no plano de pensdes da transferéncia realizada
em nome e por conta dos mesmos num prazo maximo de 15 dias a contar do final do
referido prazo.

3-Os participantes néo referidos no n.° 1 sdo notificados individualmente pela entidade
gestora, num prazo maximo de 15 dias ap6s o termo do prazo de prondncia referido
no numero anterior, prorrogavel mediante decisdo da ASF, sobre os montantes a que
tém direito, para efeitos de transferéncia para outro fundo de pensdes nos termos
previstos, conforme aplicavel, nos artigos 41.° a 44.°.

4— Caso o participante ndo se pronuncie, no prazo de 15 dias a contar da data de envio da
notificacdo prevista no numero anterior, sobre o destino a dar ao valor que lhe ficar
afeto, cabe a entidade gestora proceder a transferéncia para um fundo de pensdes a sua
escolha, informando os participantes da transferéncia realizada em nome e por conta
dos mesmos num prazo maximo de 15 dias a contar do final do referido prazo.

5- A informacdo prevista nos n.% 1 a 4 é dirigida pessoalmente aos beneficiarios e

participantes, em papel ou noutro suporte duradouro.
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6— As transferéncias previstas no n.° 2 e 4 do presente artigo ndo conferem o direito de
resolucdo ou rendncia ao abrigo dos artigos 36.° e 37.°, mas os beneficiarios ou
participantes podem posteriormente solicitar a transferéncias desses montantes para
outro fundo de pensdes a sua escolha, sem custos associados.

7- O disposto no presente artigo nao se aplica as transferéncias previstas no artigo 40.°.

8—Em caso de liquidacdo de um fundo de pensGes fechado ou de uma adeséo coletiva
que financie um regime especial de seguranga social, nos termos dos artigos 53.° e
103.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, a ASF comunica tal facto ao Instituto da

Seguranca Social, IP.

CAPITULO V

Funcionamento dos fundos de pensfes

Artigo 46.°

Regime de capitalizacéo

1- O patrimonio, as contribuicBes e as responsabilidades decorrentes dos planos de
beneficio definido devem estar em cada momento equilibrados de acordo com sistemas
atuariais de capitalizagéo que permitam estabelecer uma equivaléncia entre, por um
lado, o patriménio e as receitas previstas para o fundo de pensdes e, por outro, as
despesas previstas para o fundo de pensdes.

2—Nao é permitido o financiamento das responsabilidades decorrentes dos planos de
beneficio definido através do método de reparticdo dos capitais de cobertura, salvo em
situacOes excecionais e residuais, fundamentadas nas caracteristicas daquelas
responsabilidades, aceites pela ASF e desde que contribuam para reforcar a protecao

dos beneficiarios e participantes.
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Artigo 47.°
Subfundos

1- O contrato constitutivo de um fundo de pensdes fechado pode prever a existéncia de
subfundos com ativos autonomizados.

2— A cada subfundo s&o aplicaveis, com as devidas adaptagdes, as disposi¢des legais e
regulamentares estabelecidas para os fundos de pensdes, com excec¢édo do disposto nos
artigos 131.°,132.°¢e 152.°.

Artigo 48.°

Unidades de participagao

1- O valor liquido global de um fundo de pensbes é obrigatoriamente dividido em
unidades de participagéo, inteiras ou fracionadas.

2— 0 valor de cada unidade de participacédo dos fundos de pensées fechados determina-se
dividindo o valor liquido global do fundo ou dos subfundos que o integram pelo
numero de unidades de participacdo correspondentes.

3—No caso de fundos de pensdes abertos, podem ser emitidas diferentes categorias de
unidades de participacdo em funcdo da remuneracdo da entidade gestora que lhes seja
aplicavel, ou de outros critérios definidos em norma regulamentar da ASF, desde que
as mesmas sejam identificadas no regulamento de gestao.

4- As diferentes categorias de unidades de participacao referidas no namero anterior nao
correspondem a ativos autonomizados, devendo esse facto ser explicitado no
regulamento de gestéo.

5-0 valor da unidade de participacdo de cada categoria de um fundo de pensdes aberto
é calculado pela diviséo do valor liquido global da categoria pelo numero de unidades

de participagdo afetas a mesma.
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6—A subscricdo das unidades de participacdo de fundos de pensbes abertos é
obrigatoriamente efetuada em numerario, por cheque bancario, transferéncia bancéaria
ou vale postal, cartdo de crédito ou de débito ou outro meio de pagamento eletronico.

7—- A adesdo coletiva e individual a um fundo de pensGes aberto efetua-se através da
subscricao inicial de unidades de participacéo por contribuintes.

8—Em caso de adesdo individual a um fundo de pensbes aberto, as unidades de
participacao séo pertenca dos participantes.

9-Os valores das unidades de participacdo dos fundos de pensdes abertos séo calculados
diariamente.

10- Os valores das unidades de participacdo dos fundos de pensbes abertos sdo

divulgados diariamente nos locais e meios de comercializagdo das mesmas.

11- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nos fundos de pensdes abertos 0s
valores das unidades de participacdo, a composicao discriminada das aplica¢fes do
fundo e o nimero de unidades de participagdo em circulacdo devem ser divulgados
com periodicidade minima trimestral, até ao ultimo dia do més subsequente ao
trimestre a que a informacdo respeite, no sitio da entidade gestora na Internet,

devendo tal informacao ficar disponivel por um prazo minimo de um ano.

Artigo 49.°

Contas individuais

1-No caso de fundos de pensdes que financiem planos de contribuicdo definida é
obrigatoria a existéncia de contas individuais para cada participante, salvo em
situacdes excecionais, fundamentadas nas caracteristicas do plano de pensdes e aceites
pela ASF.

2— No caso de fundos de pensdes que financiem planos de beneficio definido é obrigatoria
a existéncia de contas individuais, na parte correspondente as contribuigdes préprias
do participante, salvo em situacfes excecionais, fundamentadas nas caracteristicas do

plano de pensdes e aceites pela ASF.
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3—Sem prejuizo do disposto no n.° 1, no caso de fundos de pensdes que financiem planos
de contribuicdo definida é possivel a existéncia de contas-reserva que incluam valores

n&o adstritos individualmente aos participantes.

Artigo 50.°

Contribuigdes em espécie

1- Os associados de fundos de pens@es fechados podem realizar contribuicdes através da
entrega de valores mobiliarios e patrimonio imobiliario, de acordo com as regras
estabelecidas por norma regulamentar da ASF.

2— As contribuicGes previstas no numero anterior encontram-se sujeitas a prévia
aprovacdo da entidade gestora de fundos de pensdes, aplicando-se, com as devidas
adaptaces, o previsto no artigo 105.°, incluindo as limitagdes relativas a compra e
venda de ativos, e nos n.*® 4 e 5 do artigo 106.°.

3-Sao nulas as contribuicdes em espécie realizadas sem prévia autorizacdo da entidade

gestora de fundos de pensdes.

Artigo 51.°

Receitas

Constituem receitas de um fundo de pensdes:

a) As contribui¢cbes em numerario, valores mobiliarios ou patriménio imobiliario
efetuadas pelos associados e pelos participantes contribuintes;

b) Os rendimentos dos ativos que integram o patriménio do fundo;

¢) O produto da alienagéo e do reembolso dos ativos do patrimonio do fundo;

d) A participacdo nos resultados dos contratos de seguro emitidos em nome do
fundo;

e) As indemnizacGes resultantes de seguros contratados pelo fundo nos termos do
artigo 59.°;

f) Outras receitas decorrentes da gestdo do fundo de pensoes.
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Artigo 52.°

Despesas

1- Constituem despesas de um fundo de pensdes:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)

As pensdes, 0s capitais, 0s encargos e as prestagcdes previstos nos artigos 18.% e
22.°

Os prémios unicos dos contratos de seguro previstos no artigo 59.°;

Os valores correspondentes aos direitos dos beneficiarios e participantes
transferidos para outros fundos de pensoes;

As remuneragdes de gestdo e de depdsito;

Os valores despendidos na compra de ativos para o fundo;

Os encargos despendidos na compra, venda e gestdo dos ativos do fundo;

Os custos suportados com a remuneragdo dos revisores oficiais de contas e dos
peritos avaliadores de imoveis, desde que decorram estritamente da legislacéo
aplicavel aos fundos de pensdes;

Outras despesas, desde que relacionadas com o fundo de pensdes e previstas no
contrato de gestdo ou no regulamento de gestdo, ou com o cumprimento das

obrigagdes legais inerentes a atividade dos fundos de pensdes.

2—Podem também constituir despesas do fundo de pensdes os custos de realizacdo de

estudos de investimento (research), desde que cumpridas as seguintes condicdes:

a)
b)

Os custos correspondem a servicos efetivamente prestados ao fundo de pensdes;
O relatorio e contas anual inclui informacgdo quantitativa sobre os custos de

realizacdo de estudos de investimento (research).
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CAPITULO VI

Regime prudencial dos fundos de pensdes

SECCAO |

Patrimonio e regras de investimento

Artigo 53.°

Regras de investimento

1- As entidades gestoras investem os ativos dos fundos de pensdes de acordo com o
principio do gestor prudente, em especial nos termos dos nimeros seguintes.
2— Os ativos dos fundos de pensdes devem ser:

a) Investidos no melhor interesse a longo prazo do conjunto dos beneficiarios e
participantes e, em caso de eventual conflito de interesses, no exclusivo interesse
dos beneficiarios e participantes;

b) Investidos de modo a garantir a seguranca, a qualidade, a liquidez e a
rendibilidade da carteira no seu conjunto;

¢) Predominantemente investidos em mercados regulamentados, sistemas de
negociacdo multilateral ou sistemas de negociacdo organizada mantendo-se, em
qualquer caso, o investimento em ativos ndo admitidos a negociacdo nessas
plataformas de negociacdo em niveis prudentes;

d) Geridos através de técnicas e instrumentos adequados, admitindo-se o
investimento em instrumentos derivados na medida em que esses instrumentos:
1) Contribuam para a reducdo dos riscos de investimento ou facilitem a gestéo

eficiente da carteira;

i) Sejam avaliados numa base prudencial, tendo em conta os ativos
subjacentes, e incluidos na avalia¢do do ativo do fundo de pensdes; e

iii)  N&o contribuam para uma exposi¢ao excessiva a uma Unica contraparte ou

grupo, incluindo em conex&o com outras operagdes com derivados;
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e) Devidamente diversificados de modo a evitar a acumulacado de riscos ao nivel da
carteira como um todo, bem como a dependéncia e concentragdo excessivas em
qualquer ativo, emitente ou grupo de empresas, na entidade gestora e no
associado.

3—Para efeitos do disposto na alinea €) do nimero anterior:

a) Os investimentos efetuados num associado ou numa sociedade que com este se
encontre em relagdo de dominio ou de grupo ndo podem ser superiores a 5% do
valor da carteira, ndo podendo o investimento no conjunto das empresas
pertencentes ao grupo do associado ser superiores a 10% desse valor;

b) Caso um fundo de pensbes receba contribuices de vérias empresas, 0
investimento nesses associados deve ser realizado de forma prudente, atendendo
a necessidade de uma diversificacdo adequada.

4— Para efeitos do disposto no n.° 1, as entidades gestoras devem ter em conta o potencial
impacto a longo prazo das decisdes de investimento nos fatores ambientais, sociais e
de governagéo.

5- A ASF pode regulamentar regras de investimento mais pormenorizadas, incluindo
regras quantitativas ou relativas a natureza dos ativos, desde que sejam
prudencialmente justificadas para efeitos da aplicacdo do principio do gestor prudente,
de modo a ter em conta a totalidade dos fundos de pensdes geridos pelas entidades
gestoras.

6— Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a ASF pode aplicar aos fundos de
pensdes regras de investimento mais estritas numa base individual, desde que estas
sejam prudencialmente justificadas, nomeadamente em funcéo das responsabilidades
assumidas pelos fundos de pensdes.
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Artigo 54.°
Liquidez

As entidades gestoras devem garantir que os fundos de pensbes dispdem, a todo o
momento, dos meios liquidos necessarios para efetuar o pagamento de todas as despesas

previstas no artigo 52.°.

Artigo 55.°

Avaliacao dos ativos

Os critérios de avaliagdo dos ativos que constituem o patrimoénio dos fundos de pensdes

sdo fixados por norma regulamentar da ASF.

Artigo 56.°

Adequacao entre os ativos e as responsabilidades

1- A entidade gestora assegura que 0s ativos que integram o patriménio de cada fundo de
pensdes sao adequados as responsabilidades decorrentes do plano de pensdes, devendo
para o efeito ter em conta, nomeadamente:

a) O tipo de fundo de pensoes;

b) A natureza dos beneficios previstos e dos riscos biométricos e financeiros
associados aos mesmos;

¢) O horizonte temporal das responsabilidades;

d) A politica de investimento estabelecida e os riscos a que os ativos financeiros
estdo sujeitos;

e) O nivel de financiamento das responsabilidades.
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2—Para aferir a adequacéo prevista no numero anterior, a entidade gestora deve utilizar
0s métodos ou as técnicas mais consentaneas com o objetivo de garantir, com elevado
nivel de razoabilidade, que oscila¢bes desfavoraveis no valor do patrimoénio ndo pdem
em causa 0 pagamento das responsabilidades assumidas, especialmente as relativas a

pensdes em pagamento.

Artigo 57.°

Politica de investimento

1- As entidades gestoras elaboram uma politica de investimento para cada fundo de
pensdes ou, se aplicavel, para cada subfundo, de acordo com o disposto em norma
regulamentar da ASF.

2— A politica de investimento € incluida no contrato de gestdo de fundos de pensdes
fechados, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 26.°, ou no regulamento de gestao
dos fundos de pensdes abertos, nos termos da alinea i) do artigo 27.°.

3-As entidades gestoras elaboram ainda uma declaragdo de principios da politica de
investimento para cada fundo de pensdes, que deve incluir, no minimo, os metodos de
avaliacdo do risco de investimento, 0s processos de gestdo de riscos aplicados e a
estratégia seguida em matéria de afetacdo de ativos, tendo em conta a natureza e a
duracdo das responsabilidades com pensdes, bem como a forma como a politica de
investimento tem em conta os fatores ambientais, sociais e de governacao.

4— A declaracdo referida no numero anterior deve ser:

a) Publicada no sitio da entidade gestora na Internet;
b) Revista, pelo menos, de trés em trés anos, bem como imediatamente na

sequéncia de alteracdes significativas na politica de investimento.
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5-Tendo em conta a dimensdo, a natureza, a escala e a complexidade da atividade de
gestdo de fundos de pensdes, quando as entidades gestoras utilizem avaliagdes de risco
de crédito externas emitidas por agéncias de notacdo de risco, na acec¢do da alinea b)
do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento (CE) n.° 1060/2009 do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 16 de setembro de 2009, devem avaliar a adequacéo de tais notacoes,
com recurso, sempre que possivel, a avaliacbes adicionais, a fim de reduzir a

dependéncia exclusiva e automatica das referidas notagoes de risco.

SECCAO 11
Responsabilidades e solvéncia

Artigo 58.°

Principios de calculo e financiamento das responsabilidades

1- As entidades gestoras definem, a todo o0 momento, tendo em conta a totalidade dos
planos de pensdes financiados pelos fundos de pensdes por si geridos, o valor
adequado das responsabilidades decorrentes daqueles planos.

2— No caso de planos de pensdes de beneficio definido, as entidades gestoras asseguram
que o valor das responsabilidades referido no numero anterior é calculado tendo em
conta todos os beneficios ja em pagamento, bem como 0s compromissos assumidos
relativamente aos eventuais direitos adquiridos e as responsabilidades por servigos
passados.

3-0 calculo do valor das responsabilidades referido no nimero anterior é executado
anualmente pela funcdo atuarial e certificado pelo atuario responsavel, nos termos do
artigo 137.°, de acordo com 0s seguintes principios:

a) Utilizacdo de um método atuarial suficientemente prudente que néo seja objeto
de oposicao por parte da ASF e tenha em conta os compromissos relativos aos
beneficios previstos nos planos de pensoes;
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b) Os pressupostos economicos e atuariais de avaliagdo das responsabilidades séo
escolhidos de forma prudente, tendo em conta, caso se justifique, uma margem
razodvel para variagdes desfavoraveis;

c) As taxas de juro utilizadas s@o escolhidas de forma prudente, tendo em conta 0s
seguintes fatores, alternativa ou cumulativamente:

i) O rendimento do patrimonio do fundo de pensdes e a projecdo dos
rendimentos futuros dos investimentos;

i) A rendibilidade de mercado das obrigacdes de empresas de elevada
qualidade, das obrigacdes do Estado, das obrigacbes do Mecanismo
Europeu de Estabilidade, das obrigag6es do Banco Europeu de Investimento
ou das obrigac¢des do Fundo Europeu de Estabilidade Financeira;

d) As tabelas biométricas utilizadas devem basear-se em principios prudentes,
tendo em conta as caracteristicas principais do grupo de beneficiarios e
participantes e dos planos de pensdes, em particular as variagdes esperadas dos
riscos pertinentes;

e) Os métodos e as bases de calculo devem manter-se consistentes de um exercicio
financeiro para outro, exceto em caso de alteracdes juridicas, demograficas ou
econdmicas relevantes subjacentes aos pressupostos de calculo.

4— Sempre que esteja contratualmente previsto que o pagamento dos beneficios é efetuado
através de contratos de seguro, as respetivas responsabilidades devem ser
determinadas mediante a utilizacdo de pressupostos conformes as bases técnicas das
tarifas usadas nesses contratos.

5-Nos planos de beneficio definido, o valor dos direitos adquiridos, incluindo os dos
participantes que cessaram o vinculo com o associado, é calculado tendo em conta o0s

principios definidos nos n.”* 3 e 4.
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6— Os valores determinados com base nos numeros anteriores ndo podem ser inferiores
aos resultantes da aplicacéo das regras estabelecidas por norma regulamentar da ASF,
devendo o atuario responsavel justificar o valor das responsabilidades a financiar pelo
associado.

7— As entidades gestoras asseguram que os fundos de pensdes por si geridos dispdem, a
todo o0 momento, tendo em conta a totalidade dos planos de pensées financiados, de
ativos suficientes e adequados para a cobertura das responsabilidades previstas no n.°
2.

8-No caso dos planos de beneficio definido contributivos, o valor resultante das
contribuicOes préprias apenas concorre para o financiamento do beneficio individual
do participante.

9—No caso de planos de contribuicdo definida, devem ser efetuadas as contribuicfes
decorrentes do cumprimento daqueles planos e das eventuais garantias estabelecidas.

10— As responsabilidades inerentes aos planos de beneficios de salde séo calculadas e
financiadas de forma autonoma em relacdo as responsabilidades dos planos de
pensdes, aplicando-se, com as necessarias adaptacGes, nomeadamente tendo em
conta o que estiver estabelecido em norma regulamentar da ASF, o disposto nos n.%
la8.

11- As responsabilidades inerentes a um mecanismo equivalente séo calculadas e
financiadas de forma autonoma em relacdo as responsabilidades dos planos de
pensdes, aplicando-se, com as necessarias adaptacdes, o disposto no n.° 9, sem
prejuizo de a ASF poder, caso se revele necessario a operacionalizacéo e eficacia do
funcionamento dos fundos de pensdes como instrumento de financiamento de um

mecanismo equivalente, detalhar em norma regulamentar o regime aplicével.
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Artigo 59.°

Transferéncia de riscos

1-Os fundos de pensdes ou as entidades gestoras podem celebrar com empresas de
seguros ou de resseguros contratos para a garantia da cobertura dos riscos de morte e
invalidez permanente eventualmente previstos no plano de pensdes, bem como
contratos de seguro de rendas imediatas, vitalicias ou temporarias.

2—Os fundos de pensBes que financiem planos de beneficios de satide podem celebrar
contratos de seguro com empresas de seguros para a garantia do pagamento ou do

reembolso das despesas de salde previstas no plano.

Artigo 60.°

Insuficiéncia de financiamento das responsabilidades

1- O associado fica obrigado a assegurar o financiamento regular dos planos de pensoes.

2—Se o fundo de pensdes fechado ou a adesdo coletiva apresentarem uma situacao de
insuficiéncia financeira relativamente a um plano de beneficio definido por si
financiado, a entidade gestora propde de imediato ao associado a regularizacdo da
referida insuficiéncia.

3-Caso a situacéo de insuficiéncia ndo seja regularizada no prazo de um ano a contar da
data da sua verificagdo, a entidade gestora propde de imediato ao associado e adota,
apos o seu acordo, um plano de financiamento concreto, exequivel e calendarizado,
que tenha em conta a situacdo especifica do fundo e do plano de pensdes,
nomeadamente o principio do gestor prudente e o perfil de risco do plano, incluindo
no que diz respeito ao perfil etario dos participantes e beneficiarios.

4- 0 plano de financiamento referido no nimero anterior é previamente notificado a ASF
e comunicado a comissdo de acompanhamento do plano de pensdes ou ao
representante dos participantes e beneficiarios.

5- A entidade gestora procede a extingdo do fundo de pensbes fechado ou da adesdo

coletiva, através de resolucdo unilateral, caso o referido plano ndo seja aceite pelo
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associado no prazo de 90 dias a contar da data em que o mesmo lhe seja comunicado,
ou em caso de incumprimento ou inadequacdo do mesmo, por sua iniciativa ou por
determinacédo da ASF.

6— O disposto nos n. 1 a 4 é aplicavel, com as devidas adaptacdes, a auséncia de
financiamento dos planos de pensdes de contribuicdo definida.

7-E vedada a existéncia de valores na conta-reserva caso o fundo de pensdes fechado ou
adeséo coletiva apresentem uma situagdo de insuficiéncia financeira relativamente a

qualquer dos planos de pensdes financiados pelo mesmo associado.

Artigo 61.°
Pagamento de novas pensdes e transferéncia de valores correspondentes a direitos

adquiridos

1- A entidade gestora sé pode iniciar o pagamento de novas pensdes nos termos de um
plano de beneficio definido se o patrimdnio do fundo de pensdes fechado ou da adeséo
coletiva que financie o plano de pens@es exceder ou igualar o valor atual das pensdes
em pagamento e das novas pensdes devidas, exceto se ja existir, e se estiver a ser
cumprido, um plano de financiamento.

2—No caso de um plano de beneficio definido, a entidade gestora s6 pode proceder a
transferéncia para outro fundo de pensdes dos valores correspondentes a direitos
adquiridos, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 32.°, se o patrimonio do fundo
de pensdes fechado ou da adeséo coletiva que financie o plano de pensdes exceder ou
igualar o valor atual das pensdes em pagamento, das novas pensdes devidas e dos
direitos adquiridos, ressalvando-se do disposto no presente nimero as contribui¢coes
proprias.

3—Para o apuramento dos valores referidos nos numeros anteriores ndo podem ser
utilizados métodos ou pressupostos de calculo que conduzam a montantes inferiores

aos resultantes do cenario utilizado no financiamento do plano de pensdes.

Artigo 62.°
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Indisponibilidade dos ativos

Sem prejuizo do disposto nos artigos 60.° e 61.°, quando ocorra uma situacdo, atual ou
previsivel, de insuficiéncia de financiamento do valor das responsabilidades do fundo de
pensdes, ou o calculo inadequado das mesmas, a ASF pode, caso necessario ou adequado
a salvaguarda dos interesses dos beneficiarios e participantes, e isolada ou
cumulativamente com outras medidas, restringir ou proibir a livre utilizacdo dos ativos
do fundo, sendo aplicavel, com as devidas adaptagdes, o previsto no artigo 310.° do
regime juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado
pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

Artigo 63.°

Excesso de financiamento

1-Se se verificar que, durante cinco anos consecutivos e por razdes estruturais, 0
patrimonio do fundo de pensdes fechado ou da adesdo coletiva correspondente ao
financiamento de um plano de pensdes de beneficio definido excede anualmente uma
percentagem da soma dos valores atuais das pensbes em pagamento, das
responsabilidades por servicos passados e das responsabilidades por servigos futuros,
0 montante do excesso pode ser devolvido ao associado, desde que se mantenha uma
percentagem minima de financiamento.

2— A percentagem referida no nimero anterior é aferida pela ASF tendo em conta o caso
concreto, considerando o valor e 0s riscos, quer do patrimonio do fundo de pensdes ou
da adeséo coletiva, quer das responsabilidades por si financiadas.

3- A devolucéo ao associado do montante em excesso esta sujeita a aprovacao prévia da
ASF, requerida conjuntamente, de forma fundamentada, pela entidade gestora e pelo
associado, devendo o requerimento ser acompanhado de um relatério do atuario
responsavel do plano de pensées envolvido.

4—Na decisao, a ASF atende as circunstancias concretas que, em cada caso, originaram o

excesso de financiamento, tendo em consideracdo o interesse dos beneficiarios e
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participantes, e ndo autoriza a devolucdo quando tiver resultado, direta ou
indiretamente, de uma mudanga dos pressupostos ou métodos de calculo do valor atual
das responsabilidades, de uma alteracdo do plano de pensbes ou de uma reducdo
dréstica do namero de participantes sem direitos adquiridos verificadas nos ultimos
cinco anos consecutivos.

5-No caso de ndo serem admitidos mais participantes no plano de pensées, a ASF néo
autoriza a devolugéo do excesso de financiamento ao associado quando este resulte de
reducdo drastica do numero de participantes, independentemente do periodo decorrido
desde a sua verificacao.

6— Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, a ASF pode autorizar a devolugao
desde que a reducdo drastica do nimero de participantes se tenha operado mediante
acordos de cessacdo do contrato de trabalho dos quais resulte a renuncia expressa dos
participantes aos direitos consignados no plano de pensoes.

7- O disposto no presente artigo é aplicavel, com as devidas adaptacdes, ao patriménio
do fundo de pensdes fechado ou da adeséo coletiva correspondente ao financiamento
de um plano de pensdes de contribuicdo definida, na parte correspondente aos valores
ndo alocados aos participantes, bem como ao patriménio do fundo de pensdes fechado
ou da adesdo coletiva correspondente ao financiamento de um plano de beneficios de
salde.

8- No caso de um associado financiar mais do que um plano, com excecdo de mecanismos
equivalentes, atraves de fundos de pensbes ou de adesdes coletivas, a devolucdo do
excesso de financiamento verificada num desses planos apenas é possivel se ndo

houver insuficiéncia financeira nos restantes.
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TITULO 111

Condices de acesso a atividade de gestao de fundos de pensdes

CAPITULO |

Objeto, constituicao e autorizagdo de sociedades gestoras de fundos de pensdes

Artigo 64.°
Objeto

As sociedades gestoras de fundos de pensdes tém por objeto exclusivo o exercicio da
atividade de gestdo de fundos de pensdes, bem como as operacdes dela diretamente

decorrentes.

Artigo 65.°

Constituicao e denominagéao

As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem constituir-se sob a forma de
sociedades anénimas e cumprir 0s seguintes requisitos:
a) Ter a sede social e a administragdo principal em Portugal;
b) Ter um capital social de, pelo menos, 1 000 000 €, realizado na data da
constituicdo e integralmente representado por a¢gdes nominativas;
c) Adotar na respetiva denominagéo a expressao «Sociedade Gestora de Fundos de

Pensdes».
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Artigo 66.°

Uso ilegal de firma ou denominagéo

E vedado a qualquer entidade ndo autorizada para o exercicio da atividade de gest&o de
fundos de pensdes, quer a inclusdo na respetiva firma ou denominacao, quer o simples
uso no exercicio da sua atividade, da expressdo «sociedade gestora de fundos de pensdes»
ou outras que sugiram a ideia do exercicio da atividade de gestao de fundos de pensdes.

Artigo 67.°

Autorizacdo prévia

A constituicdo de sociedades gestoras de fundos de pensdes depende de autorizacéo a
conceder pela ASF, estando esta autorizacdo sujeita a publicacao obrigatoria, nos termos
do artigo 210.°.

Artigo 68.°

Condigdes para a concessao da autorizacdo

A autorizacdo para a constituicdo de uma sociedade gestora de fundos de pensées s6 pode
ser concedida pela ASF se forem cumpridas as seguintes condigdes:

a) Os acionistas detentores, direta ou indiretamente, de uma participacdo
qualificada demonstrarem capacidade adequada a garantir a gestdo sé e prudente
da sociedade nos termos do artigo 87.°;

b) Ser apresentado um programa de atividades, de acordo com o disposto na alinea
g) do n.° 1 do artigo seguinte;

c) Ser demonstrado que a sociedade esta em condi¢des de dispor de um sistema de

governagdo que respeite os requisitos previstos no capitulo 111 do titulo V;
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d) Sempre que existam relacdes estreitas entre a sociedade e outras pessoas
singulares ou coletivas:
1) Inexisténcia de entraves, resultantes das referidas relagOes estreitas, ao
exercicio das fungdes de supervisao;
i)  Inexisténcia de entraves ao exercicio das func¢Ges de supervisdo fundadas
em disposicOes legislativas, regulamentares ou administrativas de um pais
terceiro a que estejam sujeitas uma ou mais pessoas singulares ou coletivas

com as quais a empresa tenha relagdes estreitas.

Artigo 69.°

Instrucdo do requerimento

1- O requerimento para a constituicao da sociedade deve referir o respetivo capital social
e ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Projeto de contrato de sociedade ou de estatutos;

b) ldentificacdo dos acionistas iniciais, titulares de participacdo direta ou indireta,
sejam pessoas singulares ou coletivas, com especificacao do capital social e dos
direitos de voto correspondentes a cada participagdo, bem como os elementos e
informacdes estabelecidos nos termos do n.° 3 do artigo 77.°

c) Descricdo detalhada do sistema de governacdo que permita verificar o
cumprimento da condicdo prevista na alinea c) do artigo anterior;

d) Informagdes detalhadas que permitam verificar os requisitos previstos na alinea
d) do artigo anterior;

e) ldentificacdo do responsavel pelo processo de autorizacéo;

f) Informacdes detalhadas sobre a estrutura do grupo que permitam, sempre que
existam relacGes de proximidade entre a sociedade e outras pessoas singulares
ou coletivas, verificar a inexisténcia de entraves ao exercicio das funcdes de
supervisao;

g) Programa de atividades, o qual deve incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

i) Elementos que constituem o fundo minimo de garantia;
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ii) Estrutura organica da sociedade, com especificacdo dos meios técnicos e
financeiros, bem como dos meios diretos e indiretos de pessoal e material a
utilizar,;

iii) Previsdo das despesas de instalacéo dos servicos administrativos, bem como
dos meios financeiros necessarios;

iv) Indicagéo do tipo de fundos de pensdes a gerir, forma de comercializagéo e
comissdes aplicaveis.

2— O programa de atividades referido na alinea g) do nimero anterior deve ainda incluir,
para cada um dos trés primeiros exercicios sociais, 0s seguintes elementos:
a) Balango e demonstragéo de resultados previsionais, indicando o capital subscrito
e realizado;
b) Previsdo do nimero de trabalhadores e respetiva massa salarial;
c) Previsdo da demonstracdo dos fluxos de caixa;
d) Previsdo da margem de solvéncia e dos meios financeiros necessarios a sua
cobertura, em conformidade com as disposicdes legais em vigor.
3— As hipdteses e 0s pressupostos em que se baseia a elaboracéo das projecdes incluidas
no programa previsto no numero anterior sdo devida e especificamente

fundamentados.

Artigo 70.°

Apreciacdo do processo de autorizacéo

1- Caso o requerimento ndo se encontre instruido de acordo com o disposto no artigo
anterior, a ASF informa, no prazo maximo de um més, o representante dos requerentes
das irregularidades detetadas, o qual dispde de um prazo de um més para as suprir, sob
pena de caducidade e arquivamento do pedido findo esse prazo.

2—A ASF pode solicitar quaisquer esclarecimentos ou elementos adicionais que
considere Uteis ou necessarios para a analise do processo, bem como efetuar as
averiguacOes que considere necessarias.

3—- A decisdo de conformidade do requerimento com o disposto no presente regime é
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emitida pela ASF no prazo maximo de trés meses a contar da data em que, nos termos
dos nimeros anteriores, aquele se encontre correta e completamente instruido.

4—Na decisdo referida no nimero anterior, a ASF deve pronunciar-se, nomeadamente,
sobre a adequacao dos elementos de informacgéo constantes do requerimento com a
atividade que a sociedade se propde realizar.

5-A ASF consulta o Banco de Portugal ou a Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliérios previamente & concessao de uma autorizacdo a uma sociedade gestora de
fundos de pensdes que seja, em alternativa:

a) Uma filial de uma instituicdo de crédito, de uma empresa de investimento, de
uma entidade habilitada a gerir organismos de investimento coletivo ou de um
organismo de investimento coletivo autogerido autorizada ou registada em
Portugal por essa autoridade;

b) Uma filial da empresa-mée de uma instituicdo de crédito, de uma empresa de
investimento, de uma entidade habilitada a gerir organismos de investimento
coletivo ou de um organismo de investimento coletivo autogerido autorizada ou
registada em Portugal por essa autoridade;

c¢) Controlada pela mesma pessoa singular ou coletiva que controla uma instituicéo
de crédito, uma empresa de investimento, entidade habilitada a gerir organismos
de investimento coletivo ou de um organismo de investimento coletivo
autogerido autorizada ou registada em Portugal por essa autoridade.

6— O Banco de Portugal ou a Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios dispdem do
prazo de dois meses para efeitos da consulta prevista no nimero anterior.

7-Nos termos dos n.® 5 e 6, a ASF consulta as autoridades de supervisdo,
designadamente para efeitos de avaliacdo da adequacao dos acionistas para garantir a
gestdo sa e prudente da sociedade gestora de fundo de pensdes, e de avaliacdo dos
requisitos de qualificacdo e de idoneidade referentes as pessoas identificadas no n.° 1
do artigo 73.°, bem como quanto a matérias que sejam de interesse para a concessao

da autorizagéo.
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Artigo 71.°

Notificacdo e comunicacgédo da decisdo

1- A decisdo ¢ notificada aos interessados no prazo de seis meses apds a rececdo do
requerimento ou, se for o caso, apos a rececdo das informacdes complementares
solicitadas aos requerentes, mas nunca depois de decorridos 12 meses sobre a data da
entrega inicial do pedido.

2— A falta de notificacdo nos prazos referidos no numero anterior constitui presuncao de

indeferimento tacito.

Artigo 72.°

Caducidade da autorizagao

1- A autorizagdo caduca se 0s requerentes a ela expressamente renunciarem, bem como
se a sociedade gestora ndo se constituir formalmente no prazo de seis meses ou nao
der inicio a sua atividade no prazo de 12 meses, contados a partir da data da publicacdo
da autorizacgéo nos termos referidos no artigo 67.°.

2— Compete a ASF a verifica¢do da constituicdo formal e do inicio da atividade dentro

dos prazos referidos no nimero anterior.
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CAPITULO I
Registo das pessoas que dirigem efetivamente a sociedade gestora, a fiscalizam ou

sao responséaveis por fungdes-chave

Artigo 73.°
Registo

1-Deve ser solicitado a ASF, previamente a respetiva designacdo, mediante
requerimento da sociedade gestora de fundos de pens@es autorizada em Portugal ou
dos interessados, juntamente com os documentos comprovativos de que se encontram
preenchidos os requisitos definidos nos artigos 112.°a 115.°, o registo:

a) Dos membros do 6rgdo de administracdo e das demais pessoas que dirijam
efetivamente a sociedade gestora;

b) Dos membros do 6rgdo de fiscalizagdo e do revisor oficial de contas a quem
compete emitir a certificacdo legal de contas;

c) Dos responsaveis por funcbes-chave, com excecao da fungéo atuarial.

2— 0 registo previsto no numero anterior € condi¢do necessaria para 0 exercicio das
respetivas fungdes, salvo situacdes excecionais em que a ASF autorize o exercicio
transitorio de funcdes antes do registo, por ser essencial & gestdo sa e prudente da
sociedade gestora.

3—-Em caso de reconducdo, a mesma é averbada no registo, a requerimento da sociedade
gestora ou dos interessados.

4— Quando o requerimento ou a documentagdo apresentada contiverem insuficiéncias ou
irregularidades que possam ser supridas pelo requerente, este é notificado para as
suprir em prazo razoavel, sob pena de, ndo o fazendo, ser recusado o registo.

5- A decisdo da ASF baseia-se nas informacdes prestadas pelo requerente, nos resultados
das consultas a realizar nos termos do numero seguinte, em averiguacdes diretamente
promovidas e, sempre que conveniente, em entrevista pessoal com o interessado.

6— A ASF, para verificacdo dos requisitos a cumprir para efeitos de registo, consulta o

Banco de Portugal ou a Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios sempre que a
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pessoa em causa esteja registada junto dessas autoridades.

7- 0 registo considera-se efetuado caso a ASF ndo se pronuncie no prazo de 30 dias a
contar da data em que receber o respetivo requerimento devidamente instruido, ou, se
tiver solicitado informag6es complementares, ndo se pronuncie no prazo de 30 dias
apos a rececao destas.

8—No caso de serem eleitos ou designados para os 6rgdos de administracdo ou de
fiscalizacdo pessoas coletivas, as pessoas singulares por estas designadas para o
exercicio da funcdo devem ser registadas nos termos dos numeros anteriores.

9-0 registo definitivo de designacdo de membro dos 6rgdos de administragdo ou
fiscalizacdo junto da conservatdria do registo comercial depende do registo efetuado
nos termos do presente artigo.

10- Por norma regulamentar, a ASF determina, designadamente:

a) O conteudo e formato do requerimento;
b) Os elementos sujeitos a registo;
¢) Os documentos que suportam os elementos a registar.

Artigo 74.°

Recusa inicial do registo

1- A recusa do registo com fundamento em falta de algum dos requisitos definidos nos
artigos 112.° a 115.° é comunicada aos interessados e a sociedade gestora de fundos de
pensoes.

2— A recusa de registo abrange apenas as pessoas que nao preencham os requisitos
definidos nos artigos 112.° a 115.°, a menos que tal circunstancia respeite a maioria
dos membros do 6rgdo em causa ou que deixem de estar preenchidas as exigéncias
legais ou estatutarias para o normal funcionamento do 6rgéo, caso em que a ASF fixa

um prazo para que seja regularizada a situagao.

Artigo 75.°

Falta superveniente de adequacao
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1-As sociedades gestoras de fundos de pensdes, ou as pessoas a quem o0s factos
respeitarem, comunicam a ASF, logo que deles tomem conhecimento, quaisquer factos
supervenientes ao registo que possam afetar os requisitos de idoneidade, qualificagdo
profissional, independéncia ou disponibilidade da pessoa registada, nos mesmos
termos em que estes deveriam ter sido ou seriam comunicados para efeitos da
apresentagédo do pedido de registo.

2— Consideram-se supervenientes tanto os factos ocorridos posteriormente ao registo,
como os factos anteriores de que sé haja conhecimento depois deste.

3- Caso, por qualguer motivo, deixem de estar preenchidos os requisitos de idoneidade,
qualificagéo profissional, independéncia ou disponibilidade da pessoa registada ou, no
seu conjunto, do 6rgao de administracao ou fiscalizacdo, a ASF pode adotar uma ou
mais das seguintes medidas:

a) Fixar um prazo para a adogdo das medidas adequadas ao cumprimento do
requisito em falta;

b) Suspender o registo da pessoa em causa, pelo periodo de tempo necessario a
sanacdo da falta dos requisitos identificados;

c) Fixar um prazo para alteragdes na distribuicdo de pelouros;

d) Fixar um prazo para altera¢cdes na composic¢ao do 6rgdo em causa e apresentacdo
a ASF de todas as informacdes relevantes e necessarias para a avaliacdo da
adequacao e registo de membros substitutos.

4—Nao sendo regularizada a situacdo referente no prazo fixado € cancelado o respetivo
registo.

5-Caso a ASF verifique que o registo foi obtido por meio de falsas declara¢des ou outros
expedientes ilicitos determina que a sociedade gestora proceda a respetiva substituicdo

imediata e cancela o respetivo registo.
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6— O cancelamento do registo tem como efeito a cessacao de fungdes no prazo fixado pela
ASF, devendo a ASF comunicar tal facto a referida pessoa e a sociedade gestora, a
qual adota as medidas adequadas para que aquela cessacdo ocorra no prazo fixado,
devendo promover, sendo o caso, 0 registo da cessacdo de funcGes do membro em

causa junto da conservatoria do registo comercial.

CAPITULO 11l
Condigdes de acesso a atividade de gestédo de fundos de pensoes

por empresas de seguros

Artigo 76.°

Gestdo de fundos de pensbes por empresas de seguros

1- As empresas de seguros que pretendam exercer a atividade de gestdo de fundos de
pensdes aplica-se, quanto as respetivas condi¢cdes de acesso, o disposto no regime
juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela
Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, na sua redacgéo atual.

2— Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a autorizagdo concedida a uma empresa
de seguros pode ser revogada nos termos das alineas f) a h) do n.° 1 do artigo 90.°,

aplicando-se tal revogacéo apenas a atividade de gestdo de fundos de pensdes.
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TITULO IV
Vicissitudes no exercicio da atividade de gestdo de fundos de pensdes por
sociedades gestoras autorizadas em Portugal

CAPITULO |

Participag6es qualificadas

Artigo 77.°

Comunicacéo prévia

1- Qualquer pessoa, singular ou coletiva, ou entidade legalmente equiparada que, direta
ou indiretamente, pretenda deter participacdo qualificada em sociedade gestora de
fundos de pensdes, ou que pretenda aumentar participacdo qualificada por si ja detida,
de tal modo que a percentagem de direitos de voto ou de capital atinja ou ultrapasse
qualquer dos limiares de 20 % ou 50 %, ou de tal modo que a sociedade gestora se
transforme em sua filial, deve comunicar previamente a ASF o seu projeto de
aquisicao.

2— A comunicagdo deve ser feita sempre que da iniciativa ou do conjunto de iniciativas
projetadas pela pessoa em causa possa resultar qualquer das situagdes previstas no
numero anterior, ainda que o resultado ndo se encontre previamente garantido.

3— A ASF estabelece, por norma regulamentar, os elementos e informacgdes que devem
acompanhar a comunicacao referida no n.° 1.

4— A ASF notifica por escrito o requerente da rece¢do da comunicacgéo previstanon.le
a data do termo do prazo de apreciagdo, no prazo de dois dias a contar da data de
rececdo da referida comunicacao.

5-Se a comunicacdo prevista no n.° 1 ndo estiver instruida com os elementos e
informacdes que a devem acompanhar, a ASF notifica por escrito o requerente dos
elementos em falta, no prazo de dois dias a contar da data de rececdo da referida

comunicacao.
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Artigo 78.°

Apreciagdo

1- Apds a rececdo da comunicagdo prévia nos termos do artigo anterior, a ASF pode:

a) Opor-se ao projeto, se ndo considerar demonstrado que a pessoa em causa reune
condicgdes que garantam uma gestdo sa e prudente da sociedade gestora ou se a
informagé&o prestada for incompleta;

b) N&o se opor ao projeto, se considerar demonstrado que a pessoa em causa reine
condic¢des que garantam uma gestdo s e prudente da sociedade gestora.

2— Quando ndo deduza oposi¢do, a ASF pode fixar um prazo razodvel para a realizagdo
do projeto comunicado.

3—A ASF pode solicitar ao requerente elementos e informaces complementares, bem
como realizar as averiguacOes que considere necessarias.

4— A decisdo de oposi¢do ou de ndo oposicao é notificada ao requerente no prazo de 60
dias a contar da notificagéo prevista no n° 4 do artigo anterior.

5-0 pedido de elementos ou informagdes complementares apresentado pela ASF por
escrito e até ao quingquagesimo dia do prazo previsto no numero anterior suspende o
prazo de apreciagdo entre a data do pedido e a data de rececdo da resposta do
requerente.

6— A suspensdo do prazo de apreciacdo prevista no nimero anterior ndo pode exceder:

a) 30 dias, no caso de o requerente ter domicilio ou sede fora do territorio da Unido
Europeia ou estar sujeito a regulamentacdo ndo europeia, bem como no caso de
0 requerente ndo estar sujeito a supervisdo ao abrigo da Diretiva 2009/65/CE do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de julho de 2009, da Diretiva
2014/65/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de maio de 2014, da
Diretiva 2013/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de
2013, e da Diretiva 2009/138/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25
de novembro de 2009; ou

b) 20 dias, nos restantes casos.

7—No prazo de dois dias a contar da respetiva rececdo, a ASF notifica o requerente da

84



rececdo dos elementos e informacdes solicitados ao abrigo do n° 5 e da nova data do
termo do prazo de apreciagéo.

8- Caso decida opor-se ao projeto, a ASF:

a) Envia ao requerente notificacdo escrita da sua decisdo e das razbes que a
fundamentam, no prazo de dois dias a contar da data da deciséo e antes do termo
do prazo previsto no n° 4;

b) Pode divulgar ao publico as razdes que fundamentam a oposigdo, por sua
iniciativa ou a pedido do requerente.

9- Sem prejuizo do disposto nos n.”* 5 e 6, considera-se que a ASF nédo se opde ao projeto

€aso NAo se pronuncie no prazo previsto no n.° 4.

10- Na decis@o da ASF devem ser indicadas as eventuais opinides ou reservas expressas
pela autoridade competente no &mbito do processo de cooperagdo previsto no artigo
seguinte.

11— Sem prejuizo do disposto nos n.** 4 e 5 do artigo anterior e dos n.®* 4 a7, a ASF, caso
Ihe tenham sido comunicadas duas ou mais propostas de aquisi¢cdo ou de aumento de
participacdo qualificada na sociedade gestora, trata os requerentes de forma néo
discriminatoria.

12— As necessidades econdmicas do mercado ndo podem constituir motivo de oposicéo.

Artigo 79.°

Cooperacéao

1- A decisdo da ASF é precedida de parecer do Banco de Portugal ou da Comissdo do
Mercado de Valores Mobiliarios, caso o requerente corresponda a um dos seguintes
tipos de entidades autorizadas em Portugal por uma daquelas autoridades,
respetivamente:

a) Instituicdo de crédito, empresa de investimento, entidade habilitada a gerir
organismos de investimento coletivo ou organismo de investimento coletivo
autogerido;

b) Empresa-mée de uma entidade referida na alinea anterior;
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c) Pessoa singular ou coletiva, que controla uma entidade referida na alinea a).
2— A pedido das autoridades de supervisdo previstas no nimero anterior, a ASF comunica
as informacOes essenciais a apreciacdo de projetos de aquisicdo e, caso sejam

solicitadas, outras informacoes relevantes.

Artigo 80.°

Comunicagao subsequente

Sem prejuizo da comunicacao prevista no n.° 1 do artigo 77.°, os factos de que resulte,
direta ou indiretamente, a detencdo de uma participacdo qualificada numa sociedade
gestora, ou 0 seu aumento nos termos do disposto na mesma disposi¢do, devem ser
notificados pelo adquirente, no prazo de 15 dias a contar da data em que os mesmos factos

se verificarem, a ASF e a sociedade gestora em causa.

Artigo 81.°

Imputacao de direitos de voto

1- No computo das participa¢des qualificadas consideram-se, além dos inerentes as a¢des
de que o adquirente tenha a titularidade ou o usufruto, os direitos de voto:

a) Detidos por terceiros em nome proprio, mas por conta do adquirente;

b) Detidos por sociedade que com o adquirente se encontre em relagdo de dominio
ou relacdo estreita;

c) Detidos por titulares do direito de voto com os quais 0 adquirente tenha
celebrado acordo para o seu exercicio, salvo se, pelo mesmo acordo, estiver
vinculado a seguir instrucdes de terceiro;

d) Detidos, se 0 adquirente for uma sociedade, pelos membros dos seus 6rgaos de
administracao e de fiscalizagéo;

e) Que o adquirente possa adquirir em virtude de acordo celebrado com os
respetivos titulares;

f) Inerentes a acOes detidas em garantia pelo adquirente ou por este administradas
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ou depositadas junto dele, se os direitos de voto Ihe tiverem sido atribuidos;

g) Detidos por titulares do direito de voto que tenham conferido ao adquirente
poderes discricionarios para 0 seu exercicio;

h) Detidos por pessoas que tenham celebrado algum acordo com o adquirente que
vise adquirir o dominio da sociedade ou frustrar a alteracdo de dominio ou que,
de outro modo, constitua um instrumento de exercicio concertado de influéncia
sobre a sociedade participada;

i) Imputaveis a qualquer das pessoas referidas numa das alineas anteriores por
aplicacdo, com as devidas adaptac@es, de critério constante de alguma das outras
alineas.

2— Para efeitos do disposto na alinea b) do nimero anterior, ndo se consideram imputaveis
a sociedade gque exerca dominio sobre entidade gestora de fundo de investimento,
sobre entidade gestora de fundo de pensoes, sobre entidade gestora de fundo de capital
de risco ou sobre intermediario financeiro autorizado a prestar o servigo de gestao de
carteiras por conta de outrem e aos associados dos fundos de pensdes os direitos de
voto inerentes a acdes de sociedades gestoras de fundos de pensdes integrantes de
fundos ou carteiras geridas, desde que a sociedade gestora ou o intermediario
financeiro exerga os direitos de voto de modo independente da sociedade dominante
ou das sociedades associadas.

3—Para efeitos da alinea h) do n.° 1 presume-se serem instrumento de exercicio
concertado de influéncia os acordos relativos a transmissibilidade das acOes
representativas do capital social da sociedade participada.

4— A presuncao referida no nimero anterior pode ser ilidida perante a ASF, mediante
prova de que a relacdo estabelecida com o participante € independente da influéncia,
efetiva ou potencial, sobre a sociedade participada.

5-Para efeitos do disposto no n.° 1, os direitos de voto sdo calculados com base na
totalidade das acBes com direitos de voto, ndo relevando para o calculo a suspensao
do respetivo exercicio.

6—No computo das participacdes qualificadas ndo séo considerados:

a) Os direitos de voto detidos por empresas de investimento ou instituicbes de
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crédito em resultado da tomada firme ou da colocagdo com garantia de
instrumentos financeiros, desde que os direitos de voto ndo sejam exercidos ou
de outra forma utilizados para intervir na gestdo da sociedade e sejam cedidos
no prazo de um ano a contar da aquisicao;

b) As acdes transacionadas exclusivamente para efeitos de operacdes de
compensacéo e de liquidacdo no &mbito do ciclo curto e habitual de liquidacéo,
aplicando-se para este efeito o disposto no Codigo dos Valores Mobiliérios;

c) As ac0Oes detidas por entidades de custodia, atuando nessa qualidade, desde que
estas entidades apenas possam exercer os direitos de voto associados as agoes
sob instrugcBes comunicadas por escrito ou por meios eletronicos;

d) As participacdes de intermediério financeiro atuando como criador de mercado
que atinjam ou ultrapassem 5 % dos direitos de voto correspondentes ao capital
social, desde que aquele ndo intervenha na gestdo da instituicdo participada, nem

o influencie a adquirir essas agdes ou a apoiar 0 seu preco.

Artigo 82.°
Imputacéo de direitos de voto relativos a agdes integrantes de organismos de

investimento coletivo, de fundos de pensdes ou de carteiras

1-Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo anterior, a sociedade que exerca dominio
sobre a entidade gestora ou sobre o intermediario financeiro e as sociedades associadas
de fundos de pens6es beneficiam da derrogagédo de imputacdo agregada de direitos de
voto se:

a) Nao interferirem através de instruc@es, diretas ou indiretas, sobre o exercicio dos
direitos de voto inerentes as agdes integrantes do fundo de investimento, do fundo
de pensdes, do fundo de capital de risco ou da carteira;

b) A entidade gestora ou o intermediario revelar autonomia dos processos de

decisdo no exercicio do direito de voto.
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2— Para beneficiar da derrogacéo de imputacdo agregada de direitos de voto, a sociedade
que exerca dominio sobre a entidade gestora ou sobre o intermediario financeiro deve:

a) Enviar a ASF a lista atualizada de todas as entidades gestoras e intermediarios
financeiros sob relacdo de dominio e, no caso de entidades sujeitas a lei pessoal
estrangeira, indicar as respetivas autoridades de supervisao;

b) Enviar & ASF uma declaragdo fundamentada, referente a cada entidade gestora
ou intermediario financeiro, de que cumpre o disposto no nimero anterior;

c) Demonstrar a ASF, a seu pedido, que as estruturas organizacionais das entidades
relevantes asseguram o exercicio independente do direito de voto, que as pessoas
que exercem os direitos de voto agem independentemente e que existe um
mandato escrito e claro que, nos casos em que a sociedade dominante recebe
servigos prestados pela entidade dominada ou detém participacdes diretas em
ativos por esta geridos, fixa a relacdo contratual das partes em consonancia com
as condigdes normais de mercado para situagdes similares.

3—Para efeitos da alinea ¢) do nimero anterior, as entidades relevantes devem adotar, no
minimo, politicas e procedimentos escritos que impecam, em termos adequados, 0
acesso a informacéo relativa ao exercicio dos direitos de voto.

4— Para beneficiar da derrogacéo de imputacdo agregada de direitos de voto, os associados
de fundos de pensdes devem enviar & ASF uma declaragdo fundamentada de que
cumprem o disposto no n.° 1.

5-Caso a imputacdo fique a dever-se a detencdo de instrumentos financeiros que
confiram ao adquirente o direito & aquisicdo, exclusivamente por sua iniciativa, por
forca de acordo, de a¢Bes com direitos de voto, ja emitidas por emitente cujas aces
estejam admitidas a negociacdo em mercado regulamentado, basta, para efeitos do n.°
2, que a sociedade ai referida envie a ASF a informacdo prevista na alinea a) desse
namero.

6— Para efeitos do disposto no n.° 1:
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a) Consideram-se instrucdes diretas as dadas pela sociedade dominante ou outra
entidade por esta dominada que precise 0 modo como séo exercidos os direitos
de voto em casos concretos;

b) Consideram-se instrucdes indiretas as que, em geral ou particular,
independentemente da sua forma, sdo transmitidas pela sociedade dominante ou
qualquer entidade por esta dominada e limitam a margem de discricionariedade
da entidade gestora, intermediario financeiro e sociedade associada de fundos de
pensdes relativamente ao exercicio dos direitos de voto de modo a servir
interesses empresariais especificos da sociedade dominante ou de outra entidade
por esta dominada.

7—-Logo que, nos termos do n.° 1, considere ndo provada a independéncia da entidade
gestora ou do intermediario financeiro que envolva uma participacao qualificada em
sociedade gestora de fundos de pensdes, e sem prejuizo das san¢des aplicaveis, a ASF
notifica deste facto a sociedade que exerca dominio sobre a entidade gestora ou sobre
o intermediario financeiro e os associados de fundos de pensdes e, ainda, 0 6rgao de
administracdo da sociedade participada.

8- A declaracdo da ASF prevista no numero anterior implica a imputacdo a sociedade
dominante de todos os direitos de voto inerentes as acdes que integrem o fundo de
investimento, o fundo de pensdes, o fundo de capital de risco ou a carteira, com as
respetivas consequéncias, enquanto ndo seja demonstrada a independéncia da entidade
gestora ou do intermediario financeiro.

9- A emissdo da notificacdo prevista no n.° 7 pela ASF é precedida de consulta prévia a
Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios sempre que se refira a direitos de voto
inerentes a agdes de sociedades abertas ou detidas por organismos de investimento
coletivo, ou ainda integradas em carteiras de instrumentos financeiros, no ambito de

contrato de gestédo de carteiras.
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Artigo 83.°

Inibicdo do exercicio de direitos de voto

1-Sem prejuizo de outras sancdes aplicaveis, a ASF pode determinar a inibicdo do
exercicio dos direitos de voto que se devam considerar como integrando a participagdo
qualificada, na quantidade necessaria para que ndo seja atingido ou ultrapassado o0 mais
baixo dos limiares estabelecidos no n.° 1 do artigo 77.° que haja sido atingido ou
ultrapassado por forca da aquisicdo ou aumento, desde que se verifique alguma das
seguintes situacdes:

a) Nao ter o interessado cumprido a obrigacdo de comunicacéo prevista non.’ 1 do
artigo 77.%

b) Ter o interessado adquirido ou aumentado participacdo qualificada depois de ter
procedido a comunicacao referida no n.° 1 do artigo 77.°, mas antes de a ASF se
ter pronunciado;

c) Ter-se a ASF oposto ao projeto de aquisicdo ou de aumento de participacdo
comunicado.

2—Em qualquer dos casos previstos no numero anterior, a ASF pode, em alternativa,
determinar que a inibicdo incida em entidade que detenha, direta ou indiretamente,
direitos de voto na sociedade gestora participada, se essa medida for considerada
suficiente para assegurar as condi¢cdes de gestdo sd e prudente nesta Gltima e néo
envolver restricdo grave do exercicio de outras atividades economicas.

3— A ASF determina igualmente em que medida a inibi¢do abrange os direitos de voto
exercidos pela sociedade gestora noutras empresas com as quais se encontre huma
relacéo de controlo ou relagéo estreita.

4—As decisdes proferidas ao abrigo dos numeros anteriores sd@o notificadas ao
interessado, nos termos gerais, e comunicadas ao 6rgdo de administracdo da sociedade
gestora e ao presidente da respetiva assembleia geral, acompanhadas, quanto a este
ultimo, da determinacéo de que deve atuar de forma a impedir o exercicio dos direitos

de voto inibidos.
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5- Sempre que a inibigdo do exercicio de direitos de voto incida sobre entidade autorizada
ou registada pelo Banco de Portugal ou pela Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios, a deciséo da ASF é comunicada a estas autoridades.

6— Se forem exercidos direitos de voto que se encontrem inibidos, séo registados em ata,
no sentido em que 0s mesmos sejam exercidos.

7— A deliberacdo em que sejam exercidos direitos de voto que se encontrem inibidos é
anulavel, salvo se se demonstrar que a deliberagdo teria sido tomada e teria sido
idéntica ainda que os direitos de voto ndo tivessem sido exercidos.

8- A anulabilidade pode ser arguida nos termos gerais ou ainda pela ASF.

9- Cessa a inibigéo:

a) Na situacdo prevista na alinea a) do n.° 1, se o interessado proceder
posteriormente a comunicacao em falta e a ASF ndo deduzir oposicéo;

b) Na situacao prevista na alinea b) do n.° 1, se a ASF ndo deduzir oposicao.

Artigo 84.°

Inibicdo por motivos supervenientes

1- A ASF, com fundamento em factos relevantes, que venham ao seu conhecimento ap6s
a constituicdo ou aumento de uma participacdo qualificada e que criem o receio
justificado de que a influéncia exercida pelo seu detentor possa prejudicar a gestao sa
e prudente da sociedade gestora de fundos de pensdes, pode determinar a inibicdo do
exercicio dos direitos de voto integrantes da mesma participacao.

2— As decisbes tomadas nos termos do niimero anterior é aplicavel, com as necessarias

adaptacdes, o disposto nos n.** 2 a 8 do artigo anterior.
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Artigo 85.°

Diminuicéo da participacao

1-Qualquer pessoa, singular ou coletiva, ou entidade legalmente equiparada, que
pretenda deixar de deter, direta ou indiretamente, uma participacdo qualificada numa
sociedade gestora de fundos de pensdes ou que pretenda diminuir essa participacédo de
tal modo que a percentagem de direitos de voto ou de capital por ela detida desga a um
nivel inferior aos limiares de 20% ou 50%, ou que a sociedade gestora deixe de ser sua
filial, deve informar previamente desses factos a ASF e comunicar-lhe 0 novo
montante da sua participagéo.

2— E aplicavel, com as devidas adaptacdes, o disposto no artigo 77.°.

Artigo 86.°

Comunicacao pelas sociedades gestoras de fundos de pensdes

1- As sociedades gestoras de fundos de pensGes comunicam a ASF, logo que delas
tenham conhecimento, a aquisi¢cdo, aumento, alienacdo ou diminuicdo de participacéo
qualificada, em consequéncia da qual seja ultrapassado, para mais ou para menos, um
dos limiares referidos no n.° 1 do artigo 77.° e no artigo anterior.

2—Uma vez por ano, até ao final do més em que se realizar a reunido ordinaria da
assembleia geral, as sociedades gestoras de fundos de pensGes comunicam igualmente
a ASF a identidade dos detentores de participacGes qualificadas, com especifica¢do do
capital social e dos direitos de voto correspondentes a cada participagdo, com base
designadamente nos dados registados para efeitos da assembleia geral anual ou nas
informacdes recebidas em cumprimento das obrigagfes relativas a sociedades cujos

valores mobiliarios sejam transacionados em mercados regulamentados.
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Artigo 87.°

Gestdo sé e prudente

Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 78.°, na apreciacao das condi¢fes que garantam
uma gestéo sé e prudente da sociedade gestora de fundos de pensdes, a ASF tem em conta
a adequacdo e influéncia provavel do requerente na instituicdo em causa e a solidez
financeira do projeto de aquisi¢do em funcdo dos seguintes critérios:

a) Idoneidade do requerente, tendo especialmente em consideracao o disposto nos
n.% 2 a5 do artigo 113.°, se se tratar de uma pessoa singular;

b) ldoneidade, qualificagdo profissional, disponibilidade e independéncia dos
membros dos 6rgdos de administragdo da sociedade gestora de fundos de
pensdes, a designar em resultado da aquisi¢do, nos termos dos artigos 112.° a
115.°;

c) Solidez financeira do requerente, designadamente em fungdo do tipo de
atividade exercida ou a exercer na sociedade gestora de fundos de pensoes;

d) Capacidade da sociedade gestora de fundos de pensGes para cumprir de forma
continuada os requisitos prudenciais aplicaveis;

e) Existéncia de razdes suficientes para suspeitar que teve lugar, estd em curso ou
foi tentada uma operacdo suscetivel de configurar a pratica de atos de
branqueamento de capitais ou de financiamento do terrorismo, na acecdo das
alineas j) e s) do n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 83/2017, de 18 de agosto,
relacionada com a aquisi¢cdo projetada ou que a aquisicdo projetada pode

aumentar o respetivo risco de ocorréncia.
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Artigo 88.°

Constituicdo de 6nus ou encargos sobre participacédo qualificada

1- Qualquer negocio juridico do qual decorra a constituicdo ou a possibilidade de
constitui¢do futura de quaisquer 6nus ou encargos sobre direitos de voto ou de capital
que configurem participacdo qualificada em sociedade gestora de fundos de pensdes
deve ser comunicado a ASF.

2— A validade do negacio juridico previsto no nimero anterior depende de deciséo de nao
oposicao da ASF, se considerar demonstrado que estdo garantidas condi¢des de gestdo
s e prudente da sociedade gestora de fundos de pensdes.

3— A ASF estabelece, por norma regulamentar, os elementos e informagdes que devem

acompanhar a comunicacao referida no n.° 1.

Artigo 89.°

Regulamentacéo

1- A ASF concretiza, por norma regulamentar, o disposto no presente capitulo,
nomeadamente no que concerne a existéncia de participagdes qualificadas por atuagdo
em concertacdo ou através de participagdes indiretas.

2—A ASF pode, nos termos especificos a definir em norma regulamentar, sujeitar as
disposicdes do presente capitulo a aquisicdo de participacdes independentemente dos
limiares estabelecidos no n.° 1 do artigo 77.°, desde que permitam ao proposto

adquirente exercer uma influéncia significativa na gestdo da empresa.
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CAPITULO Il

Alteracdes, revogacao, fuséo, cisdo e liquidagéo

Artigo 90.°

Alteracao dos estatutos

1- As seguintes alteracdes dos estatutos das sociedades gestoras de fundos de pensdes
carecem de autorizacao prévia da ASF, aplicando-se, com as necessarias adaptagoes,
o disposto nos artigos 70.° e 71.°
a) Firma ou denominacéo;
b) Objeto;
c) Capital social, quando se trate de reducéo;
d) Criacdo de categorias de acOes ou alteracdo das categorias existentes;
e) Estrutura da administragdo ou de fiscalizacéo;
f) Dissolucéo.
2— As restantes alteracOes estatutarias ndo carecem de autorizacdo prévia, devendo,

porém, ser comunicadas a ASF no prazo de cinco dias.

Artigo 91.°

Revogacéo da autorizacao de constituicdo das sociedades gestoras

1- A autorizacéo de constituicdo das sociedades gestoras pode ser revogada, sem prejuizo
do disposto sobre a inexisténcia ou insuficiéncia de garantias financeiras minimas,
quando se verifique alguma das seguintes situacoes:

a) Ter sido obtida por meio de falsas declaracbes ou outros meios ilicitos,
independentemente das san¢des penais que ao caso couberem;
b) A sociedade gestora cessar a atividade por periodo ininterrupto superior a 12

Meses,
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c) A sociedade gestora deixar de cumprir o requisito de fundos proprios, previsto
no n.° 1 do artigo 96.°, e a ASF considerar que o plano de financiamento
apresentado é manifestamente inadequado ou a sociedade gestora ndo cumprir o
plano de financiamento aprovado nos termos do artigo 100.°;

d) Ndo ser efetuada a comunicacdo ou ser recusada a designacdo de qualquer
membro da administracdo ou fiscalizagdo nos termos previstos nos artigos 73.°
e 74.9

e) Ser retirada a aprovacdo do programa de atividades ou ndo ser concedida, ou
requerida, a autorizacdo para alteracdo do programa de atividades;

f) Irregularidades graves na administracdo, organizacdo contabilistica ou no
sistema de governacdo da sociedade, de modo a pdr em risco o0s interesses dos
participantes ou beneficiarios ou as condi¢cbes normais de funcionamento do
mercado;

g) Deixar de se verificar alguma das condi¢des de acesso e de exercicio da atividade
de gestéo de fundos de pensoes;

h) A sociedade violar as leis ou os regulamentos que disciplinam a sua atividade,
de modo a p6r em risco 0s interesses dos participantes ou beneficiarios ou as
condig¢des normais de funcionamento do mercado.

2— Os factos previstos na alinea d) do nimero anterior ndo constituem fundamento de
revogacdo se, no prazo estabelecido pela ASF, a sociedade tiver procedido a

comunicacdo ou a designacao de outro administrador que seja aceite.

Artigo 92.°

Competéncia e forma da revogacgao

1- A revogacao da autorizacdo compete a ASF.
2— A decisdo de revogacdo deve ser fundamentada e notificada a sociedade gestora.
3—-Apos a revogacdo da autorizacdo, procede-se a liquidacdo da sociedade gestora, nos

termos legais em vigor.
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Artigo 93.°

Diligéncias subsequentes a revogacdo da autorizacgéo

Em caso de revogacdo da autorizagdo, a ASF adota as providéncias necessarias para
salvaguardar os interesses dos participantes e beneficiarios, designadamente atraves da:
a) Promocdo do encerramento dos estabelecimentos da sociedade gestora;
b) Imposigéo de restri¢des a livre alienacdo dos ativos da sociedade gestora e dos
fundos de penses por si geridos;
c¢) Informacéo as autoridades de supervisdo dos outros Estados-Membros para que

a sociedade gestora seja impedida de exercer atividade no respetivo territorio.

Artigo 94.°

Cisao ou fusao

1-Pode ser autorizada pela ASF a fusdo ou a cisdo de sociedades gestoras de fundos de
pensdes, desde que as condigcdes de acesso e de exercicio da atividade de gestdo de
fundos de pensdes exigidas no presente regime e respetiva regulamentacao continuem
preenchidas.

2— Sem prejuizo de outros elementos que se justifiquem face a projetada fusdo ou ciséo,
0 requerimento de autorizacdo é dirigido a ASF e instruido com o0s seguintes
elementos:

a) Ata das reunides em que foi deliberada a fusdo ou a ciséo;
b) Projeto de alterag&o do contrato de sociedade ou dos estatutos;
c¢) Informacdo sobre as futuras alteragcdes ao sistema de governacao.

3—E aplicavel, com as necessarias adaptacdes, o disposto nos artigos 70.% e 71.°,
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Artigo 95.°
Liquidagao

1- A dissolucdo voluntaria, bem como a liquidacéo, judicial ou extrajudicial, de uma
sociedade gestora de fundos de pensdes depende de autorizacdo da ASF.

2— A ASF tem ainda legitimidade para requerer a liquidacdo judicial em beneficio dos
socios e a legitimidade exclusiva para requerer a dissolucdo judicial e insolvéncia.

3—- Sempre que subsistam fundos de pensdes sob a gestdo da sociedade gestora de fundos
de pensdes, compete a ASF a nomeacao e a exoneracdo dos liquidatarios judiciais ou
extrajudiciais de sociedade gestora de fundos de pensoes.

4—- A ASF tem a faculdade de acompanhar a atividade dos liquidatarios judiciais ou
extrajudiciais, podendo, ainda, requerer ao juiz o0 que entender conveniente.

5-Para efeitos do disposto no numero anterior, a ASF pode, designadamente, solicitar
aos liquidatérios judiciais ou extrajudiciais as informacGes e a apresentacdo dos
elementos que considere necessarios.

6—Por iniciativa propria, pode a ASF apresentar em juizo os relatorios e pareceres
julgados convenientes.

7— A ASF tem legitimidade para reclamar ou recorrer das decisdes judiciais que admitam

reclamagao ou recurso.
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TITULO V

Condic0es de exercicio da atividade de gestao de fundos de pensdes

CAPITULO |
Requisitos quantitativos das sociedades gestoras de fundos de pensdes

autorizadas em Portugal

Artigo 96.°

Fundos préprios regulamentares

1- As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem dispor, a todo 0 momento, de uma
adequada margem de solvéncia e de um fundo de garantia compativel, nos termos do
presente capitulo.

2—0Os ativos que compdem a margem de solvéncia e o fundo de garantia referidos no
namero anterior sdo livres de qualquer compromisso previsivel e constituem uma
reserva destinada a absorver discrepancias entre as despesas e 0s lucros previstos e
efetivos.

3—- 0 montante dos ativos referidos no numero anterior deve refletir o tipo de risco
assumido pela sociedade gestora e a carteira de ativos, tendo em conta a totalidade dos

planos de pensdes geridos.

Artigo 97.°

Margem de solvéncia disponivel

1- As sociedades gestoras de fundos de pensées devem dispor, a todo 0 momento, de uma
margem de solvéncia disponivel adequada em relagdo ao conjunto das suas atividades,
a fim de assegurar a respetiva sustentabilidade a longo prazo.

2— A margem de solvéncia disponivel € constituida pelo ativo da sociedade gestora de
fundos de pensdes livre de quaisquer 6nus ou encargos e deduzidos os ativos

intangiveis, incluindo:
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a) O capital social realizado em ac¢des ordinarias;

b) As reservas, legais e livres, ndo representativas de qualquer compromisso;

c) Os ganhos ou perdas transitados, apos deducgéo dos dividendos a pagar;

d) Asac0es preferenciais cumulativas e os empréstimos subordinados até ao limite

de 50% da margem de solvéncia disponivel ou da margem de solvéncia exigida,

consoante a que for menor, admitindo-se, até ao limite de 25% desta margem,

empréstimos subordinados com prazo fixo ou ac¢des preferenciais cumulativas

com duracdo determinada, desde que:

i)

i)

Existam acordos vinculativos nos termos dos quais, em caso de insolvéncia
ou liquidacdo da sociedade gestora, 0s empréstimos subordinados ou as
acOes preferenciais ocupem uma categoria inferior em relacdo aos créditos
de todos os outros credores e sO sejam reembolsados apds pagamento de
todas as outras dividas da sociedade gestora existentes nesse momento;
Haja autorizacdo prévia dos contratos de empréstimos subordinados pela
ASF,

Valores mobiliarios de duracdo indeterminada e outros instrumentos, até 50% da

margem de solvéncia disponivel ou da margem de solvéncia exigida, consoante a

que for menor, para o total desses valores mobiliarios, e 0os empréstimos

subordinados referidos na alinea anterior, desde que preencham cumulativamente

as seguintes condicdes:

i)

i)

i)

N&o serem reembolsaveis por iniciativa do portador ou sem autorizacéo
prévia da ASF;

O contrato de emissdo permitir a sociedade gestora o diferimento do
pagamento dos juros do empréstimo;

Os créditos do mutuante sobre a sociedade gestora terem graduacao inferior

aos créditos de todos os credores ndo subordinados;

101



iv)  Os documentos que regulam a emissdo dos valores mobilidrios preverem a

capacidade da divida e dos juros ndo pagos para absorver 0s prejuizos,
permitindo simultaneamente a continuagdo da atividade da sociedade

gestora;

v)  S6 serem tomados em consideracdo os montantes efetivamente realizados.

3— Os empréstimos subordinados previstos na alinea d) do nimero anterior devem ainda

preencher cumulativamente as seguintes condicdes:

a)

S6 serem tomados em consideracdo os montantes efetivamente realizados;

b) Para os empréstimos a prazo fixo, o prazo inicial ser fixado em, pelo menos,

cinco anos, devendo a sociedade gestora apresentar & ASF, para aprovagao, o
mais tardar um ano antes do termo do prazo, um plano indicando a forma como
a margem de solvéncia disponivel sera mantida ou reposta ao nivel exigido no
termo do prazo, podendo aquela autoridade dispensar tal plano se 0 montante do
empréstimo necessario para a verificacdo da mencionada margem tiver sido
progressivamente reduzido durante, pelo menos, 0s cinco anos anteriores a data
do vencimento, e podendo igualmente a ASF autorizar, a pedido da sociedade
gestora, o reembolso antecipado desses empréstimos se a sua margem de
solvéncia disponivel ndo descer abaixo do nivel exigido;

Os empréstimos sem data de vencimento fixada apenas serem reembolsados
mediante um aviso prévio de cinco anos, a menos que tenham deixado de ser
considerados como elementos da margem de solvéncia disponivel ou que a
autorizacdo prévia da ASF seja expressamente exigida para o reembolso
antecipado, caso em que a sociedade gestora informa esta autoridade, pelo
menos seis meses antes da data prevista para o reembolso, indicando o montante
da margem de solvéncia disponivel e da margem de solvéncia exigida antes e
depois do reembolso, s6 podendo a referida autoridade autoriza-lo se a margem

de solvéncia disponivel ndo descer abaixo do nivel exigido;
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d) O contrato de empréstimo nao incluir clausulas que estabelecam que, em
determinadas circunstancias, a divida deva ser reembolsada antes da data de
vencimento acordada, exceto em caso de liquidacdo da sociedade gestora;

e) O contrato de empréstimo apenas poder ser alterado com autorizacao prévia da
ASF.

4— Mediante autorizacdo prévia da ASF, a pedido devidamente justificado da sociedade
gestora, a margem de solvéncia disponivel pode igualmente incluir os seguintes
elementos:

a) O total liquido das mais-valias latentes, que ndo tenham carater excecional,
decorrentes da avaliagcdo dos elementos do ativo;

b) Metade da parte do capital social ainda ndo realizado, desde que a parte realizada
atinja 25% desse capital, até 50% da margem de solvéncia disponivel ou da
margem de solvéncia exigida, consoante a que for menor.

5-Para efeitos da determinacdo da margem de solvéncia disponivel sdo deduzidos aos
elementos referidos nos n.”® 2 a 4 os montantes referentes a:

a) ParticipacOes, na acecdo prevista no regime juridico de acesso e exercicio da
atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de
setembro, no ambito do titulo relativo a supervisdo das empresas de seguros e de
resseguros que fazem parte de um grupo, detidas pela sociedade gestora:

i) Em empresas de seguros e em empresas de seguros de um pais terceiro, na
acecao prevista no referido regime juridico;
i) Em empresas de resseguros e em empresas de resseguros de um pais
terceiro, na acegdo prevista no referido regime juridico;
iii) Em sociedades gestoras de participagdes no setor dos seguros, na acegado

prevista no referido regime juridico;
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iv) Em instituices de crédito, instituicdes financeiras e sociedades financeiras
na acecao, respetivamente, das alineas w), z) e kk) do artigo 2.°-A do Regime
Geral das InstituicGes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de dezembro, na sua redacéo atual;

v) Em empresas de investimento na acecdo da alinea r) do artigo 2.°-A do
Regime Geral das Institui¢des de Crédito e Sociedades Financeiras;

b) Os instrumentos referidos nas alineas d) e e) do n.° 2 que a sociedade gestora
detenha relativamente as entidades definidas na alinea anterior em que detém
uma participacao;

c) Os elementos referidos nas alineas a), b), h), i) e j) don.° 1 do artigo 7.° do Aviso
do Banco de Portugal n.° 6/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.% 253, 2.° suplemento, de 31 de dezembro de 2010, que a sociedade gestora
detenha relativamente as entidades definidas na alinea b) em que detém uma
participacao;

d) Responsabilidades previsiveis que, nos termos de norma regulamentar, a ASF
considere que ndo se encontram, para esse efeito, adequadamente refletidas nas
contas da sociedade gestora.

6— Sempre que haja detencdo temporéria de a¢des de uma institui¢do de crédito, empresa
de investimento, sociedade financeira, instituicdo financeira, empresa de seguros ou
de resseguros, empresa de seguros ou de resseguros de um pais terceiro ou sociedade
gestora de participacdes no setor dos seguros para efeitos de uma operacdo de
assisténcia financeira destinada a sanear e recuperar essa entidade, a ASF pode
autorizar derrogaces as disposi¢des em matéria de deducdo a que se referem as alineas
a) a ¢) do numero anterior.

7-A ASF pode, por norma regulamentar, estabelecer os critérios de valorimetria

especificos para os ativos correspondentes a margem de solvéncia disponivel.
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Artigo 98.°
Margem de solvéncia exigida
1- A margem de solvéncia exigida € determinada em fungdo dos compromissos
assumidos, nos seguintes termos:
a) Se a sociedade gestora assumir o risco de investimento, a margem de solvéncia
exigida corresponde a 4% do montante dos respetivos fundos de pensoes;
b) Se a sociedade gestora ndo assumir o risco de investimento, a margem de
solvéncia exigida corresponde a:

i) 1% do montante dos respetivos fundos de pensdes, desde que 0 montante
destinado a cobrir as despesas de gestdo esteja fixado para um periodo
superior a cinco anos;

i)  25% do total liquido das despesas administrativas do ultimo exercicio,
desde que o montante destinado a cobrir as despesas de gestdo ndo esteja
fixado para um periodo superior a cinco anos.

2— 0 montante da margem de solvéncia exigida resultante do n.° 1 ndo pode ser inferior

as seguintes percentagens do montante dos fundos de pensdes geridos:
a) Até 75 milhdes € — 1%;
b) No excedente — 1%o.

3 - O valor decorrente da aplicagdo dos nimeros anteriores ndo pode ser inferior ao
montante resultante do recélculo do n.° 1 considerando apenas os fundos de pensdes
fechados e as adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos e utilizando para efeitos
da incidéncia da percentagem prevista na alinea a) desse n.° 1 a soma do valor dos
fundos fechados e das adesdes coletivas em que a sociedade gestora assuma o risco
de investimento com o valor das responsabilidades que a sociedade gestora tenha de

constituir no ambito dessas garantias concedidas.
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Artigo 99.°

Fundo minimo de garantia

1- As sociedades gestoras devem, a todo 0 momento, dispor de um fundo de garantia que
faz parte integrante da margem de solvéncia e que corresponde a um terco do seu valor,
ndo podendo, no entanto, ser inferior a 800 000 €.

2— A ASF pode, por norma regulamentar, estabelecer restricdes adicionais aos elementos
que podem constituir o fundo de garantia, assim como estabelecer critérios de

valorimetria especificos.

Artigo 100.°

Insuficiéncia de margem de solvéncia

1-Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 199.°, sempre que se verifique, mesmo
circunstancial ou temporariamente, a insuficiéncia da margem de solvéncia de uma
sociedade gestora ou sempre que o fundo de garantia nédo atinja o limite minimo fixado,
a sociedade gestora deve comunicar esse facto a ASF e, no prazo que por esta Ihe for
fixado, submeter a sua aprovagdo um plano de financiamento a curto prazo, nos termos
dos nimeros seguintes.

2— 0 plano de financiamento a curto prazo a apresentar deve ser fundamentado num
adequado plano de atividades, incluindo contas previsionais.

3— A ASF define, caso a caso, as condi¢des especificas a que deve obedecer o plano de

financiamento referido no nimero anterior, bem como o seu acompanhamento.
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CAPITULO II
Requisitos quantitativos das empresas de seguros que gerem fundos de pensdes

Artigo 101.°

Fundos préprios regulamentares

1- As empresas de seguros que gerem fundos de pensbes devem dispor, a todo o
momento, de fundos proprios regulamentares adequados em relacao a sua atividade de
gestdo de fundos de pensdes, que correspondem ao valor da margem de solvéncia
exigida apurado nos termos do artigo 98.°.

2—Para efeitos de constituicdo dos fundos proprios regulamentares, as empresas de
seguros que gerem fundos de pensdes devem considerar 0s elementos previstos no
artigo 97.°, estabelecendo, quando aplicavel, a correspondéncia entre esses elementos
e os fundos proprios de base, determinados nos termos do artigo 108.° do regime
juridico de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela
Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

3-0s fundos proprios de base apurados nos termos do nimero anterior ndo sdo
considerados fundos préprios elegiveis para a cobertura dos requisitos de capital de
solvéncia e de capital minimo previstos nos artigos 116.° e 146.° do regime juridico de
acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.
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Avaliacao patrimonial

1- Para efeitos da avaliagdo dos elementos do ativo e do passivo das empresas de seguros,
prevista na seccdo Il do capitulo Il do titulo 11l do regime juridico de acesso e
exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro, os fluxos de caixa decorrentes da atividade de gestdo de fundos de
pensdes, incluindo os decorrentes das garantias financeiras prestadas pelas empresas
de seguros aos fundos de pensdes por si geridos, sd@o reconhecidos e avaliados em
conformidade com as normas internacionais de contabilidade adotadas pela Comisséo
Europeia, nos termos do Regulamento (CE) n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 19 de julho de 2002, ndo Ihes sendo aplicaveis as regras especificas
relativas as provisoes técnicas.

2— O estabelecido no numero anterior ndo prejudica as regras especificas estabelecidas
em ato delegado da Comissé@o Europeia para a avaliagdo dos elementos do ativo e do

passivo, com exclusdo das provisdes técnicas.

CAPITULO Il

Sistema de governagao

SECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 103.°

Funcdes das entidades gestoras

1- As entidades gestoras exercem as fungdes que Ihes sejam atribuidas por lei, podendo
também exercer atividades necessarias ou complementares da gestdo de fundos de
pensdes, nomeadamente no ambito da gestdo de planos de pensdes.

2— As entidades gestoras realizam todos 0s seus atos em nome e por conta comum dos

associados, beneficiarios, participantes e contribuintes.
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3—Na qualidade de administradora e gestora do fundo de pensdes e de sua legal
representante, compete a entidade gestora a pratica de todos os atos e operagdes
necessarios ou convenientes a boa administragao e gestdo do fundo, nomeadamente:

a) Selecionar e negociar os valores mobiliarios ou patriménio imobiliario que
devem constituir o fundo de pensdes, incluindo os entregues pelos associados,
para fundos de pensdes fechados, a titulo de contribui¢fes em espécie;

b) Fazer depdsitos bancéarios na titularidade do fundo de pensoes;

c) Inscrever no registo predial, em nome do fundo de pens@es, 0s imoveis que 0
integrem;

d) Proceder a avaliagcdo das responsabilidades do fundo de pensoes;

e) Representar, independentemente de mandato, os associados, beneficiarios,
participantes e contribuintes do fundo de pensdes no exercicio dos direitos
decorrentes das respetivas participacoes;

f) Proceder & cobranga das contribuicbes previstas e garantir, direta ou
indiretamente, os pagamentos devidos aos beneficiarios;

g) Proceder, com o acordo do beneficiario, ao pagamento direto dos encargos
devidos por aquele e correspondentes aos referidos na alinea a) do n.° 3 do artigo
17.°, através da dedugdo do montante respetivo a pensdo em pagamento;

h) Manter em ordem a escrita dos fundos de pensdes por si geridos.

Artigo 104.°

Deveres gerais das entidades gestoras

1- A entidade gestora, no exercicio das suas funcGes, age de modo independente e no
exclusivo interesse dos beneficiarios, participantes e associados.

2— A entidade gestora deve ter em conta, como principio geral, o proposito de realizar,
quando relevante, uma distribuicdo intergeracional equitativa dos riscos e dos
beneficios nas suas atividades.

3—- A entidade gestora exerce as suas funcdes com elevada diligéncia e competéncia

profissional, assegurando a racionalidade e o controlo de custos na gestdo dos fundos
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de pensdes.
4— A entidade gestora atua de forma célere e eficaz na colaboragdo com as estruturas de
governacdo dos fundos de pensdes, bem como na prestagédo da informacao exigida nos

termos da lei.

Artigo 105.°

Conflito de interesses

1- A entidade gestora deve tomar todas as medidas adequadas para identificar e para
evitar ou gerir quaisquer situacdes de conflito de interesses com os fundos de pensdes
por si geridos.

2— A entidade gestora deve dar prevaléncia aos interesses dos fundos de pensdes em
relacdo, seja aos seus proprios interesses ou de empresas com as quais se encontre em
relacdo de dominio ou de grupo e aos interesses dos titulares dos seus 6rgdos sociais,
seja aos interesses dos associados, e assegurar a transparéncia dos processos em que
exista conflito de interesses.

3—-Sempre que sejam emitidas ordens de compra de ativos conjuntas para varios fundos
de pensdes, a entidade gestora efetua a distribuicdo dos custos de forma proporcional

aos ativos adquiridos para cada fundo de pensdes.

Artigo 106.°

Atos vedados ou condicionados

1- A entidade gestora é especialmente vedado, quando atue por conta propria:
a) Adquirir acdes proprias;
b) Conceder empréstimos.
2— A entidade gestora é especialmente vedado, quando atue como gestora do fundo de
pensdes:
a) Adquirir acdes proprias;

b) Conceder empréstimos;
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c) Contrair empréstimos, exceto quando seja justificado por inequivoca
necessidade de liquidez do fundo de pensdes e numa base temporaria;

d) Oferecer os ativos dos fundos de pensdes como garantia a terceiros, qualquer
que seja a forma juridica a assumir por essa garantia, exceto no ambito de
contratos de reporte ou de empréstimo de valores, ou outros, com o objetivo de
uma gestéo eficaz de carteira, nos termos a definir por norma regulamentar da
ASF.

3—-Sem prejuizo do disposto no n.° 5, a entidade gestora, bem como qualquer entidade
que seja subcontratada ao abrigo do disposto no artigo 123.° para gerir ativos de um
fundo de pensdes, e ainda os titulares dos seus 6rgdos sociais e as empresas com as
quais aquelas entidades se encontrem em relagdo de dominio ou de grupo, ndo podem
comprar para si elementos do patriménio dos fundos de pensdes por si geridos, nem
vender ativos proprios a esses fundos, seja diretamente ou por interposta pessoa.

4— Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o associado, assim como os titulares
dos seus 6rgédos sociais e as empresas com as quais se encontre em relagdo de dominio
ou de grupo, ndo podem comprar para si elementos do patriménio do fundo de pensdes
por si financiado, nem vender ativos proprios a esse fundo, diretamente ou por
interposta pessoa.

5-Os atos referidos nos n. * 3 e 4 sdo admitidos quando:

a) Realizados atraves de mercados regulamentados, sistemas de negociacao
multilateral ou sistemas de negociacdo organizada, a contraparte seja
desconhecida; ou

b) Sujeitos a notificacdo a ASF com a antecedéncia minima de 30 dias, nos casos
em que seja garantida a transparéncia do processo, comprovada a prevaléncia do
interesse do fundo de pensbes em relacdo ao das contrapartes e demonstrada a
existéncia de inequivoca vantagem para o fundo de pensdes, podendo a ASF

definir por norma regulamentar outros termos e condic@es aplicaveis.

Artigo 107.°

Cadigos de conduta
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1- As entidades gestoras de fundos de pensdes devem estabelecer e monitorizar o
cumprimento de codigos de conduta que estabelecam linhas de orientagdo em matéria
de etica profissional, incluindo principios para a gestdo de conflitos de interesses,
aplicaveis aos membros dos oOrgdos de administracdo e de fiscalizagdo, aos
responsaveis por fungdes-chave e demais trabalhadores e colaboradores.

2— As entidades gestoras de fundos de pensdes devem divulgar os cddigos de conduta que
venham a adotar, designadamente atraves dos respetivos sitios na Internet.

3- As entidades gestoras de fundos de pensdes podem adotar, por adesédo, os codigos de

conduta elaborados pelas respetivas associagdes representativas.

Artigo 108.°

Requisitos gerais de governacao

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes devem possuir um sistema de governacgao
eficaz, que garanta uma gestdo sé e prudente das suas atividades.
2— O sistema de governacao deve cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Assentar numa estrutura organizativa adequada e transparente, com
responsabilidades devidamente definidas e segregadas e um sistema eficaz de
transmissdo de informacao;

b) Ser proporcional a dimensdo, a natureza, a escala e a complexidade das
atividades da entidade gestora de fundos de pensdes, bem como as caracteristicas
dos planos e fundos de pensdes geridos;

c) Assegurar a consideragdo de fatores ambientais, sociais e de governagdo
relacionados com os ativos de investimento nas decisdes de investimento.

3- 0 sistema de governacéo é revisto periodicamente pela entidade gestora de fundos de
pensoes.

4— As entidades gestoras de fundos de pensbes devem definir e implementar politicas
devidamente documentadas relativas, nomeadamente, a gestdo de riscos, ao controlo

interno, & auditoria interna, a remuneracdo e, nos casos aplicaveis, as atividades
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atuariais e a subcontratacao.

5-Sem prejuizo da necessidade de aprovacdo por outros 6Orgdos sociais legal ou
estatutariamente prevista, as politicas referidas no nimero anterior sdo previamente
aprovadas pelo 6rgdo de administracdo, devendo ser revistas, no minimo, de trés em
trés anos e adaptadas sempre que se verifique uma alteracéo significativa no sistema
de governagdo ou na area em causa.

6—As entidades gestoras de fundos de pensdes devem utilizar sistemas, recursos e
procedimentos adequados e proporcionados que lhes permitam adotar as medidas
necessarias para assegurar a continuidade e a regularidade do exercicio das suas
atividades, incluindo o desenvolvimento de planos de contingéncia.

7— As entidades gestoras de fundos de pens@es devem dispor, no minimo, de duas pessoas
que dirijam efetivamente a entidade, salvo se a ASF autorizar que apenas uma pessoa
dirija efetivamente a entidade gestora, com base numa avaliacdo fundamentada, que
tenha em conta a dimensao, a natureza, a escala e a complexidade das suas atividades.

8- A ASF pode determinar que o sistema de governacao seja melhorado e refor¢ado a fim
de garantir o cumprimento do disposto no presente capitulo, bem como, através de

norma regulamentar, detalhar os requisitos do sistema de governacao.

Artigo 109.°

Responsabilidade do 6rgdo de administracdo
O 6rgdo de administracdo das entidades gestoras de fundos de pensdes € o responsavel

méaximo pelo cumprimento das disposi¢Bes legais, regulamentares e administrativas

aplicaveis a atividade da entidade gestora.
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SECCAO 11
Adequacéo das pessoas que dirigem efetivamente a sociedade gestora, a fiscalizam,

sao responséaveis por fungdes-chave ou exercem fungdes-chave

Artigo 110.°

Requisitos de adequagéo

1- Cabe as sociedades gestoras de fundos de pensdes a avaliagcdo prévia ao exercicio da
funcdo e no decurso desse exercicio a adequacdo, para 0 exercicio das respetivas
funcoes:

a) Dos membros do 6rgdo de administragdo e das demais pessoas que dirijam
efetivamente a sociedade gestora;

b) Dos membros do 6rgdo de fiscalizacdo e do revisor oficial de contas a quem
compete emitir a certificacdo legal de contas da sociedade gestora e dos fundos
de pensoes;

c¢) Dos diretores de topo e dos responsaveis por funcdes-chave;

d) Das pessoas que exercem fungdes-chave;

e) Dos atuarios responsaveis dos planos de pensdes.

2— A adequacdo das pessoas identificadas no nimero anterior consiste na capacidade de
assegurarem, em permanéncia, a gestdo sd e prudente das sociedades gestoras e dos
fundos de pensdes, tendo em vista, de modo particular, a salvaguarda dos interesses
dos beneficiarios, participantes e associados.

3-Para efeitos do disposto no nimero anterior, as pessoas identificadas no n.° 1 devem
cumprir os requisitos de qualificacdo profissional, idoneidade, disponibilidade e
capacidade, e independéncia, nos termos previstos nos artigos 112.° a 115.°.

4—-No caso de orgdos colegiais, a avaliacdo individual de cada membro deve ser
acompanhada de uma apreciacdo coletiva do 6rgdo, tendo em vista verificar se o
préprio 6rgdo, considerando a sua composicdo, retne qualificacdo profissional e
disponibilidade suficientes para cumprir as respetivas funcdes legais e estatutarias em

todas as areas relevantes de atuacao.
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5-A avaliacdo das pessoas identificadas no n.° 1 obedece ao principio da
proporcionalidade, considerando, entre outros fatores, a natureza, a dimensdo e a
complexidade da atividade da sociedade gestora de fundos de pensdes e as exigéncias
e responsabilidades associadas as func¢des concretas a desempenhar.

6— A politica interna de selecdo e avaliacao deve promover a diversidade de qualificacOes
e competéncias necessarias para o exercicio da funcéo, fixando objetivos para a
representacdo de homens e mulheres e concebendo uma politica destinada a aumentar
0 numero de pessoas do genero sub-representado com vista a atingir os referidos
objetivos.

7-Sem prejuizo do disposto no regime juridico de acesso e exercicio da atividade
seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, 0
previsto na presente seccdo € aplicavel as empresas de seguros que gerem fundos de

pensdes no que respeita a respetiva atividade de gestdo de fundos de pensdes.

Artigo 111.°

Avaliacao pelas sociedades gestoras de fundos de pensdes

1- Cabe as sociedades gestoras de fundos de pensdes verificar que todas as pessoas
identificadas no n.° 1 do artigo anterior relnem o0s requisitos de adequagao necessarios
para o exercicio das respetivas fungdes.

2— A assembleia geral de cada sociedade gestora de fundos de pensdes deve aprovar uma
politica interna de sele¢do e avaliacdo da adequacao das pessoas identificadas no n.° 1
do artigo anterior, da qual constem, pelo menos, a identificacdo dos responsaveis na
entidade pela avaliagdo da adequacdo, os procedimentos de avaliacdo adotados, 0s
requisitos de adequacéo exigidos, as regras sobre prevencao, comunicagao e sanacao

de conflitos de interesses e 0s meios de formacao profissional disponibilizados.
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3— As pessoas a designar para o exercicio das funcdes previstas no n.° 1 do artigo anterior
devem apresentar a sociedade gestora de fundos de pensGes previamente a sua
designacdo, uma declaragéo escrita com todas as informaces relevantes e necessarias
para a avaliacdo da sua adequacdo, incluindo as que forem exigidas no ambito do
processo de registo junto da ASF.

4— As pessoas designadas devem comunicar a sociedade gestora de fundos de pensdes
quaisquer factos supervenientes a designacdo ou ao registo que alterem o contedo da
declaracéo prevista no nimero anterior.

5-Quando o cargo deva ser preenchido por eleicdo, a declaracdo referida no n.° 3 ¢é
apresentada ao presidente da mesa da assembleia geral da sociedade gestora de fundos
de pensdes, a quem compete disponibiliza-la aos acionistas no @mbito das informacGes
preparatdrias da assembleia geral e informar os acionistas dos requisitos de adequacéo
das pessoas a eleger, sendo nos demais casos a declaracdo apresentada ao 6rgédo de
administragao.

6— Caso a sociedade gestora de fundos de pensdes conclua que as pessoas avaliadas ndo
relnem os requisitos de adequacéo exigidos para o desempenho do cargo, estas nao
podem ser designadas ou, tratando-se de uma reavaliagdo motivada por factos
supervenientes, devem ser adotadas as medidas necessarias com vista a sanagao da
falta de requisitos detetada, a suspensdo de funcGes ou a destituicdo das pessoas do
cargo em causa.

7-0Os resultados de qualquer avaliacdo ou reavaliacdo realizada pela sociedade gestora
de fundos de pensdes devem constar de um relatorio que, no caso da avaliagdo de
pessoas para cargos eletivos, deve ser colocado a disposicdo da assembleia geral no
ambito das respetivas informac6es preparatdrias.

8- A sociedade gestora de fundos de pensdes reavalia a adequacdo das pessoas
identificadas no n.° 1 do artigo anterior sempre que, ao longo do respetivo exercicio
de funcdes, ocorrerem circunstancias supervenientes que possam determinar 0 ndo

preenchimento dos requisitos exigidos.
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9- O relatdrio de avaliacao das pessoas identificadas no n.° 1 do artigo anterior sujeitas a
registo nos termos do artigo 73.° deve acompanhar o requerimento de registo dirigido

a ASF ou, tratando-se de reavaliacdo, ser-lhe facultado logo que concluido.

Artigo 112.°

Qualificacao profissional

1- Constitui requisito para o exercicio das funcdes previstas no n.° 1 artigo 110.° do a
posse de qualificacdo profissional adequada para garantir uma gestdo sa e prudente da
sociedade gestora de fundos de pensdes e dos fundos de pensoes.

2—Presume-se existir qualificacdo profissional adequada quando a pessoa em causa
demonstre deter as competéncias e qualificacdes necessarias ao exercicio das suas
funcdes, adquiridas através de habilitacdo académica ou de formacédo especializada
apropriadas ao cargo a exercer e através de experiéncia profissional cuja duragédo, bem
como a natureza e grau de responsabilidade das funcOes exercidas, esteja em
consonancia com as caracteristicas e seja proporcional a natureza, dimensdo e
complexidade da atividade da sociedade gestora de fundos de pensdes.

3-Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a adequacao da qualificacdo profissional
de pessoa que integre um 6rgdo colegial é aferida também em funcéo da qualificacéo
profissional dos demais membros do 6rgdo que integra, de forma a garantir que,
coletivamente, o 6rgao dispGe das valéncias indispensaveis ao exercicio das respetivas

funcgdes legais e estatutarias em todas as areas relevantes de atuacéao.

Artigo 113.°

Idoneidade
1- Constitui requisito para o exercicio das func¢des previstas no n.° 1 do artigo 110.° em

sociedade gestora de fundos de pensdes a detencdo de idoneidade para o efeito, a qual

corresponde a boa reputacéo e integridade.
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2—Na avaliacdo da idoneidade deve atender-se a0 modo como a pessoa gere
habitualmente os negécios, profissionais ou pessoais, ou exerce a profissdo, em
especial nos aspetos que revelem a sua capacidade para decidir de forma ponderada e
criteriosa, ou a sua tendéncia para cumprir pontualmente as suas obrigacfes ou para
ter comportamentos compativeis com a preservacdo da confianca do mercado,
tomando em consideracdo todas as circunstancias que permitam avaliar o
comportamento profissional para as fungdes em causa.

3—Na apreciacdo da idoneidade deve ter-se em conta, pelo menos, as seguintes
circunstancias consoante a sua gravidade:

a) Os indicios de que a pessoa ndo agiu de forma transparente ou cooperante nas
suas relacGes com quaisquer autoridades de supervisao ou regulacdo nacionais
ou estrangeiras;

b) A recusa, revogacdo, cancelamento ou cessacdo de registo, autorizacéo,
admissdo ou licenca para o exercicio de uma atividade comercial, empresarial
ou profissional, por autoridade de supervisdo, ordem profissional ou organismo
com fungdes analogas, ou destituicdo do exercicio de um cargo por entidade
publica;

c) As razdes que motivaram um despedimento, a cessa¢do de um vinculo ou a
destituicdo de um cargo que exija uma especial relagdo de confianga;

d) A proibicdo, por autoridade judicial, autoridade de supervisdo, ordem
profissional ou organismo com funcbes analogas, de agir na qualidade de
administrador ou gerente de uma sociedade civil ou comercial ou de nela
desempenhar funcgoes;

e) A inclusdo de mengdes de incumprimento na central de responsabilidades de
crédito ou em quaisquer outros registos de natureza analoga, por parte da

autoridade competente para o efeito;
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f) Os resultados obtidos, do ponto de vista financeiro ou empresarial, por entidades
geridas pela pessoa em causa ou em que esta tenha sido ou seja titular de uma
participacdo qualificada, tendo especialmente em conta quaisquer processos de
recuperacgdo, insolvéncia ou liquidacdo, e a forma como contribuiu para a
situacdo que conduziu a tais processos;

g) A declaracdo de insolvéncia pessoal, independentemente da respetiva
qualificacdo;

h) A existéncia de agdes civeis, processos administrativos ou processos criminais,
bem como quaisquer outras circunstancias que, atento o caso concreto, possam
ter um impacto significativo sobre a solidez financeira da pessoa em causa.

4—No juizo valorativo sobre o cumprimento do requisito de idoneidade, além dos factos
enunciados no nimero anterior ou de outros de natureza analoga, deve considerar-se
toda e qualquer circunstancia cujo conhecimento seja legalmente acessivel e que, pela
gravidade, frequéncia ou quaisquer outras caracteristicas atendiveis, permitam fundar
um juizo de prognose sobre as garantias que a pessoa em causa oferece em relacéo a
uma gestdo sa e prudente da sociedade gestora de fundos de pensdes e dos fundos de
pensoes.

5- Para efeitos do disposto no numero anterior, devem ser tomadas em consideracdo, pelo
menos, as seguintes situagdes, consoante a sua gravidade:

a) A insolvéncia, declarada em Portugal ou no estrangeiro, da pessoa interessada
ou de empresa por si dominada ou de que tenha sido administrador, diretor ou
gerente, de direito ou de facto, ou membro do 6rgéo de fiscalizacéo;

b) A acusacgdo, a pronlncia ou a condenacdo, em Portugal ou no estrangeiro, por
crimes contra a propriedade, crimes de falsificacdo e falsidade, crimes contra a
realizacdo da justica, crimes cometidos no exercicio de func@es publicas, crimes
fiscais, crimes especificamente relacionados com o exercicio de uma atividades
financeira e com a utilizacdo de meios de pagamento e, ainda, crimes previstos

no Cédigo das Sociedades Comerciais;
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c) A acusacgdo ou a condenacao, em Portugal ou no estrangeiro, por infragdes das
normas que regem a atividade das instituicbes de crédito, das sociedades
financeiras e das entidades gestoras de fundos de pensdes, bem como das normas
que regem o mercado de valores mobiliarios e a atividade seguradora ou
resseguradora, incluindo a mediacao de seguros ou resseguros;

d) A infragdo de regras disciplinares, deontoldgicas ou de conduta profissional, no
ambito de atividades profissionais reguladas;

e) A destituicdo judicial, ou a confirmacéo judicial de destituicdo por justa causa,
de membros dos 6rgdos de administracdo e fiscalizacdo de qualquer sociedade
comercial,

f) A condenacdo na qualidade de administrador, diretor ou gerente de qualquer
sociedade comercial que tenham determinado a condenacéo por danos causados
a sociedade, a sdcios, a credores sociais ou a terceiros.

6— A condenacdo, ainda que definitiva, por factos ilicitos de natureza criminal,
contraordenacional ou outra ndo tem como efeito necessario a perda de idoneidade
para o exercicio de funcdes nas sociedades gestoras de fundos de pensdes, devendo a
sua relevancia ser ponderada, entre outros fatores, em funcdo da natureza do ilicito
cometido e da sua conex&o.

7—Presume-se verificada a idoneidade das pessoas que se encontrem registados junto do
Banco de Portugal ou da Comissédo do Mercado de Valores Mobiliarios, quando esse
registo esteja sujeito a condicdes de idoneidade, a menos que factos supervenientes a
data do referido registo conduzam a ASF a pronunciar se em sentido contrério.

8- Para efeitos do n.° 1 do artigo 73.° e de prova de idoneidade, deve ser apresentado um
certificado do registo criminal ou documento equivalente emitido por uma autoridade
judicial ou administrativa competente do pais de proveniéncia ou de residéncia que

ateste o preenchimento daquele requisito.
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9- Se o0 documento referido no numero anterior ndo for emitido pelo pais de proveniéncia
ou de residéncia, pode ser substituido por uma declaracdo sob juramento feita pelo
cidaddo estrangeiro interessado perante uma autoridade judicial ou administrativa
competente ou, se for caso disso, perante um notario do respetivo pais de proveniéncia
ou de residéncia.

10- Nos Estados-Membros onde o juramento referido no nimero anterior ndo esteja
previsto, o documento referido no n.° 8 pode ser substituido por uma declaragdo
solene.

11— As autoridades referidas no n.° 8 emitem uma certiddo atestando a autenticidade do
juramento ou da declaracéo solene.

12— Os documentos e certiddes referidos nos n.® 8 a 11 ndo podem, aquando da sua

apresentacdo, ter sido emitidos ha mais de trés meses.

Artigo 114.°

Acumulacéo de cargos e incompatibilidades

1- A ASF pode opor-se a que as pessoas mencionadas no n.° 1 do artigo 110.° exercam
fungdes noutras sociedades, caso entenda que a acumulacdo é suscetivel de prejudicar
0 exercicio das fungdes que o interessado ja desempenhe ou as que venha a
desempenhar, nomeadamente por existirem riscos graves de conflito de interesses ou
por ndo se verificar disponibilidade suficiente para o exercicio do cargo.

2—Na sua avaliagdo, a ASF atende as circunstancias concretas do caso, as exigéncias
particulares do cargo e a natureza, dimensao e complexidade da atividade da sociedade
gestora de fundos de pensdes.

3- As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem dispor de regras sobre prevencéo,
comunicacdo e sanagdo de situacGes de conflitos de interesses, em termos a
regulamentar pela ASF, as quais devem constituir parte integrante da politica interna
de avaliagdo prevista no n.° 2 do artigo 111.°.
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4—No caso de funcOes a exercer em entidade sujeita a supervisdo da ASF, o poder de
oposicao previsto no n.° 1 exerce-se no ambito do pedido de autorizacdo do membro
para o exercicio do cargo.

5-Nos demais casos, as sociedades gestoras de fundos de pensdes devem comunicar a
ASF a pretensdo dos interessados com a antecedéncia minima de 30 dias sobre a data
prevista para o inicio das novas fun¢des, entendendo-se, na falta de decisdo dentro
desse prazo, que a ASF ndo se opfe a acumulacao.

6— Sao ainda aplicaveis aos membros do 6rgéo de fiscalizagdo das sociedades gestoras de
fundos de pensdes as incompatibilidades previstas no Codigo das Sociedades
Comerciais, considerando-se, para o efeito, as defini¢cbes de controlo ou de grupo
previstas no artigo 5.°.

Artigo 115.°

Independéncia

1- O requisito de independéncia tem em vista prevenir o risco de sujeicdo das pessoas
mencionadas no n.° 1 do artigo 110.° a influéncia indevida de outras pessoas ou
entidades, promovendo condigdes que permitam o exercicio das suas fungdes com
isencao.

2—Na avaliacdo sdo tomadas em consideracao todas as situacdes suscetiveis de afetar a
independéncia, nomeadamente as seguintes:

a) Cargos que o interessado exerca ou tenha exercido;

b) Relacdes de parentesco ou anélogas, bem como relagdes profissionais ou de
natureza econdémica que 0 interessado mantenha com outras pessoas
mencionadas no n.° 1 do artigo 110.°;

c) Relacdes de parentesco ou analogas, bem como relagdes profissionais ou de
natureza econdmica que o interessado mantenha com pessoa que detenha
participagdo qualificada na sociedade gestora de fundos de pensGes, na sua

empresa-méae ou nas suas filiais.
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3-0 orgao de fiscalizacdo das sociedades gestoras de fundos de pensdes deve ser
composto por uma maioria de membros independentes, nos termos do n.° 5 do artigo
414.° do Cadigo das Sociedades Comerciais.

4—Nas sociedades gestoras de fundos de pensdes cuja modalidade de administragéo e
fiscalizacdo adotada inclua um conselho geral e de supervisdo, a comissdo para as
matérias financeiras deve ser composta por uma maioria de membros independentes,

nos termos do n.° 5 do artigo 414.° do Codigo das Sociedades Comerciais.

Artigo 116.°

Suspensdo proviséria de funcbes

1- Em situacgdes de justificada urgéncia e para prevenir o risco de grave dano para a gestao
sd e prudente de uma sociedade gestora de fundos de pensdes ou para a estabilidade
do sistema financeiro, a ASF pode determinar a suspensdo provisoria das fungdes de
qualquer membro dos respetivos 6rgaos de administracdo ou de fiscalizacao.

2— A comunicacao a realizar pela ASF a sociedade gestora de fundos de pensdes e ao
titular do cargo em causa, na sequéncia da deliberagdo tomada ao abrigo do disposto
no namero anterior, deve conter a mengdo de que a suspensao proviséria de fungdes
reveste carater preventivo.

3— A suspenséo provisodria cessa 0s seus efeitos:

a) Por decisdo da ASF que o determine;

b) Em virtude do cancelamento do registo da pessoa suspensa;

¢) Em consequéncia da adogdo de uma das medidas previstas no n.° 3 do artigo
75.9

d) Pelo decurso de 30 dias sobre a data da suspensdo, sem que seja instaurado
procedimento com vista a adotar alguma das decisdes previstas nas alineas b) e
c), de cujo inicio deve ser notificada a sociedade gestora de fundos de pensdes e

o titular do cargo em causa.
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SECCAO 111

Funcdes-chave, subcontratagdo e remuneragao

Artigo 117.°

Disposicdes gerais

1- As sociedades gestoras de fundos de pensfes devem dispor de uma fungéo de gestao
de riscos, de uma funcéo de verificacdo do cumprimento, de uma funcédo de auditoria
interna e, se aplicavel, de uma funcéo atuarial.

2— Com excegdo da fungéo de auditoria interna, que deve ser independente das demais
funcbes-chave, a mesma pessoa ou unidade organizacional pode desempenhar mais do
que uma fungdo-chave.

3—A pessoa singular ou unidade organizacional que exerce uma fungdo-chave na
sociedade gestora de fundos de pensbes no dmbito de um determinado fundo de
pensbes deve ser diferente daquela que exerce uma funcdo-chave equipardvel no
respetivo associado, exceto nos casos em que tal se justifique atendendo a dimensao,
natureza, escala e complexidade das atividades da sociedade gestora, e desde que, no
ambito da subcontratacao, se explicite 0 modo como se previnem ou gerem os conflitos
de interesses com o associado.

4— As sociedades gestoras de fundos de penses devem garantir que 0s responsaveis por
funcbes-chave desempenhem as respetivas funcdes eficazmente e de forma objetiva,
equitativa e independente.

5-Os responsaveis por funges-chave comunicam todas as conclus@es e recomendagdes
importantes que surjam nas areas da sua responsabilidade ao 6rgéo de administracdo

da sociedade gestora de fundos de pensdes, que determina as medidas a adotar.
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6— Caso seja detetado pela pessoa ou unidade organizacional que exerce uma fungéo-
chave uma violagdo grave das disposigdes legais, regulamentares e administrativas
aplicaveis a atividade de gestdo de fundos de pensBes, ou um risco significativo de
incumprimento de uma obrigacédo legal materialmente importante suscetivel de ter um
impacto significativo nos interesses dos participantes e beneficiarios, e o0 6rgdo de
administragcdo ndo adote as medidas corretivas adequadas e atempadas, 0s
responsaveis por fungdes-chave tém o dever de participar tal facto a ASF, sem prejuizo
do direito de ndo se incriminar a si proprio.

7—A participacdo dos casos mencionados no artigo anterior ndo pode servir de
fundamento a instauracdo de qualquer procedimento disciplinar, civil ou criminal,
exceto se as mesmas forem deliberada e manifestamente infundadas.

8—Sem prejuizo do disposto no regime juridico de acesso e exercicio da atividade
seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro, 0
previsto na presente secgdo ¢ aplicivel as empresas de seguros que gerem fundos de
pensdes no que respeita a respetiva atividade de gestdo de fundos de pensdes.

Artigo 118.°

Gestao de riscos

1- As sociedades gestoras de fundos de pensfes devem dispor de uma fungédo de gestao
de riscos eficaz e adequada em relacdo a sua dimensdo e organizacdo interna, bem
como em relacdo & dimensdo, a natureza, a escala e a complexidade das suas
atividades.

2— A funcéo de gestdo de riscos deve ser estruturada de modo a facilitar o funcionamento
do sistema de gestao de riscos.

3-0 sistema de gestdo de riscos deve compreender estratégias, processos e
procedimentos de presta¢do de informagdo que permitam identificar, aferir, controlar,
gerir e comunicar periodicamente ao 6rgdo de administracdo os riscos, de forma
individual e agregada, a que as sociedades gestoras e os planos de pensdes por si

geridos estdo ou podem vir a estar expostos e as respetivas interdependéncias.
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4—-0 sistema de gestdo de riscos deve ser eficaz e estar perfeitamente integrado na
estrutura organizacional e no processo de tomada de deciséo.

5- 0 sistema de gestdo de riscos deve abranger, de forma proporcional em relagdo a
dimensdo e a organizacdo interna da sociedade gestora, bem como a dimensdo, a
natureza, a escala e a complexidade das suas atividades, os riscos relativos a sociedade
gestora, aos fundos de pensGes por si geridos ou aos prestadores de servigos aos quais
tenham sido subcontratadas func¢des ou atividades, pelo menos, nas seguintes areas,
consoante aplicavel:

a) Riscos especificos do plano de pensdes;

b) Gestéo ativo-passivo;

c¢) Investimento, em especial em instrumentos derivados, titularizacGes e
compromissos analogos;

d) Risco de mercado;

e) Risco de crédito;

f) Gestéo do risco de concentragao;

g) Gestéo do risco de liquidez;

h) Gestdo do risco operacional;

i) Seguro e outras técnicas de mitigacéo do risco;

J) Riscos ambientais, sociais e de governacdo relacionados com a carteira de
investimentos e com a sua gestao.

6—Nos casos em que, de acordo com o plano de pensbes, 0s participantes e 0s
beneficiarios suportem riscos, o sistema de gestdo de riscos deve ter igualmente em

conta esses riscos na perspetiva dos participantes e beneficiarios.

126



Artigo 119.°

Autoavaliacgéo do risco

1- As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem efetuar e documentar, de forma
proporcional em relacdo a sua dimenséo e organizacéo interna, bem como em relagéo
a dimensdo, a natureza, a escala e a complexidade das suas atividades, uma
autoavaliacdo dos riscos a que a propria se encontra sujeita, bem como uma avaliacéo
dos riscos dos fundos de pensdes por si geridos.

2—As avaliacOes do risco referidas no ndmero anterior devem ser consideradas nas
decisOes estratégicas da sociedade gestora de fundos de pensdes.

3—As avaliagOes referidas no n.° 1 sdo efetuadas, pelo menos, de trés em trés anos, bem
como imediatamente apoOs qualquer alteracdo significativa do perfil de risco da
sociedade gestora ou dos fundos de pensdes por si geridos.

4—No que se refere aos fundos de pensdes por si geridos, caso se verifique uma alteracéo
significativa do perfil de risco de um plano de pensdes especifico, a avaliagdo do risco
pode ser limitada a esse plano de pensdes.

5-No que se refere a sociedade gestora, a autoavaliacao referida no n.° 1, tendo em conta
a dimensdo e organizacdo interna da sociedade gestora, bem como a dimensdo, a
natureza, a escala e a complexidade das suas atividades, inclui os seguintes elementos:

a) Uma descricdo do modo como a autoavaliacdo do risco esta integrada no
processo de gestdo e nos processos decisorios da sociedade gestora;

b) Uma avaliacdo da eficacia do sistema de gestdo de riscos;

¢) Uma descricdo do modo como a sociedade gestora previne conflitos de interesse
com o associado, caso se verifiqgue a subcontratacdo de fungdes-chave nos
termos do n.° 3 do artigo 117.°;

d) Uma avaliacdo das necessidades gerais de financiamento da sociedade gestora,
incluindo, se for caso disso, uma descri¢do do plano de financiamento nos termos
do artigo 100.°;

e) Uma avaliacdo qualitativa dos riscos operacionais.

6—No que se refere aos fundos de pensdes por si geridos, a avaliacdo referida no n.° 1,
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tendo em conta o principio da proporcionalidade, inclui os seguintes elementos:

a) Uma avaliacdo das necessidades gerais de financiamento relativamente a planos
de beneficio definido, incluindo, se for caso disso, uma descri¢do do plano de
financiamento nos termos do artigo 60.°;

b) Uma avaliacdo do risco para os participantes e para os beneficiarios no que
respeita ao pagamento dos seus beneficios de reforma e a eficacia das medidas
corretivas, tendo em conta, se aplicavel:

i) Mecanismos de atualizacdo de pensdes;

i) No @mbito de atividades transfronteiras, eventuais mecanismos de reducéo
de beneficios, incluindo em que medida as pensdes em formacdo podem
ser reduzidas, em que condigOes e por quem.

c) Se aplicavel, uma avaliacdo qualitativa dos mecanismos de protecdo dos
beneficios de reforma, incluindo, consoante o que for aplicavel, garantias,
acordos ou qualquer outro tipo de apoio financeiro prestado pelo associado, ou
através de seguro ou resseguro, ou de cobertura dada por um sistema de protecdo
de pensdes a favor do fundo de pensdes ou dos participantes e beneficiarios;

d) Uma avaliacéo dos riscos novos ou emergentes, incluindo os riscos relacionados
com as alteragOes climaticas, a utilizacdo dos recursos e o ambiente, 0s riscos
sociais e os riscos relacionados com a desvalorizacdo dos ativos na sequéncia de
uma alteracdo regulatoria, se nas decisdes de investimento forem tidos em conta

fatores ambientais, sociais e de governacéo.
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7—Para efeitos do disposto nos n.” 5 e 6, as sociedades gestoras de fundos de pensdes
devem dispor de métodos que lhes permitam identificar e avaliar os riscos a que as
proprias e os fundos de pensdes por si geridos estdo ou podem vir a estar expostos a
curto e a longo prazo e que sdo suscetiveis de afetar a respetiva capacidade para
cumprir as suas obrigaces, os quais devem ser proporcionais em relacdo a dimenséo,
a natureza, a escala e a complexidade dos riscos inerentes as suas atividades.

8- As sociedades gestoras de fundos de pensbes devem descrever os métodos referidos

no namero anterior nas avaliagdes do risco.

Artigo 120.°

Controlo interno

1- As sociedades gestoras de fundos de pens6es devem dispor de um sistema de controlo
interno eficaz.

2— 0O sistema referido no numero anterior abrange procedimentos administrativos e
contabilisticos sélidos, uma estrutura e mecanismos adequados de controlo interno e
procedimentos adequados de prestacdo de informacao a todos os niveis da sociedade
gestora de fundos de pensdes.

3—No ambito do sistema de controlo interno, as sociedades gestoras de fundos de pensoes
devem dispor de uma funcao de verificagdo do cumprimento eficaz e adequada em
relacdo a sua dimensdo e organizacdo interna, bem como em relacdo a dimenséo, a
natureza, a escala e a complexidade das suas atividades.

4— A funcéo de verificagdo do cumprimento abrange:

a) A assessoria do 6rgdo de administracdo relativamente ao cumprimento das
disposicdes legais, regulamentares e administrativas aplicaveis;

b) A avaliacdo do potencial impacto de eventuais alteracdes do enquadramento
legal na atividade da sociedade gestora de fundos de pensoes; e

¢) A identificacdo e avaliagédo do risco de cumprimento.

Artigo 121.°
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Funcéo de auditoria interna

1- As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem dispor, de forma proporcional em
relacdo a sua dimensdo e organizacdo interna, bem como em relacdo a dimenséo, a
natureza, a escala e a complexidade das suas atividades, de uma funcdo de auditoria
interna eficaz.

2— Compete a funcdo de auditoria interna aferir a adequacao e a eficacia do sistema de
controlo interno e dos outros elementos do sistema de governacdo, incluindo, caso
aplicavel, as atividades subcontratadas.

3—Para além da independéncia em relacéo as demais fun¢Bes-chave, nos termos previstos
no n.° 2 do artigo 117.°, a funcdo de auditoria interna deve ser objetiva e independente

das funcdes operacionais.

Artigo 122.°

Funcéo atuarial

1- As sociedades gestoras de fundos de pensfes devem, no caso de fundos de pensdes
que financiem planos de beneficio definido ou planos de contribuicdo definida cujas
pensdes sdo pagas diretamente através de um fundo de pens6es, dispor e manter na sua
estrutura organizacional uma funcao atuarial adequada.

2— A funcéo atuarial deve ser exercida por pessoas com conhecimentos de matematica
atuarial de fundos de pensfes e matematica financeira e que demonstrem possuir
experiéncia relativamente as normas aplicaveis.

3- Compete a fungdo atuarial:

a) Coordenar e controlar o calculo das responsabilidades inerentes aos planos de
pensoes;

b) Avaliar a adequacéo das metodologias e dos modelos subjacentes utilizados no
calculo das responsabilidades, e dos pressupostos assumidos para esse efeito;
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c) Avaliar a suficiéncia e a qualidade dos dados utilizados na avaliagdo das
responsabilidades;

d) Comparar os pressupostos subjacentes ao calculo das responsabilidades com a
experiéncia;

e) Informar o 6rgao de administracdo sobre a fiabilidade e adequacdo do célculo
das responsabilidades;

f) Emitir parecer sobre a politica global de subscricdo, caso a sociedade gestora
disponha de uma politica nesse dominio;

g) Avaliar a adequacdo dos contratos de seguro, caso o fundo de pensdes celebre
esses contratos;

h) Contribuir para a aplicacdo efetiva do sistema de gestdo de riscos.

4—- As sociedades gestoras devem designar, pelo menos, uma pessoa independente,

interna ou externa a sociedade gestora, que seja responsavel pela funcao atuarial.

Artigo 123.°

Subcontratacao

1-As sociedades gestoras de fundos de pensdes ndo podem transferir global ou
parcialmente para terceiros os poderes que lhes sdo conferidos por lei, sem prejuizo da
possibilidade de confiarem atividades, incluindo fungdes-chave, a prestadores de
Servicos que atuem em seu nome.

2— As sociedades gestoras de fundos de pensdes podem mandatar a gestao de parte ou da
totalidade da carteira de investimentos de um fundo de pensdes a instituigdes de
crédito, empresas de investimento, sociedades gestoras de organismos de investimento
coletivo, empresas de seguro que explorem legalmente o ramo Vida, desde que
legalmente autorizadas a gerir ativos na Unido Europeia ou nos paises membros da

OCDE, e a sociedades gestoras de fundos de pensdes.
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3-As sociedades gestoras de fundos de pensdes podem estabelecer estruturas comuns
para o desenvolvimento das tarefas associadas as fun¢bes-chave com outras empresas
do grupo, sem prejuizo da manutencao da responsabilidade do 6rgdo de administracéo
da sociedade gestora.

4— As sociedades gestoras de fundos de pensGes mantém toda a responsabilidade pelo
cumprimento das obrigac¢des que Ihes incumbem por forga das disposi¢des que regem
a atividade de gestdo de fundos de pensdes quando procedam a subcontratacdo de
atividades nos termos dos numeros anteriores.

5- A subcontratacdo de atividades nos termos dos n.% 1 e 2 ndo pode ser efetuada caso a
mesma seja suscetivel de:

a) Comprometer a qualidade do sistema de governacao;

b) Aumentar indevidamente o risco operacional;

c) Comprometer a capacidade da ASF de verificar se a sociedade gestora de fundos
de pensdes cumpre as suas obrigacoes;

d) Prejudicar a continuidade ou qualidade dos servicos prestados aos participantes
e aos beneficiarios.

6— Os prestadores de servigos devem:

a) Cumprir 0s requisitos previstos nos artigos 112.°a 115.9;

b) Assegurar o cumprimento das disposi¢des que regem a atividade de gestédo de
fundos de pensoes.

7— As sociedades gestoras de fundos de pensdes asseguram o desempenho adequado das
atividades subcontratadas mediante um processo de selecdo de um prestador de
servicos e a monitorizacdo continua das atividades desse prestador de servicos,
podendo emitir instrucdes adicionais e resolver o contrato sempre que tal for do
interesse dos associados, participantes e beneficiarios.

8- A subcontratacdo de atividades nos termos dos n.% 1 e 2 deve ser formalizada através
de contrato escrito celebrado entre a sociedade gestora de fundos de pensbes e 0
prestador de servigos que defina claramente os direitos e as obrigacOes das partes.
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9-As sociedades gestoras de fundos de pensdes notificam a ASF de qualquer
subcontratagdo de atividades nos termos dos n.*® 1 e 2, no prazo de 30 dias ap0s a
mesma, exceto no caso de subcontratacéo de fungdes-chave, em que a notificagdo deve
ser efetuada antes de o contrato referido no numero anterior entrar em vigor.
10— As sociedades gestoras de fundos de pensdes notificam ainda a ASF de quaisquer
acontecimentos significativos posteriores relativos a subcontratacao.
11- Deve ser remetido a ASF, sempre que solicitado, um exemplar do contrato previsto

non.° 8.

Artigo 124.°

Politica de remuneragao

1- As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem estabelecer e aplicar, de forma
proporcional em relacdo a sua dimensdo e organizagdo interna, bem como em relacdo
a dimensdo, a natureza, a escala e a complexidade das suas atividades, uma politica de
remuneracao aplicavel as pessoas que dirigem efetivamente a sociedade gestora, a
fiscalizam, s@o responsaveis por fungdes-chave ou exercem fungdes-chave e a outras
categorias de trabalhadores cujas atividades profissionais tenham um impacto material
no perfil de risco da sociedade gestora.

2— Salvo disposicdo em contrario prevista no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, as sociedades gestoras de fundos de
pensbes devem divulgar a sua politica de remuneracdo no respetivo sitio na Internet
ou no sitio na Internet do grupo a que pertencam.

3- 0 estabelecimento e a aplica¢do da politica de remuneracdo referida no n.° 1 estdo
sujeitos ao cumprimento dos seguintes principios:

a) A politica de remuneracdo deve ser consistente com as atividades, o perfil de
risco, os objetivos e o0s interesses a longo prazo, a estabilidade financeira e o
desempenho da sociedade gestora no seu conjunto, e com uma gestdo s§,

prudente e eficaz da mesma;
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b) A politica de remuneracgéo deve ser consistente com os interesses a longo prazo
dos participantes e dos beneficiarios dos planos e fundos de pensdes geridos pela
sociedade gestora;

c) A politica de remuneracéo deve prever medidas destinadas a prevenir eventuais
conflitos de interesses;

d) A politica de remuneracdo deve ser consistente com uma gestdo de riscos s& e
eficaz, que evite a assun¢édo de riscos incompativeis com os perfis de risco e as
regras da sociedade gestora;

e) A politica de remuneracdo deve aplicar-se as pessoas referidas no n.° 1, bem
como aos trabalhadores dos prestadores de servicos referidos no n.° 1 do artigo
123.°;

f) A sociedade gestora deve ser responsavel por estabelecer, aplicar, rever e
atualizar, pelo menos de trés em trés anos, os principios gerais da politica de
remuneracao;

g) A sociedade gestora deve implementar uma governacao clara, transparente e

eficaz no que se refere a remuneracéo e a sua monitorizagéo.

SECCAO IV
Estruturas de governacéo dos fundos de pensoes

SUBSECCAO |

Disposicéo geral

Artigo 125.°

Deveres gerais das estruturas de governacao

No exercicio das fungdes previstas nas subsecc¢des seguintes, as estruturas de governacao

dos fundos de pensdes devem agir com honestidade, equidade, profissionalismo e

independéncia, e no interesse dos participantes e beneficiarios do plano de pensoes.
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SUBSECCAO II
Depositérios

Artigo 126.°

Designacédo de depositarios

1-E designado para cada fundo de pensbes um ou mais depositarios para a guarda de
ativos e, se aplicavel, para o desempenho de func¢des de controlo, nos termos dos
artigos seguintes.

2—Podem ser designados como depositarios as instituicbes de crédito autorizadas a
rececdo de depdsitos ou outros fundos reembolsaveis e as empresas de investimento
autorizadas a prestar servicos de registo e depdsito de instrumentos financeiros que
estejam autorizadas ou registadas em Portugal, bem como as entidades estabelecidas
noutros Estados-Membros autorizadas a exercer as funcdes de depositario nos termos
da Diretiva 2013/36/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de
2013, ou da Diretiva 2014/65/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de
maio de 2014, ou aceites como depositarios para efeitos da Diretiva 2009/65/CE do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de julho de 2009, ou da Diretiva
2011/61/UE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2011.
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Deveres gerais dos depositarios

1- O depositario ndo pode exercer atividades, relativas aos fundos de pensdes e as
entidades gestoras, suscetiveis de criar conflitos de interesses entre a entidade gestora,
os fundos de pensoes, os beneficiarios e participantes do plano de pensdes e o proprio
depositario, exceto nos casos em que separe, funcional e hierarquicamente, o
desempenho das suas funcBes de depositario do desempenho de outras fungoes
potencialmente conflituantes, e em que os potenciais conflitos de interesses tenham
sido devidamente identificados, geridos, acompanhados e divulgados aos beneficiarios
e participantes do plano de pensdes e ao 6rgao de administracdo da entidade gestora.

2—Os depositarios sdo responsaveis, perante as entidades gestoras, os associados, 0S
contribuintes, os beneficiarios e participantes, por qualquer prejuizo em que 0s
mesmos incorram em consequéncia do incumprimento injustificavel ou da ma

execucao das suas obrigacdes.

Artigo 128.°

Guarda de ativos

1- No caso de guarda de instrumentos financeiros que podem ser objeto de custddia, o
depositario detém em custodia todos os instrumentos financeiros suscetiveis de ser
registados numa conta de instrumentos financeiros aberta nos seus livros e todos 0s
instrumentos financeiros que Ihe possam ser fisicamente entregues.

2—Para efeitos do disposto no nimero anterior, o depositario assegura que todos 0s
instrumentos financeiros suscetiveis de ser registados numa conta de instrumentos
financeiros aberta nos seus livros sejam registados nesses livros em contas separadas,
nos termos previstos na alinea d) do n.° 5 do artigo 306.° do Codigo dos Valores
Mobiliarios, abertas em nome do fundo de pensdes, de modo a que possam ser
claramente identificadas, a todo 0 momento, como pertencentes ao fundo de pensdes.

3-E vedado ao associado, salvo quando exerca funcdes de depositario e no estrito

cumprimento destas funcGes, movimentar, direta ou indiretamente, as contas de
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instrumentos financeiros referidas no nimero anterior.

4—No que se refere aos ativos distintos dos referidos no n.° 1, o depositario mantém um
registo atualizado desses ativos.

5-Para além do disposto nos n.%* 1, 2 e 4, o depositario mantém uma relagdo cronoldgica
de todas as operacOes realizadas e um inventario discriminado dos valores que lhe
estejam confiados.

6— O depositario pode confiar a terceiro a guarda da totalidade ou de parte dos ativos dos
fundos de pens@es, sem que, no entanto, esse facto afete a sua responsabilidade perante
a entidade gestora, sendo aplicavel o disposto nos n.% 3, 4 e 7 do artigo 123.°, com as

devidas adaptacoes.

Artigo 129.°

Funcdes de controlo

1- Além das funcdes referidas no artigo anterior, as entidades gestoras podem designar
depositarios para desempenhar as seguintes funcdes de controlo:

a) Executar as instrucdes da entidade gestoras de fundos de pensoes, salvo se forem
contrérias ao direito nacional ou as regras da entidade gestora;

b) Assegurar que, nas operacOes relativas aos ativos de um fundo de pensdes, a
contrapartida seja entregue a entidade gestora nos prazos habituais.

2—Para além das funcbes previstas no numero anterior, os depositarios podem ainda
desempenhar as seguintes funcdes:

a) Efetuar a cobranga dos rendimentos produzidos pelos valores dos fundos de
pensdes e colaborar com a entidade gestora na realizagcdo de operagdes sobre
aqueles bens;

b) Proceder aos pagamentos das pensdes aos beneficiarios, conforme as instrucdes

da entidade gestora.

Artigo 130.°

Formalizacao das relacfes entre as entidades gestoras e 0s depositarios
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1- Os depositarios devem ser designados mediante contrato escrito.

2—-Do contrato referido no ndmero anterior deve constar o regime das relages
estabelecidas entre as entidades gestoras e os depositarios, inclusivamente no tocante
as comissdes a cobrar por estes ultimos, bem como a informagédo que é necessario
transmitir-lhes para o desempenho das suas func¢des nos termos do presente regime e

das demais disposi¢des legais, regulamentares e administrativas aplicaveis.

SUBSECCAO Il
Revisor oficial de contas

Artigo 131.°

Nomeacdao e substituicdo

1- Deve ser nomeado pela entidade gestora um revisor oficial de contas para cada fundo
de pensoes, 0 qual deve estar habilitado para exercer a sua atividade em Portugal em
entidades de interesse publico, nos termos da Lei n.° 148/2015, de 9 de setembro, na
sua redacdo atual, e dispor dos meios materiais, humanos e financeiros que assegurem
a sua idoneidade, independéncia e competéncia técnica.

2—Em caso de cogestdo nos termos do artigo 9.°, o revisor oficial de contas é nomeado
pela entidade gestora a quem incumbem as fung6es globais de gestdo administrativa,
nomeadamente a fungdo de consolidacdo contabilistica, e de gestdo atuarial do plano
de pensoes.

3- A nomeagdo do revisor oficial de contas deve ser notificada & ASF pela entidade
gestora no prazo maximo de 15 dias apds a referida nomeagéo.

4— A substituicdo do revisor oficial de contas deve ser notificada a ASF no prazo maximo

de 15 dias apds a referida substituicdo, explicitando-se os motivos que a determinaram.

Artigo 132.°

Funcoes
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1- Compete ao revisor oficial de contas certificar o relatorio e contas e demais
documentacao de encerramento de exercicio relativa ao fundo de pensdes.

2— 0 revisor oficial de contas deve comunicar a ASF qualquer facto ou decisdo de que
tome conhecimento no desempenho das suas funcdes e que seja suscetivel de:

a) Constituir violagdo das normas legais ou regulamentares que regem a atividade
dos fundos de pensdes ou irregularidade grave relacionada com a administragéo
ou com a organizacdo contabilistica do fundo de pensdes;

b) Afetar materialmente a situacdo financeira do fundo de pensdes ou o
financiamento do plano de pensées;

c) Acarretar a recusa de certificagdo ou a emissao de uma opinido com reservas.

SUBSECCAO IV

Atuario responsavel

Artigo 133.°

Nomeacéao

1- Deve ser nomeado, pela entidade gestora, um atuario responsavel para cada plano de
beneficio definido ou para planos de contribuicdo definida cujas pensdes sdo pagas
diretamente através de um fundo de pensdes.

2—S6 podem ser nomeados como atuarios responsaveis pessoas com conhecimentos de
matematica atuarial de fundos de pensGes e matematica financeira e que demonstrem
possuir experiéncia relativamente as normas aplicaveis.

3— A nomeacdo do atuario responsavel deve ser notificada a ASF pela entidade gestora

no prazo maximo de 15 dias apos a referida nomeacao.

Artigo 134.°

Acumulacdo de nomeacgoes
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1- Para efeitos de acumulacdo de nomeagdes como atuario responsavel na area de fundos
de pensdes, o atuario deve dispor dos meios técnicos adequados e compativeis com o
namero e a especificidade dos planos de pensdes para os quais foi nomeado, bem como
com o exercicio de demais funcGes de indole atuarial que lhe sejam atribuidas.

2—No ambito do processo de nomeacdo a entidade gestora deve assegurar-se que 0 atuario
responsavel por si nomeado cumpre 0s requisitos referidos no niamero anterior.

3-As condicoes de acumulacdo de nomeacgdes devem ser cumpridas em permanéncia,
devendo o atuario responsavel informar a entidade gestora sempre que deixem de se

verificar os requisitos previstos no n.° 1.

Artigo 135.°

Incompatibilidades e conflitos de interesses

1- Aquando da nomeacdo do atudrio responsdvel pela entidade gestora, esta deve
certificar-se que 0 mesmo ndo exerce outras fungdes ou cargos suscetiveis de gerar
situacOes de conflito de interesses com a funcdo de atuario responsavel, de acordo com
o0 disposto no numero seguinte.

2— E incompativel com a funcio de atuario responsavel na area de fundos de pensdes o
desempenho de fungbes ou cargos que possam afetar a sua independéncia,
nomeadamente pertencer aos 0rgdos sociais de entidades gestoras de fundos de
pensdes ou deter, numa dessas entidades, uma participacdo qualificada nos termos

previstos no presente regime.
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Artigo 136.°

Substituicéo e cessacao

1-Sempre que se verifique que o atuario responsavel ndo cumpre algum dos requisitos
legais ou regulamentares aplicaveis ao desempenho das suas fungGes, a entidade
gestora procede, por sua iniciativa ou por determinagdo da ASF, a sua substituicdo no
prazo maximo de 45 dias.

2— A cessacao de um atuario responsavel é notificada a ASF no prazo maximo de 15 dias

a contar desse facto, explicitando-se 0s motivos que determinaram a cessagao.

Artigo 137.°

Funcoes

1- S&o fungdes do atuério responsavel certificar:

a) As avaliagOes atuariais, o calculo das responsabilidades previstas no plano de
pensdes e 0s métodos e pressupostos usados para efeito da determinacdo das
contribuicoes;

b) O nivel de financiamento do fundo de pensdes e o cumprimento das disposi¢des
vigentes em matéria de solvéncia dos fundos de pensdes;

c) A adequacéo dos ativos que constituem o patrimonio do fundo de pensdes as
responsabilidades previstas no plano de pensdes;

d) O valor atual das responsabilidades para efeitos de determinagdo da existéncia
de um excesso de financiamento, nos termos do artigo 63.°.

2— Compete ainda ao atuério responsavel elaborar um relatério atuarial anual sobre a
situacdo de financiamento de cada plano de beneficio definido, cujo contetdo é
estabelecido por norma regulamentar da ASF.

3- As entidades gestoras de fundos de pensbes devem disponibilizar tempestivamente ao

atuério responsavel toda a informacao necessaria para o exercicio das suas funces.
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4-0 atuario responsavel deve, sempre que detete situagfes de incumprimento ou
inexatiddo materialmente relevantes, propor a entidade gestora medidas que permitam
ultrapassar tais situacGes, devendo ainda o atuério responsavel ser informado das
medidas tomadas na sequéncia da sua proposta.

5- 0 atuério responsavel deve comunicar a ASF qualquer facto ou decisdo de que tome
conhecimento no desempenho das suas funcGes e que seja suscetivel de:

a) Constituir violacdo das normas legais ou regulamentares que regem a atividade
dos fundos de pensdes ou irregularidade grave relacionada com a administragédo
ou com a organizacdo contabilistica do fundo de pensdes;

b) Afetar materialmente a situacdo financeira do fundo de pensdes ou o
financiamento do plano de pensoes.

SUBSECCAO V

Comissao de acompanhamento do plano de pensdes

Artigo 138.°

Constituicéo

1-No caso de fundos de pensdes fechados e de adesdes coletivas a fundos de pensdes
abertos que abranjam mais de cem participantes, beneficiarios ou ambos, o
cumprimento do plano de pensdes e a gestdo do respetivo fundo de pensbes sdo
verificados por uma comissao de acompanhamento do plano de pensdes.

2— A comissdo de acompanhamento é constituida por representantes do associado e dos
participantes e beneficiérios, devendo estes Gltimos ter assegurada uma representacdo
conjunta ndo inferior a um terco dos membros da comisséo.

3-Os representantes dos participantes e beneficiarios sdo designados por eleicéo direta a
realizar entre si, organizada pela entidade gestora ou pelo associado, nos termos
fixados no contrato constitutivo do fundo de pensdes fechado ou no contrato de adeséo

coletiva ao fundo de penses aberto.
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4—Quando a designacédo ao abrigo do disposto no nimero anterior ndo seja possivel por
auséncia de candidatos, os representantes dos participantes e beneficiarios sdo
designados sucessivamente:

a) Pela comissao de trabalhadores;

b) Sempre que o plano de pensdes resulte de negociacdo coletiva, pelo sindicato
subscritor da convencdo coletiva ou, no caso de a convencgdo coletiva ser
subscrita por mais de um sindicato, pelos diferentes sindicatos nos termos entre
si acordados.

5- Quando, na sequéncia dos processos previstos nos n.” 3 e 4, ndo sejam designados o0s
representantes dos participantes e beneficiarios, a comissdo de acompanhamento
funciona com os representantes do associado e um representante dos participantes e
beneficiarios designado pela entidade gestora.

6— Fazem também parte da comissdo de acompanhamento um representante da comissao
de trabalhadores da empresa e um representante de cada um dos dois sindicatos mais
representativos do setor de atividade.

7-Os representantes dos participantes e beneficiarios na comissdo de acompanhamento
representam ambas as categorias, salvo estando prevista a existéncia de representantes
por categoria nos termos fixados no contrato constitutivo do fundo de pensdes fechado
ou no contrato de adeséo coletiva ao fundo de pensdes aberto.

Artigo 139.°

Funcdes

1- As fungdes da comissdo de acompanhamento séo, designadamente, as seguintes:
a) Verificar a observancia das disposi¢des aplicaveis ao plano de pensdes e a gestdo
do respetivo fundo de pensdes, nomeadamente em matéria de implementacédo da
politica de investimento e de financiamento das responsabilidades, bem como o
cumprimento, pela entidade gestora e pelo associado, dos deveres de informagéo

aos participantes e beneficiarios;
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b) Pronunciar-se sobre propostas de alteracdo das regras do plano de pensdes, de
transferéncia da gestdo e de outras alteracGes relevantes aos contratos
constitutivo e de gestdo de fundos de pensdes fechados ou ao contrato de adeséo
coletiva a fundos de pensdes abertos, bem como sobre a extingdo do fundo de
pensdes fechado ou da adeséo coletiva e, ainda, sobre pedidos de devolucao ao
associado de excessos de financiamento;

c) Formular propostas sobre as matérias referidas na alinea anterior ou outras,
sempre que o0 considere oportuno;

d) Pronunciar-se sobre as nomeacdes do atuario responsavel pelo plano de pensdes
e, nos fundos de pensdes fechados, do revisor oficial de contas, propostos pela
entidade gestora;

e) Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas no contrato constitutivo do
fundo de pensdes fechado ou no contrato de adesdo coletiva ao fundo de pensdes
aberto.

2— As deliberacGes da comissdo de acompanhamento séo registadas em ata, com mencao
de eventuais votos contra e respetiva fundamentacéo.

3—Os pareceres previstos na alinea b) do n.° 1, com mencao dos respetivos votos contra,
integram os documentos a enviar a ASF pela entidade gestora no ambito dos respetivos
processos de autorizagédo ou de notificagéo.

4— A entidade gestora e o0 depositario facultam a comissdo de acompanhamento toda a
documentacao que esta solicite, necessaria ao exercicio das suas fungoes.

5-Em especial, a entidade gestora faculta anualmente a todos os membros da comissao
de acompanhamento os seguintes elementos:

a) Copia do relatério e contas anuais do fundo de pensdes e respetiva certificagdo;

b) Copia dos relatorios do atuario responsavel e do revisor oficial de contas
elaborados no ambito das respetivas funcoes;

c) Carteira de investimentos do fundo de pensdes no final do ano;

d) Relatorio anual do provedor dos participantes e beneficiarios;

e) Documento informativo nos termos do artigo 165.°;

f) Informacéo nos termos das alineas b) e seguintes do n.° 1 do artigo 168.°.
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Artigo 140.°

Funcionamento

1- O funcionamento da comissdo de acompanhamento é regulado, em tudo o que néo se
encontre fixado no presente regime ou em norma regulamentar da ASF, pelo contrato
constitutivo do fundo de pensdes fechado ou pelo contrato de adeséo coletiva ao fundo
de pensdes aberto.

2—As despesas de designacdo dos membros da comissdo de acompanhamento e do
respetivo funcionamento ndo podem ser imputadas ao fundo de pensoes.

3—- A ASF, na norma regulamentar referida no n.° 1, pode prever as situagfes em que,
mediante acordo entre o associado ou associados e 0s representantes dos participantes
e beneficiarios, pode ser constituida uma unica comissdo de acompanhamento para

varios planos de pensdes e ou fundos de pensdes.

SUBSECCAO VI

Provedor dos participantes e beneficiarios

Artigo 141.°

Designacao

1- As entidades gestoras designam de entre entidades ou peritos independentes de
reconhecido prestigio e idoneidade o provedor dos participantes e beneficiarios para
as adesoes individuais aos fundos de pensdes abertos, ao qual os participantes e
beneficiarios, ou 0s seus representantes, podem apresentar reclamacdes de atos
daquelas.

2— O provedor pode ser designado por fundo de pensdes ou por entidade gestora, ou por
associacédo de entidades gestoras, e receber reclamacodes relativas a mais de um fundo
de pensdes ou entidade gestora, mas as reclamacoes relativas a cada fundo de pensdes

sdo apresentadas a um Unico provedor.
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3- A identificacdo do provedor dos participantes e beneficiarios designado, bem como os
respetivos dados de contacto, sdo disponibilizados ao publico através do sitio na
Internet da entidade gestora ou em sitio institucional de grupo empresarial do qual faca

parte.

Artigo 142.°

Funcdes e funcionamento

1- Compete ao provedor apreciar as reclamacfes que Ihe sejam apresentadas pelos
participantes e beneficiarios do fundo ou fundos de pensdes, de acordo com os critérios
e procedimentos fixados no respetivo regulamento de procedimentos, elaborado pela
entidade gestora, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2— 0O provedor tem poderes consultivos e pode apresentar recomendacdes as entidades
gestoras em resultado da apreciacdo feita as reclamagBes dos participantes e
beneficiarios do fundo.

3- A entidade gestora pode acatar as recomendacdes do provedor ou recorrer aos tribunais
ou a instrumentos de resolucao extrajudicial de litigios.

4-0O provedor deve publicitar, anualmente, em meio de divulgacdo adequado, as
recomendac0es feitas, bem como a mencdo da sua adocdo pelos destinatarios, nos
termos a estabelecer em norma regulamentar da ASF.

5- As despesas de designacgéo e funcionamento do provedor séo da responsabilidade das
entidades gestoras que hajam procedido a sua designacdo, ndo podendo ser imputados
ao fundo de pensdes nem ao reclamante.

6— Os procedimentos que regulam a atividade do provedor sdo comunicados a ASF pela

entidade gestora, e colocados a disposicdo de participantes e beneficiarios a pedido.
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SUBSECCAO VI

Perito avaliador de iméveis

Artigo 143.°

Nomeacéao

1- S6 podem ser nomeados como peritos avaliadores de imdveis dos fundos de pensdes
as pessoas singulares ou coletivas que preencham os requisitos estabelecidos na Lei
n.0 153/2015, de 14 de setembro.

2—Para efeitos de nomeagéo de uma pessoa coletiva como perito avaliador, esta deve
demonstrar que as avaliagGes sdo efetuadas por pessoas singulares que cumpram o0s

requisitos estabelecidos no nimero anterior.

Artigo 144.°

Pluralidade e rotatividade

1- A entidade gestora deve selecionar os peritos avaliadores de imoveis por forma a
assegurar a sua adequada pluralidade, ndo podendo contratar peritos que se encontrem
numa situacdo de incompatibilidade, tal como definido em legislacédo especial.

2—Em cada avaliacdo de um imovel deve participar um perito avaliador que ndo tenha
avaliado o imovel na data da avaliacdo anterior, devendo a entidade gestora
disponibilizar ao perito toda a informagédo e documentacdo relevante para efeitos de
avaliacdo do imdvel.

3—Um imdvel ndo pode ser avaliado:

a) Pelo mesmo perito avaliador em mais do que duas datas sucessivas;
b) Em cada periodo de quatro anos, pelo mesmo perito avaliador em mais do que

50% das valorizagoes.
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CAPITULO IV

Conduta de mercado das entidades gestoras

Artigo 145.°

Principios gerais de conduta de mercado

As entidades gestoras devem atuar de forma diligente, equitativa e transparente no seu

relacionamento com os associados, participantes, contribuintes e beneficiarios.

Artigo 146.°
Politica de concecdo e aprovacao de fundos de pensdes abertos de adesédo

individual

1- As entidades gestoras devem definir uma politica de concecéo e aprovacao de fundos
de pensdes abertos de adesdo individual, tendo em consideracdo todas as fases
contratuais e assegurar que a mesma € adequadamente implementada e o respetivo
cumprimento monitorizado.

2— A politica de concecdo e aprovacdo prevista no numero anterior deve definir os
processos de concegdo e aprovagdo de fundos de pensdes abertos de adeséo individual
antes do inicio da sua distribuicdo aos participantes, os quais devem respeitar as
seguintes caracteristicas:

a) Ser adequados e proporcionais a natureza do fundo de pensdes aberto de adeséao
individual;

b) Assegurar a identificacdo do perfil dos participantes que constituem o mercado
alvo do fundo de pensdes aberto de adesdo individual;

¢) Garantir que todos os riscos relevantes para o mercado alvo séo avaliados;

d) Garantir que a estratégia de distribuicdo pretendida é consistente com o0 mercado
alvo identificado;

e) Prever todas as medidas razoaveis para garantir que a distribuicdo € realizada no

mercado alvo identificado.
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3- As entidades gestoras devem periodicamente rever técnica e juridicamente as politicas
de concecéo e aprovacgéo de fundos de pensdes abertos de adesdo individual adotadas,
tendo em conta todos os acontecimentos suscetiveis de afetar significativamente o
risco potencial para o mercado alvo identificado, a fim de avaliar, designadamente, se
o fundo em questéo continua a satisfazer as necessidades do mercado alvo identificado
e se a estratégia de distribuicdo pretendida continua a ser adequada.

4— A politica de concegdo e aprovacdo de cada fundo de pensbes aberto de adesdo
individual, incluindo o mercado alvo identificado, deve ser disponibilizada a todos os
distribuidores em conjunto com todas as informagdes sobre 0 mesmo.

5- As entidades gestoras devem garantir que a forma como séo concebidos os fundos de
pensdes abertos de adesdo individual e a respetiva estrutura de custos ou suas
componentes ndo induz ou contribui para agravar situacdes de conflito com os
interesses dos participantes.

6— A ASF pode proibir ou impedir a comercializacdo de adesdes individuais a fundos de
pensdes abertos que prejudiquem ou possam prejudicar os interesses dos participantes,
designadamente por serem desadequadas ao respetivo perfil ou por induzirem ou
contribuirem manifestamente para agravar situagdes de conflito com o0s seus

interesses.

Artigo 147.°

Politica de tratamento

1- As entidades gestoras devem definir uma politica de tratamento dos associados,
contribuintes, participantes e beneficiarios, assegurando que a mesma é difundida na
entidade gestora e divulgada ao publico no sitio da entidade gestora na Internet,

adequadamente implementada e o respetivo cumprimento monitorizado.
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2— A politica de tratamento prevista no numero anterior deve, em especial, prover a que
sejam adequadamente cumpridos os deveres de informacdo e de esclarecimento que
impendem sobre a entidade gestora e prever que sejam instituidos 0s mecanismos
necessarios a assegurar que a gestdo dos fundos de pensdes e a comercializacdo de
ades0es individuais a fundos de pensdes abertos sdo adequadas, consoante aplicavel,
ao perfil dos associados, contribuintes, participantes e beneficiarios.

3— A ASF pode determinar que as entidades gestoras procedam a alteragdo da respetiva
politica de tratamento dos associados, participantes e beneficiarios quando a mesma

ndo assegure devidamente os respetivos direitos.

Artigo 148.°

Gestao de reclamacdes

1- As entidades gestoras devem instituir uma fungdo auténoma responsavel pela gestéo
das reclamacdes dos associados, contribuintes, participantes e beneficiarios relativas
aos respetivos atos ou omissdes, que seja desempenhada por pessoas idoneas que
detenham qualificacdo profissional adequada.

2— A funcdo autonoma responsavel pela gestdo das reclamacdes pode ser instituida por
uma entidade gestora ou por entidades gestoras que se encontrem em relacdo de
controlo ou relacdo estreita, desde que, em qualquer caso, lhe sejam garantidas as
condigdes necessarias a evitar conflitos de interesses.

3—-Compete a funcdo prevista no numero anterior gerir a recegdo e resposta as
reclamacdes que lhe sejam apresentadas pelos associados, contribuintes, participantes
e beneficiarios, de acordo com os critérios e procedimentos fixados no respetivo
regulamento de funcionamento, sem prejuizo de o tratamento e apreciacdo das mesmas

poder ser efetuado pelas unidades organicas relevantes.
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Artigo 149.°

Regulamentacdo em matéria de conduta de mercado

A ASF pode estabelecer, por norma regulamentar, as regras gerais a respeitar pelas
entidades gestoras de fundos de pensdes no cumprimento dos deveres previstos nos
artigos 145.°a 148.°,

CAPITULO V

Reporte e divulgacéo publica de informacéo

Artigo 150.°

Informac0es a prestar a ASF

1- As entidades gestoras de fundos de pensBes devem prestar a ASF a informacéo
necessaria para efeitos de supervisao, incluindo os documentos estatisticos, tendo em
conta os objetivos da supervisdo previstos nos artigos 192.° e 193.° e para o
desempenho de outras competéncias legais que Ihe estejam cometidas.

2—- A informacdo a prestar & ASF nos termos do presente regime e respetiva
regulamentacdo, para além de tempestiva, deve ser verdadeira, objetiva, completa e
clara.

3—-A ASF pode requerer, entre outros, 0s seguintes documentos, para efeitos de
supervisao:

a) A autoavaliacéo do risco;

b) A declaracéo de principios da politica de investimento;

c) Relatorios intercalares internos;

d) Avaliacdes atuariais e pressupostos detalhados;

e) Estudos ativo-passivo;

f) Elementos comprovativos da coeréncia com os principios da politica de
investimento;

g) Elementos comprovativos de que as contribui¢cdes foram pagas como previsto;
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h) Os documentos de prestacdo de contas e demais relatorios certificados nos
termos dos artigos 132.° e 152.°,
4—- A ASF pode determinar, através de norma regulamentar, a natureza, ambito,
periodicidade e formato das informacdes a prestar nos termos dos nimeros anteriores.
5- A ASF pode, a todo 0 momento, obter as informacdes de que careca:
a) Sobre contratos que estejam na posse de mediadores de seguros;
b) Sobre as atividades subcontratadas ou objeto de resubcontratacéo ulterior; e
c) De peritos externos, designadamente de revisores oficiais de contas e atuarios.
6— A informacao referida nos nimeros anteriores compreende:
a) Elementos qualitativos ou quantitativos, ou uma combinacdo adequada dos
mesmos;
b) Elementos histdricos, atuais ou prospetivos, ou uma combinacdo adequada dos
mesmos; e
c) Dados de fontes externas ou internas, ou uma combinacdo adequada dos
mesmos.
7- A informacéo referida nos n.” 1 a 5 deve:
a) Refletir a natureza, a dimensdo e a complexidade das atividades da entidade
gestora em causa e, em especial, 0s riscos inerentes a essas atividades;
b) Ser acessivel, completa em todos 0s aspetos substantivos e comparavel e
coerente ao longo do tempo; e
c) Ser pertinente, fidvel e compreensivel.
8- As entidades gestoras de fundos de pensdes devem dispor:
a) Dos sistemas e estruturas necessarios para cumprir 0s requisitos estabelecidos
nos numeros anteriores;
b) De uma politica, devidamente documentada e aprovada pelo 6rgdo de

administracao, que garanta a permanente adequacao da informacéo prestada.
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Artigo 151.°

Normas de contabilidade

Compete a ASF, sem prejuizo das atribuicdes da Comissdo de Normalizacao
Contabilistica, estabelecer, por norma regulamentar, as regras de contabilidade aplicaveis
aos fundos de pensdes e as sociedades gestoras sujeitas a sua supervisdo, bem como
definir os elementos que as entidades gestoras devem obrigatoriamente publicar.

Artigo 152.°

Relatdrio e contas e demais informagao

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes devem elaborar um relatério e contas
anuais para cada fundo de pensoes, reportado a 31 de dezembro de cada exercicio,
devendo o mesmo ser apresentado a ASF, certificado nos termos do n.° 1 artigo 132.°.

2— As sociedades gestoras de fundos de pensfes devem apresentar anualmente a ASF, em
relacdo ao conjunto de toda a atividade exercida no ano imediatamente anterior, o
relatorio de gestdo, o balango, a demonstracdo de resultados e os demais documentos
de prestacdo de contas, certificados por um revisor oficial de contas.

3- 0s documentos referidos no namero anterior sdo remetidos a ASF até 15 dias ap0s a
realizacdo da assembleia geral anual para a aprovacao de contas.

4— Sem prejuizo do disposto no numero anterior e no n.° 1 do artigo 376.° do Caodigo das
Sociedades Comerciais, 0s documentos de prestacdo de contas referidos no n.° 2 sdo
remetidos a ASF o mais tardar até 15 de abril, ainda que néo se encontrem aprovados.

5- As informacdes a prestar pelos revisores oficiais de contas referentes a certificagdo
dos elementos relativos ao encerramento do exercicio sdo elaboradas em conformidade
com o estabelecido por norma regulamentar da ASF, ouvida a Ordem dos Revisores

Oficiais de Contas.

153



6— Os relatorios e contas e demais elementos de informacao elaborados pelas entidades
gestoras de fundos de pensdes devem refletir de forma verdadeira e apropriada os
ativos, as responsabilidades, a situacdo financeira e as participagfes sociais
significativas, seja do fundo, seja da entidade gestora, devendo o respetivo contetido
ser coerente, exaustivo e apresentado de forma imparcial.

7-Os relatdrios e contas referentes aos fundos de pens@es abertos e as entidades gestoras
de fundos de pensbes sao disponibilizados ao publico de forma continua e por meio
que possibilite 0 acesso facil e gratuito a informacéo, nos termos a definir por norma
regulamentar da ASF.

8—Compete a ASF, sem prejuizo do disposto na lei geral sobre publicacdo dos
documentos de prestacdo de contas, definir, por norma regulamentar, os elementos, 0s

meios, 0S termos e 0 prazo de publicacdo dos documentos de prestacdo de contas.
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TITULO VI

Requisitos de informacéo e distribuicéo

CAPITULO |

Requisitos de informacéo

SECCAO |
Requisitos de informacéo relativos a fundos de pensdes fechados e adesdes

coletivas a fundos de pensdes abertos

SUBSECCAO |

Disposicdes gerais

Artigo 153.°

Principios gerais

1- O disposto na presente seccdo aplica-se as informacOes a prestar pelas entidades
gestoras de fundos de pensdes aos participantes potenciais, aos participantes e aos
beneficiarios no ambito de planos de pensdes financiados por fundos de pensbes
fechados e por adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos.

2— As informacdes a que se refere o nimero anterior sdo:

a) Regularmente atualizadas;

b) Redigidas de forma clara, utilizando uma linguagem simples, sucinta e
compreensivel, e evitando a utilizacdo de jargdo e de termos técnicos, caso
possam ser utilizadas palavras de uso corrente;

c) Coerentes em termos de vocabulario e de conteldo, e prestadas de modo a néo
induzirem em erro;

d) Apresentadas de forma que facilite a leitura;
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e) Disponibilizadas em lingua portuguesa, ou noutra lingua desde que o
participante potencial, o participante ou o beneficiario declarem, num suporte
duradouro, que a dominam e aceitam receber as informacdes nessa lingua, ou
ainda, no caso de atividade transfronteiras, numa lingua oficial do Estado-
Membro de acolhimento; e

f) Disponibilizadas gratuitamente e dirigidas pessoalmente ao participante
potencial, ao participante ou ao beneficiario, em papel ou noutro suporte
duradouro, incluindo através de meios eletronicos.

3- A pedido do participante potencial, do participante ou do beneficiario, para além das
informagdes facultadas através de meios eletronicos é disponibilizada uma copia em
papel.

4— A ASF pode, por norma regulamentar, detalhar os requisitos relativos ao contetdo e

formato dos elementos e documentos de informacao previstos na presente seccao.

Artigo 154.°

Responsabilidade pela prestacdo de informacéao

1- Mediante acordo prévio entre o associado e a entidade gestora, pode estipular-se, no
contrato de gestdo do fundo de pensdes fechado ou no contrato de adeséo coletiva, que
as obrigacdes de informacao previstas na presente sec¢cdo, com excecao das previstas
no artigo 160.°, sejam cumpridas pelo associado ou pela comissdo de
acompanhamento, sem prejuizo da manutengdo da responsabilidade da entidade
gestora pelo seu cumprimento.

2—No caso previsto no namero anterior, compete a entidade gestora controlar o efetivo
cumprimento das obrigacdes de informacéo, devendo, em caso de incumprimento por
parte do associado ou da comissdo de acompanhamento, assegurar a prestacdo

atempada de informacdo em substituicdo de tais entidades.
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3—Para efeitos do cumprimento das obrigacdes de informacdo previstas na presente
seccdo, e sem prejuizo do disposto nos n.*® 1 e 2, o0 associado comunica a entidade
gestora 0 nome, a morada e ou o endereco eletrénico dos participantes potenciais e dos

participantes, bem como, anualmente, quaisquer alteragdes subsequentes.

SUBSECCAO II
Informacéao a prestar aos participantes potenciais e

informacéo inicial aos participantes

Artigo 155.°

Informacéo a prestar aos participantes potenciais

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes asseguram que 0s participantes potenciais
séo informados sobre:

a) As opgdes relevantes & sua disposicdo, incluindo, no caso de planos de
contribuicdo definida, as opcbes de investimento, caso existam, especificando-
se as eventuais garantias totais ou parciais estabelecidas ou, caso ndo sejam
concedidas, uma indicacdo nesse sentido;

b) As caracteristicas relevantes do plano de pensdes, incluindo o tipo de beneficios;

c) Se e de que forma os fatores ambientais, climaticos, sociais e de governacédo das
sociedades séo tidos em conta no &mbito da estratégia de investimento; e

d) A forma e local onde sdo disponibilizadas informacdes adicionais.

2—Nos casos em que 0s participantes suportem o risco de investimento ou possam tomar
decisbes de investimento, os participantes potenciais devem receber informacdes
sobre:

a) A rentabilidade histérica dos investimentos dos fundos de pensdes que
financiem o plano de pensbes durante um periodo minimo de cinco anos ou
desde o inicio de vigéncia do plano de pensdes, caso tenha sido hd menos de
cinco anos;

b) A estrutura dos custos eventualmente suportados pelos participantes e pelos
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beneficiarios.

Artigo 156.°

Informacéo inicial a prestar aos participantes

As entidades gestoras de fundos de pensdes entregam aos participantes, no prazo maximo
de 30 dias ap6s adquirirem essa qualidade, um documento com informacdo inicial, do
qual constem, pelo menos, os seguintes elementos:

a) A denominacao da entidade gestora de fundos de pensdes, o Estado-Membro em
que se encontra registada ou autorizada, a denominacgédo do fundo de pensées e a
denominacdo da autoridade de supervisdo competente;

b) As caracteristicas principais do plano de pensdes, especificando,
designadamente, os direitos e obrigacdes das partes, os tipos de beneficios e as
respetivas condicoes;

c¢) Informacdo sobre a existéncia ou ndo de direitos adquiridos e respetivo regime,
nos termos do artigo 20.°;

d) Regime das opcbes do participante em caso de cessacdo do vinculo com o
associado antes da verificacdo das contingéncias que determinam o recebimento
dos beneficios, nos termos do artigo 32.°;

e) Condicoes da transferéncia dos valores correspondentes aos direitos adquiridos
ou contribuicGes proprias em caso de cessacao do vinculo com o associado antes
da verificagdo das contingéncias que determinam o recebimento dos beneficios,
bem como do processamento dos respetivos pedidos, nos termos do artigo 33.%

f) A natureza dos riscos financeiros eventualmente suportados pelos participantes

e pelos beneficiarios;
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g) As opcdes relevantes a sua disposi¢do, incluindo, no caso de planos de

contribuigéo definida, as eventuais op¢Oes de investimento e respetivo perfil, e,
caso existam, as condices relativas a opcao de investimento por defeito e a regra
prevista no plano de pensdes de alocacdo de um determinado participante a uma

opcao de investimento;

h) As condi¢des relativas as eventuais garantias totais ou parciais estabelecidas ou,

)

caso ndo sejam concedidas, uma indicagao nesse sentido;

Nos casos em que 0s participantes suportem o risco de investimento ou possam
tomar decisdes de investimento, informacdes sobre a rentabilidade historica dos
investimentos relacionados com o plano de pensdes durante um periodo minimo
de cinco anos ou desde o inicio de vigéncia do plano de pensdes, caso tenha sido
h& menos de cinco anos;

No caso de atividade transfronteiras, os mecanismos de protecao das pensdes em

formacdo ou os mecanismos de reducdo de beneficios, caso existam;

k) Nos planos de contribuicdo definida, a estrutura dos custos eventualmente

)

suportados pelos participantes e pelos beneficiarios e, nos planos contributivos,
a quantificacdo das comissGes eventualmente cobradas aos participantes
contribuintes;

As opcles conferidas aos participantes e aos beneficiarios quanto ao

recebimento dos seus beneficios de reforma;

m)Se e de que forma os fatores ambientais, climaticos, sociais e de governacao das

sociedades sdo tidos em conta no ambito da estratégia de investimento;

n) Em anexo, copia do plano de pensbes e de documento com a politica de

investimento, se se tratar de um fundo de pensbes fechado, ou do regulamento
de gestdo e do plano de pensdes, no caso de adesdes coletivas a fundos de
pensdes abertos, ou, ndo sendo fornecida copia dos referidos documentos,
informacdo sobre a forma e local onde os mesmos estdo a disposi¢cdo dos
participantes;

0) Informacdo sobre a forma e local onde sdo disponibilizadas informacdes

adicionais.
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SUBSECCAO llII

Declaracéo sobre os beneficios de reforma e informacdes prévias a reforma

Artigo 157.°

DisposicOes gerais relativas a declaragdo sobre os beneficios de reforma

1- As entidades gestoras de fundos de pens@es elaboram um documento conciso, com
informacdes fundamentais para cada participante, tendo em conta a natureza especifica
do plano de pensdes, denominado «declaracdo sobre os beneficios de reforma.

2— A declaracdo sobre os beneficios de reforma deve ser disponibilizada pelo menos
anualmente aos participantes, até ao final do primeiro semestre do ano subsequente
aquele a que se reporta a informacao, e apresentar as seguintes caracteristicas:

a) O titulo deve conter a mencgéo «declaragdo sobre os beneficios de reforma;

b) A data exata a que as informacOes prestadas na declaracdo se referem deve ser
indicada de forma bem visivel;

c) As informacdes prestadas na declaracdo devem ser exatas e atualizadas;

d) Qualquer alteracdo significativa das informacdes em relagdo ao ano anterior é

claramente indicada.

Artigo 158.°

Declaracéo sobre os beneficios de reforma

1- A declaracdo sobre os beneficios de reforma inclui, pelo menos, as seguintes
informacdes fundamentais para os participantes:
a) A denominacgéo e morada de contacto da entidade gestora de fundos de pensdes;

b) Os dados pessoais do participante;
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c) A identificacdo do plano de pensdes do participante, incluindo a indicagéo clara
da idade de reforma por velhice prevista naquele plano ou, no caso de atividade
transfronteiras, a idade de reforma prevista legalmente, prevista no plano de
pensdes, estimada pela IRPPP ou fixada pelo participante, consoante o que for
aplicavel;

d) Informacdes relativas as eventuais garantias totais ou parciais estabelecidas, bem
como, se relevante, onde podem ser encontradas informacdes adicionais;

e) Informacdes sobre as projecdes relativas aos beneficios de reforma com base na
idade de reforma por velhice prevista no plano de pensdes, na retribuicdo e no
tempo de servico nessa data, bem como um aviso de que essas proje¢des podem
divergir do valor final dos beneficios a receber, dependendo, nomeadamente, da
evolucdo dos mercados financeiros, das entregas das contribui¢Ges futuras, da
manutenc¢do dos fundos de pensdes ou das adesdes coletivas que financiem o
plano de pensdes e de variaveis exdgenas aos planos de pensoes;

f) Informacdes sobre o montante do valor atual das responsabilidades por servicos
passados, incluindo os eventuais direitos adquiridos, e do respetivo nivel de
financiamento, nos planos de beneficio definido, ou sobre 0 montante da conta
individual, nos planos de contribuicdo definida, tendo em conta a natureza
especifica do plano de pensdes;

g) Informacdes sobre as contribui¢des do associado e do participante, caso existam,
para o plano de pensdes, pelo menos durante os ultimos doze meses, tendo em
conta a natureza especifica do plano de pensoes;

h) A discriminagdo dos custos deduzidos pela entidade gestora de fundos de
pensdes, pelo menos durante 0s Ultimos doze meses;

i) A situacédo financeira e a rendibilidade do fundo de pensdes;

J) Nos planos de beneficio definido, informacgdes sobre o nivel de financiamento
do plano de pensdes no seu conjunto.

2— A declaragdo sobre os beneficios de reforma especifica onde e como obter informages
complementares, incluindo:

a) Informacdes préaticas adicionais sobre as eventuais opgOes conferidas ao
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participante ao abrigo do plano de pensdes;

b) O relatério e contas anuais e a politica de investimento referidos, respetivamente,
no n.° 1 do artigo 152.° e no artigo 57.°

c) Se aplicavel, informacgdes sobre os pressupostos utilizados para os montantes
expressos sob a forma de pensdo, nomeadamente no que diz respeito a taxa de
desconto, & tabua de mortalidade, ao tipo de entidade responsavel pelo
pagamento e a natureza da pensao;

d) Informacdes sobre o montante dos beneficios em caso de cessacdo do vinculo
com 0 associado;

e) No caso de planos de contribuicdo definida em que os participantes suportem o
risco de investimento e em que seja imposta uma opg¢ao de investimento ao
participante por uma regra especifica constante do plano de pensGes, onde
podem ser encontradas informacdes adicionais sobre essa materia.

3-0 caso de planos de beneficio definido, as entidades gestoras de fundos de pensdes
devem aplicar os principios previstos no artigo 58.° na determinacao dos pressupostos
das projecdes referidas na alinea e) do n° 1, bem como no célculo das
responsabilidades referidas na alinea f) do n.° 1 e do montante dos beneficios referidos
na alinea d) do nimero anterior.

4—No caso de planos de contribuicao definida, as entidades gestoras de fundos de pensdes
devem aplicar os seguintes principios na determinacdo dos pressupostos das projecdes
referidas na alinea e) do n.° 1, e rever os mesmos de forma regular:

a) Os pressupostos econdmicos e atuariais devem ser escolhidos de forma o mais
realista possivel e considerando um horizonte temporal apropriado;

b) A taxa anual de rentabilidade nominal dos investimentos deve basear-se no
rendimento do patrimonio do fundo de pensdes e na projecdo dos rendimentos
futuros dos investimentos, tendo em considera¢do a composi¢édo da carteira de

ativos e as condigdes dos mercados financeiros.
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5-Caso as projecdes relativas aos beneficios de reforma se baseiem em cenérios
economicos, as informagdes mencionadas na alinea e) do n.° 1 incluem também um
cenario de melhor estimativa e um cenéario desfavoravel, tendo em conta a natureza

especifica do plano de pensdes.

Artigo 159.°
Informac0es a prestar aos participantes com direitos adquiridos que cessaram o

vinculo com o associado

Os participantes que tenham exercido a opc¢ao prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.°
tém direito a receber anualmente, até ao final do primeiro semestre do ano subsequente
aquele a que se reporta a informacdo, e a seu pedido, num prazo méaximo de 30 dias,
informacao clara, em papel ou noutro suporte duradouro, sobre:
a) O valor dos seus direitos adquiridos ou, no caso de planos de beneficio definido,
uma avaliacdo desses direitos que tenha sido efetuada no prazo maximo de 12
meses antes da data do pedido;
b) As condicdes que regem o tratamento dos direitos adquiridos, bem como a

respetiva portabilidade, nos termos do artigo 32.°.

Artigo 160.°
Informacdes a prestar aos participantes durante a fase prévia a reforma por

velhice

1-Para além das informacdes previstas nos artigos 157.° a 159.°, as entidades gestoras de
fundos de pensdes apresentam aos participantes, incluindo os participantes com
direitos adquiridos que tenham exercido a opcao prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo
32.°, com a antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a idade de reforma por velhice
prevista no plano de pensdes, ou a pedido dos mesmos, informacdes sobre as opgdes
disponiveis no que diz respeito ao pagamento dos seus beneficios de reforma, nos
termos do artigo 18.°, de acordo com definido no respetivo contrato constitutivo ou de

adesdo coletiva.
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2—Nos casos em gue a pensao e garantida através da celebracao de contrato de seguro, a
entidade gestora presta aos participantes, incluindo os participantes com direitos
adquiridos que tenham exercido a opcdo prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.°,
informacao sobre as condicdes contratuais e tarifas de, pelo menos, trés seguradores,
exceto se 0s participantes procederem, por sua iniciativa, a escolha do segurador,
aplicando-se o disposto no artigo 18.°.

3- A entidade gestora ndo pode auferir qualquer remuneracdo a titulo da prestagdo de

informacao referida no nimero anterior.

SUBSECCAO IV
InformacGes a prestar em caso de alteragdes, durante a fase de pagamento

e informacgdes complementares a pedido

Artigo 161.°
Informacdes a prestar em caso de alterages, cessagdo do vinculo com o associado

ou extingdo

1-No caso de planos de pensdes contributivos, as entidades gestoras de fundos de
pensdes notificam individualmente os contribuintes das alteragdes de que resulte um
aumento das comissdes ou uma alteracdo substancial a politica de investimento, nos
termos do n.° 8 do artigo 31.°, no prazo maximo de 45 dias a contar da verificacdo das
mesmas.

2—As entidades gestoras de fundos de pensdes prestam aos participantes e aos
beneficiarios ou aos seus representantes, no prazo maximo de 45 dias, todas as
informacdes relevantes em caso de alteracdes das regras do plano de pensdes, quando
haja transferéncia da gestéo do fundo ou da adeséo coletiva para outra entidade gestora,
bem como uma explicagdo sobre as consequéncias para 0s participantes e 0s
beneficiérios de alteracBes significativas nas responsabilidades previstas no n.° 2 do

artigo 58.°.
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3—Nos planos de pensdes contributivos, relativamente as contribuicfes préprias, e nos
planos de pensBes com direitos adquiridos, os participantes que cessem o vinculo com
0 associado sdo notificados individualmente, no prazo de 30 dias a contar do
conhecimento da cessacdo pela entidade gestora, sobre o valor a que tém direito, para
efeitos do exercicio das opcdes previstas no n.° 1 do artigo 32.°, nos termos legal e
contratualmente previstos.

4— As entidades gestoras de fundos de pensées notificam individualmente os beneficiarios
e participantes da formalizacdo do contrato de extin¢cdo ou da resolucdo unilateral,

prorrogavel mediante decisdo da ASF, nos termos dos n.% 1 e 3 do artigo 45.°.

Artigo 162.°

Informacdes a prestar aos beneficiarios durante a fase de pagamento

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes prestam anualmente aos beneficiarios, até
ao final do primeiro semestre do ano subsequente aquele a que as mesmas se reportam,
informacdes sobre os montantes das pensdes e as eventuais opgdes de pagamento
disponiveis.

2— No caso de atividade transfronteiras, e se aplicavel, as entidades gestoras de fundos de
pensdes informam os beneficiarios apos a tomada de uma decisdo definitiva de que
resulte uma reducéo do nivel de beneficios devidos, sem demora e pelo menos trés
meses antes de essa decisdo ser aplicada.

3—Quando o risco de investimento é suportado pelos beneficiarios durante a fase de
pagamento, as entidades gestoras de fundos de pensbes asseguram que aqueles
recebem anualmente as informacdes adequadas, designadamente sobre a estrutura dos
custos eventualmente suportados.

4- A informag&o a prestar aos beneficiarios sobrevivos, no que diz respeito ao pagamento
de prestacdes de sobrevivéncia, € aplicavel o disposto no artigo 159.°, com excecédo do
relativo a portabilidade dos direitos.
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5-No caso de planos de pensdes de beneficio definido que ndo estabelecam atualizacéo
do valor das pensoes, a informacdo prevista no n.° 1 pode ser substituida por uma
declaragdo de néo alteragdo face a ultima prestacdo de informagéo.

Artigo 163.°

Informacdes complementares a prestar a pedido dos participantes e beneficiarios

1- A entidade gestora faculta aos participantes, quando solicitadas, todas as informacoes
adequadas a efetiva compreensdo do plano de pensdes, bem como dos documentos
referidos na alinea n) do artigo 156.°.

2— Os participantes tém ainda direito a receber a pedido, num prazo maximo de 30 dias,
informacao clara sobre os direitos adquiridos e sobre as eventuais consequéncias, para
os seus direitos, da cessacdo do vinculo com o associado, designadamente:

a) As condicdes de aquisigdo dos direitos adquiridos;

b) As opcGes a que tenha direito em caso de cessacdo do vinculo com o associado
nos termos dos artigos 32.° e 33.%;

c¢) O valor das contribuicBes préprias ou dos direitos adquiridos ou, neste altimo
caso, tratando-se de planos de beneficio definido, uma avaliacdo desses direitos
ou contribuicGes que tenha sido efetuada no prazo méaximo de 12 meses antes da
data do pedido;

d) As condicdes que regem o tratamento futuro dos direitos adquiridos.

3- Caso o contrato constitutivo ou de adeséo coletiva permita o pagamento ao participante
de um capital equivalente ao valor dos seus direitos adquiridos ou as contribuicGes
préprias, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 32.°, a prestagdo da informacéo
referida no nimero anterior € acompanhada de um documento escrito que indique que
0 participante deve considerar a possibilidade de receber aconselhamento sobre o
investimento desse capital num plano de pensoes.

4— A pedido de um participante, de um beneficiario ou dos seus representantes, a entidade
gestora de fundos de pensdes presta as seguintes informacfes complementares:

a) O relatorio e as contas anuais referentes ao fundo de pensdes que financia o seu
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plano de pensdes especifico;
b) A politica de investimento referida no artigo 57.°;
¢) Informagdes adicionais quanto aos pressupostos assumidos para elaborar as

projecdes referidas na alinea e) do n.° 1 do artigo 158.°.

SECCAO I
Requisitos de informacé&o relativos as ades@es individuais

a fundos de pensoes abertos

SUBSECCAO |

Informacéao a prestar aos contribuintes potenciais

Artigo 164.°

Elaboracédo do documento informativo

1-Previamente a celebracdo do contrato de adeséo individual a um fundo de pensdes
aberto a entidade gestora elabora um documento informativo para esse fundo de
pensdes, de acordo com 0s requisitos previstos na presente subsecgéo, e publica-o no
seu sitio na Internet.

2— O documento informativo constitui informacao pré-contratual, devendo tal informacao
ser:

a) Redigida de forma clara, utilizando uma linguagem simples, sucinta e
compreensivel, e evitando a utilizacdo de jargdo e de termos técnicos, caso
possam ser utilizadas palavras de uso corrente;

b) Coerente em termos de vocabulario, de conteddo e em relacdo ao contrato de
adesdo individual e ao regulamento de gestdo, ndo induzindo em erro;

c) Apresentada de forma que facilite a leitura;
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d) Disponibilizada em lingua portuguesa ou noutra lingua desde que o contribuinte
potencial declare, num suporte duradouro, que a domina e aceita receber as
informacg0es nessa lingua;

e) Disponibilizada gratuitamente, em papel ou noutro suporte duradouro, incluindo
atraveés de meios eletronicos.

3-Caso sejam utilizadas cores no documento informativo, estas ndo devem restringir a
compreensibilidade da informagé&o se o documento for impresso ou fotocopiado a preto
e branco.

4— Caso seja utilizada a imagem de marca ou o logotipo da entidade gestora ou do grupo
a que esta pertence no documento informativo, esse elemento ndo pode desviar a
atencdo do participante potencial das informagbes contidas no documento, nem
obscurecer o texto.

5-Quando dois ou mais fundos de pensdes abertos permitam a adesdo conjunta, nos
termos do artigo 10.°, deve ser elaborado um Unico documento informativo, que
contenha uma parte geral concentrando a informagdo comum aos fundos em causa,
incluindo, nomeadamente, informacdo relativa a transferéncia de unidades de
participacao entre eles, e uma parte especifica contendo informacgéo em relagéo a cada
um dos fundos.

6—No caso previsto no numero anterior, se a informacdo relativa a cada opcdo de
investimento ndo puder ser prestada num unico documento informativo, este fornece
pelo menos uma descri¢do genérica das opgdes de investimento disponiveis e indica
onde e como pode ser obtida documentacdo de informacgdo pré-contratual mais
detalhada sobre as referidas opgOes de investimento.

7—- A ASF pode, por norma regulamentar, detalhar os requisitos relativos a elaboracéo,

conteudo, formato e publicacdo do documento informativo.
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Artigo 165.°

Contelido do documento informativo

1- O documento informativo deve conter o titulo “Documento Informativo”, o qual deve
figurar, de forma destacada, no topo da primeira pagina do documento.
2— 0O documento informativo deve conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) Em seccdo intitulada “Informacéo da entidade gestora” a denominagdo, 0
endereco da sede social, os contactos e o sitio da entidade gestora na Internet,
bem como, caso aplicavel, do grupo societario a que esta pertence;

b) Em seccdo intitulada “Informacéo sobre o fundo de pensdes aberto” a
denominacdo completa do fundo de pensoes, incluindo a respetiva data de
autorizacdo e de constituicéo;

¢) Em seccéo intitulada “Perfil de risco do participante a que este fundo de pensdes
se dirige” a descricdo do perfil de risco do participante que seja compativel com
a politica de investimento estabelecida para o fundo de pensdes, designadamente
em funcéo do nivel de averséo ao risco e da tolerancia as oscila¢fes do valor dos
montantes investidos;

d) Em seccdo intitulada “Riscos financeiros associados”, a descri¢do destes riscos
de forma tdo completa quanto possivel, com identificagdo dos principais fatores
que influenciam o valor do fundo, bem como de todos os riscos especificos
associados aos principais ativos que constituem o patrimonio do fundo,
nomeadamente quanto a sua natureza, & qualidade do emitente e ou da
contraparte, e a0 mercado onde foram emitidos;

e) Em secc¢do intitulada “Beneficios” a descricdo das contingéncias que conferem
direito ao recebimento dos beneficios e ao reembolso do montante determinado
em funcdo das contribuicdes do participante, bem como das formas de

pagamento disponiveis;
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f) Em seccdo intitulada “Garantia de rendimento ou capital” a informacdao sobre a

existéncia, a natureza, a duracdo e o ambito de qualquer garantia de rendimento

ou capital estabelecida;

g) Em seccdo intitulada “Transferéncia /Resolucdo /Renuncia” informacédo geral

sobre as condicdes de transferéncia para outro fundo de pensfes e sobre 0s

termos e condicBes de exercicio dos direitos de resolucéo e rendncia;

h) Em seccéo intitulada “RemuneracGes e Comissfes” a descrigédo da estrutura dos

)

custos, incluindo o modo de célculo de todos os tipos de remuneracdes e
comissdes cobradas;

Em seccdo intitulada “Valor das unidades de participacédo na data de inicio do
fundo” o valor inicial das unidades de participacdo do fundo de pensdes aberto;
Em seccdo intitulada “Natureza dos ativos que constituem o patriménio do
fundo” a natureza dos ativos e uma explicacdo do modo como a valorizacao das

unidades de participacdo dependera da evolucdo do valor desses ativos;

k) Em seccdo intitulada “Reclamagdes™ informacdo sobre o modo como o

participante pode reclamar em relacdo a adesdo individual a um fundo de
pensdes aberto ou a conduta da respetiva entidade gestora e a quem deve
apresentar a reclamacéo, incluindo a identificagdo e contactos do provedor dos
participantes e beneficiarios;

Em seccdo intitulada “Autoridade de supervisédo competente’ a identificacéo da
ASF;

m)Em seccdo intitulada “Outras Informac6es” identificacdo de outras informacoes

consideradas relevantes, designadamente:
1) ldentificagdo das entidades comercializadoras e respetivos locais e meios
de comercializacao;
i) Indicacdo dos locais e meios através dos quais podem ser obtidas
informacdes adicionais sobre o fundo, incluindo o regulamento de gestéo

e o relatorio e contas, bem como o valor das unidades de participacao;

n) Em seccdo intitulada “Data do documento de informacéo” indicacao da data da

ultima atualizagcdo do documento;
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0) Caso ndo exista garantia de capital, uma nota indicando que «Este produto ndo

é um depdsito, pelo que nédo esta coberto por um fundo de garantia de depdsitos».

Artigo 166.°

Revisao do documento informativo

1- A entidade gestora deve rever anualmente, bem como na sequéncia de alteracOes
significativas, a informacao contida no documento informativo e proceder de imediato
a sua alteracdo caso se revele necessario.

2— A nova versdo do documento informativo deve ser publicada pela entidade gestora no

seu sitio na Internet na data da sua reviséo.

Artigo 167.°

Entrega do documento informativo

A entidade gestora ou 0 mediador de seguros fornece aos contribuintes potenciais o
documento informativo de forma atempada, antes de estes ficarem vinculados pelo

contrato de adesdo individual a um fundo de penses aberto.

SUBSECCAO II
Informacé&o a prestar na vigéncia do contrato e na fase prévia ao respetivo

vencimento

Artigo 168.°

Informacéo a prestar aos participantes na vigéncia do contrato

1- Sem prejuizo do disposto no n.° 8 do artigo 31.°, as entidades gestoras de fundos de
pensdes informam anualmente os participantes de adesfes individuais a fundos de
pensdes abertos, até ao final do primeiro semestre do ano subsequente aquele a que se
reporta a informacao, sobre:

a) A situacdo atual da conta individual do participante, com indicagédo das
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contribuicdes efetuadas e dos custos eventualmente deduzidos, pelo menos
durante os ultimos doze meses;

b) A taxa de rendibilidade anual do fundo;

c) Se aplicavel, informacdes relativas as garantias totais ou parciais estabelecidas
e, se relevante, onde podem ser encontradas informacoes adicionais;

d) A forma e local onde o relatério e contas anuais referentes ao fundo de pensdes
se encontram disponiveis;

e) As alteracOes relevantes ao quadro legal aplicavel e ao regulamento de gestéo,
bem como as alteragdes relativas a identificacao e contactos do provedor.

2— As entidades gestoras de fundos de pensdes ou 0os mediadores de seguros, conforme
acordado por escrito entre ambos, disponibilizam aos participantes, com uma
periodicidade minima trimestral, um extrato com informacao relativa ao numero de
unidades de participacdo detidas, o seu valor unitario e o valor total das mesmas,
indicando os movimentos efetuados e respetivas datas.

3-As informagdes referidas nos nimeros anteriores devem ser exatas e atualizadas e
dirigidas pessoalmente ao participante, em papel ou noutro suporte duradouro,
incluindo através de meios eletronicos.

4— A pedido do participante, para além das informacGes facultadas através de meios
eletronicos € disponibilizada uma cépia em papel.

Artigo 169.°

Informacé&o a prestar aos participantes na fase prévia ao vencimento do contrato

As entidades gestoras de fundos de pensGes prestam ao participante, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relacéo a data de verificacdo da contingéncia que confere direito
ao recebimento dos beneficios, ou a pedido do participante, todas as informacdes e
esclarecimentos relacionados com a forma e periodicidade de pagamento dos beneficios,
designadamente esclarecendo o participante das opc¢Ges de recebimento possiveis e a
eventual adequacéo de alguma delas ao respetivo perfil.

SUBSECCAO Il
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Informacéo a prestar durante a fase de pagamento e informacédo complementar a

pedido

Artigo 170.°

Informacéo a prestar aos beneficiarios durante a fase de pagamento

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes prestam anualmente aos beneficiarios, até
ao final do primeiro semestre do ano subsequente aquele a que as mesmas se reportam,
informacdes sobre os montantes das pensdes e as eventuais opgdes de pagamento
disponiveis.

2—Quando o risco de investimento é suportado pelos beneficiarios durante a fase de
pagamento, as entidades gestoras de fundos de pensdes asseguram que os beneficiarios
recebem regularmente as informacgdes adequadas, designadamente sobre a estrutura
dos custos eventualmente suportados.

3- A informacgdo prevista no presente artigo é dirigida pessoalmente aos beneficiarios,

em papel ou noutro suporte duradouro, incluindo através de meios eletronicos.

Artigo 171.°

Informac&@o complementar a prestar a pedido dos participantes e beneficiarios

As entidades gestoras de fundos de pensdes facultam aos participantes e aos beneficiarios
de adesdes individuais a fundos de pens@es abertos, a seu pedido, no prazo maximo de
30 dias, todas as informac6es adequadas a efetiva compreensédo do contrato de adesdo
individual ao fundo de pensdes, do respetivo regulamento de gestdo ou dos beneficios a
que tém direito, designadamente:

a) O relatorio e as contas anuais referentes ao fundo de pensdes;

b) A politica de investimentos;

c¢) Informacgdo geral sobre as condi¢des de transferéncia para outro fundo de

pensoes.
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CAPITULO Il

Requisitos de distribuigdo

Artigo 172.°

Entidades comercializadoras

1- As unidades de participagcdo dos fundos de pensdes abertos apenas podem ser
comercializadas pelas respetivas entidades gestoras e por mediadores de seguros
registados na ASF no &mbito do ramo Vida.

2— O disposto no regime juridico da distribuicdo de seguros e de resseguros, aprovado
pela Lei n.° 7/2019, de 16 de janeiro, é aplicavel, com as devidas adaptagdes, ao acesso
e exercicio da atividade de distribuicdo no ambito de fundos de pensdes realizada por
entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas em Portugal e por IRPPP

registadas ou autorizadas noutro Estado-Membro.

Artigo 173.°
Publicidade

1- A publicidade efetuada pelas entidades gestoras deve, independentemente do respetivo
suporte, ser correta, compreensivel, ndo enganosa e claramente identificavel, sem
prejuizo de outros requisitos previstos na lei geral e do que for fixado em norma
regulamentar da ASF, tendo em atencao a protegédo dos interesses dos participantes e
beneficiarios.

2— A publicidade que quantifique resultados futuros baseados em estimativas da entidade
gestora apenas é permitida se contiver em realce, relativamente a todos os outros

carateres tipograficos, a indicacdo de que se trata de uma simulacao.
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3—Nos documentos destinados ao publico e nos suportes publicitarios relativos a fundos
de pensbes abertos deve indicar-se, claramente, que o valor das unidades de
participacdo detidas varia de acordo com a evolugdo do valor dos ativos que
constituem o patriménio do fundo de pensdes, especificando ainda se existe alguma

garantia de rendimento ou capital.

Artigo 174.°

Promocéao comercial

1-Sem prejuizo de outras exigéncias legais, os elementos de promoc¢do comercial
relativos a adesdes individuais a fundos de pensdes abertos indicam a existéncia do
documento informativo e 0 modo e o local para a sua obtencéo, incluindo o sitio na
Internet da entidade gestora.

2—-0s elementos de promocdo comercial que contenham informacgdes especificas
relativas & adesdo individual a fundo de pensdes abertos ndo devem incluir qualquer
declaracdo que contradiga as informagdes contidas no documento informativo ou que

diminua a importancia desse documento.

Artigo 175.°

Regulamentacdo em materia de distribuicdo
A ASF pode estabelecer, por norma regulamentar, as regras gerais a respeitar pelas

entidades gestoras de fundos de pensdes no cumprimento dos deveres previstos no
presente capitulo.
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TiTULO VII
Atividades e transferéncias transfronteiras de gestao de planos de pensdes

profissionais

CAPITULO |

Disposicgdes gerais

Artigo 176.°
Gestdo de planos de pensdes profissionais de outros Estado-Membros por

entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas em Portugal

A aceitacdo, por uma entidade gestora de fundos de pensdes autorizada em Portugal, da
gestdo de planos de pensdes profissionais em que a relacdo entre o associado e 0s
participantes e os beneficiarios é regida pela legislacdo social e laboral relevante no
dominio dos planos de pensdes profissionais de outro Estado-Membro estd sujeita as

disposicdes do capitulo seguinte.

Artigo 177.°
Gestéao de planos de pensodes profissionais nacionais por IRPPP registadas ou

autorizadas noutro Estado-Membro

A gestdo de planos de pensGes profissionais em que a relacdo entre o associado e 0s
participantes e os beneficiarios é regida pela legislacdo social e laboral nacional relevante
no dominio dos planos de pensdes profissionais, por IRPPP registadas ou autorizadas

noutro Estado-Membro, esta sujeita as disposicoes do capitulo I11.
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Artigo 178.°
Transferéncias transfronteiras para entidades gestoras de fundos de pensdes

autorizadas em Portugal

A aceitacdo de transferéncias transfronteiras por uma entidade gestora de fundos de

pensdes nacional esta sujeita as disposi¢des do capitulo V.

Artigo 179.°
Transferéncias transfronteiras para IRPPP registadas ou autorizadas noutro
Estado-Membro

As transferéncias transfronteiras para IRPPP registadas ou autorizadas noutro Estado-

Membro estdo sujeitas as disposi¢des do capitulo V.

CAPITULO 1I
Gestdo de planos de pensdes profissionais de outros Estados-Membros por

entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas em Portugal

Artigo 180.°
Autorizacgao pela ASF

1- Compete a ASF a autorizacao prévia da faculdade de as entidades gestoras de fundos
de pensOes autorizadas em Portugal aceitarem a gestdo de pensdes profissionais em
que a relacdo entre o associado e os participantes e os beneficiarios é regida pela
legislacdo social e laboral relevante no dominio dos planos de pensdes profissionais
de outro Estado-Membro.

2— Para efeitos do disposto no nimero anterior, a entidade gestora deve notificar a ASF
da sua intencdo iniciar a gestdo do plano de pensGes, apresentando as seguintes
informacdes:

a) Nome do Estado-Membro ou dos Estados-Membros de acolhimento;
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b) Denominacéo e localizacdo da administracdo principal do associado;
c) Principais caracteristicas do plano de pensdes a gerir.

3-Quando a ASF seja notificada nos termos do nimero anterior, comunica a autoridade
competente do Estado-Membro de acolhimento, no prazo de trés meses a contar da
rececdo daquela notificacdo, as informacGes previstas no mesmo namero, e informa
do facto a entidade gestora, salvo se tiver emitido, no mesmo prazo, deciséo
fundamentada nos termos da qual considere que a estrutura juridico-administrativa ou
a situacdo financeira dessa entidade, ou a idoneidade, qualificacdo ou experiéncia
profissionais das pessoas que a dirigem ndo sejam compativeis com a atividade
transfronteiras proposta.

4— Caso a ASF ndo preste a autoridade competente do Estado-Membro de acolhimento as
informacdes previstas no n.° 2, deve comunicar as razdes desse facto a entidade gestora
no prazo de trés meses a contar da rececao da notificacdo dessa entidade.

5-A auséncia de comunicacdo a autoridade competente do Estado-Membro de
acolhimento referida no nimero anterior é passivel de recurso para os tribunais
nacionais.

6— O financiamento do plano de pensfes é efetuado através de um fundo de pensbes
fechado, ou de uma sua quota-parte, ou de uma adeséo coletiva, ou de uma sua quota-
parte, aplicando-se para o efeito, com as devidas adaptacdes, os n.° 2 e 3 do artigo 23.°
ou o artigo 31.°, consoante se trate da constituicdo de um novo fundo de pensdes
fechado ou de uma nova adesdo coletiva, ou da alteracdo contratual de um fundo de
pensdes fechado ou de uma adesdo coletiva ja constituidos.

7—A ASF comunica a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Complementares de
Reforma (EIOPA) as decisbes de autorizagdo concedidas nos termos dos ndmeros

anteriores.
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Artigo 181.°

Inicio da gestdo do plano de pensfes

1- Antes de a entidade gestora de fundos de pensdes iniciar a gestdo do plano de pensoes,
a ASF recebe, no prazo de seis semanas a contar da rececdo das informacdes previstas
no n.° 2 do artigo anterior, informacéo da autoridade competente do Estado-Membro
de acolhimento sobre:

a) As disposicdes da legislacao social e laboral relevantes no dominio dos planos
de pensbes profissionais nos termos das quais deve ser gerido o plano de
pensoes;

b) Os requisitos de informac&o aplicaveis as atividades transfronteiras de gestdo de
planos de pensdes profissionais.

2— A ASF comunica as informacdes referidas no nimero anterior a entidade gestora de
fundos de pensdes.

3- Apos a rece¢do da comunicagdo prevista no nimero anterior, ou na falta dela findo o
prazo de seis semanas previsto no n.° 1, a entidade gestora encontra-se autorizada a
iniciar atividades transfronteiras, de acordo com as disposi¢des e requisitos do Estado-
Membro de acolhimento referidos no n.° 1.

4—- A ASF comunica a entidade gestora qualquer alteracdo significativa que lhe seja
comunicada pela autoridade competente do Estado-Membro de acolhimento
relativamente as disposi¢des referidas na alinea a) do n.° 1, na medida em que possa
afetar as caracteristicas do plano e diga respeito a atividade transfronteiras, bem como
relativamente aos requisitos referidos na alinea b) do n.° 1.
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Artigo 182.°
Cumprimento do ordenamento juridico relevante do Estado-Membro de

acolhimento

1- A gestdo de planos de pensdes profissionais prevista no presente capitulo esta sujeita
ao cumprimento da legislacdo social e laboral relevante no dominio dos planos de
pensbes profissionais e dos requisitos de informacdo apliciveis as atividades
transfronteiras de gestdo de planos de pensdes profissionais do Estado-Membro de
acolhimento, encontrando-se sujeita a supervisdo permanente da autoridade
competente do referido Estado-Membro.

2—Quando, em resultado da supervisdo prevista no ndmero anterior, a autoridade
competente do Estado-Membro de acolhimento dé conhecimento a ASF da existéncia
de irregularidades no cumprimento das disposi¢oes da legislacéo social e laboral e dos
requisitos de informagao previstos no n.° 1 do artigo anterior, esta, em coordenagao
com aquela, toma as medidas necessarias para assegurar que a entidade gestora de
fundos de pensdes ponha cobro a infracdo detetada.

3— A ASF pode proibir ou restringir as atividades de gestao do plano de pensfes em causa
caso a entidade gestora ndo respeite as disposicOes da legislagdo social e laboral
previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo anterior.

4— Se, ndo obstante as medidas tomadas nos termos do namero anterior, ou na sua falta,
o incumprimento das disposi¢des da legislacdo social e laboral ou dos requisitos de
informacdo previstos nos n.° 1 do artigo anterior persistir, a autoridade competente do
Estado-Membro de acolhimento, apds informar a ASF, e, sem prejuizo dos poderes
gue a esta caibam no caso, pode tomar as medidas adequadas para prevenir ou
sancionar novas irregularidades, incluindo, na medida do estritamente necessario, a

proibicao de a entidade gestora gerir o plano de pensdes em causa.
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Artigo 183.°

Financiamento integral das responsabilidades

1- No inicio da gestdo dos planos de pensdes referidos neste capitulo, a entidade gestora
deve assegurar que os fundos de pensdes ou as adesdes coletivas dispdem de ativos
suficientes e adequados para cobertura das responsabilidades daqueles planos.

2— Para efeitos do financiamento daquelas responsabilidades sdo aplicaveis os artigos 58.°
a6le.

CAPITULO Il
Gestdo de planos de pens6es profissionais nacionais por IRPPP autorizadas ou
registadas noutro Estado-Membro
Artigo 184.°

Procedimento de informagéo

1-Quando a ASF seja notificada pela autoridade competente do Estado-Membro de
origem da intencdo de uma IRPPP registada ou autorizada noutro Estado-Membro
gerir planos de pensfes profissionais em que a relagdo entre o associado e 0s
participantes e os beneficiarios é regida pela legislacdo social e laboral nacional
relevante no dominio dos planos de pensdes profissionais, informa aquela autoridade,
no prazo de seis semanas a contar da rececdo daquela notificacao, sobre os seguintes
elementos:
a) As disposicdes da legislacdo social e laboral relevantes no dominio dos planos
de pensdes profissionais nos termos das quais deve ser gerido o plano de
pensoes;

b) Os requisitos de informacéo previstos na sec¢éo | do capitulo I do titulo VI.
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2—A ASF comunica a autoridade competente do Estado-Membro de origem qualquer
alteracdo significativa relativamente as disposi¢des referidas na alinea a) do numero
anterior, na medida em que possa afetar as caracteristicas do plano e diga respeito a
atividade transfronteiras, bem como relativamente aos requisitos referidos na alinea b)
do mesmo numero.

3— As disposicdes referidas na alinea a) do n.° 1 incluem, nomeadamente, as previstas nos
artigos 11.°, 17.°, 18.°, 20.°, 30.°, 32.9, 41.°, 42.° ¢ 138.° a 140.°, nos termos em que

sejam aplicaveis em concreto ao plano de pensdes.

Artigo 185.°

Procedimento de supervisdo

1- A ASF supervisiona o cumprimento, pela IRPPP, da legislacdo social e laboral
nacional relevante no dominio dos planos de pensdes profissionais e dos requisitos de
informac&o aplicaveis as atividades transfronteiras.

2— Se, no ambito da supervisdo prevista no nimero anterior, a ASF detetar irregularidades
no cumprimento, pela IRPPP, das disposi¢cOes e requisitos previstos no numero
anterior, deve informar imediatamente a autoridade competente do Estado-Membro de
origem, podendo sugerir a aplicacdo das medidas que considere necessarias para por
cobro as irregularidades detetadas.

3-Se, ndo obstante as medidas tomadas pela autoridade competente do Estado-Membro
de origem, ou na sua falta, o incumprimento das disposic¢des ou dos requisitos previstos
no n.° 1 persistir, a ASF pode, apo6s informar a autoridade competente do Estado-
Membro de origem, tomar medidas adequadas para prevenir ou sancionar novas
irregularidades, incluindo, na medida do estritamente necessario, a proibicao da gestao

do plano de pensdes profissional em causa pela IRPPP.
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CAPITULO IV
Transferéncias transfronteiras para entidades gestoras de fundos de pensdes

autorizadas em Portugal

Artigo 186.°
Autorizacao pela ASF

1- Compete a ASF a autorizacdo da transferéncia, por uma IRPPP cedente, no todo ou
em parte, das responsabilidades e outras obrigac@es e direitos de um plano de pensdes,
bem como os ativos correspondentes ou o respetivo montante equivalente em
numerario, para um fundo de pensdes fechado, ou para uma sua quota-parte, ou para
uma adesdo coletiva, ou para uma sua quota-parte, gerido por uma entidade gestora de
fundos de pensdes cessionaria autorizada em Portugal, apos obtencéo da aprovacédo
prévia da autoridade competente do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente.

2— 0O pedido de autorizacdo é apresentado & ASF pela entidade gestora de fundos de
pensdes cessionaria, devendo conter as seguintes informagdes:

a) O acordo escrito entre a IRPPP cedente e a entidade gestora de fundos de pensdes
cessionaria, no qual sdo definidas as condicGes da transferéncia;

b) Uma descricdo das principais caracteristicas do plano de pensdes;

¢) Uma descrigéo das responsabilidades do plano de pens@es a transferir, e outras
obrigacOes e direitos, bem como dos ativos correspondentes ou do montante
equivalente em numerério;

d) A denominacéo e a localizacdo das administragdes principais da IRPPP cedente
e da entidade gestora de fundos de pens@es cessionaria e os Estado-Membros
onde as mesmas se encontram registadas ou autorizadas;

e) A localizacdo da administracdo principal do associado e a sua denominacao;

f) A prova da aprovacdo prévia pela maioria dos participantes, beneficiarios e
associado, nos termos da lei do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente;
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g) Se aplicavel, os nomes dos Estado-Membros cujo direito social e laboral
relevante no dominio dos planos de pensdes profissionais é aplicavel ao plano
de pensbes em causa.

3—Apos a rececdo do pedido de autorizacdo da transferéncia, a ASF transmite-0 sem
demora a autoridade competente do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente.

4— Relativamente ao pedido de autorizacdo da transferéncia, a ASF deve apenas avaliar
se:

a) Todas as informac0es referidas no n.° 2 foram apresentadas pela entidade gestora
de fundos de pensbes cessionaria;

b) A estrutura juridico-administrativa, a situa¢do financeira da entidade gestora de
fundos de pensdes cessiondria e a idoneidade, qualificacdo e experiéncia
profissionais das pessoas que a dirigem sdo compativeis com a transferéncia
proposta;

c) Os interesses a longo prazo dos participantes e dos beneficiarios do plano de
pensdes e a parte transferida do plano de pensbes séo protegidos de forma
adequada durante e ap0s a transferéncia;

d) As responsabilidades do plano de pensdes estdo totalmente financiadas a data
da transferéncia, caso a transferéncia implique uma atividade transfronteiras; e

e) Os ativos a transferir sdo suficientes e adequados para financiar as
responsabilidades e outras obrigacdes e direitos a transferir, em conformidade
com as regras previstas no presente regime e demais regulamentacao aplicavel.

5- A transferéncia para uma adesdo coletiva do patrimonio afeto ao financiamento do
plano de pensbes sO pode ser efetuada em numerario, por cheque bancario,
transferéncia bancaria ou outro meio de pagamento eletrénico.

6— Os custos da transferéncia ndo podem ser suportados pelos restantes participantes e
beneficiarios da IRPPP cedente, nem pelos participantes e beneficiarios preexistentes
do fundo de pensdes fechado ou da adesdo coletiva geridos pela entidade gestora de

fundos de pens@es cessionéria autorizada em Portugal.
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7— Para efeitos da autorizacdo da transferéncia nos termos do presente artigo, a ASF toma
em consideragéo a avaliacdo dos elementos previstos no n.° 2 do artigo 189.°, realizada
pela autoridade competente do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente, que Ihe
€ comunicada no prazo de oito semanas a contar da rececdo da notificacdo do pedido
prevista no n.° 3.

8- A ASF concede ou recusa a autorizagdo da transferéncia e comunica a sua decisdo de
aceitacdo ou de recusa fundamentada a entidade gestora de fundos de pensoes
cessionaria, no prazo de trés meses a contar da data de rececao do pedido.

9- A deciséo de recusa, ou a falta de decisdo da ASF, sdo passiveis de recurso para 0s
tribunais nacionais.

10- No prazo de duas semanas a contar da sua emisséo, a ASF informa a autoridade
competente do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente da decisdo referida no
n.°8.

11- Se a transferéncia autorizada implicar uma atividade transfronteiras, e caso a ASF
receba da autoridade competente do Estado-Membro de origem da IRPPP cedente,
no prazo de quatro semanas a contar da rececao por esta autoridade da deciséo de
autorizacdo prevista no numero anterior, informacdo sobre as disposi¢cbes da
legislagdo social e laboral relevantes no dominio dos planos de pensées profissionais
ao abrigo das quais o plano de pensdes deve ser gerido e os requisitos de informacao
aplicaveis a atividade transfronteiras no Estado-Membro de acolhimento, a ASF
comunica essa informacéo a entidade gestora de fundos de pensdes cessionaria, no
prazo de uma semana a contar da sua rececao.

12— O financiamento do plano de pensbes é efetuado através de um fundo de pensdes
fechado, ou de uma sua quota-parte, ou de uma adeséo coletiva, ou de uma sua quota-
parte, aplicando-se para o efeito, com as devidas adaptacGes, os n.° 2 e 3 do artigo
23.° ou 0 artigo 31.°, consoante se trate da constituicdo de um novo fundo de pensées
fechado ou de uma nova adesdo coletiva, ou da alteracdo contratual de um fundo de

pensdes fechado ou de uma adesdo coletiva ja constituidos.

185



13- Em caso de desacordo entre a ASF e a autoridade competente do Estado-Membro de
origem da IRPPP cedente quanto ao procedimento ou ao conteldo de uma agdo ou
omissdo, incluindo a decisdo de autorizar ou de recusar a transferéncia

transfronteiras, € aplicavel o disposto no n.° 6 do artigo 189.°.

Artigo 187.°

Inicio da gestdo do plano de pensfes

1- Apos rececdo da decisdo de autorizacdo da transferéncia nos termos do n.° 8 do artigo
anterior, ou, se no termo do prazo fixado no n.° 11 do artigo anterior, n&o tiver recebido
da ASF qualquer informacdo sobre a sua deciséo, a entidade gestora de fundos de
pensdes cessionaria pode iniciar a gestdo do plano de pensdes em causa.

2—Caso a entidade gestora de fundos de pensdes cessionaria exerca uma atividade

transfronteiras, é aplicavel o disposto no n.° 4 do artigo 181.° e no artigo 182.°.

CAPITULO V
Transferéncias transfronteiras para IRPPP registadas ou autorizadas noutros

Estados-Membros

Artigo 188.°

Aprovacao previa pelos participantes, beneficiarios e associado

1- As entidades gestoras de fundos de pensdes podem proceder a transferéncia, no todo
ou em parte, das responsabilidades e outras obrigacdes e direitos de um plano de
pensdes, bem como dos ativos correspondentes ou do montante equivalente em
numerario do patrimonio afeto ao seu financiamento, para uma IRPPP cessionéria.

2— A transferéncia prevista no nimero anterior esta sujeita a aprovagao prévia:

a) Pela maioria dos participantes e pela maioria dos beneficiarios envolvidos ou, se
aplicavel, pela maioria dos seus representantes, nomeadamente dos que

constituam a comissdo de acompanhamento do plano de pensoes;
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b) Pelo associado, se aplicavel.
3-Para efeitos da alinea a) do numero anterior, a entidade gestora de fundos de pensbes
cedente presta as informagdes sobre as condigdes da transferéncia aos participantes e
beneficiarios envolvidos e, se aplicavel, aos seus representantes, de forma atempada,

e antes da apresentacao do pedido de autorizacgdo previsto no artigo seguinte.

Artigo 189.°
Aprovacao prévia pela ASF

1- Compete & ASF a aprovacao prévia da transferéncia prevista no n.° 1 do artigo anterior,
aplicando-se, com as devidas adaptages, o disposto no artigo 40.°.

2—Apos a rececdo do pedido de transferéncia apresentado pela IRPPP cessionaria a
autoridade competente do respetivo Estado-Membro de origem e transmitido a ASF
por aquela autoridade, a ASF deve apenas avaliar se:

a) Em caso de transferéncia parcial, os interesses a longo prazo dos participantes e
dos beneficiarios que permanecem no fundo de pensbes fechado ou na adeséo
coletiva séo protegidos de forma adequada durante e apos a transferéncia;

b) Os direitos individuais dos participantes e dos beneficiarios sdo, no minimo, o0s
mesmos apas a transferéncia;

c¢) Os ativos correspondentes ao plano de pensdes a transferir sdo suficientes e
adequados para cobrir as responsabilidades e outras obrigacdes e direitos a
transferir, em conformidade com as regras previstas no presente regime e demais
regulamentacéo aplicavel.

3-0Os custos da transferéncia ndo podem ser suportados pelos restantes participantes e
beneficiarios do plano de pensdes, nem pelos participantes e beneficiarios
preexistentes da IRPPP cessionaria.

4— A ASF comunica os resultados da avaliagéo referida no n.° 3 a autoridade competente
do Estado-Membro de origem da IRPPP cessionaria, no prazo de oito semanas a contar
da notificacdo do pedido de transferéncia referida no n.° 2, a fim de que esta tome uma

decisdo sobre o mesmo.
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5-No prazo de quatro semanas a contar da rececdo da decisdo de autorizacdo do pedido
de transferéncia pela autoridade competente do Estado-Membro de origem da IRPPP
cessionaria, e caso a referida transferéncia implique uma atividade transfronteiras, a
ASF informa também aquela autoridade das disposicdes da legislacdo social e laboral
relevantes no dominio dos planos de pensdes profissionais ao abrigo das quais o plano
de pensdes deve ser gerido, nomeadamente as que constam do n.° 3 do artigo 184.° e
dos requisitos de informacao aplicaveis a atividade transfronteiras no Estado-Membro
de acolhimento.

6— Em caso de desacordo entre a ASF e a autoridade competente do Estado-Membro de
origem da IRPPP cessionaria quanto ao procedimento ou ao conteido de uma agéo ou
omissdo, incluindo a deciséo de autorizar ou de recusar a transferéncia transfronteiras,
a ASF pode solicitar a EIOPA que desenvolva uma acdo de mediacdo néo vinculativa
nos termos da alinea c), do segundo paragrafo, do artigo 31.° do Regulamento (UE) n.°
1094/2010 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de novembro de 2010.

TITULO VIII

Supervisao

CAPITULO |

Disposic¢des gerais relativas a supervisao

Artigo 190.°
Supervisao pela ASF

1- Compete a ASF a supervisao:
a) Dos fundos de pensdes constituidos em Portugal;
b) Das entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas em Portugal,
c) Das IRPPP registadas ou autorizadas em outro Estado-Membro, nos termos
previstos no titulo VII.

2—0s depositarios dos ativos dos fundos de pensdes ficam igualmente sujeitos a
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supervisdo da ASF no que respeita ao cumprimento do disposto no presente regime,
podendo a ASF, quando necessario a salvaguarda dos interesses dos participantes e
beneficirios ou a pedido do Estado-Membro de origem de uma IRPPP, restringir ou
proibir a livre disposi¢cdo dos ativos dos fundos de pensdes que se encontrem a sua
guarda.

3-Ficam ainda sujeitas a supervisdo da ASF as relacBes entre a entidade gestora e 0s
prestadores de servicos, entre entidades gestoras ou entre entidades gestoras e IRPPP
registadas ou autorizadas noutros Estado-Membros, quando aquelas subcontratem
funcBes-chave ou outras atividades a esses prestadores de servicos, entidades gestoras
ou IRPPP, e procedam a resubcontrataces ulteriores, que influenciem a situagéo
financeira dos fundos de pensdes ou da entidade gestora, ou que sejam materialmente
relevantes para uma supervisao eficaz, sendo-lhes aplicavel, com as devidas
adaptacOes, 0 previsto nos artigos seguintes, incluindo o disposto em matéria de

inspecgoes.

Artigo 191.°

Ambito da supervisio

A supervisdo compreende, nomeadamente, no que se refere aos fundos de pensodes e
respetivas entidades gestoras, a verificacdo das condigdes de acesso e exercicio da
atividade, das responsabilidades, do financiamento das responsabilidades, dos fundos
préprios regulamentares, da margem de solvéncia disponivel, da margem de solvéncia
exigida, das regras de investimento, da gestdo dos investimentos, do sistema de
governacdo e da atuacao das entidades gestoras no seu relacionamento com o0s associados,
contribuintes, participantes e beneficiarios, incluindo os requisitos de informacao e

distribuicéo.
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Principal objetivo da superviséo

O principal objetivo da superviséo consiste na protecdo dos direitos dos participantes e
dos beneficiarios e na garantia da estabilidade e solidez dos fundos de pensdes e das

entidades gestoras de fundos de pensdes.

Artigo 193.°

Estabilidade financeira

Na prossecucéo das suas atribuicdes, a ASF deve ter em consideragéo o potencial impacto
das suas agOes na estabilidade dos sistemas financeiros na Unido Europeia,

nomeadamente em situacdes de emergéncia.

Artigo 194.°

Principios gerais da superviséo

1- A supervisdo baseia-se numa abordagem prospetiva e baseada no risco.

2— A supervisao da atividade de gestdo dos fundos de pensdes deve compreender uma
combinacdo adequada de realizagdo de inspecOes nas instalacbes das entidades
gestoras e de atividades de outra natureza, incluindo inspecdes a distancia.

3-Os poderes de supervisdo devem ser exercidos de forma atempada e proporcional em
relacdo a dimens&o, a natureza, a escala e a complexidade da atividade de gestdo dos
fundos de pensdes.

Artigo 195.°

Principios gerais de transparéncia

1- A ASF exerce as suas fun¢Bes de modo transparente, independente e responsavel,
respeitando a protecdo das informagdes confidenciais.

2— A ASF assegura a divulgacéo, no seu sitio na Internet, dos seguintes elementos:
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a) As disposicoes legislativas, regulamentares e administrativas e as orientacoes de
carater geral que regem a atividade de gestdo de fundos de pensoes;

b) Informacao sobre o processo de superviséo efetuado nos termos do artigo 197.°;

c) Os dados estatisticos agregados relativos aos aspetos fundamentais da aplicacéo
do regime prudencial;

d) Os objetivos da supervisdo e as suas principais fungdes e atividades;

e) O quadro juridico relativo as sanc¢Ges apliciveis em caso de infracdo ao presente

regime e respetiva regulamentacéo.

Artigo 196.°

Poderes gerais de supervisao

1- No exercicio das suas funcdes de supervisdo, a ASF dispde de poderes e meios para:

a) Verificar a conformidade técnica, financeira e legal da atividade dos fundos de
pensdes e das respetivas entidades gestoras sob sua superviséo;

b) Obter informacg6es pormenorizadas sobre a situacdo dos fundos de pensdes e das
respetivas entidades gestoras e 0 conjunto das suas atividades, através,
nomeadamente, da recolha de dados, da exigéncia de documentos relativos ao
exercicio das atividades relacionadas com os fundos de pensdes ou de inspec¢des
a efetuar nas instalacGes das empresas, designadamente junto das pessoas que
dirigem efetivamente a entidade gestora, a fiscalizam, sdo responsaveis por

fungdes-chave ou exercem fungdes-chave;
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c) Adotar, em relacdo as entidades gestoras de fundos de pensdes, e as pessoas que
dirigem efetivamente a entidade gestora, a fiscalizam ou sdo responsaveis por
fungdes-chave, todas as medidas necessarias, efetivas, proporcionais e
dissuasivas, para garantir que as suas atividades observam as disposicoes legais
e regulamentares que lhes séo aplicaveis, bem como para evitar ou eliminar
qualquer irregularidade que possa prejudicar os interesses dos participantes e
beneficiarios;

d) Garantir a aplicacdo efetiva das medidas referidas na alinea anterior, se
necessario mediante recurso as instancias judiciais;

e) Exercer as demais funcdes e atribuiches previstas no presente regime e
legislacdo e regulamentagdo complementares.

2—0Os poderes referidos no nimero anterior abrangem as atividades e entidades que
tenham sido subcontratadas e resubcontratadas.

3— No exercicio das suas funcdes de supervisdo, a ASF emite instrucdes e recomendagdes
para que sejam sanadas as irregularidades detetadas.

4— Sempre que as entidades gestoras de fundos de pensGes ndo cumpram, em prejuizo dos
interesses dos participantes e beneficiarios, as instrucdes e recomendacdes referidas
no namero anterior, a ASF pode, consoante a gravidade da situacdo, restringir ou
proibir-lhes o exercicio da atividade de gestao de fundos de pensdes.

5-No decurso de inspeces, as entidades sujeitas a supervisdo da ASF estdo obrigadas a
facultar-lhe o acesso irrestrito aos seus sistemas e arquivos, incluindo os informaticos,
onde esteja armazenada informacdo relativa a beneficiarios, participantes,
contribuintes, associados, fundos de pensdes ou operacOes, informacdo de natureza
contabilistica, prudencial ou outra informacao relevante no &mbito das competéncias
da ASF, bem como a permitir que sejam extraidas copias e traslados dessa informacao.

6— A ASF pode exigir a realizacdo de auditorias especiais por entidade independente, por

si designada, a expensas da entidade auditada.
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7—-Sem prejuizo das sancBes penais que no caso couberem, a ASF, sempre que tenha
fundadas suspeitas da préatica de atos ou operagdes de gestdo de fundos de pensdes,
sem que para tal exista a necessaria autorizacao, pode:

a) Promover a publicitacdo, pelos meios adequados, da identificacdo de pessoas
singulares ou coletivas que nao estdo legalmente habilitadas a exercer atividades
supervisionadas pela ASF;

b) Requerer a dissolucgéo e liquidacdo de sociedade ou outro ente coletivo que, sem
estar habilitado, pratique atos ou operac6es de gestao de fundos de pensdes, sem
que para tal exista a necessaria autorizacao.

8— A ASF ¢ conferida legitimidade processual para requerer judicialmente a declaragéo
de nulidade ou anulagdo dos negocios nulos ou anulaveis celebrados pelas entidades
gestoras com prejuizo dos participantes e ou beneficiarios dos fundos de pensdes.

9— A decisdo de restricdo ou proibicao das atividades de uma entidade gestora de fundos
de pensdes, ou de uma IRPPP em caso de atividade transfronteiras, deve ser
circunstanciadamente fundamentada e notificada pela ASF a entidade em causa.

10— As decisdes referidas no nimero anterior, quando referente a planos de pensdes

profissionais, sdo comunicadas a EIOPA.

11- Das decisdes da ASF tomadas nos termos das disposic¢oes legais, regulamentares e

administrativas em vigor cabe recurso judicial.

Artigo 197.°

Processo de supervisdo

1- A ASF revé as estratégias, os processos e 0s procedimentos de prestacdo de
informacdes estabelecidos pelas entidades gestoras de fundos de pensdes sujeitas a sua
supervisdo com vista ao cumprimento das disposicdes legais, regulamentares e
administrativas em vigor, tendo em conta a dimensdo, a natureza, a escala e a

complexidade das respetivas atividades.
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2— A revisdo referida no numero anterior deve ter em consideracao as circunstancias em
gue as entidades gestoras de fundos de pensdes operam e, quando relevante, 0s
prestadores de servigos que desempenham fungbes-chave subcontratadas ou outras
atividades por conta daquelas entidades gestoras, devendo compreender uma avaliacéo
dos seguintes elementos:

a) Requisitos qualitativos respeitantes ao sistema de governagéo;

b) Riscos a que os fundos de pensdes e a entidade gestora de fundos de pensdes se
encontram expostos;

c) Capacidade da entidade gestora de fundos de pensGes para avaliar e gerir 0s
riscos referidos na alinea anterior, designadamente quando utilize avaliacdes de
risco de crédito externas emitidas por agéncias de notacdo de risco.

3—A ASF determina a frequéncia minima e o ambito da revisdo prevista no numero
anterior, em funcdo da dimensdo, da natureza, da escala e da complexidade das
atividades da entidade gestora de fundos de pensbes em causa.

4— A ASF deve dispor de instrumentos de controlo, nomeadamente testes de esforco, que
Ihe permitam detetar a deterioracdo das condic6es financeiras do fundo de pensdes ou
da entidade gestora de fundos de pensdes e controlar a forma como essa deterioracédo
é corrigida.

5- A ASF dispde dos poderes necessarios para exigir que as entidades gestoras de fundos

de pensdes corrijam as deficiéncias ou as falhas identificadas no processo de revisao.

Artigo 198.°

Reclamagodes

Na apreciacdo de reclamacbes, a ASF promove as diligéncias necessarias para a
verificacdo do cumprimento das normas cuja observancia Ihe caiba zelar e adota as
medidas adequadas para obter a sanagdo dos incumprimentos, sem prejuizo da
instauracdo de procedimento contraordenacional sempre que a conduta das entidades

reclamadas, nomeadamente pela sua gravidade ou reiteragéo, o justifique.
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Artigo 199.°

Medidas de recuperacédo das entidades gestoras

1-Sem prejuizo do disposto no artigo 100.°, quando a sociedade gestora ndo tenha
calculado de forma adequada ou se verifique uma insuficiéncia da margem de
solvéncia exigida nos termos do artigo 98.°, a ASF pode restringir ou proibir a livre
utilizacdo dos ativos da sociedade gestora, sendo aplicavel, com as devidas adaptacoes,
0 previsto no artigo 310.° do regime juridico de acesso e exercicio da atividade
seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

2— Caso a empresa de seguros que gere fundos de pensdes ndo tenha calculado de forma
adequada os fundos proprios regulamentares referidos no artigo 101.°, a ASF pode
restringir ou proibir a livre utilizacdo dos ativos da empresa de seguros, sendo
aplicavel, com as devidas adaptagdes, o previsto no artigo 310.° do regime juridico de
acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.°
147/2015, de 9 de setembro.

3—Caso necessario ou adequado a salvaguarda dos interesses dos participantes ou
beneficiarios, a ASF pode designar administradores provisorios da entidade gestora,
nos termos, com as devidas adaptagdes, do previsto no artigo 311.° do regime juridico
de acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei
n.° 147/2015, de 9 de setembro.

4—Para alem das medidas referidas nos nimeros anteriores, e isolada ou cumulativamente
com qualquer dessas medidas, a ASF pode, nomeadamente nos casos em a entidade
gestora deixe de proteger devidamente os interesses dos participantes ou dos
beneficiérios, deixe de cumprir as condicBes de exercicio da atividade de gestdo de
fundos de pensdes, ou viole gravemente as obrigacdes decorrentes da legislacéo e
regulamentacéo aplicavel, determinar, no prazo que fixar e no respeito pelo principio
da proporcionalidade, a aplicacdo as entidades gestoras de fundos de pensfes de
alguma ou de todas as seguintes medidas de recuperacao:

a) Restricbes ao exercicio da atividade de gestdo de fundos de pensoes,

designadamente a constituicdo de novos ou de determinados fundos de pensoes;
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b) Proibicdo ou limitacdo da distribuicéo de dividendos e ou de resultados;
c) Sujeicdo de certas operagOes ou atos a aprovacdo prévia da ASF;
d) Suspensdo ou destituicdo de titulares de 6rgédos sociais da entidade gestora;
e) Encerramento e selagem de estabelecimentos.
5-Verificando-se que, com as providéncias de recuperacdo adotadas, ndo é possivel
recuperar a entidade gestora, deve ser revogada a autorizagdo para 0 exercicio da
atividade de gestdo de fundos de pensdes.

Artigo 200.°
Publicidade das decisdes da ASF

1- A ASF divulga no respetivo sitio na Internet as decisdes previstas no artigo anterior
que sejam suscetiveis de afetar os direitos preexistentes de terceiros que nao o proprio
fundo ou a entidade gestora de fundos de pensdes.

2— As decisBes da ASF previstas nos artigos anteriores sdo aplicaveis independentemente
da sua publicacéo e produzem todos os seus efeitos em relacdo aos credores.

3—-Em derrogacéo do previsto no n.° 1, quando as decisfes da ASF afetem exclusivamente
os direitos dos acionistas ou dos trabalhadores das entidades gestoras enquanto
empresas, a ASF notifica-os das mesmas por carta registada a enviar para o respetivo

ultimo domicilio conhecido.
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Cooperacdo com as autoridades competentes dos Estados-Membros, a Comisséo
Europeia e a EIOPA

1- A ASF colabora estreitamente com a Comissdo Europeia e com as autoridades
competentes dos demais Estado-Membros a fim de facilitar a supervisao das operagdes
dos fundos de pensdes, entidades gestoras de fundos de pensdes e IRPPP.

2— A ASF coopera com a EIOPA para os efeitos do presente regime, nos termos do
Regulamento (UE) n.° 1094/2010 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
novembro de 2010.

3— A ASF presta a EIOPA, de forma atempada, a informacao necessaria a execugdo das
funcdes que lhe sdo conferidas por forca da Diretiva (UE) 2016/2341 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro, e do Regulamento (UE) n.° 1094/2010 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de novembro de 2010.

4— A ASF comunica a EIOPA as disposi¢des nacionais de natureza prudencial aplicaveis
aos regimes de planos de pensdes profissionais ndo abrangidas pelos elementos da
legislagdo social e laboral referidos na alinea a) do n.° 1 do artigo 184.°

5- A informacdo comunicada nos termos do numero anterior deve ser atualizada

periodicamente, no minimo de dois em dois anos.

CAPITULO Il

Sigilo profissional e troca de informac6es

Artigo 202.°

Sigilo profissional

1- Os membros dos 6rgdos da ASF, as pessoas que nela exercam ou tenham exercido uma
atividade profissional, bem como os revisores oficiais de contas e peritos mandatados
por esta autoridade, estdo sujeitos ao dever de sigilo relativamente aos factos cujo
conhecimento lhes advenha exclusivamente pelo exercicio das suas funcées.

2— 0 dever de sigilo profissional referido no numero anterior implica que qualquer

informacao confidencial recebida no exercicio da atividade profissional ndo pode ser
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comunicada a nenhuma pessoa ou autoridade, exceto de forma sumaria ou agregada,
e de modo a que as entidades gestoras de fundos de pensGes ndo possam ser
individualmente identificadas, ou nos termos da lei penal ou processual penal.

3—Em caso de liquidacdo de um fundo de pensdes, a ASF pode autorizar a divulgacgéo de

informacdes confidenciais no ambito de processos judiciais.

Artigo 203.°

Utilizacao de informacgdes confidenciais

A ASF s6 pode utilizar as informag6es confidenciais recebidas por for¢a do disposto no
presente regime e respetiva legislacdo complementar no exercicio das suas fungdes e com
as seguintes finalidades:

a) Paraa verificacdo do cumprimento dos requisitos de acesso a atividade de gestéo
de fundos de pensdes e para facilitar a monitorizacdo das condi¢des de exercicio
da mesma, designadamente em matéria de supervisdo das responsabilidades, do
sistema de governacdo e da prestacdo de informacdo aos participantes e
beneficiarios;

b) Para a aplicacdo de medidas corretivas e de sangoes;

¢) No ambito de um recurso interposto de decisdes tomadas no @mbito do presente

regime e respetiva legislacdo complementar.

Artigo 204.°

Troca de informacdes com autoridades competentes

Os deveres previstos nos artigos anteriores ndo impedem que a ASF proceda a troca de
informacdes necessarias ao exercicio da supervisdo da atividade de gestdo de fundos de
pensdes com as autoridades competentes dos outros Estados-Membros, sem prejuizo da

sujeicdo dessas informacOes ao dever de sigilo profissional.

Artigo 205.°
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Troca de informacdes com outras entidades ou autoridades nacionais ou de outros

Estado-Membros

1- Os deveres previstos nos artigos anteriores ndo impedem a troca de informacdes entre
a ASF e as seguintes entidades nacionais ou de outros Estados-Membros, sem prejuizo
da sujeicdo da informacdo trocada ao dever de sigilo profissional:

a) Autoridades responsaveis pela supervisao das entidades do setor financeiro e
outras instituicbes financeiras, bem como autoridades responsaveis pela
supervisdo dos mercados financeiros;

b) Autoridades ou entidades responséaveis pela manutencdo da estabilidade do
sistema financeiro nos Estados-Membros através do recurso a regras
macroprudenciais;

c) Entidades ou autoridades de reorganizacao destinados a preservar a estabilidade
do sistema financeiro;

d) Entidades intervenientes em processos de liquidagéo de um fundo de pensdes e
noutros processos similares;

e) Pessoas responsaveis pela revisdo oficial das contas dos fundos de pensdes e
das respetivas entidades gestoras, das empresas de seguros e de outras
instituicdes financeiras;

f) Atuérios independentes na area dos fundos de pensdes que exercam uma
funcdo de controlo sobre os fundos de pensbes e as respetivas entidades
gestoras;

g) Autoridades responsaveis pela supervisdo das entidades referidas nas alineas
d) af);

h) Bancos centrais e outras entidades com funcdes semelhantes, enquanto
autoridades monetarias;

i) Outras autoridades nacionais responsaveis pela fiscalizagdo dos sistemas de
pagamento;

j) Comité Europeu do Risco Sistémico, EIOPA, Autoridade Bancaria Europeia e

Autoridade Europeia dos Valores Mobiliarios e dos Mercados;
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k) Entidades responsaveis pela detecéo e investigacdo de violagdes do direito das
sociedades ou pessoas por estas mandatadas para o efeito.

2— O disposto no namero anterior é ainda aplicavel a transmisséo, pela ASF, as entidades

nacionais ou de outro Estado-Membro incumbidas da gestdo de processos de

liguidacdo, das informacdes necessarias para o exercicio das respetivas fungoes.

Artigo 206.°

InformacGes as entidades nacionais responsaveis pela legislagdo financeira

1- A ASF pode, se tal se justificar por raz6es de supervisdo prudencial, de prevengdo ou
de resolucdo de situacgdes de insolvéncia de entidades gestoras de fundos de pensdes,
comunicar as informacdes para o efeito necessarias as entidades nacionais
responsaveis pela legislacdo em matéria de supervisdo da atividade de gestdo de
fundos de pensdes, das instituicdes de crédito, empresas de investimento, empresas de
seguros e de resseguros e demais empresas financeiras, as quais ficam sujeitas ao
cumprimento de requisitos de sigilo profissional equivalentes aos previstos no presente
capitulo.

2— A comunicagcdo referida no nimero anterior ndo abrange as informagdes recebidas ao
abrigo do artigo anterior, nem as obtidas atraves das inspe¢es a efetuar nas instalacoes
das entidades gestoras de fundos de pensdes previstas na alinea b) do n.° 1 do artigo
196.°, salvo acordo expresso da autoridade competente que tenha comunicado as
informacdes ou da autoridade competente do Estado-Membro em que tenha sido
efetuada a inspecéo.
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Artigo 207.°

Condicdes aplicaveis a troca de informagdes

1- A troca de informacdes com as entidades referidas no artigo 204.°, nas alineas a) a j)
do n.° 1 do artigo 205.° e a comunicacao de informacg6es as entidades referidas no
artigo anterior deve destinar-se exclusivamente ao exercicio das fungdes de supervisao
ou de controlo destas entidades.

2— A troca de informacdes com as entidades referidas na alinea k) do n.° 1 do artigo 205.°
deve destinar-se exclusivamente a detecdo e investigacao a que se refere aquela alinea.

3-Se as informacgOes referidas no artigo 204.° e no n° 1 do artigo 205.° forem
provenientes de outro Estado-Membro, s6 podem ser divulgadas com o consentimento
expresso das autoridades competentes que tiverem procedido a respetiva comunicagédo
e, se for caso disso, exclusivamente para os efeitos para os quais as referidas
autoridades tiverem dado o seu consentimento, devendo ser-lhes comunicada a
identidade e o mandato preciso das entidades a quem devem ser transmitidas essas

informacdes.

CAPITULO Il

Registo e publicagdes obrigatorias

Artigo 208.°
Registo

1- A ASF mantém em registo a identificacdo e a indicacdo das vicissitudes ocorridas
relativamente aos fundos de pensdes e respetivas entidades gestoras, nos termos de
norma regulamentar, incluindo, em caso de atividade transfronteiras, os Estado-

Membros em que operam.
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2— A norma regulamentar prevista no numero anterior, aléem de determinar os elementos
a registar, bem como os respetivos termos, deve ainda prever, designadamente:
a) Ostermos da obrigacdo de envio, pelas entidades gestoras de fundos de pensdes,
dos documentos que suportam os elementos a registar;
b) As formas de publicidade dos dados registados.
3—- A ASF comunica a EIOPA o registo dos fundos de pensdes profissionais constituidos
ao abrigo do presente regime e das entidades gestoras de fundos de pensdes autorizadas
em Portugal, incluindo, em caso de atividade transfronteiras, os Estado-Membros em

que operam.

Artigo 209.°

Registo de acordos parassociais

1-Os acordos parassociais entre acionistas de entidades gestoras de fundos de pensdes
sujeitas a supervisdo da ASF, relativos ao exercicio do direito de voto, devem ser
registados na ASF, sob pena de ineficacia.

2—Sem prejuizo do regime aplicavel as participacfes qualificadas, o registo referido no
namero anterior pode ser requerido por qualquer das partes no acordo ou pela entidade
gestora até 15 dias ap0s a sua celebracéo.

Artigo 210.°

Publicac@es obrigatorias

1- Salvo disposi¢do legal em contrario, 0s atos previstos no presente regime sujeitos a
publicacao obrigatdria sdo publicados no sitio da ASF na Internet.

2— A entidade gestora envia a ASF cdpia dos atos sujeitos a publicacdo obrigatdria no
prazo de 30 dias a contar da data da respetiva celebragéo ou formalizagéo.

3- A publicagdo obrigatdria dos atos previstos no presente regime tem efeitos meramente

declarativos.
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TITULO IX

Sancg0es

CAPITULO |

Ilicito penal

Artigo 211.°

Pratica ilicita de atos ou operacdes de gestdo de fundos de pensbes

1- Quem praticar atos ou operagOes de gestdo de fundos de pensdes, por conta propria ou
alheia, sem que para tal exista a necessaria autorizacao, € punido com pena de prisdo
até cinco anos ou com pena de multa.

2— As pessoas coletivas ou entidades equiparadas sdo responsaveis, nos termos gerais,

pelo crime previsto no nimero anterior.

Artigo 212.°

Desobediéncia

1- Quem se recusar a acatar as ordens ou mandados legitimos da ASF, emanados no
ambito das suas funcgdes, ou criar, por qualquer forma, obstaculos a sua execucéo
incorre na pena prevista para o crime de desobediéncia qualificada, se a ASF tiver feito
a adverténcia dessa cominagao.

2—Na mesma pena incorre quem nao cumprir, dificultar ou defraudar a execucgéo das

san¢Oes acessorias ou medidas cautelares aplicadas em processo de contraordenacao.
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Artigo 213.°

Penas acessorias

Aos crimes previstos nos artigos anteriores, podem ser aplicadas as seguintes penas
acessorias, sem prejuizo do regime das consequéncias juridicas do facto previsto nos
artigos 40.° e seguintes do Codigo Penal:

a) Interdigdo, por prazo ndo superior a cinco anos, do exercicio pelo agente da
profissdo ou atividade de gestdo de fundos de pensGes, por conta prépria ou
alheia, incluindo a inibicdo do exercicio de funcdes de administracédo, direcéo,
chefia ou fiscalizagdo ou de representacao;

b) Dissolucdo e liquidagao judicial de sociedade ou de outra pessoa coletiva;

c¢) Publicacdo da sentenca condenatoria a expensas do arguido em meio adequado
ao cumprimento das finalidades de prevencdo geral do sistema juridico e da

protecdo do mercado dos fundos de pensdes.

CAPITULO Il

Contraordenacdes

SECCAO |

Disposicgdes gerais

Artigo 214.°

Aplicagao no espaco

1- O disposto no presente capitulo é aplicavel, salvo tratado ou convengdo em contrario,
independentemente da nacionalidade ou da sede do agente, aos factos praticados:
a) Em territorio portugués;
b) Em territdrio estrangeiro, desde que sujeitos a supervisdo da ASF;
¢) A bordo de navios ou aeronaves portugueses.

2— A aplicabilidade do disposto no presente capitulo aos factos praticados em territorio
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estrangeiro deve respeitar, com as necessarias adaptacdes, 0s principios enunciados

nos n.”* 1 e 2 do artigo 6.° do Cadigo Penal.

Artigo 215.°

Responsabilidade

1-Pela prética das contraordenacfes a que se refere o presente capitulo podem ser
responsabilizadas, conjuntamente ou ndo, pessoas singulares e pessoas coletivas, ainda
que irregularmente constituidas, bem como associa¢des sem personalidade juridica.

2—E punivel como autor das contraordenacdes a que se refere o presente capitulo todo

aquele que, por acdo ou omissédo, contribuir causalmente para a sua verificagéo.

Artigo 216.°

Responsabilidade das pessoas coletivas

1- As pessoas coletivas e as entidades equiparadas referidas no artigo anterior séo
responsaveis pelas contraordenacGes cometidas pelos membros dos seus 6Orgéos
sociais, pelos diretores de topo e demais pessoas que dirijam efetivamente a empresa,
a fiscalizam, ou sdo responsaveis por uma fungdo-chave, pelos restantes trabalhadores
Ou por quem as represente, atuando em seu nome e no Seu interesse e no ambito dos
poderes e fungbes em que haja sido investido.

2— A responsabilidade da pessoa coletiva € excluida quando o agente atue contra ordens
ou instrucOes expressas daquela.

3- A invalidade e a ineficécia juridicas dos atos em que se funde a relacéo entre o agente

individual e a pessoa coletiva ndo obstam a responsabilidade de nenhum deles.
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Artigo 217.°

Responsabilidade das pessoas singulares

1- A responsabilidade da pessoa coletiva e entidades equiparadas ndo exclui a
responsabilidade individual das pessoas singulares indicadas no n.° 1 do artigo
anterior.

2—Nao obsta a responsabilidade dos agentes individuais que representem outrem a
circunstancia de a ilicitude ou o grau de ilicitude depender de certas qualidades ou
relacdes especiais do agente e estas so se verificarem na pessoa do representado, ou de
requerer que 0 agente pratique o0 ato no seu proprio interesse, tendo o representante
atuado no interesse do representado.

3— As pessoas singulares que sejam membros de 6rgaos de administragéo, de direcéo ou
de fiscalizacdo da pessoa coletiva incorrem na sangdo prevista para o autor,
especialmente atenuada, quando, conhecendo ou devendo conhecer a pratica da
contraordenacdo, ndo adotem as medidas adequadas para Ihe por termo, a néo ser que

sancdo mais grave lhe caiba por forca de outra disposicao legal.

Artigo 218.°

Graduagéo da sancéo

1- A medida da coima e as sancdes acessorias aplicaveis sdo determinadas em funcéo da
gravidade da infracdo, da culpa, da situacdo econdmica do agente, da sua conduta
anterior e das exigéncias de prevencao.

2— A gravidade da infragdo cometida pelas pessoas coletivas ¢é avaliada, designadamente,
pelas seguintes circunstancias:

a)  Perigo criado ou dano causado as condi¢des de atuacdo no mercado dos
fundos de pensdes, & economia nacional ou, em especial, aos associados,
participantes ou beneficidrios dos produtos comercializados;

b) Carater ocasional ou reiterado da infragéo;
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c)  Atos de ocultacdo, na medida em que dificultem a descoberta da infracdo ou
a adequacao e eficacia das sancdes aplicaveis;

d)  Atos da pessoa coletiva destinados a, por sua iniciativa, reparar os danos ou
obviar aos perigos causados pela infragéo.

3—Para os agentes individuais, além das circunstancias correspondentes as enumeradas
no numero anterior, atende-se ainda, designadamente, as seguintes:

a)  Nivel de responsabilidade e esfera de agdo na pessoa coletiva em causa que
impligue um dever especial de ndo cometer a infracéo;

b)  Beneficio, ou intencdo de o obter, do proprio, do conjuge, de parente ou de
afim até ao terceiro grau, direto ou por intermédio de empresas em que, direta
ou indiretamente, detenham uma participacao.

4— A atenuacdo decorrente da reparacdo do dano ou da reducdo do perigo, quando
realizadas pela pessoa coletiva, comunica-se a todos os agentes individuais, ainda que
ndo tenham pessoalmente contribuido para elas.

5- A coima deve, sempre que possivel, exceder o beneficio econdmico que o agente ou a
pessoa que fosse seu propdsito beneficiar tenham retirado da préatica da infragéo.

6— Se o dobro do beneficio econdmico obtido pelo infrator for determinavel e exceder o
limite maximo da coima aplicavel, este é elevado aquele valor, sem prejuizo do

disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 229.°.

Artigo 219.°

Reincidéncia

1- E punido como reincidente quem praticar contraordenagéo prevista no presente regime
depois de ter sido condenado por decisdo definitiva ou transitada em julgado pela
pratica anterior de contraordenacdo nele igualmente prevista, desde que néo se tenham
completado cinco anos sobre essa sua prética.

2— Em caso de reincidéncia, os limites minimo e maximo da coima aplicavel sdo elevados

em um terco.
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Artigo 220.°

Cumprimento do dever omitido

1-Sempre que a contraordenacdo resulte de omissdo de um dever, a aplicacdo das
san¢Oes e 0 pagamento da coima nédo dispensam o infrator do seu cumprimento, se este
ainda for possivel.

2— No caso previsto no nimero anterior, a ASF ou o tribunal podem ordenar ao infrator
que cumpra o dever omitido, dentro do prazo que lhe for fixado.

3-Se o infrator ndo adotar no prazo fixado as providéncias legalmente exigidas, incorre

na sancgdo prevista para as contraordena¢6es muito graves.

Artigo 221.°

Concurso de infracdes

1-Salvo o disposto no numero seguinte, se 0 mesmo facto constituir simultaneamente
crime e contraordenacéo, sdo os arguidos responsabilizados por ambas as infragdes,
instaurando-se, para o efeito, processos distintos, a decidir pelas respetivas autoridades
competentes.

2—Sem prejuizo da responsabilidade por ambas as infragcGes, hd lugar apenas ao
procedimento criminal, quando o crime e a contraordenacdo tenham sido praticados
pelo mesmo arguido, através de um mesmo facto, violando interesses juridicos
idénticos, podendo o juiz penal aplicar as san¢des, incluindo as acessorias, previstas
para a contraordenagdo em causa.

3—Nos casos previstos no numero anterior deve a ASF ser notificada da decisdo que

ponha fim ao processo.
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Artigo 222.°

Prescricao

1- O procedimento pelas contraordenagdes previstas no presente regime prescreve em
cinco anos contados nos termos previstos no artigo 119.° do Codigo Penal.

2—Porém, nos casos em que tenha havido ocultacdo dos factos que séo objeto do processo
de contraordenac&o, o prazo de prescri¢ao so corre a partir do conhecimento, por parte
da ASF, desses factos.

3—-Sem prejuizo de outras causas de suspensdo ou de interrupcdo da prescricdo, a
prescri¢do do procedimento por contraordenacdo suspende-se a partir da notificagdo
do despacho que procede ao exame preliminar do recurso da decisdo que aplique
sancdo até a notificacao da deciséo final do recurso.

4— Quando se trate de contraordenacéo simples, a suspensdo prevista no nimero anterior
n&o pode ultrapassar 30 meses.

5—-Quando se trate de contraordenac¢des graves ou muito graves, a suspensao prevista no
n.° 3 ndo pode ultrapassar 0s cinco anos.

6— O prazo referido nos n.”* 4 e 5 é elevado para o dobro se tiver havido recurso para o
Tribunal Constitucional.

7— O prazo de prescricdo das coimas e san¢des acessorias é de cinco anos a contar do dia
em que a decisdo administrativa se tornar definitiva ou do dia em que a deciséo judicial

transitar em julgado.

Artigo 223.°

Processo e impugnacao judicial

1- O processamento das contraordenacdes e a aplicacdo das coimas e sangdes acessorias
previstas no presente capitulo competem a ASF, sendo aplicavel o regime especial do
processo de contraordenacdes previsto no anexo Il aprovado pela Lei n.° 147/2015, de
9 de setembro, na sua redacéo atual.

2— A impugnacdo judicial das decisdes da ASF relativamente as contraordenacdes

209



previstas e puniveis nos termos deste capitulo é aplicavel o regime especial previsto

no anexo Il aprovado pela Lei n.° 147/2015, de 9 de setembro.

SECCAO 11

Ilicitos em especial

Artigo 224.°

Contraordenacdes simples

Sédo puniveis com coima de 2500 € a 100 000 € ou de 7500 € a 500 000 €, consoante seja
aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenacdes:

a) O incumprimento do dever de requerimento a ASF do registo de acordos
parassociais nos termos legais;

b) O uso ilegal de firma ou denominacéo por qualquer entidade néo autorizada para
a atividade de gestéo de fundos de pensbes ou o uso indevido de denominacgao
de modo a induzir em erro quanto ao ambito da atividade que pode exercer, nos
termos legais;

c) A ndo submissdo ou comunicacdo a ASF das alteragBes estatutarias nos termos
previstos no presente regime;

d) A violagcdo do dever de conservacdo dos documentos pelos prazos legal ou
regulamentarmente exigidos;

e) O incumprimento do dever de envio a ASF, nos termos e prazos fixados, da
documentacdo determinada por lei ou por regulamentagdo, que ndo seja
considerado contraordenacdo grave ou muito grave, bem como da solicitada
genericamente pela ASF;

f) O incumprimento do dever de prestacdo a ASF, nos prazos fixados, da
informacdo determinada por lei ou por regulamentacdo, bem como da solicitada
genericamente pela ASF;
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g) O incumprimento do dever de divulgacdo publica, nos prazos fixados, da
informacdo determinada por lei ou por regulamentacgéo;

h) A inobservancia de regras contabilisticas aplicaveis, determinadas por lei ou por
regulamentacéo;

i) O incumprimento ou o cumprimento deficiente de requisito ou de dever relativo
ao sistema de governacgdo das entidades gestoras e as estruturas de governagdo
dos fundos de pensbes previstos no presente regime e demais legislagéo
aplicavel ou respetiva regulamentacdo, que ndo seja considerado
contraordenagdo grave ou muito grave;

J) O incumprimento ou o cumprimento deficiente de requisito ou dever fixado no
ambito da conduta de mercado pelo presente regime e demais legislacdo
aplicadvel ou respetiva regulamentacdo, que ndo seja considerado
contraordenacdo grave ou muito grave;

k) A violacdo do dever da entidade gestora de fundos de pensdes de distribui¢ao
proporcional dos custos face aos ativos adquiridos para cada fundo de pensdes
quando sejam emitidas ordens de compra de ativos conjuntas para varios fundos;

) O incumprimento do dever legal de resolucdo unilateral dos contratos
constitutivos ou de adesdes coletivas pela entidade gestora de fundos de pensdes;

m)A falta de comunicacdo a ASF, no prazo de 30 dias, pela entidade gestora de
fundos de pensdes, de factos que devam determinar a alteracdo dos contratos
constitutivos, regulamentos de gestdo ou adesdes coletivas;

n) A falta de divulgacdo anual, pelo provedor dos participantes e beneficiarios, das
recomendagOes emitidas, bem como a falta de mencdo da adocdo das suas
recomendacdes pelos destinatarios;

0) A violacao dos demais preceitos imperativos deste regime ou de regulamentacéo
emitida em seu cumprimento e para sua execucao, bem como de legislacdo da
Unido Europeia emitida neste &mbito, que ndo seja considerada contraordenacgao

grave ou muito grave.

Artigo 225.°
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Contraordenagoes graves

Sdo puniveis com coima de 7500 € a 300 000 € ou de 15 000 € a 1 500 000 €, consoante

seja aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenacoes:

a)

b)

f)

9)

h)

A gestdo de planos de pensbes profissionais constituidos ao abrigo da
legislagéo de outro Estado-Membro por entidades gestoras de fundos de pensoes
constituidas ao abrigo da legislacdo portuguesa, sem prévia autorizacdo da
ASF;

A falta de notificacdo a ASF da celebracdo de contratos constitutivos e de
contratos de adesdo coletiva, quando legalmente devida;

A falta de notificacio & ASF de alteragdo aos contratos constitutivos,
regulamentos de gestdo e adesdes coletivas quando legalmente devida;

A subcontratacdo pela entidade gestora de fundos de pensdes de funcdes ou
atividades em desrespeito das condicOes fixadas no presente regime e respetiva
regulamentacéo;

O incumprimento pela entidade gestora de fundos de pensdes do regime de
capitalizacao previsto no artigo 46.°;

O incumprimento do dever de registo inicial e das alteragdes subsequentes, dos
membros dos 6rgaos de administracdo e de fiscalizagdo e das demais pessoas
que dirijam efetivamente a entidade gestora ou sejam responsaveis por outra
funcéo-chave, nos termos do n.° 1 do artigo 73.°;

A omissdo de comunicacdo a ASF de que uma pessoa registada deixou de
preencher os requisitos legalmente previstos;

A inobservancia de regras imperativas relativas a identificacdo, avaliagcdo e
gestdo de riscos pelas entidades gestoras de fundos de pensdes previstas no

presente regime e respetiva regulamentacao;
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i)

)

K)

1)

A inobservancia de regras imperativas relativas ao controlo interno das
entidades gestoras de fundos de pensbes previstas no presente regime e
respetiva regulamentacéo;
O incumprimento do dever de dispor das fungdes-chave previstas no presente
regime e respetiva regulamentacéo aplicavel;
O incumprimento do dever de nomeagdo de um atuério responsavel ou do dever
de garantia das condi¢Bes necessarias a que 0 mesmo exerca as suas fungdes,
em conformidade com o exigido no presente regime e respetiva
regulamentacéo;
O incumprimento do dever de nomeacéo de auditor para cada fundo de pensdes
ou do dever de garantia das condi¢fes necessarias a que 0 mesmo exerga as suas
funcbGes, em conformidade com o exigido no presente regime, respetiva

regulamentacéo e demais legislacdo aplicavel;

m) O incumprimento dos deveres associados & defini¢cdo, implementac&o,

p)
q)

monitorizacao, revisao e disponibiliza¢do aos distribuidores de uma politica de
concecdo e aprovacao de fundos de pensdes abertos de adesao individual, nos
termos previstos no artigo 146.°;

O incumprimento de um dos deveres inerentes a defini¢do, difusdo, divulgagéo,
implementacdo e monitorizagdo de uma politica de tratamento dos associados,
contribuintes, participantes e beneficiarios, conforme o disposto no artigo 147.°
e regulamentacéo aplicavel,

O incumprimento do dever de institui¢cdo de uma funcao autbnoma responsavel
pela gestdo das reclamagbes dos associados, contribuintes, participantes e
beneficiérios, conforme o disposto no artigo 148.° e regulamentacéo aplicavel,
O ndo acatamento das determinacdes da ASF em matéria de publicidade;

O incumprimento do dever de constituicdo da comissdo de acompanhamento
do plano de pensdes e de garantia das condi¢fes necessérias a que a mesma
exerca as suas fungdes em conformidade com o disposto no presente regime e
respetiva regulamentacéo;

O incumprimento do dever de designacdo do provedor dos participantes e

213



Y

aa)

bb)

cc)

beneficiarios em conformidade com o disposto no presente regime e respetiva
regulamentacéo;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente de dever de informagdo ou
esclarecimento para com o publico em geral ou para com os associados,
participantes ou beneficiérios;

A inobservancia das disposi¢des relativas a realizagcdo ou representacdo do
capital social das sociedades gestoras de fundos de pensoes;

A aquisicdo, direta ou indireta, ou aumento de participacdo qualificada em
sociedade gestora de fundos de pensGes sem comunicagdo prévia a ASF ou
caso esta tenha deduzido oposigéo;

O desrespeito pela inibicdo do exercicio de direitos de voto em sociedade
gestora de fundos de pensdes;

A omissdo de submissdo a ASF de um plano de financiamento, quando
obrigatdrio nos termos do presente regime;

O incumprimento das medidas de recuperacdo determinadas pela ASF nos
termos do presente regime;

A omissdo de entrega da documentacdo requerida pela ASF para o caso
individualmente considerado;

A falta ou deficiente prestagdo da informacéo requerida pela ASF para o caso
individualmente considerado;

A violacdo pela entidade gestora de fundos de pensbes da obrigacdo de
constituicdo de contas individuais ou separacdo do patriménio em quotas-
partes;

A inobservancia das normas legais e regulamentares relativas a remicdo da
pensao em capital nos termos dos planos de pensdes;

O incumprimento das normas legais e regulamentares relativas as
contingéncias que conferem direito ao recebimento dos beneficios e as formas

e prazos de pagamento dos mesmos;
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dd)

ee)

ff)

g9)

hh)

)

kK)

O incumprimento, pela entidade gestora de fundos de pensdes, das disposi¢oes
legais e regulamentares referentes aos direitos adquiridos, & portabilidade dos
beneficios, as transferéncias para outro fundo de pensées no ambito de adesbes
individuais e as limitacdes aplicaveis as transferéncias;

O incumprimento do dever, pela entidade gestora de fundos de pensbes, de
divulgacdo dos valores das unidades de participacdo, da composicao
discriminada das aplicacbes do fundo ou do ndmero de unidades de
participacdo em circulacdo com a periodicidade legalmente prevista;

O incumprimento dos deveres que a entidade gestora de fundos de pensdes
incumbem relativamente a extin¢do dos fundos por si geridos e a liquidagéo do
respetivo patrimaénio;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente por entidade gestora de fundo
de pensdes de requisito ou dever fixado no @mbito do regime prudencial dos
fundos de pensdes pelo presente regime e demais legislacdo aplicavel ou
respetiva regulamentagdo, quando precedido de determinagdo concreta da
ASF;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente por entidade gestora de fundo
de pensdes de requisito ou dever fixado no ambito das respetivas condicGes
financeiras pelo presente regime e demais legislacdo aplicavel ou respetiva
regulamentacédo, quando precedido de determinagéo concreta da ASF;

A realizacdo de operacGes com produtos derivados e de operacdes de
empréstimo com entidades ndo autorizadas legalmente para o efeito, bem como
a celebragdo de contratos de depdsito com entidades que ndo estejam
legalmente habilitadas a receber os titulos e demais documentos
representativos dos valores mobiliarios que integram o fundo de pensoes;
Aviolacdo, pela entidade gestora de fundos de pensdes, dos pressupostos legais
e regulamentares para o pagamento de novas pensdes ou para a transferéncia
de valores correspondentes a direitos adquiridos;

O incumprimento pela entidade gestora de fundos de pensdes do regime de

liquidacéo previsto nos artigos 41.° a 45.9;

215



II) O incumprimento da obrigacao legal, por parte da entidade gestora de fundos
de pensoes, de extingdo do fundo de pensdes ou da adesdo coletiva quando o
associado ndo proceda ao pagamento das contribui¢bes devidas para assegurar
0 cumprimento dos montantes minimos de financiamento legalmente exigiveis;

mm) A violacdo da proibicdo de transferéncia, global ou parcial, de poderes da

entidade gestora de fundos de pensdes para terceiros;

nn) A violacdo pela entidade gestora de fundos de pensfes do dever de atuagdo
independente e no exclusivo interesse dos beneficiarios, participantes e
associados;

00) A violagdo dos deveres de atuacdo com diligéncia e competéncia profissional
pela entidade gestora de fundos de pensoes, incluindo no &mbito da atividade
de distribuicéo;

pp) A prética de ato, por entidade gestora de fundos de pensdes, depositario ou
prestador de servigo subcontratado que consubstancie situacdo de conflito de
interesses com o fundo de pensdes, que ndo seja considerada contraordenagéo
muito grave;

gq) O incumprimento do dever dos titulares dos oOrgdos de administracdo e
trabalhadores da entidade gestora que exercam funcdes de decisdo e execugdo
de investimentos ndo exercerem fungdes noutra entidade gestora de fundos de
pensdes;

rr) A utilizacdo de interpostas pessoas com a finalidade de atingir um resultado

cuja obtencdo direta implicaria a pratica de contraordenacdo simples ou grave.

Artigo 226.°

Contraordenacfes muito graves

Sao puniveis com coima de 15000 € a 1 000 000 € ou de 30000 € a 5 000 000 €,
consoante seja aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenagdes:
a) O exercicio, pelas entidades gestoras de fundos de pensdes de atividades que néo

integrem o seu objeto social;
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b) A realizacdo fraudulenta do capital social de sociedade gestora de fundo de
pensoes;

c) A ocultagéo de situagdo de insuficiéncia financeira da entidade gestora ou do
fundo de pensdes;

d) A falsificagdo da contabilidade do fundo de pensdes ou da entidade gestora de
fundos de pensdes;

e) A recusa ou obstrugdo ao exercicio da atividade de inspecdo pela ASF;

f) O impedimento ou obstrucdo ao exercicio de supervisdo pela ASF,
designadamente por incumprimento, nos prazos fixados, das instru¢des ditadas
no caso individual considerado, para cumprimento da lei e respetiva
regulamentacéo;

g) Os atos de gestdo ruinosa, praticados pelos membros do 6rgéo de administracao,
pelos diretores de topo e demais pessoas que dirijam efetivamente a entidade
gestora, a fiscalizam ou sdo responsaveis por outra fun¢do-chave, com prejuizo
para 0s associados, participantes e beneficiarios;

h) A pratica, pelos detentores de participacfes qualificadas, de atos que impecam
ou dificultem, de forma grave, a gestdo sd e prudente da entidade gestora de
fundos de pensdes participada ou dos fundos de pensdes por ela geridos;

i) A celebragdo de contratos constitutivos, a formalizacdo de regulamentos de
gestdo e a celebracéo de contratos de adesdo coletiva sem autorizagdo prévia da
ASF, quando legalmente devida;

J) A alteracdo aos contratos constitutivos, regulamentos de gestdo e adesoes
coletivas sem autorizacdo prévia da ASF, quando legalmente devida;

k) O incumprimento ou o cumprimento deficiente de dever de informacdo ou
esclarecimento, para com o publico em geral ou para com 0s associados,
participantes e beneficiarios, que induza em conclusfes erradas acerca da
situacdo da entidade gestora de fundos de pensdes ou dos fundos de pensdes por
ela geridos;

I) A prestacdo a ASF de informacdes inexatas suscetiveis de induzir em conclusdes

erradas de efeito idéntico ou semelhante ao que teriam informacdes falsas sobre
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0 mesmo objeto;

m) O exercicio de cargos ou fun¢des em entidade gestora de fundos de pensdes, em
violacéo de proibicoes legais ou a revelia de oposicdo expressa da ASF;

n) A préatica de atos de gestdo de fundos de pensbes, com vista a obtencdo de
beneficios proprios ou para terceiros, em prejuizo dos interesses dos associados,
participantes e beneficiarios;

0) Aviolacdo pela entidade gestora do regime de autonomia patrimonial dos fundos
de pensdes previsto no artigo 16.°;

p) A violacdo do regime dos atos vedados ou condicionados previsto no artigo
106.9;

g) O incumprimento das disposi¢Oes relativas a incompatibilidades dos titulares
dos 6rgéos sociais, nos termos do artigo 114.°;

r) A inobservancia de regras contabilisticas aplicaveis, determinadas por lei ou por
regulamentacdo, quando dela resulte prejuizo grave para o conhecimento da
situacdo patrimonial, financeira e de solvéncia da entidade gestora de fundos de
pensdes em causa;

s) Alincluséo, para efeitos da determinacao dos fundos proprios previstos no artigo
97.°e nos n.* 2 e 3 do artigo 101.°, de ativos indevidos;

t) A utilizacdo de interpostas pessoas com a finalidade de atingir um resultado cuja
obtencdo direta implicaria a préatica de contraordenacdo muito grave;

u) Os demais atos que prejudiquem gravemente a gestdo sé e prudente da entidade

gestora.
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Artigo 227.°

Indices de referéncia

1- A infracdo ao disposto no n.° 2 do artigo 28.°e no n.° 1 do artigo 29.° do Regulamento
(UE) 2016/1011 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2016, quando
as entidades supervisionadas referidas na alinea g) do n.° 17 do artigo 3.° do referido
Regulamento utilizarem um indice de referéncia nos termos da alinea b) do n.° 7 do
artigo 3.° do mesmo constitui contraordenacao punivel com coima de 7500 € a 500 000
€, caso seja aplicada a pessoa singular, ou de 15 000 € a 1 000 000 € ou correspondente
a 10% do volume de negdcios total anual de acordo com as Gltimas contas disponiveis
aprovadas pelo 6rgao de administracdo, consoante o que for mais elevado, caso seja
aplicada a pessoa coletiva.

2— A medida da coima e as sanc¢des acessorias aplicaveis em virtude da préatica da infracao
prevista no numero anterior sdo determinadas em funcdo das circunstancias previstas
no regime, e adicionalmente das seguintes:

a) Duracdo da infracéo;

b) Carater critico do indice de referéncia para a estabilidade financeira e para a
economia real;

c¢) Valor dos lucros obtidos ou das perdas evitadas pela pessoa responsavel, desde
que possam ser determinados;

d) Nivel de cooperagdo da pessoa responsavel com a ASF, sem prejuizo da
necessidade de essa pessoa assegurar o reembolso dos lucros obtidos ou das
perdas evitadas;

e) Medidas tomadas, ap0s a infragdo, para evitar a repeti¢do da infracao.

3- 0 limite maximo da coima aplicavel é elevado ao triplo do beneficio econémico obtido

pelo infrator, se este for determinavel.
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Artigo 228.°

Punibilidade da negligéncia e da tentativa

1- A tentativa e a negligéncia sao sempre puniveis.

2— A tentativa é punivel com a sancdo aplicavel ao ilicito consumado, especialmente
atenuada.

3—Em caso de negligéncia, os limites m&ximo e minimo da coima sdo reduzidos a

metade.

Artigo 229.°

Sancdes acessorias

1- Conjuntamente com as coimas previstas nos artigos 224.° a 226.° podem ser aplicadas
as seguintes sangdes acessorias:

a) Apreensdo e perda, a favor do Estado, do objeto da infracdo e do beneficio
econdmico obtido pelo infrator atraves da sua pratica, com observancia, na parte
aplicavel, do disposto no regime geral das contraordenacdes;

b) Quando o agente seja pessoa singular, inibicdo do exercicio de funcGes de
administragdo, direcdo, chefia, titularidade de 6rgdos sociais, representacao,
mandato e fiscalizacdo nas entidades sujeitas a supervisdo da ASF e nas que com
estas se encontrem em relagdo de dominio ou de grupo, por um periodo até trés
anos, Nos €asos previstos nos artigos 224.° e 225.°, ou de um a 10 anos, nos casos
previstos no artigo 226.°

c) Interdicdo total ou parcial, por um periodo até trés anos, de celebracdo de
contratos com novos associados, participantes, beneficiarios ou contribuintes do
fundo de pensdes a que a contraordenacéo respeita;

d) Interdigdo total ou parcial, por um periodo de um a 10 anos, da atividade de

gestdo e comercializagdo de novos fundos de pensdes;
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e) Suspensao, por um periodo de seis meses a trés anos, do exercicio do direito de
voto atribuido aos acionistas das entidades sujeitas a supervisdo da ASF;
f) Publicacdo da deciséo definitiva ou transitada em julgado.
2— A publicacao a que se refere a alinea f) do nimero anterior é efetuada, na integra ou
por extrato, a expensas do infrator, num local idoneo para o cumprimento das
finalidades de protegédo dos clientes e do sistema financeiro, designadamente, num

jornal nacional, regional ou local, consoante o que, no caso, se afigure mais adequado.

Artigo 230.°

Direito subsidiario
As infraces previstas no presente capitulo é subsidiariamente aplicavel, em tudo que n&o

contrarie as disposicdes dele constantes, o regime geral do ilicito de mera ordenacéo

social, constante do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na sua redagéo atual.
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