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Projecto de Lei n.° 519/XIl
Estabelece regras de transparéncia no Sector Empresarial do Estado
Exposi¢cdo de Motivos

O Sector Empresarial do Estado tem vindo a aumentar 0 seu peso e a sua
dimensdo de forma muito significativa nos tempos mais recentes. E portanto
neste momento cada vez mais importante que este sector funcione de forma
transparente, e que o0 acesso a dados que permitam o escrutinio dos seus
resultados e da sua gestdo seja simples e célere. Importa nesta matéria
salientar e lembrar que os verdadeiros accionistas destas empresas sdo 0S
contribuintes, e ndo o Governo, pelo que a informacdo deve ser clara,
completa, e estar disponivel a todos.

As regras relativas a esta matéria estdo contidas na Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 49/2007, de 28 de Marco. A verdade é que, por um lado, ainda ha
varias empresas publicas que ndo cumprem o disposto neste diploma, ndo
estando disponivel a sua informacdo e, por outro lado, ha dados muito
relevantes cuja publicacdo ndo esta prevista.

O presente Projecto de lei vem colmatar esta lacuna, tendo como
principal objectivo assegurar a publicacéo de toda a informacéo relevante para
que a gestdo das empresas publicas possa ser realmente fiscalizada. O Sector
Empresarial Pablico tem que melhorar os seus resultados e, para isso, €
fundamental que a sua gestdo se centre na melhoria dos resultados, na
prestacdo de servicos com mais qualidade e na afericdo da sua prépria
prestacdo. Por isso, tem que haver absoluta transparéncia em relacdo aos
objectivos com que cada gestor, em cada empresa, esta comprometido.
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O CDS-PP apresentou ja uma proposta consagrando a obrigacdo de o
Governo enviar anualmente um Relatério com a remuneracdo dos gestores
publicos a Assembleia da Republica, precisamente para assegurar esta
fiscalizacdo e transparéncia. Contudo, apesar de esta proposta ter sido
aprovada e publicada com o Orcamento do Estado para 2010, até hoje nenhum
Relatdrio desta natureza deu entrada na Assembleia da Republica.

Assim, o presente Projecto vem estabelecer prazos muito concretos para a
entrega do Relatorio e sua publicacdo em sitio da internet acessivel a todos,
bem como determinar limites minimos muito concretos para a informacao que
tem que ser alvo de publicacéo.

Artigo 1°

Relatério
1 — O Governo envia a Assembleia da Republica um Relatorio do qual constam
as remuneracdes dos titulares dos 6rgaos de gestdo previstos no Decreto-Leli
n.° 71/2007, de 27 de Marco.
2 — Deste Relatério consta obrigatoriamente informacéo individual de cada
titular de 6rgéo de gestéao sobre:

a) A remuneracdo, incluindo as suas componentes fixa e varidvel mensal,

anual e plurianual;

b) Os objectivos de gestao, incluindo informacao sobre o seu cumprimento
e eventual atribuicdo de prémios de gestao;

c) Outras regalias ou beneficios com caracter ou finalidade social ou
inseridas no quadro geral das regalias aplicaveis aos demais
colaboradores da empresa, incluindo seguros de saude atribuidos ao
proprio e/ou familiares;

d) A utilizacdo de viaturas;

e) O contrato celebrado entre gestor puablico e respectiva entidade
empregadora ou equiparada, incluindo informacdo sobre o regime de
indemnizacéo em caso de demissao ou dissolucao;

f) A acumulacdo de fungBes, designadamente as previstas nas alineas a) e
b) do nimero 3 do artigo 20° e no n.° 4 do artigo 22°;



Artigo 2°
Entrega e publicidade
1 — O Relatorio previsto no artigo € entregue anualmente na Assembleia da
Republica até ao dia 30 de Junho de cada ano civil.
2 — O Relatério € publicado em sitio da Internet («sitio das empresas do
Estado») bem como no sitio da Internet da Assembleia da Republica.

Artigo 3°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo, sendo o
primeiro Relatério entregue até ao dia 30 de Junho de 2011.

S. Bento 9 de Fevereiro de 2011

Os Deputados,



