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T A "coiicessdo” era um direito a transporte gratuito que os
trabalhadores tinham e tém no sector ferrovidrio, em fungdo
de auséncias prolongadas da sua residéncia familiar, com
deslocagBes para locais distantes, trabalho por turnos, ou
disponibilidade imediata para servico fora do seu local de
residéncia.

2 - As concessdes foram criadas para compensar n3o apenas
os trabalhadores, mas também os seus agregados familiares,
nas deslocacdes a que sdo obrigados.

3 - As chamadas concessdes, com alguns direitos de
transporte gratuito a ferroviarios, familiares a reformados da
ferrovia sempre foram, de facto, um salério indirecto. Sdo
mais uma contrapartida pelo trabalho prestado, uma
contrapartida ndo incluida na remuneragio mensal , é certo,
mas com tradugdo financeira dbvia.

4 - Um transporte gratuito é uma contrapartida econémica
fruto do trabalho, tal como o saldrio, e assim deve ser
entendida. Apesar da sua designacdo, as chamadas
concessdes n3o s3o, nem nunca foram um favor, algo que se
dé e recebe por caridade ou injustificado privilégio, e muito
menos se podem retirar discricionariamente.

5 - O artigo 144.0 da Lei n.o 66-8/2012, de 31 de Dezembro,
que aprovou o Orgamento do Estado para 2013, excluiu, pela
primeira vez, o transporte gratuito na ferrovia de
trabalhadores das préprias empresas ferrovidrias quando ndo
estejam em servigo, de familiares e dos reformados que
haviam mantido essas concessdes.

7 - Assim, sem mais nem menos, foi extinto um regime de
concessdes com mais de cem anos, prejudicando milhares de
pessoas em todo o pais.

8 — Alids, para além das penalizagBes com que em geral os
portugueses foram b-indados por esta politica de
austeridade, como sejam as redugBes salariais, a reducdo da
remunerag3o do trabaltho extraordindrio, a redugdo das
pensBes e 0 aumento da carga fiscal directa e indirecta, os
trabalhadores e reformados da CP, bem como as respectivas
familias s3o ainda penalizadas com mais a retirada deste
beneficio.

9 - Além disto, sendo remuneragdes indirectas, as chamadas
“concessdes” sio matéria de negociacdo colectiva, como
qualquer outra remuneriic3o.

10 - £ portanto inadmissivel que mesmo uma lei, neste caso a
lei do or¢amento, se declare prevalecente “sobre quaisquer
outras normas, especias ou excepcionais, em contrério e
sobre instrumentos de regulamentagdo colectiva de trabalho
e contratos de trabalho, n3o podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmas”, conforme as citadas disposigdes
legais, matando o significado da negociago colectiva laboral.

11 - Se encontrard a muito curto prazo a discussdo da
Proposta de Lei que aprova o Orcamento de Estado para
2015, onde novamente ¢sta matéria sera discutida.

Os cidad3os abaixo assinados requerem a Assembléia da Repiiblica, nos termos da Lei n? 43/40, de 10 de Agosto, na redaccdo que

ihe foi dada pela Lei n2 45/2007, de 24 de Agosto:

{ - Que debata o tema exposto, tomando posi¢do.

Il - Que tome iniciativas visando repor as “concessdes” de transporte ferrovidrio aos trabalhadores da CP, aposentados da CP e
respectivos agregados familiares nos termos em que as mesmas vigoravam antes da entrada em vigor do artigo 1442 da Lei n2 66~
B/2012, de 31 de Dezembro, que aprovou o Orcamento do Estado para 2013.

Nos termos e para os efeitos do artigo 82, n2 3 da Lei n® 43/90, de 10 de Agosto, na redacgo que Ihe foi dada pela Lei n2 45/2007,
de 24 de Agosto, designa-se como representante dos peticionantes o cidad3o abaixo indicado, devendo as comunicagdes relativas
3 tramitag3o da presente peti¢do deverem ser remetidas para a seguinte morada:

Nome: Henrigue dos Reis Leal

Morada:

Entroncamento, 15 de Setembro de 2014
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6- Tal exclus3o manteve-se por forga do artigo 143.0 da Lei

no 83-C/2013, de 31 de Dezembro, que aprovou o
Orgamento do Estado para 2014.
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