ANEXO 11
(a que se refere o artigo 35.9)
Republicacdo do Decreto-Lei n.° 12/2006, de 20 de janeiro
TITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

1 - O presente decreto-lei regula a constituicdo e o funcionamento dos fundos de pensdes e

das entidades gestoras de fundos de pensoes.

2-0 presente decreto-lei transpGe para a ordem juridica nacional a Diretiva
n. 2003/41/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 3 de junho, relativa as
atividades e a supervisdo das instituicbes de realizagdo de planos de pensdes
profissionais.

Artigo 2.°
Definicoes
Para os efeitos deste decreto-lei, considera-se:

a) «Plano de pensbes» 0 programa que define as condigdes em que se constitui o
direito ao recebimento de uma pensdo a titulo de reforma por invalidez, por
velhice ou ainda em caso de sobrevivéncia ou de qualquer outra contingéncia

equiparavel, de acordo com as disposi¢cdes do presente diploma;
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b) «Plano de beneficios de salde» o programa estabelecido por uma pessoa coletiva
que define as condi¢Ges em que se constitui o direito a0 pagamento ou reembolso
de despesas de saude da responsabilidade da pessoa coletiva decorrentes da
alteracdo involuntaria do estado de salde do beneficiario do plano e havidas ap6s
a data da reforma por velhice ou invalidez, sobrevivéncia, pré-reforma ou reforma

antecipada;

¢)«Fundo de pensdes» o patrimonio autonomo exclusivamente afeto a realizacdo de
um ou mais planos de pensdes e ou planos de beneficios de salde, podendo ainda
simultaneamente estar afeto ao financiamento de um mecanismo equivalente nos
termos da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto;

d) «Associado» a pessoa coletiva cujos planos de pensdes ou de beneficios de saude

s80 objeto de financiamento por um fundo de pensdes;

e)«Participante» a pessoa singular em fungdo de cujas circunstancias pessoais e
profissionais se definem os direitos consignados no plano de pensdes ou no plano
de beneficios de saude, independentemente de contribuir ou ndo para o seu

financiamento;

f)«Contribuinte» a pessoa singular que contribui para o fundo ou a pessoa coletiva

que efetua contribuicdes em nome e a favor do participante;

) «Beneficiario» a pessoa singular com direito aos beneficios estabelecidos no plano

de pensdes ou no plano de beneficios de saude, tenha ou nao sido participante;
h) «Aderente» a pessoa singular ou coletiva que adere a um fundo de pensdes aberto;

i)«Suporte duradouro» qualquer instrumento que permita ao participante, aderente ou
beneficiario armazenar informacdes que lhe sejam dirigidas pessoalmente, de tal
forma que possam ser consultadas posteriormente durante um periodo adequado
aos fins a que se destinam, e que permita uma reproducdo exata das informacdes

armazenadas;
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i) «Funcéo-chave»:

i) As funcbGes de gestdo de riscos, de verificagdo do

cumprimento, de auditoria interna e atuarial;

i) Outras fungbes que confiram influéncia significativa na
gestdo da entidade gestora e que esta ou a ASF como tal qualifiqguem,
atendendo a natureza, dimensdo e complexidade dos riscos inerentes a
respetiva atividade.

Artigo 3.°
Gestéo e depdsito dos fundos de pensdes

Os fundos de pensdes sdo geridos por uma ou varias entidades gestoras, e os valores a eles
adstritos sdo depositados em um ou mais depositarios, de acordo com as disposi¢es do
presente decreto-lei.

Artigo 4.°
Supervisdo

1 - O exercicio da atividade de gestdo de fundos de pensdes fica sujeito a supervisdo da
Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF), nos termos definidos

no titulo V111 do presente decreto-lei.

2 - No exercicio das suas funcdes de supervisdo, a ASF emite as normas regulamentares
necessarias ao regular funcionamento do sector dos fundos de pensdes e procede a

fiscalizagdo do seu cumprimento.
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Artigo 5.°

Autonomia e regime dos fundos de pensdes que financiam planos de beneficios de

saude

1-0Os planos de beneficios de saude s6 podem ser financiados através de fundos de

pensodes fechados e de adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos.

2 - Ao fundo de pensbes que financie planos de beneficios de salde é aplicavel, com as
devidas adaptacdes, o fixado no presente decreto-lei para os fundos de pensdes
fechados e para as adesdes coletivas a fundos de pens@es abertos, bem como para os
planos de pensdes de beneficio definido ou mistos, sem prejuizo do previsto nos

nlmeros seguintes.

3-As responsabilidades inerentes aos planos de beneficios de salde sdo calculadas e
financiadas de forma autonoma em relacéo as responsabilidades dos planos de pensdes,

sendo objeto de certificacdo atuarial distinta.

4 -Se o patriménio de um fundo de pensdes que financie simultaneamente planos de
pensdes e planos de beneficios de saude for gerido de forma conjunta, deve existir uma

clara identificacdo da quota-parte do patrimoénio afeto a cada plano.

5-0s fundos de pensdes que financiem planos de beneficios de salde podem celebrar
contratos de seguro com empresas de seguros para a garantia do pagamento ou do

reembolso das despesas de salde previstas no plano.

6 - Em caso de extingdo da quota-parte do fundo de pensdes afeta ao financiamento de
planos de beneficios de salde, e na impossibilidade de aquisi¢do de contratos de seguro
ou de transferéncia para outro fundo de pensdes ou adesdo coletiva, a entidade gestora

assegura a gestéo do plano até a liquidacdo do respetivo patrimonio.
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7 -

8 -

1-

Em excecdo a autonomia fixada no n.° 3, a devolugéo prevista no artigo 81.° esta sujeita:

a) Relativamente a um fundo de pensdes fechado ou a uma adeséo coletiva a um
fundo de pensbes aberto, a verificagdo do cumprimento das regras desse artigo
pelo fundo de pensdes financiador de planos de beneficios de saide do mesmo

associado;

b) Relativamente a um fundo de pensdes financiador de planos de beneficios de
saude, a verificagdo do cumprimento das regras desse artigo pelo fundo de
pensdes fechado do mesmo associado ou pela adesdo coletiva a um fundo de

pensdes aberto pelo mesmo associado.

A ASF emite a regulamentacéo de execucdo do previsto no presente artigo, de forma a
garantir a autonomia ai fixada e contemplar as especificidades do financiamento dos

planos de beneficios de saude.
Artigo 5.°-A
Autonomia e regime dos fundos de pensdes que financiam um
mecanismo equivalente

Um mecanismo equivalente nos termos da Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto pode ser
financiado através de fundos de pensdes fechados e de adesBes coletivas a fundos de

pensdes abertos.

Ao fundo de pensBes que financie um mecanismo equivalente é aplicavel, com as
devidas adaptacOes, o fixado no presente diploma para os fundos de pensdes
fechados e para as ades@es coletivas a fundos de pens@es abertos, bem como para os
planos de pensBes de contribuicdo definida, sem prejuizo do previsto nos nimeros
seguintes e na Lei n.° 70/2013, de 30 de agosto.
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3- As responsabilidades inerentes ao mecanismo equivalente sdo calculadas e
financiadas de forma autonoma em relacdo as responsabilidades dos planos de
pensdes e planos de beneficios de salde.

4 - Se o0 patriménio de um fundo de pensdes que financie simultaneamente mecanismo
equivalente e planos de pensdes e ou planos de beneficios de saude for gerido de
forma conjunta, deve existir uma clara identificacdo da quota-parte do patrimonio

afeto a cada finalidade.

5- Em caso de extin¢do da quota-parte do fundo de pensdes afeta ao financiamento de
mecanismo equivalente, e na impossibilidade de transferéncia para outro fundo de
pensdes ou adesdo coletiva, a entidade gestora assegura a gestdo do plano de pensdes
até a liquidacdo do respetivo patriménio.

6- A ASF pode, caso necessario a operacionalizacdo e eficacia do funcionamento dos
fundos de pensbes como instrumento de financiamento de um mecanismo

equivalente, detalhar em norma regulamentar, o regime aplicavel.
Artigo 5.°-B
Prazos

Salvo disposicdo especial, 0s prazos estabelecidos no presente diploma e respetiva

regulamentacédo sdo contados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.
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TITULO 1N
Planos de pensdes
Artigo 6.°
Regras gerais

1 -Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 8.%, as contingéncias que podem conferir
direito ao recebimento de uma pensdo sdo a pré-reforma, a reforma antecipada, a
reforma por velhice, a reforma por invalidez e a sobrevivéncia, entendendo-se estes
conceitos nos termos em que eles se encontrem definidos no respetivo plano de
pensdes.

2 - Quando complementares e acessorios das prestacdes referidas no nimero anterior, 0s

planos de pensbes podem prever ainda a atribuicéo de subsidios por morte.

3-0Os planos de pensbes podem revestir a natureza de regimes profissionais

complementares desde que cumpram igualmente o disposto na legislacdo respetiva.
4 - Os planos de pensdes podem prever, desde que o fagam expressamente:

a) A garantia dos encargos inerentes ao pagamento de pensfes ou a prestacdo de
beneficios de saude, nomeadamente os decorrentes de contratagdo coletiva, ainda
que as pensdes ou 0s beneficios de salde ndo sejam financiados pelo fundo de

pensoes;

b) A extensdo de parte ou da totalidade do plano de pensdes a membros do agregado
familiar do participante, entendendo-se tal conceito nos termos da legislagdo

aplicavel aos planos poupanca-reforma/educacéo.
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Artigo 7.°
Tipos de planos

1 - Os planos de pensdes podem, com base no tipo de garantias estabelecidas, classificar-se

em.

a) «Planos de beneficio definido», quando os beneficios se encontram previamente
definidos e as contribuicdes sdo calculadas de forma a garantir o pagamento

daqueles beneficios;

b) «Planos de contribuicdo definida», quando as contribuicOes sédo previamente
definidas e os beneficios sdo os determinados em fungdo do montante das

contribuigdes entregues e dos respetivos rendimentos acumulados;

¢)«Planos mistos», quando se conjugam as caracteristicas dos planos de beneficio

definido e de contribuicdo definida.
2 - Os planos de pensdes podem, com base na forma de financiamento, classificar-se em:
a) «Planos contributivos», quando existem contribui¢des dos participantes;

b) «Planos ndo contributivos», quando o plano é financiado exclusivamente pelo

associado.

3 -Salvo disposi¢do em contrario estabelecida no plano de pensdes, os planos de pensdes
de beneficio definido em que as contribuicbes efetuadas pelos participantes tenham
cardcter obrigatorio estabelecido por lei ou por instrumento de regulacdo coletiva de
trabalho seguem o regime aplicavel aos planos ndo contributivos, ndo se qualificando

tais participantes como contribuintes.
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Artigo 8.°
Forma de pagamento dos beneficios

1 -No momento em que se inicia 0 pagamento da pensao estabelecida, pode ser concedida
a sua remicédo parcial, em capital, ou a sua transformacgdo noutro tipo de renda, desde

que se verifiguem cumulativamente as seguintes condigdes:
a) Essa possibilidade esteja prevista no plano de pensdes;

b) Tenha sido apresentado a entidade gestora um pedido formulado por escrito pelo

futuro beneficiario.

2 - O montante do capital de remi¢do, bem como o valor atual da renda proveniente da
transformacao, ndo pode ser superior a um ter¢o do valor atual da pensdo estabelecida,
calculado de acordo com as bases técnicas utilizadas para a determinagdo do minimo de

solvéncia.

3 - Mediante acordo entre a entidade gestora, o associado e o beneficiario, é ainda possivel
a remigdo total da pensdo, desde que o montante da prestacdo periddica mensal seja
inferior & décima parte da retribuicdo minima mensal garantida para a generalidade dos

trabalhadores em vigor a data da remicéo.

4 -No caso de fundos de pens@es que financiam planos contributivos, os beneficiarios tém
direito ao reembolso do montante determinado em func¢do das contribuicdes efetuadas
pelos participantes, em qualquer das contingéncias previstas no n.° 1 do artigo 6.° e,
ainda, em caso de desemprego de longa duracdo, doenca grave ou incapacidade
permanente para o trabalho, entendidos estes conceitos nos termos da legislacéo

aplicavel aos planos poupanca-reforma/educagdo (PPR/E).

5-0 reembolso previsto no numero anterior pode ser efetuado sob a forma de renda,

capital ou qualquer combinacdo destes, aplicando-se as condicfes referidas no n.° 2
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apenas ao valor que néo resulte das contribui¢fes do participante.

6 - Sem prejuizo da possibilidade de remicdo da pensdo em capital, as pensdes resultantes
de planos de pensdes de contribuicdo definida sdo garantidas atraves de um seguro

celebrado em nome e por conta do beneficiario.

7 - As pens0es referidas no numero anterior podem ser pagas diretamente pelo fundo se os
associados assumirem 0 pagamento de eventuais contribuicGes extraordinarias para
garantia da manutencdo do seu valor e se forem cumpridos os requisitos de ordem

prudencial que para o efeito sejam estabelecidos em norma regulamentar da ASF.

8 - No caso de planos de pensdes de contribuicdo definida em que a entidade gestora ndo
assume o risco de investimento, o participante pode adiar o reembolso ou o
recebimento do beneficio, nas formas previstas no presente artigo, por um periodo
maximo de dois anos a contar do momento em que se verifica a contingéncia que
confere o direito aos mesmos, mediante comunicacao escrita dirigida a entidade gestora,

em suporte de papel ou outro suporte duradouro.

9-No caso previsto no numero anterior, 0 montante a que o participante tem direito
permanece no fundo de pensdes, mantendo-se as condi¢es do plano de pensdes que
vigorem a data em que o participante exerce o direito ao adiamento do reembolso ou
recebimento do beneficio.

Artigo 9.°
Direitos adquiridos e portabilidade dos beneficios

1 - O plano de pensdes confere direitos adquiridos sempre que preveja a possibilidade de os
participantes manterem o direito aos beneficios em caso de cessacdo do vinculo com o
associado, quando esta ocorra antes da verificacdo das contingéncias que determinam o

recebimento dos referidos beneficios.

2 -Nos planos contributivos, relativamente as contribuigdes préprias, e nos planos com
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direitos adquiridos, é facultada aos participantes que cessem o vinculo com o associado

a possibilidade de transferirem o valor a que tém direito para outro fundo de pensodes.

3-No caso de planos de beneficio definido, os pressupostos a utilizar para determinar o
valor a transferir nos termos do nimero anterior sdo fixados em norma regulamentar da
ASF.

Artigo 10.°
Contas individuais

No caso de fundos que financiam planos mistos ou de contribuicdo definida, é obrigatoria
a existéncia de contas individuais para cada participante, na parte correspondente as
contribui¢bes definidas, salvo em situagdes excecionais, fundamentadas nas caracteristicas

do plano e aceites pela ASF.
TITULO I
Fundos de pensb6es
CAPITULO |
Disposic¢des gerais
Artigo 11.°
Autonomia patrimonial

1 -Sem prejuizo do disposto no artigo 81.°, o patrimonio dos fundos de pensdes esta
exclusivamente afeto ao cumprimento dos planos de pensfes, ao pagamento das
remuneracOes de gestdo e de deposito que envolva, e a0 pagamento dos prémios dos
seguros referidos no artigo 16.°, ndo respondendo por quaisquer outras obrigacoes,
designadamente as de associados, participantes, contribuintes, entidades gestoras e

depositarios.
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2 - Pela realizacdo dos planos de pensdes constantes do respetivo contrato constitutivo,
regulamento de gestdo ou contrato de adesdo responde Unica e exclusivamente o
patriménio do fundo ou a respetiva quota- parte, cujo valor constitui 0 montante
maximo disponivel, sem prejuizo da responsabilidade dos associados, participantes e
contribuintes pelo pagamento das contribuicOes e da entidade gestora pelo rendimento

minimo eventualmente garantido.

3 -Sempre que as condicOes legais de reembolso se restrinjam as previstas no presente
decreto-lei, o valor patrimonial de eventuais direitos de um participante sobre um fundo
de pensdes estd exclusivamente afeto ao cumprimento das obrigacGes previstas no
respetivo plano de pensdes, ndo respondendo por quaisquer outras obrigacoes,
designadamente para com 0s seus credores.

4 - Se o patriménio de um fundo de pensdes que financie simultaneamente distintos planos
de pens6es for gerido de forma conjunta, deve existir uma clara identificacédo da quota-

parte do patrimonio afeto a cada plano.
Artigo 12.°
Regime de capitalizacao

1 - O patrimonio, as contribuicdes e os planos de pensdes devem estar em cada momento
equilibrados de acordo com sistemas atuariais de capitalizacdo que permitam estabelecer
uma equivaléncia entre, por um lado, o patriménio e as receitas previstas para o fundo
de pensdes e, por outro, as pensdes futuras devidas aos beneficiarios e as remuneracoes

de gestdo e deposito futuras.

2 - Ndo e permitido o financiamento do fundo através do método de reparticédo dos capitais

de cobertura, salvo em situaches excecionais e residuais, fundamentadas nas
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caracteristicas das responsabilidades e aceites pela ASF e desde que contribua para

reforcar a protecdo dos participantes e beneficiarios.

Artigo 13.°
Tipos de fundos de pensoes
1 - Os fundos de pensdes podem revestir a forma de fundos fechados ou abertos:

a) Considera-se que um fundo de pensdes é fechado quando disser respeito apenas a
um associado ou, existindo varios associados, quando existir um vinculo de
natureza empresarial, associativo, profissional ou social entre 0s mesmos e seja

necessario 0 assentimento destes para a inclusdo de novos associados no fundo;

b) Considera-se que um fundo de pensdes é aberto quando néo se exigir a existéncia
de qualquer vinculo entre os diferentes aderentes ao fundo, dependendo a adesdo
ao fundo unicamente de aceitagdo pela entidade gestora.

2 - Os fundos de pensdes fechados podem ser constituidos por iniciativa de uma empresa
ou grupos de empresas, de associacOes, designadamente de dmbito socio-profissional,

ou por acordo entre associa¢Oes patronais e sindicais.

3-0s fundos de pensbes abertos podem ser constituidos por iniciativa de qualquer
entidade autorizada a gerir fundos de pens@es, sendo o seu valor liquido global dividido
em unidades de participagdo, inteiras ou fracionadas, que podem ser representadas por

certificados.

4 - A adesdo aos fundos de pensbes abertos pode ser efetuada de forma coletiva ou

individual.

5 - Os fundos de pensdes PPR/E, previstos no Decreto-Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, e
os fundos de pensdes que financiem planos de poupanca em acdes (PPA), previstos no

Decreto-Lei n.° 204/95, de 5 de agosto, sdo classificados como fundos de pensdes
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abertos aos quais s é permitida a adesao individual.

Artigo 14.°
Comercializagéo conjunta de fundos de pens6es abertos

1 - Dois ou mais fundos de pensdes abertos, geridos pela mesma entidade gestora, cada um
com uma politica de investimento propria e diferenciada dos restantes, podem ser
comercializados de forma conjunta, de modo a facilitar aos contribuintes a escolha entre

diversas op¢des de investimento.

2 - A adesdo ao conjunto de fundos previsto no numero anterior efetua -se mediante a
celebracdo de um unico contrato de adesdo, o qual deve indicar, nomeadamente, as
condicOes especiais de transferéncia das unidades de participacdo entre os fundos
comercializados conjuntamente, nos termos a definir por norma regulamentar da ASF
ou, no caso de adesdes individuais a fundos de pensdes abertos, por regulamento da
Comisséo do Mercado de Valores Mobiliarios, ouvida a ASF.

Artigo 15.°
Garantias
1 - Os planos de pensdes a financiar através de fundos de pens6es fechados ou de adesbes
coletivas a fundos de pensdes abertos podem ser de beneficio definido, de contribuicéo
definida ou mistos.
2 - Os planos de pensdes a financiar através da adesdo individual a um fundo de pensées
aberto s6 podem ser de contribuicéo definida.
Artigo 16.°

Transferéncia de riscos

Os fundos de pensdes ou as entidades gestoras, quando atuem como gestoras de fundos de
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pensdes, podem celebrar com empresas de seguros ou de resseguros contratos para a
garantia da cobertura dos riscos de morte e invalidez permanente eventualmente previstos
no plano de pensdes, bem como contratos de seguro de rendas vitalicias imediatas e, para

garantia de pensdes de orfandade, de rendas temporarias imediatas.

Artigo 17.°
Cogestao

1-Sem prejuizo dos direitos dos participantes e beneficiarios, os fundos de pensdes
fechados que envolvam montantes consideravelmente elevados, podem ser geridos por
mais de uma entidade gestora, podendo a ASF estabelecer, por norma regulamentar, as

condi¢des que se revelem indispensaveis a respetiva operacionalizacéo.

2 - Quando um fundo de pensdes fechado for gerido por mais de uma entidade gestora, o
associado deve nomear a que assume a responsabilidade pelas fung¢bes globais de gestéo
administrativa, nomeadamente a funcdo de consolidacdo contabilistica, e de gestéo

atuarial do plano de pensdes.
Artigo 18.°
Registo

1-A ASF mantém em registo a identificacdo e a indicacdo das vicissitudes ocorridas
relativamente aos fundos de pens@es e respetivas entidades gestoras, nos termos de

norma regulamentar.

2 - A norma regulamentar prevista no nimero anterior, além de determinar os elementos a

registar, bem como os respetivos termos, deve ainda prever, designadamente:

a) Os termos da obrigacdo de envio, pelas entidades gestoras de fundos de pensdes,

dos documentos que suportam os elementos a registar;

b) As formas de publicidade dos dados registados.
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3-A ASF comunica a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Complementares de
Reforma o registo dos fundos de pensdes profissionais e respetivas entidades gestoras
constituidas em Portugal, incluindo, em caso de atividade transfronteirica, os Estados

membros em que operam.

Artigo 19.°
Publicacdes obrigatorias

1 - Salvo disposicdo legal em contrario, 0s atos previstos no presente diploma sujeitos a

publicacéo obrigatoria sdo publicados no sitio na Internet da ASF.

2 - A entidade gestora envia a ASF cOpia dos atos sujeitos a publicagdo obrigatdria no prazo

de 30 dias a contar da data da respetiva celebracédo ou formalizagdo.

3 - A publicacdo obrigatoria dos atos previstos no presente diploma tem efeitos meramente

declarativos.
CAPITULO Il
Vicissitudes
SECCAO |
Constituicao
Artigo 20.°
Autorizacéo e notificacao

1 - Compete & ASF a autorizacgdo para a constituicdo de fundos de pensdes abertos e para a
constituicdo de fundos de pensbes fechados que financiem planos de pensdes de
beneficio definido ou mistos, ou de contribuicdo definida que resultem de instrumento

de regulamentacéo coletiva de trabalho.
2 -No caso dos fundos de pensdes fechados a autorizacdo é concedida a requerimento
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conjunto das entidades gestoras e dos associados fundadores, acompanhado do projeto
de contrato constitutivo e, no caso de planos de beneficio definido ou mistos, do plano
técnico-atuarial, elaborado tendo em atencéo os beneficios a financiar e os participantes

e beneficiarios abrangidos.

3-No caso dos fundos de pensdes abertos, a autorizacdo é concedida a requerimento da

entidade gestora, acompanhado do projeto de regulamento de gestéao.

4 - Se a ASF ndo se pronunciar num prazo de 90 dias a contar a partir do recebimento dos
requerimentos a que se referem 0s nimeros anteriores ou das respetivas alteracbes ou
documentos complementares, considera-se autorizada a constituicdo dos fundos de

pensdes nos termos requeridos.
5 - [Revogado].

6 - A constituicdo de fundos de pensdes fechados que financiem planos de pensdes de
contribuicdo definida ndo resultantes de instrumento de regulamentacdo coletiva de
trabalho € notificada a ASF pelas entidades gestoras no prazo maximo de 30 dias a

contar da celebracéo do contrato constitutivo.
Artigo 21.°
Contrato constitutivo de fundos de pensodes fechados

1 - Os fundos de pens@es fechados constituem-se por contrato escrito celebrado entre as
entidades gestoras e o0s associados fundadores, o qual fica sujeito a publicacéo
obrigatodria.

2 - Do contrato escrito devem constar obrigatoriamente 0s seguintes elementos:
a) ldentificacdo das partes contratantes;

b) Denominacdo do fundo de pensdes;
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¢)Denominacdo, capital social e sede da entidade gestora ou entidades gestoras;
d) Identificacdo dos associados;

e)Indicacdo das pessoas que podem ser participantes, contribuintes e beneficiarias do

fundo;
f) [Revogadal;

9) Obijetivo do fundo e respetivo plano ou planos de pensdes a financiar, dos quais

deve constar, se for caso disso, o regime dos direitos adquiridos dos participantes;

h) Condicbes em que sdo concedidas as pensdes, se diretamente pelo fundo ou se

atraves de contratos de seguro, sem prejuizo das regras previstas no artigo 8.°;

i) Estabelecimento do rendimento minimo garantido e duracdo desta garantia,

especificando-se quem assume o risco de investimento;
J)Regras de administragédo do fundo e representacdo dos associados;
l)Regras de solidariedade, caso existam, se houver mais do que um associado;

m) Sem prejuizo do previsto no artigo 53.°, no caso de fundos que financiam planos
contributivos, a forma de representagdo dos participantes e beneficiarios, a qual

ndo pode ser delegada no associado;

n) Condicbes em que se opera a transferéncia de gestdo do fundo para outra
entidade gestora ou do deposito dos titulos e outros documentos do fundo para

outro depositario ;

0) Direitos dos participantes e dos beneficiarios quando o fundo se extinguir ou
quando qualquer dos associados se extinguir ou abandonar o fundo, sem prejuizo

do disposto no artigo 30.%
p) Se podem ser concedidos empréstimos aos participantes e sob que forma;

q) CondicGes em que as entidades gestoras e 0s associados se reservam o direito de
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modificar as clausulas acordadas;
r)Causas de extin¢do do fundo, sem prejuizo do disposto no artigo 30.°;

s)Regras de designacédo e representacdo dos associados, participantes e beneficiarios

na comisséo de acompanhamento e func¢des da comissao;

t)Mencdo expressa de que o plano de pensdes resulta de instrumento de

regulamentacéo coletiva de trabalho, se aplicavel.
Artigo 22.°
Contrato de gestdo de fundos de pensdes fechados

1 - Entre os associados e a entidade gestora ou entidades gestoras de um fundo de pensdes

fechado deve ser celebrado um contrato de gestéo.
2 - Do contrato de gestdo devem constar obrigatoriamente 0s seguintes elementos:
a) Denominagéo do fundo de pensoes;

b) Denominacdo, capital social e sede da entidade gestora ou entidades gestoras do

fundo;
¢)Nome e sede dos depositarios;
d) Remuneracédo das entidades gestoras;

e)Remuneracdo dos depositarios, desde que ndo se preveja o acordo prévio do

associado para a fixagdo daquela remuneracdo;
f)Politica de investimento do fundo;
0) [Revogada];
h) Regulamento que estabeleca as condi¢des em que podem ser concedidos

empréstimos aos participantes, no caso de estar prevista tal concessao;
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i)CondicOes em que as partes contratantes se reservam o direito de modificar o

contrato de gestéo inicialmente celebrado;
j) [Revogadal;

l) Penalidades em caso de descontinuidade da gestédo do fundo;

m) Direitos, obrigacdes e fungdes da entidade gestora ou das entidades gestoras, nos

termos das normas legais e regulamentares;

n) Mecanismo de articulacdo e consolidacdo de informacgdo entre as entidades

gestoras, quando aplicavel;

0) Indicagdo do eventual estabelecimento de contratos de mandato da gestdo de

investimentos, atuarial ou administrativa;
p) [Revogadal.

3-0 contrato de gestdo ndo pode derrogar ou alterar disposi¢des contidas no contrato
constitutivo.

4 -Nos casos em que um fundo de pensbes fechado seja gerido por mais do que uma
entidade gestora, nos termos do artigo 17.°, as disposi¢des constantes das alineas ¢), d),
e), f), 1) e 0) do n.° 2 podem constar de contrato a estabelecer individualmente entre o

associado ou associados e cada entidade gestora do fundo.

5-E remetido @& ASF um exemplar da versio inicial do contrato de gestdo e,
subsequentemente, sempre que ocorram altera¢des a politica de investimento, no prazo
de 30 dias a contar da respetiva celebracéo ou formalizagao.

6 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, sempre que solicitado, é remetido a ASF

um exemplar da verséo atualizada do contrato de gestdo.

Artigo 23.°
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Regulamento de gestao de fundos de pensdes abertos

1 - Os fundos de pensdes abertos consideram-se constituidos no dia da entrega da primeira
contribuicdo, efetuada nos termos do respetivo regulamento de gestdo, o qual fica

sujeito a publicagdo obrigatoria.
2 - Do regulamento de gestdo devem constar obrigatoriamente os seguintes elementos:
a) Denominacéo do fundo de pensoes;
b) Denominacéo, capital social e sede da entidade gestora;
¢)Tipo de adesdo admitida;
d) Nome e sede dos depositarios;
e)Denominagdo e sede das entidades comercializadoras;

f) Definicdo dos conceitos necessarios ao conveniente esclarecimento das condigdes

contratuais;
0) Valor da unidade de participagdo na data de inicio do fundo;
h) Forma de calculo do valor da unidade de participacéo;
i) Dias fixados para o calculo do valor da unidade de participacéo;
j) Politica de investimento do fundo;
l)Remuneracdo maxima da entidade gestora;

m) Limites maximo e minimo das comissdes de emissdo e de reembolso das unidades

de participacéo, explicitando-se claramente a sua forma de incidéncia;
n) Remuneracdo maxima dos depositarios;

0) Condicbes em que se opera a transferéncia da gestdo do fundo para outra
entidade gestora ou do deposito dos titulos e outros documentos do fundo para

outro depositario;

506



p) Estabelecimento do rendimento minimo garantido e duracdo desta garantia,
explicitando-se a forma como a politica de investimento prossegue este objetivo,

caso a entidade gestora assuma o risco de investimento;

g) Condiges em que a entidade gestora se reserva o direito de modificar as clausulas

do regulamento de gestéo;
r)Causas de extin¢do do fundo, sem prejuizo do disposto no artigo 30.°;
s)Processo a adotar no caso de extingdo do fundo;

t)Direitos, obrigacdes e fungdes da entidade gestora, nos termos das normas legais e

regulamentares;

u) Indicacdo do eventual estabelecimento de contratos de mandato da gestdo de

investimentos, atuarial ou administrativa;

v) Sumaéria caracterizacdo funcional do provedor dos participantes e beneficiarios
para as adesdes individuais e referéncia ao respetivo regulamento de
procedimentos.

3 -Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o valor das unidades de participagdo, a
composicao discriminada das aplicacbes do fundo e o numero de unidades de
participacdo em circulacdo devem ser divulgados com periodicidade minima trimestral,
até ao Ultimo dia do més subsequente ao trimestre a que a informacao respeite no sitio
da entidade gestora na Internet, devendo tal informacéo ficar disponivel por um prazo
minimo de um ano.

4 -O valor das unidades de participacdo dos fundos de pensdes abertos é divulgado
diariamente nos locais e meios de comercializagdo das mesmas, exceto no caso de
fundos que apenas admitam ades@es coletivas, em que é divulgado com periodicidade
minima mensal.
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5-0 regime de responsabilidade por erros de valorizacdo € estabelecido por norma

regulamentar da ASF, ouvida a Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios.

6 - Os fundos de pensdes previstos no Decreto- Lei n.° 158/2002, de 2 de julho, alterado
pelos Decretos-Leis n.%s 125/2009, de 22 de maio, 57/2012, de 9 de novembro, e
44/2013, de 3 de julho, relativo aos planos poupancga-reforma/educacéo, estdo

abrangidos pelo disposto no n.° 3.
SECCAO 1I
Alteracdes
Artigo 24.°
AlteragGes e transferéncia de gestao

1 - Dependem de prévia autorizagcdo da ASF as alteracdes aos contratos constitutivos de
fundos de pensdes fechados mencionados no n.° 1 do artigo 20.° que incidam sobre 0s
elementos previstos nas alineas ¢), g), h), i), 1), 0), p) e r) do n.° 2 do artigo 21.°, bem como

a alteracéo de associados.

2 - Dependem de prévia autorizacdo da ASF as alteracGes aos regulamentos de gestdo que
incidam sobre os elementos previstos nas alineas a), h), i), j), I), m), n), p) e q) do n.° 2 do

artigo anterior.

3 - As alteracBes ndo previstas nos numeros anteriores, incluindo a alteragdo de entidade
gestora, bem como as alteragbes aos contratos constitutivos de fundos de pensoes
fechados mencionados no n.° 6 do artigo 20.°, ndo carecem de autorizacdo da ASF,

devendo ser notificadas no prazo maximo de 30 dias a contar da respetiva formalizagéo.

4 - As alteracGes dos contratos constitutivos e dos regulamentos de gestéo, incluindo a

alteracdo de entidade gestora, ficam sujeitas a publicacdo obrigatdria.
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5-Em caso de alteragdo do plano de pensBes € garantido o valor financiado das
responsabilidades com pensbes em formacgdo a data da alteracdo, salvo autorizagdo
expressa da ASF, mediante a analise das circunstancias do caso em concreto e desde que
a alteracdo seja mais benéfica para os participantes do que a extingdo do fundo de
pensbes ou resulte de instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho, ndo
podendo, em qualquer caso, a alteracdo reduzir as pensGes que se encontrem em
pagamento nem o valor integralmente financiado das responsabilidades em planos com
direitos adquiridos, incluindo os direitos adquiridos relativamente aos quais ainda ndo se
tenham verificado as condicGes previstas no plano, a data da alteragdo do contrato ou
do instrumento de regulamentagéo coletiva de trabalho.

6 - As alteracOes de que resulte um aumento das comissdes, uma alteracdo substancial a
politica de investimento ou a transferéncia da gestdo do fundo para outra entidade
gestora sdo notificadas individualmente aos contribuintes e aderentes, nos termos do n.°
3 do artigo 61.°, sendo-lhes conferida a possibilidade de, no prazo de 15 dias apds a
notificacdo para o efeito, transferirem, sem encargos, o valor correspondente as suas
unidades de participacdo resultantes de contribuicGes proprias para outro fundo de

pensdes.

7 - O disposto nos n.* 2 a 4 do artigo 20.° € aplicavel, com as necessarias adaptaces, as

autorizacOes previstas no presente artigo.

SECCAO Il
Adesdo a fundos de pensdes abertos
Artigo 25.°
Adeséo coletiva a fundos de pensdes abertos
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1 - A adeséo coletiva a um fundo de pensdes aberto efetua-se através da subscricdo inicial
de unidades de participacdo, sendo celebrado um contrato de adeséo ao fundo de
pensdes entre cada associado, ou grupo de associados, e a entidade gestora, o qual fica

sujeito a notificacdo ou divulgagdo aos participantes.

2 -Numa Unica adesdo coletiva podem coexistir varios associados, desde que exista um
vinculo de natureza empresarial, associativo, profissional ou social entre 0s mesmos e
seja necessario 0 consentimento destes para a inclusdo de novos associados na adesao

coletiva.

3 -Sempre que um plano de pens@es seja financiado através de mais do que uma adeséo
coletiva, deve ser nomeada pelos associados a entidade gestora a quem incumbem as
funcdes globais de gestdo administrativa e atuarial do plano de pensdes, podendo a ASF
estabelecer, por norma regulamentar, as condi¢cBes que se revelem indispensaveis a

respetiva operacionalizacéo.

4 -Sempre que um plano de pensdes seja financiado através de mais do que uma adeséo
coletiva a fundos de pensbes geridos pela mesma entidade gestora, deve ser celebrado

um contrato Unico entre cada associado ou grupo de associados e a entidade gestora.

5 - Os contratos de adesdo coletiva que financiem planos de pens@es de beneficio definido
ou mistos, ou de contribuicdo definida resultantes de instrumento de regulamentagdo
coletiva de trabalho, ficam sujeitos a autorizacdo prévia da ASF, aplicando-se, com as
necessarias adaptagdes, o disposto nos n.” 2 e 4 do artigo 20.°

6 - Os contratos de adesédo coletiva que financiem planos de pensbes de contribui¢do
definida ndo resultantes de instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho séo
notificados a ASF pelas entidades gestoras no prazo maximo de 30 dias a contar da

respetiva celebracao.

7-Do contrato de adesdo coletiva devem constar, obrigatoriamente, 0s seguintes

elementos:
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a) Denominacéo do fundo de pensoes;

b) ldentificacéo do associado ou associados;

¢)Indicacdo das pessoas que podem ser participantes, contribuintes e beneficiarias do
fundo;

d) Plano ou planos de pensdes a financiar, dos quais deve constar, se for caso disso,

0 regime dos direitos adquiridos dos participantes;
e)Regras de solidariedade, caso existam, no caso de haver mais do que um associado;

f) Indicacéo, se for caso disso, de que o plano de pensdes é financiado por mais do
que uma adesdo coletiva, identificando-se a entidade gestora responsavel pelas

funcgdes globais de gestdo administrativa e atuarial,

9) Condigbes em que sdo concedidas as pensoes, se diretamente pelo fundo ou se
através de contratos de seguro, sem prejuizo do disposto no artigo 8.°;

h) Direitos dos participantes quando deixem de estar abrangidos pelo fundo de

pensoes;

i) Direitos dos participantes e dos beneficiarios, quando a respetiva adesdo coletiva ao
fundo se extinguir ou qualquer associado ou qualquer dos associados se extinguir

ou abandonar o fundo, sem prejuizo do disposto no artigo 30.%;

j)Causas de extin¢do da adesdo coletiva ou de uma quota-parte desta, sem prejuizo

do disposto no artigo 30.%

k) Condigcdes em que as partes contratantes se reservam o direito de modificar o

contrato de adesdo;

[)CondicOes de transferéncia da quota-parte de um associado para outro fundo de

pensoes, especificando eventuais penalizacdes que Ihe sejam aplicaveis;
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m) Quantificacdo das remuneracdes ou comissdes que serdo cobradas;

n) Regras de designacéo e representacdo dos associados, participantes e beneficirios

na comissdo de acompanhamento e funcdes da comissao;

0) Sem prejuizo do disposto no artigo 53.°, no caso de adesGes que financiam planos
contributivos, forma de representacdo dos participantes e beneficiarios, a qual ndo

pode ser delegada no associado;

p) Mencdo expressa de que o plano de pensdes resulta de instrumento de

regulamentacéo coletiva de trabalho, se for caso disso;
q) Copia do regulamento de gestdo, em anexo.

8- Os associados devem expressar 0 seu acordo escrito relativamente ao regulamento de

gestdo do fundo.

9- E vedada a concessdo de empréstimos aos participantes com base nas unidades de
participacéo detidas.

10 - As alteragGes dos contratos de adesdo coletiva previstos no n.° 5 dependem de
autorizacdo prévia da ASF quando incidam sobre os elementos previstos nas alineas b),

¢), d), e), 9), h), 1), ]) e p) do n.° 7 ou quando aumentem as remuneragdes ou comissoes.

11 - As alteraces ndo previstas no nimero anterior, bem como as alteraces aos contratos
de adeséo coletiva previstos no n.° 6, ndo carecem de autorizagéo da ASF, devendo ser

notificadas no prazo maximo de 30 dias a contar da data da respetiva formalizagao.

12 - O disposto nos n.* 5 e 6 do artigo anterior € aplicivel, com as necessarias adaptacdes,
a alteracdo de contratos de adeséo coletiva, sendo, para além disso, todas as alteracGes

notificadas ou divulgadas aos participantes.
Artigo 26.°

Adesdo individual a fundos de pensdes abertos

512



1 - A adesdo individual a um fundo de pensdes aberto efetua-se através da subscricao inicial

de unidades de participacéo por contribuintes.

2-Em caso de adesdo individual a um fundo de pensbes aberto, as unidades de

participacdo séo pertenca dos participantes.

3 -No momento da aquisi¢cido das primeiras unidades de participacéo, deve ser celebrado
um contrato de adesdo individual ao fundo de pensdes, entre o contribuinte e a entidade

gestora, do qual devem constar:
a) Denominacéo do fundo de pensoes;
b) Condicbes em que serdo devidos os beneficios;

¢)Condigdes de transferéncia das unidades de participacdo de um participante para
outro fundo de pensGes, especificando eventuais penalizacdes que Ihe sejam

aplicaveis;
d) Quantificagdo das remuneragdes e comissdes que serdo cobradas;

e)Informacdo dos termos e condicGes de exercicio dos direitos de resolugdo e

rendincia previstos no n.° 4 e no artigo 27.°;

f) Disposicdes relativas ao exame das reclamacdes respeitantes ao contrato, incluindo
a referéncia a possibilidade de intervencdo do provedor dos participantes e
beneficiarios, sua identificagdo e respetivos contactos, sem prejuizo do recurso aos

tribunais;

) Referéncia a ASF e a Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrios, como sendo
as autoridades de supervisdo competentes;

h) Discriminacdo da informacdo enviada pela entidade gestora ao participante na

vigéncia do contrato, e respetiva periodicidade;

i)Em anexo, copia do regulamento de gestéo.
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4 - Os contribuintes pessoas singulares devem dar o seu acordo escrito ao regulamento de
gestdo do fundo, presumindo-se, na sua falta, que 0s mesmos ndo tomaram
conhecimento daquele, assistindo-Ihes, sem prejuizo do disposto no artigo 27.°, o direito
de resolugdo da adeséo individual, salvo quando a falta da entidade gestora n&o tenha
razoavelmente afetado a deciséo de contratar do contribuinte.

5 -0 direito de resolugdo previsto no nimero anterior é exercido no prazo de 30 dias a
contar da disponibilizacdo de copia do regulamento de gestdo, tendo a cessagdo efeito
retroativo e o aderente direito a devolucdo do valor das unidades de participacdo a data
da devolucéo, exceto se este valor for inferior ao das contribuices pagas, caso em que 0
aderente tem direito & devolucdo do valor das referidas contribuicdes.

6 - A alteracdo dos contratos de adeséo individual e a transferéncia do valor patrimonial
correspondente as unidades de participacdo efetua-se por acordo escrito, nos termos
contratualmente previstos, sem prejuizo do cumprimento dos deveres de informagao

por parte da entidade gestora.

7-E vedada a concessio de empréstimos aos participantes com base nas unidades de

participacdo detidas.
Artigo 27.°
Direito de renuncia

1 - O contribuinte pessoa singular dispde de um prazo de 30 dias a contar da data da adesdo
individual a um fundo de pensdes aberto para renunciar aos efeitos do contrato,
mediante comunicacdo escrita dirigida a entidade gestora, em suporte de papel ou outro
suporte duradouro.

2 - [Revogado].
Artigo 28.°

Efeitos do exercicio do direito de renlncia
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1-0O exercicio do direito de renincia determina a resolucdo do contrato de adesdo
individual, extinguindo todas as obrigacOes dele decorrentes, com efeitos a partir da
celebracdo do mesmo, havendo lugar a devolucéo do valor das unidades de participacéo
a data da devolucdo ou, nos casos em que a entidade gestora assuma o risco de

investimento, do valor das contribui¢des pagas.

2 - Nos casos em que a entidade gestora assuma o risco de investimento, sdo deduzidos ao
valor das contribuicbes a devolver ao aderente os custos de desinvestimento
comprovadamente suportados, bem como a comissdo de emissdo, caso tenha sido

cobrada.

3-Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nos casos em que entidade gestora

assuma o risco de investimento:

a) Se o valor das unidades de participacdo a data da devolugdo for inferior ao valor
das contribuicbes pagas pelo aderente, a entidade gestora é responsavel por essa

diferenca, a qual ndo € repercutida no valor do fundo de pensoes;

b) Se o valor das unidades de participagdo a data da devolucdo for superior ao valor
das contribuicGes pagas pelo aderente, a diferenca reverte a favor da entidade

gestora.

4 -0 exercicio do direito de renuncia ndo da lugar ao pagamento de qualquer

indemnizacao.
Artigo 29.°
Suspensdo de subscrigdo ou transferéncia de unidades de participagdo

1 - Em circunstancias excecionais e sempre que o interesse dos participantes e beneficiarios
0 aconselhe, as operacOes de subscri¢do ou transferéncia de unidades de participacdo em
fundos de pensdes abertos podem ser suspensas por decisdo da entidade gestora, da

ASF ou, no caso de fundos de pensdes abertos com adesdo individual, da Comisséo do
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Mercado de Valores Mobiliarios, nestes ultimo caso, sendo previamente ouvida a outra

autoridade.

2 - A entidade gestora comunica a suspensdo referida no numero anterior e a respetiva
fundamentacdo previamente a ASF, que no caso de fundos de pensdes abertos com
adesdo individual informa a Comissdo do Mercado de Valores Mobiliérios.

SECCAO IV
Transferéncias
Artigo 29.°-A
Transferéncia para fundos de poupanca

E vedada a transferéncia de valores de fundos de pensdes, que nio sejam fundos de
poupanca, para fundos de poupanca previstos na legislacéo aplicavel aos planos poupanca-

reforma/educacédo, independentemente da forma que revistam.
SECCAOV
Extincéo e liquidacéo
Artigo 30.°
Duracéo e extingao
1 - Os fundos de pensdes tém duracéo ilimitada.

2 - A extincdo de qualquer das entidades gestoras ou dos associados ndo determina a
extin¢do do fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste, se se proceder a respetiva
substituicdo, devendo observar-se nesse caso o disposto no contrato constitutivo, no
regulamento de gestdo ou no contrato de adeséo coletiva.

3-A entidade gestora do fundo ndo pode dissolver-se sem primeiro ter garantido a

continuidade da gestéo efetiva do mesmo fundo por outra entidade habilitada.

4 -Salvo nos casos previstos no n.° 5 e no artigo 31.°-A, a extingdo de um fundo de
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pensdes, ou de uma quota-parte deste, ou a cessacdo de uma adeséo coletiva, ou de uma
sua quota-parte, é efetuada, apds autorizacdo prévia da ASF, mediante a celebracédo de

um contrato de extingéo escrito.

5-Para além dos casos previstos no artigo 78.°, a entidade gestora procede através de
resolucdo unilateral, por instrucédo da ASF ou por sua iniciativa precedida de autorizagéo
prévia da ASF, a extincdo do fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste ou a

cessacdo de uma adesdo coletiva, ou de uma sua quota-parte, nos seguintes casos:
a) Inexisténcia de participantes e beneficiarios;
b) Quando, por qualquer causa, se esgotar 0 seu objeto;
¢)llegalidade do contrato.

6 - O contrato de extin¢do de um fundo de pensdes, ou de uma quota-parte deste, ou de
cessacdo de uma adesdo coletiva, ou de uma sua quota-parte, bem como a resolucéo

unilateral, ficam sujeitos a publicac&o obrigatoria.
7 - [Revogado].
8 - [Revogado].
9 - [Revogado].

10 - Sempre que o pedido de autorizacdo prévia de extin¢do for relativo a um fundo de
pensdes aberto com adesdo individual, a ASF, antes de decidir, ouve a Comissdo do
Mercado de Valores Mobiliérios.

Artigo 31.°
Liquidacéo
1 - A entidade gestora procede a liquidacdo do patrimonio de um fundo de pensdes, ou de
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quotas-partes deste, nos termos fixados no contrato de extingdo ou na resolucéo

unilateral previstos no artigo anterior.

2 - Na liquidacéo do patriménio de um fundo de pensdes ou de uma quota-parte deste, o

respetivo patriménio responde, até ao limite da sua capacidade financeira, por:

a) Despesas que lhe sejam imputaveis nos termos das alineas d), ¢), f) e j) do artigo
67.9

b) Montante da conta individual de cada participante, no caso de fundos de pensées
ou ades0es coletivas que financiem planos de pens@es contributivos, que deve ser
aplicado de acordo com as regras estabelecidas no contrato constitutivo, no

contrato de ades&o coletiva ou no regulamento de gestéo;

¢)Prémios Unicos de rendas vitalicias que assegurem as pensdes em pagamento de

acordo com o montante da pensdo a data da extingao;

d) Prémios Unicos de rendas vitalicias que assegurem o pagamento das pensdes
relativas aos participantes com idade superior ou igual a idade normal de reforma

estabelecida no plano de pensoes;

e)Montante correspondente ao valor integralmente financiado das responsabilidades
com os direitos adquiridos ndo sujeitos, nos termos do plano de pensdes, a
qualquer condicdo, ou relativamente aos quais ja se tenham verificado, a data da

extincéo, as condigOes estabelecidas no plano;

f)Montante correspondente ao valor integralmente financiado das responsabilidades
com os direitos adquiridos relativamente aos quais ndo se tenham verificado, a

data da extingdo, as condicGes previstas no plano de pensoes;
9) [Revogadal;

h) Montantes correspondentes as pensdes em formacdo em planos sem direitos
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adquiridos;

i)Montantes que permitam a atualizacdo das pensdes em pagamento, desde que esta

esteja contratualmente estipulada.

3-0s participantes sdo notificados individualmente pela entidade gestora, num prazo
méaximo de 30 dias a contar da formalizagdo do contrato de extingdo ou da resolugdo
unilateral, prorrogavel mediante decisdo da ASF, sobre 0s montantes a que tém direito,

para efeitos de transferéncia dos mesmos para outro fundo de pensoes.

4 -No caso previsto no numero anterior, se a escolha do fundo de pensdes para 0 qual 0s
montantes devem ser transferidos ndo for efetuada pelos participantes no prazo de 45
dias a contar da data de envio da notificagdo prevista no ndmero anterior, cabe a
entidade gestora proceder a tal escolha, informando os participantes da transferéncia
realizada em nome e por conta dos mesmos num prazo maximo de 30 dias a contar do

final do referido prazo.

5 - A informacéo prevista nos n. * 3 e 4 é dirigida pessoalmente aos participantes, em papel

ou noutro suporte duradouro.

6 - 6 — Mediante acordo entre a entidade gestora, o0 associado e o beneficiério, é possivel o
pagamento em capital do montante previsto nas alineas ¢), f) e g) do n.° 2, caso 0 mesmo
seja inferior ao dobro da retribuicdo minima mensal garantida para a generalidade dos
trabalhadores em vigor a data da liquidacéo.

7 - Em caso de insuficiéncia financeira, o patriménio do fundo ou da respetiva quota-parte
responde preferencialmente pelas responsabilidades enunciadas e pela ordem das alineas
do n.° 2, com recurso a rateio proporcional ao valor das responsabilidades naquela em

que for necessario.
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8- O saldo final liquido positivo que eventualmente seja apurado durante a operacéo de
liquidacdo tem o destino que for decidido conjuntamente pelas entidades gestoras e
pelos associados, mediante prévia aprovacdo da ASF, de acordo com os critérios
previstos no n.° 3 do artigo 81.°

9 - Salvo em casos devidamente justificados, sempre que o saldo liquido positivo referido
no namero anterior resulte de uma reducgdo drastica do nimero de participantes sem
direitos adquiridos, aquele saldo deve ser utilizado prioritariamente para garantia das
pensdes que se encontravam em formacéo, relativamente aos participantes abrangidos

por aquela redugdo.

10 - Né&o se consideram devidamente justificados, para os efeitos do disposto no nimero
anterior, 0s casos em que a reducdo drastica do nimero de participantes se tenha
operado mediante acordos de cessacdo do contrato de trabalho, a ndo ser que dos

mesmos resulte a rentincia expressa ao direito previsto naquele numero.
11 - O disposto no presente artigo ndo se aplica as transferéncias previstas no artigo 32.°
Artigo 31.°-A
Extingéo decorrente de transferéncia

1 - A transferéncia de um fundo de pensdes fechado previsto no n.° 1 do artigo 20.°, ou de
uma quota-parte deste, para outro fundo de pensdes fechado ou adeséo coletiva a um
fundo de pensdes aberto é formalizada através de um contrato de extin¢do a celebrar

entre o associado e a entidade gestora, com sujei¢éo a autorizacao prévia da ASF.

2 - O disposto no numero anterior € aplicavel a transferéncia de ades@es coletivas a fundos
de pensdes abertos previstas no n.° 5 do artigo 25.°, ou de uma sua quota-parte, para um

fundo de pensdes fechado ou para outra adeséo coletiva.
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3 - A transferéncia de um fundo de pensdes fechado que financie planos de pensdes de
contribuicdo definida ndo resultantes de instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho, ou de uma quota-parte deste, para outro fundo de pensdes fechado ou para
adesdo coletiva a fundo de pensdes aberto é formalizada através de um contrato de
extincdo a celebrar entre o associado e a sociedade gestora, sendo este notificado a ASF

no prazo maximo de 30 dias a contar da respetiva celebracéo.

4 -O disposto no numero anterior é aplicavel as transferéncias de adesGes coletivas a
fundos de pensdes abertos que financiem planos de pensdes de contribuicdo definida
ndo resultantes de instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho para um fundo

de pensdes fechado ou para outra adeséo coletiva.

5-0s contratos de extingdo previstos no presente artigo ficam sujeitos a publicacdo
obrigatdria.

TITULO IV
Estruturas de governacgado dos fundos de pensdes
CAPITULO |
Entidades gestoras
SECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 32.°
Entidades gestoras

1-Os fundos de pensdes podem ser geridos quer por sociedades constituidas
exclusivamente para esse fim, designadas no presente decreto-lei por sociedades
gestoras, quer por empresas de seguros que explorem legalmente o ramo «Vida» e

possuam estabelecimento em Portugal.
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2 -Sem prejuizo do disposto nas alineas f) a h) do n° 1 e no n° 3 do artigo 42.° as
empresas de seguros que pretendam exercer a atividade de gestdo de fundos de pensoes
aplica-se, quanto as respetivas condigdes de acesso e exercicio, 0 disposto no regime
juridico do acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei
[Reg. PL 142/2015].

3 - As entidades gestoras exercem as funcgBes que Ihes sejam atribuidas por lei, podendo
também exercer, de forma auténoma, atividades necessarias ou complementares da

gestdo de fundos de pensdes, nomeadamente no ambito da gestédo de planos de pensdes.

4 - As entidades gestoras realizam todos 0s seus atos em nome e por conta comum dos
associados, participantes, contribuintes e beneficiarios e, na qualidade de
administradoras dos fundos, podem negociar valores mobiliarios ou imobiliarios, fazer
depositos bancarios na titularidade do fundo e exercer todos os direitos ou praticar
todos os atos que direta ou indiretamente estejam relacionados com o patriménio do

fundo.
Artigo 33.°
Funcdes das entidades gestoras

Na qualidade de administradora e gestora do fundo e de sua legal representante, compete a
entidade gestora a pratica de todos 0s atos e operacfes necessarios ou convenientes a boa

administracéo e gestdo do fundo, nomeadamente:
a) Proceder a avaliacdo das responsabilidades do fundo;

b) Selecionar e negociar os valores, mobiliarios ou imobiliarios, que devem constituir

o fundo, de acordo com a politica de investimento;

¢)Representar, independentemente de mandato, 0s associados, participantes,

contribuintes e beneficiarios do fundo no exercicio dos direitos decorrentes das
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respetivas participagdes;

d) Proceder & cobranca das contribuicbes previstas e garantir, direta ou

indiretamente, os pagamentos devidos aos beneficiarios;

e)Proceder, com o acordo do beneficiario, ao pagamento direto dos encargos devidos
por aquele e correspondentes aos referidos no n.° 4 do artigo 6.°, através da

deducdo do montante respetivo a pensdo em pagamento;
f) Inscrever no registo predial, em nome do fundo, os imdveis que o integrem;
9) Manter em ordem a sua escrita e a dos fundos por ela geridos.
Artigo 34.°

Deveres gerais das entidades gestoras

1 - A entidade gestora, no exercicio das suas fungdes, age de modo independente e no

exclusivo interesse dos beneficiarios, participantes e associados.

2 -A entidade gestora exerce as suas fungOes com elevada diligéncia e competéncia

profissional, assegurando a racionalidade e o controlo de custos na gestdo dos fundos de

pensdes.

3-A entidade gestora atua de forma célere e eficaz na colaboracdo com as demais

estruturas de governacgdo dos fundos de pensdes e na prestacdo da informacédo exigida

nos termos da lei.

Artigo 35.°

Conflito de interesses

Sem prejuizo do disposto no presente artigo, a entidade gestora deve tomar todas as
medidas adequadas para identificar e para evitar ou gerir quaisquer situacdes de

conflito de interesses com os fundos de pensdes por si geridos.

Caso as medidas adotadas pela entidade gestora ndo sejam suficientes para garantir,
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6 -

com um grau de certeza razodvel, que sdo evitados 0s riscos de 0s interesses dos
fundos de pensdes serem prejudicados, a entidade gestora deve informar clara e
atempadamente os beneficiarios, participantes e associados da natureza genérica ou das

fontes destes conflitos de interesses e das medidas adotadas para mitigar esses riscos.

A entidade gestora deve dar prevaléncia aos interesses dos fundos de pensdes em
relacdo, seja aos seus proprios interesses ou de empresas com as quais se encontre em
relacdo de dominio ou de grupo, seja aos interesses dos titulares dos seus Orgaos

sociais, e assegurar a transparéncia dos processos em que exista conflito de interesses.

Sem prejuizo do disposto no n.° 6, a entidade gestora, bem como qualquer entidade
que seja subcontratada ao abrigo do disposto no artigo 37.° para gerir ativos de um
fundo de pensdes, e ainda os titulares dos seus 6rgdos sociais e as empresas com as
quais aquelas entidades se encontrem em relagdo de dominio ou de grupo, ndo podem
comprar para si elementos do patriménio dos fundos de pens@es por si geridos, nem

vender ativos proprios a esses fundos, seja diretamente ou por interposta pessoa.

Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, 0 associado, assim como os titulares
dos seus Orgdos sociais e as empresas com as quais se encontre em relacdo de dominio
ou de grupo, ndo podem comprar para si elementos do patrimonio do fundo de
pensdes por si financiado, nem vender ativos proprios a esse fundo, diretamente ou
por interposta pessoa

Os atos referidos nos n.* 4 e 5 sdo admitidos quando:

a) Mediante o recurso a mercados regulamentados ou a sistemas de negociacao

multilateral, a contraparte seja desconhecida; ou

b) Seja demonstrada a existéncia de inequivoca vantagem para o fundo de pensdes,
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devendo para o efeito ser cumpridos os termos e as condi¢des a definir por norma

regulamentar da ASF.

7- E vedado aos 6rgdos de administracdo e aos trabalhadores da entidade gestora que
exercam fungOes de decisdo e execugéo de investimentos exercer quaisquer funcoes
noutra entidade gestora de fundos de pensdes, salvo se pertencentes a0 mesmo grupo

econdmico.

8- Sempre que sejam emitidas ordens de compra de ativos conjuntas para varios fundos
de pensdes, a entidade gestora efetua a distribuicdo dos custos de forma proporcional

aos ativos adquiridos para cada fundo de pensdes.
Artigo 36.°
Atos vedados ou condicionados
1 - A entidade gestora ¢ especialmente vedado, quando atue por conta propria:
a) Adquirir acGes proprias;

b) Conceder empréstimos, com exce¢do de empréstimo hipotecério aos seus

trabalhadores.

2 - A entidade gestora é especialmente vedado, quando atue como gestora do fundo de

pensdes:
a) Adquirir acGes proprias;

b) Conceder empréstimos, salvo se se tratar de empréstimo hipotecario ou de
empréstimos aos participantes, nos termos previstos no contrato constitutivo do

fundo;

¢)Contrair empréstimos, exceto quando seja justificado por inequivoca necessidade

de liquidez do fundo de pensoes;
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d) Oferecer os ativos dos fundos de pensdes como garantia a terceiros, qualquer que
seja a forma juridica a assumir por essa garantia, exceto no ambito de contratos de
reporte ou de empréstimo de valores, ou outros, com 0 objetivo de uma gestéo

eficaz de carteira, nos termos a definir por norma regulamentar da ASF.

Artigo 37.°
Subcontratacao

1 -As entidades gestoras ndo podem transferir global ou parcialmente para terceiros os
poderes que lhes sdo conferidos por lei, sem prejuizo da possibilidade de recorrerem a
servigos de terceiros que se mostrem convenientes para o exercicio da sua atividade,
designadamente os de prestacdo de conselhos especializados sobre aspetos atuariais e de
investimentos e, ainda, de execuc¢do, sob a sua orientacéo e responsabilidade, dos atos e

operagOes que lhes competem.

2 -Sem prejuizo da manutencdo da sua responsabilidade para com os fundos de pensdes,
associados, participantes e beneficiarios, as entidades gestoras podem mandatar a gestéo
de parte ou da totalidade dos ativos de um fundo de pensdes a institui¢des de crédito,
empresas de investimento, sociedades gestoras de fundos de investimento mobiliario,
empresas de seguro «Vida», desde que legalmente autorizadas a gerir ativos na Unido
Europeia e ou nos paises membros da OCDE, e a sociedades gestoras de fundos de

pensoes.

3 - A prestacdo de servigos referida nos numeros anteriores deve ser formalizada através de
contrato escrito celebrado entre a entidade gestora e o prestador de servigos e respeitar

as seguintes condicdes:
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a) Manutencdo da responsabilidade da entidade gestora pelo cumprimento das

disposi¢des que regem a atividade de gestdo de fundos de pensoes;

b) Detencdo pelos prestadores de servicos das qualificacbes e capacidades

necessarias ao desempenho das fungBes subcontratadas;

c)Dever de controlo do desempenho das fungbes subcontratadas pela entidade
gestora, através, designadamente, do poder de esta emitir instrucdes adicionais e
de resolver o contrato sempre que tal for do interesse dos associados,

participantes e beneficiarios;

d) Cumprimento do enquadramento legal e regulamentar a que a atividade de gestdo
de fundos de pensdes esta sujeita, do exercicio da gestdo no exclusivo interesse
dos associados, participantes e beneficiarios e da inexisténcia de prejuizo para a

eficacia da supervisao.

4 - Deve ser remetido a ASF um exemplar do contrato previsto no ndmero anterior sempre

que solicitado, redigido em portugués ou devidamente traduzido e legalizado.
SECCAO II
Condicdes de acesso e exercicio das sociedades gestoras
Artigo 38.°
Constituicdo, objeto, participacdes sociais e 6rgdos sociais

1 -As sociedades gestoras de fundos de pensGes devem constituir-se sob a forma de

sociedades andnimas e satisfazer os seguintes requisitos:
a) Ter a sede social, e a principal e efetiva da administracéo, em Portugal;

b) Ter um capital social de, pelo menos, € 1 000 000, realizado na data da

constituicdo e integralmente representado por agdes nominativas;

¢)Adotar na respetiva denominagdo a expressdo «Sociedade Gestora de Fundos de

527



Pensdesy;
d) Ter por objeto exclusivo a gestdo de fundos de pensdes.

2 -Sdo aplicaveis as sociedades gestoras de fundos de pensdes, com as necessarias
adaptacOes, as disposicdes do regime juridico do acesso e exercicio da atividade
seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015], relativas a:

a) Controlo dos detentores de participacOes qualificadas;

b) Registo das pessoas que dirigem efetivamente a empresa, a fiscalizam ou séo
responsaveis por funcdes-chave;

¢)Requisitos de qualificacdo e de idoneidade das pessoas que dirigem efetivamente a
empresa, a fiscalizam, sdo responsaveis por fungbes-chave ou exercem funcGes-
chave;

d) Acumulacéo de cargos e incompatibilidades;
e)Registo de acordos parassociais;
f)Uso ilegal de denominagdo.
Artigo 39.°
Autorizacéo

1 - A constituicdo de sociedades gestoras de fundos de pensdes depende de autorizagdo a
conceder pela ASF, estando esta autorizagdo sujeita a publicagdo obrigatdria, nos termos
do artigo 19.°

2 - O requerimento para a constituicdo da sociedade deve referir o respetivo capital social,
identificar os acionistas fundadores e as suas participacdes e ser acompanhado dos
seguintes elementos:

a) Projeto de estatutos;
b) Certificado do registo criminal dos acionistas iniciais, quando pessoas singulares, e
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dos respetivos administradores, diretores ou gerentes, quando pessoas coletivas;

¢)Declaracédo de que nem o0s acionistas iniciais nem as sociedades ou empresas cuja
gestdo tenham assegurado ou de que tenham sido administradores, diretores ou

gerentes foram declarados em estado de insolvéncia ou faléncia;

d) Documentos comprovativos da inexisténcia de dividas tributérias ou a seguranga

social por parte dos acionistas iniciais;

e)Informacges detalhadas sobre a estrutura do grupo que permitam, sempre que
existam relagOes de proximidade entre a empresa e outras pessoas singulares ou
coletivas, verificar a inexisténcia de entraves ao exercicio das funcOes de

SUperviséo;
f)Programa de atividades, o qual deve incluir, pelo menos, os seguintes elementos:
i) Elementos que constituem o fundo minimo de garantia;

i) Estrutura orgénica da empresa, com especificagdo dos meios técnicos e
financeiros, bem como dos meios diretos e indiretos de pessoal e material a

utilizar;

ii) Previsdo das despesas de instalacdo dos servigos administrativos, bem como

dos meios financeiros necessarios;

iv) Indicacdo do tipo de fundos de pensdes a gerir, forma de comercializagéo e

comissdes aplicaveis;
v) Para cada um dos trés primeiros exercicios sociais:

I) Balanco e demonstracdo de resultados previsionais, indicando o capital

subscrito e realizado;
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I1) Previsdo do numero de trabalhadores e respetiva massa salarial;
I11) Previsdo da demonstracdo dos fluxos de caixa;

IV) Previsdo da margem de solvéncia e dos meios financeiros necessarios a

sua cobertura, em conformidade com as disposi¢des legais em vigor.

3 - As hipéteses e 0s pressupostos em que se baseia a elaboracdo das projecdes incluidas no

programa previsto no numero anterior sdo devida e especificamente fundamentados.

4 - Ao processo de autorizagdo aplica-se, com as necessarias adaptacfes, o disposto nos
artigos 55.° e 56.° do regime juridico do acesso e exercicio da atividade seguradora e
resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015].

5 - [Revogado].
Artigo 40.°
Modificacdes

1 - As seguintes alteracOes dos estatutos das sociedades gestoras carecem de autorizagdo
prévia da ASF, aplicando-se, com as necessarias adaptacdes, o disposto no n.° 4 do

artigo anterior:
a) Firma ou denominagao;
b) Objeto;
¢)Capital social, quando se trate de reducdo;
d) Criagdo de categorias de acOes ou alteracéo das categorias existentes;
e)Estrutura da administracdo ou de fiscalizagao;

f) Dissolucéo.
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2 - As restantes alteracGes estatutarias ndo carecem de autorizagdo prévia, devendo, porém,
ser comunicadas a ASF no prazo de cinco dias.

3 -A fuséo e a cisdo de sociedades gestoras de fundos de pensdes carecem igualmente de
autorizacdo prévia da ASF, aplicando-se, com as necessarias adaptac@es, o disposto no
n.° 4 do artigo anterior.

Artigo 41.°
Caducidade da autorizagéo

1 - A autorizacdo caduca se 0s requerentes a ela expressamente renunciarem, bem como se
a sociedade gestora ndo se constituir formalmente no prazo de 6 meses ou ndo der
inicio a sua atividade no prazo de 12 meses, contados a partir da data da publicacdo da
autorizacdo nos termos referidos no n.° 1 do artigo 39.°

2 - Compete a ASF a verificacdo da constituicdo formal e do inicio da atividade dentro dos
prazos referidos no namero anterior.

Artigo 42.°
Revogacéo da autorizagao

1 - A autorizacdo pode ser revogada, sem prejuizo do disposto sobre a inexisténcia ou
insuficiéncia de garantias financeiras minimas, quando se verifique alguma das seguintes
situagdes:

a) Ter sido obtida por meio de falsas declaracbes ou outros meios ilicitos,

independentemente das san¢des penais que ao caso couberem;

b) A sociedade gestora cessar a atividade por periodo ininterrupto superior a 12
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Meses,;

¢)Os capitais préprios da sociedade atingirem, na sua totalidade, um valor inferior a
metade do valor indicado na alinea b) do n.° 1 do artigo 38.° para o capital social e,

simultaneamente, ndo cobrirem a margem de solvéncia da sociedade;

d) N&o ser efetuada a comunicagdo ou ser recusada a designacdo de qualquer
membro da administracdo ou fiscalizagdo nos termos previstos no n.° 2 do artigo
38.9

e)Ser retirada a aprovacdo do programa de atividades ou ndo ser concedida, ou

requerida, a autorizacéo para alteracdo do programa de atividades;

f) Irregularidades graves na administracdo, organizacdo contabilistica ou no controlo
interno da sociedade, de modo a pOr em risco 0s interesses dos participantes ou

beneficiarios ou as condi¢gdes normais de funcionamento do mercado;

9) Deixar de se verificar alguma das condi¢Bes de acesso e de exercicio da atividade

de gestdo de fundos de pensoes;

h) A sociedade violar as leis ou os regulamentos que disciplinam a sua atividade, de
modo a por em risco 0s interesses dos participantes ou beneficiarios ou as

condi¢des normais de funcionamento do mercado.

2 - Os factos previstos na alinea d) do nimero anterior ndo constituem fundamento de
revogacdo se, no prazo estabelecido pela ASF, a sociedade tiver procedido a

comunicacdo ou a designacgdo de outro administrador que seja aceite.

3-Quando a sociedade gestora se dedique & comercializagdo de contratos de adeséo
individual a fundos de pensdes abertos, a decisdo de revogacao é precedida de parecer

da Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios.
Artigo 43.°

Competéncia e forma da revogacao
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1 - A revogacdo da autorizagdo compete a ASF.
2 - A decisdo de revogacdo deve ser fundamentada e notificada & sociedade gestora.

3-Apos a revogacdo da autorizacdo, proceder-se-a a liquidacdo da sociedade gestora, nos

termos legais em vigor.
Artigo 44.°
Margem de solvéncia e fundo minimo de garantia

1-A sociedade gestora deve dispor de adequada margem de solvéncia e de fundo de

garantia compativel.
2 - [Revogado].

3 - As sociedades gestoras devem, desde 0 momento em que sdo autorizadas, dispor e
manter um fundo de garantia que faz parte integrante da margem de solvéncia e que

corresponde a um tergo do seu valor, ndo podendo, no entanto, ser inferior a € 800 000.
Artigo 45.°
Margem de solvéncia disponivel

1 - A sociedade gestora deve dispor de uma margem de solvéncia disponivel suficiente em

relacdo ao conjunto das suas atividades.

2 - A margem de solvéncia disponivel corresponde ao patriménio da sociedade gestora,

livre de quaisquer 6nus e encargos e deduzidos os elementos incorporeos, incluindo:
a) O capital social realizado;
b) As reservas, legais e livres, ndo representativas de qualquer compromisso;
¢)Os ganhos ou perdas transitados, apds deducéo dos dividendos a pagar;

d) As acOes preferenciais e os empréstimos subordinados, até ao limite de 50% da

margem de solvéncia disponivel ou da margem de solvéncia exigida, consoante a
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que for menor, admitindo-se, até ao limite de 25% desta margem, empréstimos

subordinados com prazo fixo ou agdes preferenciais com duracdo determinada,

desde que:

)

i)

Em caso de insolvéncia ou liquidacdo da sociedade gestora, existam acordos
vinculativos nos termos dos quais 0s empréstimos subordinados ou as a¢des
preferenciais ocupem uma categoria inferior em relacdo aos créditos de
todos os outros credores e sO sejam reembolsados apds o pagamento de

todas as outras dividas da sociedade gestora;

Haja autorizacdo prévia dos contratos de empréstimos subordinados pela
ASF;

e)Os titulos de duracdo indeterminada e outros instrumentos, que preencham as

condi¢Bes adiante enunciadas, os quais, somados aos empréstimos subordinados

referidos na alinea anterior, ndo podem representar mais de 50% da margem de

solvéncia disponivel ou da margem de solvéncia exigida, consoante a que for

menor:
i) N&o serem reembolsaveis por iniciativa do portador ou sem autorizagdo
prévia da ASF;
i) O contrato de emissdo permitir a sociedade gestora o diferimento do
pagamento dos juros do empréstimo;
iii)  Preverem a total subordinagdo dos créditos do mutuante sobre a sociedade
gestora aos creditos de todos os credores ndo subordinados;
iv)  Conterem, nos documentos que regulam a emissao dos titulos, a previsdo da
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capacidade da divida e dos juros ndo pagos para absorver 0S prejuizos,

permitindo, em simultaneo, a continuagdo da atividade da sociedade gestora;

v) SO serem tomados em consideragdo 0s montantes efetivamente realizados.

3-0s empréstimos subordinados previstos na alinea d) do nUmero anterior devem

preencher ainda as seguintes condicoes:

a) SO serem tomados em consideracdo os montantes efetivamente realizados;

b) Fixacdo do prazo inicial para os empréstimos a prazo fixo em, pelo menos, cinco

anos, devendo a sociedade gestora apresentar & ASF, para aprovagdo, 0 mais
tardar um ano antes do termo do prazo, um plano indicando a forma como a
margem de solvéncia disponivel sera mantida ou reposta ao nivel exigido no
termo do prazo, podendo aquela autoridade dispensar tal plano se 0 montante do
empréstimo necessario para a verificagdo da mencionada margem tiver sido
progressivamente reduzido durante, pelo menos, 0s cinco anos anteriores a data
do vencimento, e podendo igualmente a ASF autorizar, a pedido da sociedade
gestora, 0 reembolso antecipado desses fundos se a sua margem de solvéncia

disponivel ndo descer abaixo do nivel exigido;

¢)Reembolso, ndo estando fixada data de vencimento da divida para 0s empréstimos,

mediante um aviso prévio de cinco anos, a menos que tenham deixado de ser
considerados elementos da margem de solvéncia disponivel ou que haja acordo
prévio da ASF para o reembolso antecipado, caso em que a sociedade gestora

informa esta autoridade, pelo menos seis meses antes da data do reembolso,
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indicando a margem de solvéncia disponivel e a margem de solvéncia exigida
antes e depois do reembolso, sé podendo a referida autoridade autoriza-lo se a

margem de solvéncia disponivel ndo descer abaixo do nivel exigido;

d) Nd&o inclusdo, no contrato de empréstimo, de clausulas que estabelecam, em
circunstancias determinadas, o reembolso da divida antes da data acordada para o

seu vencimento, exceto em caso de liquidacéo da sociedade gestora;
e)Alteracdo do contrato de empréstimo apenas com autorizagdo prévia da ASF.

4 - Mediante autorizacdo prévia da ASF, a margem de solvéncia disponivel pode igualmente

incluir os seguintes elementos:

a) As mais-valias, ndo incluidas na reserva de reavaliacdo, que ndo tenham carater

excecional e que resultem da avaliagdo de elementos do ativo;

b) Metade da parte do capital social ainda néo realizado, desde que a parte realizada
atinja, pelo menos, 25% do valor do capital social, até ao limite de 50% da
margem de solvéncia disponivel ou da margem de solvéncia exigida, consoante a

que for menor.

5 -Para efeitos da determinacdo da margem de solvéncia disponivel sdo deduzidos aos

elementos referidos nos n.°s 2 a 4 0s montantes referentes a:
a) Imobilizado incorporeo;

b) Menos-valias, ndo incluidas na reserva de reavaliagdo, que ndo tenham carater

excecional e que resultem da avaliagdo de elementos do ativo;

c)Participagdes, na acecdo prevista no regime juridico do acesso e exercicio da
atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015], no
ambito do titulo relativo a supervisdo das empresas de seguros e de resseguros que

fazem parte de um grupo, detidas pela sociedade gestora:
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ii)

Em empresas de seguros e em empresas de seguros de um pais terceiro, na

acecdo prevista no referido regime juridico;

Em empresas de resseguros e em empresas de resseguros de um pais

terceiro, na ace¢do prevista no referido regime juridico;

Em sociedades gestoras de participacbes no setor dos seguros, na acecao
prevista no regime juridico do acesso e exercicio da atividade seguradora e

resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015];

Em instituicOes de crédito, instituicdes financeiras e sociedades financeiras
na acecdo, respetivamente, das alineas p), s) e z) do artigo 2.°-A do Regime
Geral das Instituicbes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de dezembro;

Em empresas de investimento na ace¢do da alinea I) do artigo 2.°-A do
Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de dezembro;

d) Os instrumentos referidos nas alineas d) e ¢) do n.° 2 que a sociedade gestora

detenha relativamente as entidades definidas na alinea anterior em que detém uma

participacao;

¢)Os elementos referidos nas alineas a), b), h), i) e j) do n.° 1 do artigo 7.° do Aviso do

Banco de Portugal n.° 6/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 253,

2.° suplemento, de 31 de dezembro de 2010, que a sociedade gestora detenha

relativamente as entidades definidas na alinea ¢) em que detém uma participagao;

f)Responsabilidades previsiveis que, nos termos de norma regulamentar, a ASF

considere que ndo se encontram, para esse efeito, adequadamente refletidas nas
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contas da sociedade gestora.

6 - Sempre que haja detengdo temporaria de a¢Ges de uma outra instituicdo de crédito,
empresa de investimento, sociedade financeira, instituicdo financeira, empresa de
seguros ou de resseguros, empresa de seguros ou de resseguros de um pais terceiro ou
sociedade gestora de participacdes no setor dos seguros para efeitos de uma operagao de
assisténcia financeira destinada a sanear e recuperar essa entidade, a ASF pode autorizar
derrogagdes as disposi¢des em matéria de deducéo a que se referem as alineas c) a ¢) do

ndmero anterior.

7-0s critérios de valorimetria dos ativos correspondentes a margem de solvéncia

disponivel sdo fixados pela ASF.
Artigo 46.°
Margem de solvéncia exigida

1 - A margem de solvéncia exigida é determinada em fungdo dos compromissos assumidos,

nos seguintes termos:

a) Se a sociedade gestora assume 0 risco de investimento, a margem de solvéncia

exigida corresponde a 4% do montante dos respetivos fundos de pensdes;

b) Se a sociedade gestora ndo assume o risco de investimento, a margem de solvéncia

exigida corresponde a:

i) 1% do montante dos respetivos fundos de pensées, desde que 0 montante
destinado a cobrir as despesas de gestdo previstas no contrato de gestdo

esteja fixado para um periodo superior a cinco anos;

i) 25% do total liquido das despesas administrativas do ultimo exercicio, desde
que o montante destinado a cobrir as despesas de gestdo previstas no

contrato de gestdo ndo esteja fixado para um periodo superior a cinco anos.
2 - [Revogado].
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3 - [Revogado].
Artigo 47.°
Insuficiéncia de margem de solvéncia

1-Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 94.°, sempre que se verifique, mesmo
circunstancial ou temporariamente, a insuficiéncia da margem de solvéncia de uma
sociedade gestora ou sempre que o fundo de garantia ndo atinja o limite minimo fixado,
a sociedade gestora deve, no prazo que lhe vier a ser fixado pela ASF, submeter a
aprovacdo desta um plano de financiamento a curto prazo, nos termos dos nimeros

seguintes.

2 -0 plano de financiamento a curto prazo a apresentar deve ser fundamentado num

adequado plano de atividades, e que inclui contas previsionais.

3-A ASF define, caso a caso, as condigdes especificas a que deve obedecer o plano de

financiamento referido no nimero anterior, bem como o seu acompanhamento.
CAPITULO II
Depositarios
Artigo 48.°
Deposito

Os titulos e os outros documentos representativos dos valores mobiliarios que integram o
fundo de pensdes devem ser depositados numa ou Vvarias instituicdes de crédito autorizadas
a rececdo de depdsitos ou outros fundos reembolsaveis ou em empresas de investimento
autorizadas a custodia de instrumentos financeiros por conta de clientes, desde que

estabelecidas na Unido Europeia.

Artigo 49.°
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Funcoes e deveres dos depositarios
1 - Aos depositarios compete:

a) Receber em deposito ou inscrever em registo os titulos e documentos

representativos dos valores que integram os fundos;

b) Manter atualizada a relacdo cronoldgica de todas as operacBes realizadas e
estabelecer, trimestralmente, um inventario discriminado dos valores que lhe

estejam confiados.

2 - Os depositarios podem ainda, nomeadamente, ser encarregados de:

a) Realizar operacGes de compra e venda de titulos e exercer direitos de subscricdo e

de opcéo;

b) Efetuar a cobranca dos rendimentos produzidos pelos valores dos fundos e
colaborar com a entidade gestora na realizacdo de operagdes sobre aqueles bens;

¢)Proceder aos pagamentos das pensdes aos beneficiarios, conforme as instrucdes da

entidade gestora.

3 - Os depositarios estdo sujeitos aos deveres e proibigdes previstos nos n.* 1 e 2 do artigo
35.%, com as devidas adaptacOes, devendo efetuar apenas as operacOes solicitadas pelas
entidades gestoras de fundos de pensbes conformes as disposicdes legais e

regulamentares.
Artigo 50.°
Formalizacio das relag¢des entre as entidades gestoras
e 0s depositarios

1-0O regime das relagcBes estabelecidas entre as entidades gestoras e 0s depositarios,

inclusivamente no tocante as comissdes a cobrar por estes ultimos, deve constar de
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contrato escrito.

2 - Sempre que solicitado, é remetido a ASF um exemplar do contrato referido no nimero

anterior, bem como das suas posteriores alteragdes.
Artigo 51.°
Subcontratacao

A guarda dos valores do fundo de pensbes pode ser confiada pelo depositario a um
terceiro, sem que, contudo, esse facto afete a responsabilidade do depositario perante a
entidade gestora, sendo aplicavel o disposto nos n.” 3 e 4 do artigo 37.°, com as devidas
adaptacdes.

CAPITULO 1l
Outras entidades
Artigo 52.°
Entidades comercializadoras

1-As unidades de participacdo dos fundos de pensbes abertos apenas podem ser
comercializadas pelas respetivas entidades gestoras e por mediadores de seguros
registados na ASF no ambito do ramo «Vida».

2 - A atividade de mediagdo de fundos de pensdes aplica-se, com as devidas adaptacdes, 0
regime constante da legislacdo que regula as condicGes de acesso e de exercicio da
atividade de mediacdo de seguros, podendo a ASF definir, por norma regulamentar,
regras complementares as previstas nesse ato legislativo, tendo em atencdo a natureza

especifica dos fundos de pensdes.
Artigo 53.°

Comissao de acompanhamento do plano de pensées

541



1 - O cumprimento do plano de pensdes e a gestdo do respetivo fundo de pensdes, no caso
de fundos de pensdes fechados e de adesdes coletivas aos fundos de pensdes abertos
que abranjam mais de 100 participantes, beneficiarios ou ambos, sdo verificados por
uma comissdo de acompanhamento do plano de pensfes, adiante designada por

comissdo de acompanhamento.

2 - A comissdo de acompanhamento € constituida por representantes do associado e dos
participantes e beneficiarios, devendo estes ultimos ter assegurada uma representagao

ndo inferior a um terco dos membros da comissao.

3 - Os representantes dos participantes e beneficiarios sdo designados por eleicdo direta a
realizar entre si, organizada pela entidade gestora ou pelo associado, nos termos fixados
no contrato constitutivo do fundo de pensdes fechado ou no contrato de adesdo

coletiva ao fundo de pensdes aberto.

4 - Quando a designacédo ao abrigo do disposto no nimero anterior ndo seja possivel por
auséncia de candidatos, os representantes dos participantes e beneficiarios séo

designados sucessivamente:
a) Pela comissdo de trabalhadores;

b) Sempre que o plano de pensdes resulte de negociagdo coletiva, pelo sindicato
subscritor da convengdo coletiva ou, no caso de a convengdo coletiva ser subscrita
por mais de um sindicato, pelos diferentes sindicatos nos termos entre si

acordados.

5 - Quando, na sequéncia dos processos previstos nos n.”* 3 e 4, ndo sejam designados 0s

representantes dos participantes e beneficiarios, a comissdo de acompanhamento
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funciona com os representantes do associado.

6 - Os representantes dos participantes e beneficiarios na comissdo de acompanhamento
representam ambas as categorias, salvo estando prevista a existéncia de representantes
por categoria nos termos fixados no contrato constitutivo do fundo de pensdes fechado

ou no contrato de adesdo coletiva ao fundo de pensdes aberto.

7 - As funcdes da comissdo de acompanhamento sdo, designadamente, as seguintes:

a) Verificar a observancia das disposi¢des aplicaveis ao plano de pensdes e a gestdo
do respetivo fundo de pensdes, nomeadamente em matéria de implementacéo da
politica de investimento e de financiamento das responsabilidades, bem como o
cumprimento, pela entidade gestora e pelo associado, dos deveres de informagao

aos participantes e beneficiarios;

b) Pronunciar-se sobre propostas de alteracdo das regras do plano de pensdes, de
transferéncia da gestéo e de outras alteracGes relevantes aos contratos constitutivo
e de gestdo de fundos de pensdes fechados ou ao contrato de adesdo coletiva a
fundos de pensdes abertos, bem como sobre a extin¢do do fundo de pensées ou
de uma quota-parte do mesmo e, ainda, sobre pedidos de devolugédo ao associado
de excessos de financiamento;

¢)Formular propostas sobre as matérias referidas na alinea anterior ou outras, sempre

que o considere oportuno;

d) Pronunciar-se sobre as nomeagdes do atuario responsavel pelo plano de pensdes

e, nos fundos de pensdes fechados, do revisor oficial de contas, propostos pela
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entidade gestora;

e)Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas no contrato de gestdo do fundo
de pensdes fechado ou no contrato de adesdo coletiva ao fundo de pensdes

aberto.

8 - As deliberactes da comissédo de acompanhamento s&o registadas em ata, com mencéo

de eventuais votos contra e respetiva fundamentacéo.

9- Os pareceres previstos na alinea b) do n.° 7, com mencéo dos respetivos votos contra,

integram os documentos a enviar a ASF pela entidade gestora no ambito dos

respetivos processos de autorizagdo ou de notificacéo.

10 - A entidade gestora e a entidade depositaria facultam a comissdo de acompanhamento

toda a documentacéo que esta solicite, necessaria ao exercicio das suas fungdes.

11 - [Revogado].

12 - Em especial, a entidade gestora faculta anualmente a todos os membros da comissao

de acompanhamento os seguintes elementos:
a) Copia do relatdrio e contas anuais do fundo de pensoes;

b) Cépia dos relatérios do atuadrio responsavel e do revisor oficial de contas

elaborados no dmbito das respetivas funcoes;

¢)Carteira de investimentos do fundo de pensdes no final do ano.

13 - O funcionamento da comissdo de acompanhamento é regulado, em tudo o0 que nao se

encontre fixado no presente diploma ou em norma regulamentar da ASF, pelo
contrato constitutivo do fundo de pensdes fechado ou pelo contrato de adesdo

coletiva ao fundo de pensdes aberto.
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14 - As despesas de designacdo dos membros da comissdo de acompanhamento e do

respetivo funcionamento ndo podem ser imputadas ao fundo de pensoes.

15 - A ASF, na norma regulamentar referida no n.° 13, pode prever as situacdes em que,
mediante acordo entre 0 associado ou associados e 0s representantes dos participantes
e beneficiarios, pode ser constituida uma Unica comissdo de acompanhamento para

varios planos de pensdes e ou fundos de pensdes.

Artigo 54.°
Provedor dos participantes e beneficiarios

1-As entidades gestoras designam de entre entidades ou peritos independentes de
reconhecido prestigio e idoneidade o provedor dos participantes e beneficiarios para as
adesOes individuais aos fundos de pensbes abertos, ao qual os participantes e
beneficiarios, ou 0s seus representantes, podem apresentar reclamagdes de atos

daquelas.

2 - O provedor pode ser designado por fundo de pensGes ou por entidade gestora, ou por
associacdo de entidades gestoras, e receber reclamagdes relativas a mais de um fundo de
pensdes ou entidade gestora, mas as reclamacdes relativas a cada fundo de pensdes sdo

apresentadas a um Unico provedor.

3 -Compete ao provedor apreciar as reclamagOes que |he sejam apresentadas pelos
participantes e beneficiarios do fundo ou fundos de pensdes, de acordo com os critérios
e procedimentos fixados no respetivo regulamento de procedimentos, elaborado pela

entidade gestora, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

4 - O provedor tem poderes consultivos e pode apresentar recomendacfes as entidades
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gestoras em resultado da apreciacdo feita as reclamacOGes dos participantes e
beneficiarios do fundo.

5 - A entidade gestora pode acatar as recomendagdes do provedor ou recorrer aos tribunais

ou a instrumentos de resolucéo extrajudicial de litigios.

6-O provedor deve publicitar, anualmente, em meio de divulgacdo adequado, as
recomendacdes feitas, bem como a mencdo da sua adogdo pelos destinatarios, nos

termos a estabelecer em norma regulamentar da ASF.

7 - As despesas de designacdo e funcionamento do provedor sédo da responsabilidade das
entidades gestoras que hajam procedido a sua designacdo nos termos do n.° 2, ndo

podendo ser imputados ao fundo de pensdes nem ao reclamante.

8 - Os procedimentos que regulam a atividade do provedor sdo comunicados a ASF pela

entidade gestora, e colocados a disposicdo de participantes e beneficiarios a pedido.
Artigo 55.°
Atuério responsavel

1 - Deve ser nomeado, pela entidade gestora, um atuario responsavel para cada plano de

pensdes de beneficio definido ou misto.
2 - Sdo funcdes do atuario responsavel certificar:

a) As avaliacBes atuariais e 0s métodos e pressupostos usados para efeito da

determinacéo das contribuigdes;

b) O nivel de financiamento do fundo de pensdes e o cumprimento das disposi¢Oes

vigentes em matéria de solvéncia dos fundos de pensoes;

¢)A adequacdo dos ativos que constituem o patrimonio do fundo de pensdes as
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responsabilidades previstas no plano de pensdes;

d) O valor atual das responsabilidades totais para efeitos de determinacédo da

existéncia de um excesso de financiamento, nos termos do artigo 81.°

3 -Compete ainda ao atuario responsavel elaborar um relatério atuarial anual sobre a
situacdo de financiamento de cada plano de pensdes de beneficio definido ou misto,

cujo contetdo é estabelecido por norma regulamentar da ASF.

4 - As entidades gestoras de fundos de pensdes devem disponibilizar tempestivamente ao

atuario responsavel toda a informacéo necessaria para o exercicio das suas funcoes.

5-0 atuério responsdvel deve, sempre que detete situacdes de incumprimento ou
inexatiddo materialmente relevantes, propor a entidade gestora medidas que permitam
ultrapassar tais situacOes, devendo ainda o atuério responsével ser informado das

medidas tomadas na sequéncia da sua proposta.

6 - O atuario responsavel deve comunicar a ASF qualquer facto ou decisdo de que tome

conhecimento no desempenho das suas fungdes e que seja suscetivel de:

a) Constituir violacdo das normas legais ou regulamentares que regem a atividade
dos fundos de pensdes ou irregularidade grave relacionada com a administragdo

ou com a organizacao contabilistica do fundo de pensdes;

b) Afetar materialmente a situacdo financeira do fundo de pensbes ou o

financiamento do plano de pensoes.

7 - A substituicdo de um atuério responsavel deve ser efetuada no prazo méaximo de 45 dias
a contar da data da verificacdo do facto que determinou a necessidade de substituicdo e
comunicada a ASF nos 15 dias seguintes a data em que 0 novo responsavel entrou em

funcoes.

8 -As condicGes a preencher pelo atuério responsavel sdo as estabelecidas por norma
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regulamentar da ASF.
Artigo 56.°
Auditor

1 - Deve ser nomeado pela entidade gestora um revisor oficial de contas para cada fundo de
pensdes.

2 -Em caso de cogestdo, o revisor oficial de contas € nomeado pela entidade gestora a
quem incumbem as funcGes globais de gestdo administrativa, nomeadamente a fungdo

de consolidacéo contabilistica, e de gestéo atuarial do plano de pensdes.

3 -Compete ao revisor oficial de contas certificar o relatério e contas e demais

documentacédo de encerramento de exercicio relativa ao fundo de pensoes.

4 - O revisor oficial de contas deve comunicar a ASF qualquer facto ou decisdo de que

tome conhecimento no desempenho das suas fungdes e que seja suscetivel de:

a) Constituir violacdo das normas legais ou regulamentares que regem a atividade
dos fundos de pensdes ou irregularidade grave relacionada com a administragdo

ou com a organizacdo contabilistica do fundo de pensdes;

b) Afetar materialmente a situacdo financeira do fundo de pensbes ou o

financiamento do plano de pensoes;
¢)Acarretar a recusa de certificacdo ou a emissdo de uma opinido com reservas.

5 -As condigdes a preencher pelos revisores oficiais de contas que prestem as fungdes de
auditoria referidas no n.° 1 sdo estabelecidas nos termos de norma regulamentar da ASF.

TITULOV
Mecanismos de governagao dos fundos de pensdes
CAPITULO |
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Gestdo de riscos e controlo interno
Artigo 57.°
Estrutura organizacional

1 - As entidades gestoras de fundos de pensdes devem possuir uma estrutura organizacional
adequada a dimensdo e complexidade do seu negdcio, bem como as caracteristicas dos

planos e fundos de pensdes geridos.

2 -Deve existir uma definicdo objetiva da cadeia de responsabilidades pelas diferentes
fungdes, uma segregacéo racional das mesmas e a garantia que os colaboradores tém a

aptiddo e a experiéncia requeridas para o desempenho das suas funcdes.
Artigo 58.°
Identificacdo, avaliagéo e gestéo de riscos

1 - As entidades gestoras de fundos de pensdes devem implementar e manter politicas e
procedimentos que lhe permitam identificar, avaliar e gerir continuamente todos os

riscos internos e externos que sejam significativos.

2 - As politicas e os procedimentos devem ter em consideracdo todo o tipo de riscos
significativos da atividade da entidade gestora, nomeadamente 0s riscos operacionais e

financeiros, nos termos a definir por norma regulamentar da ASF.
Artigo 59.°
Controlo interno

1 -As entidades gestoras de fundos de pensbes devem implementar procedimentos de
controlo interno adequados a dimensdo e complexidade do seu negdcio, a sua estrutura

organizacional, bem como as caracteristicas dos planos e fundos de pens@es por si
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geridos, de acordo com a norma regulamentar que, para o efeito, for estabelecida pela
ASF.

2 - Os procedimentos de controlo interno tém como objetivo assegurar que a gestdo da
atividade de fundos de pensdes seja efetuada de forma s& e prudente no melhor
interesse dos participantes e beneficiarios dos fundos de pensoes, e de acordo com as

orientagdes, principios e estratégias estabelecidos.

3 - Os procedimentos de controlo interno devem ser revistos em funcéo das evolugdes do
mercado em que opera a entidade gestora, dos seus objetivos e da estrutura

organizacional.
CAPITULO II
Informacao aos participantes e beneficiarios
SECCAO |
Fundos fechados e adesdes coletivas a fundos abertos
Artigo 60.°
Informacao inicial aos participantes

1 - Nos fundos de pensdes fechados e nas adesdes coletivas aos fundos de pensdes abertos,
a entidade gestora deve entregar aos respetivos participantes um documento sobre o
fundo de pensdes do qual constem:

a) A denominacédo do fundo de pensdes;

b) As principais caracteristicas do plano financiado pelo fundo, nomeadamente:
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i) CondicGes em que serdo devidos os beneficios;

i) Informagdo sobre existéncia ou ndo de direitos adquiridos, respetiva

portabilidade e custos associados;
i)  Direitos e obrigacOes das partes;

iv)  Riscos financeiros, técnicos ou outros, associados ao plano de pensdes, sua

natureza e reparticdo;

¢)Em anexo, copia do plano de pensbes e de documento com a politica de
investimento, se se tratar de um fundo de pensdes fechado, ou do regulamento de
gestdo e do plano de pensGes, no caso de fundos de pensdes abertos, ou, ndo
sendo fornecida copia dos documentos referidos, informagdo da forma e local

onde 0s mesmos estdo a disposi¢do dos participantes;

d) Discriminagdo da informacdo enviada pela entidade gestora aos participantes e a

comissdo de acompanhamento, e respetiva periodicidade.

2 - Relativamente aos fundos e ades6es que financiem planos contributivos, do documento
previsto no ndmero anterior deve constar ainda a quantificagdo das comissdes

eventualmente cobradas aos participantes contribuintes.

3 -Mediante acordo prévio entre o associado e a entidade gestora, pode estipular-se, no
contrato de gestdo do fundo de pensdes ou no contrato de adesdo coletiva, que a
obrigacdo de informacgdo prevista neste artigo seja cumprida pelo associado ou pela
comissdo de acompanhamento, sem prejuizo da manutencdo da responsabilidade da

entidade gestora pelo seu cumprimento.

4 -No caso previsto no numero anterior, compete a entidade gestora controlar o efetivo
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cumprimento das obrigacGes de informacgdo, devendo, em caso de incumprimento por
parte do associado ou da comissdo de acompanhamento, assegurar a prestacéo

atempada de informacgdo em substituicdo de tais entidades.

5-A informacédo prevista no presente artigo é dirigida pessoalmente ao participante, em
papel ou noutro suporte duradouro.

6 - Aos elementos de informacédo previstos nos n.% 1 e 2 podem acrescer, caso se revelem
necessarios a uma melhor e efetiva compreensdo das caracteristicas dos fundos de
pensdes ou dos planos de pensdes, elementos especificos de informacdo a fixar por

norma regulamentar da ASF.

Artigo 61.°
Informacéao na vigéncia do contrato

1 - A entidade gestora faculta aos participantes de fundos de pensdes fechados e de adesdes
coletivas a fundos de pensdes abertos, quando solicitadas, todas as informacGes
adequadas a efetiva compreensdo do plano de pensdes, bem como dos documentos

referidos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo anterior.

2 - Os participantes referidos no nimero anterior tém ainda direito a receber, a pedido,
num prazo maximo de 30 dias, informacdo sobre o montante a que eventualmente
tenham direito em caso de cessa¢do do vinculo laboral, modalidades de transferéncia do
mesmo, e, nos planos de contribuicdo definida, sobre 0o montante previsto das suas
pensdes de reforma, bem como copia do relatorio e contas anuais referente ao fundo de

pensoes.

3-Em caso de alteracdo das regras do plano de pensdes e, nos planos contributivos, em
caso de aumento das comissOes e de alteracdo substancial da politica de investimento,

bem como quando haja transferéncia da gestdo do fundo de pensdes ou da adesdo
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coletiva, a entidade gestora informa os participantes dessas alteragdes no prazo maximo
de 45 dias a contar das mesmas.

4 - A entidade gestora envia anualmente aos participantes de fundos de pensdes fechados e

de adesdes coletivas a fundos de pensdes abertos informagdo sobre:

a) A situacdo atual dos direitos em formacéo dos participantes, considerando o tipo

de plano de pensGes, e especificando nomeadamente, quando aplicavel:

i) Se o valor atual da responsabilidade com tais direitos se encontra totalmente
financiado;

i)  Que o valor final da pensdo depende da retribuicdo auferida a data da
verificacdo da contingéncia que confere o direito ao seu recebimento, bem

como do tempo de servi¢o nessa data;

ii)  Nos planos de contribuicdo definida ou mistos, o valor das contas
individuais liquido de eventuais encargos, ou o valor bruto dessas contas
apresentando de forma clara os eventuais encargos que incidam sobre o

mesmo,

b) A situacdo financeira do fundo, rendibilidade obtida e eventuais situacOes de
subfinanciamento;

¢)A forma e local onde o relatério e contas anuais referente ao fundo de pensdes esta
disponivel;

d) A forma e local onde estd disponivel uma nota informativa sobre as alteracdes
relevantes ao quadro normativo aplicavel e aos documentos referidos na alinea ¢)
do n.° 1 do artigo anterior.

5 -Para efeitos da informacéo a prestar nos termos da alinea a) do nimero anterior, a
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6 -

10

entidade gestora tem em conta os seguintes fatores, conforme aplicavel:

a) A pensdo de reforma por velhice €é calculada considerando o sal&rio ou salarios e o

tempo de servico reportados a 31 de dezembro do ano anterior;
b) Eventuais direitos adquiridos ao abrigo do plano de pensdes.

Aos elementos de informagéo previstos nos nimeros anteriores podem acrescer, caso
se revelem necessarios a uma melhor e efetiva compreensdo das caracteristicas dos
fundos de pensdes ou dos planos de pensdes, elementos especificos de informacéo, a

fixar, bem como a respetiva periodicidade, por norma regulamentar da ASF.

Nos planos contributivos, relativamente as contribuices préprias, € nos planos com
direitos adquiridos, os participantes que cessem 0 vinculo com o associado sdo
notificados individualmente, no prazo de 30 dias a contar do conhecimento da
cessacdo pela entidade gestora, sobre o valor a que tém direito, para efeitos de eventual

exercicio da portabilidade, nos termos legal e contratualmente previstos.

A informacéo prevista no presente artigo é dirigida pessoalmente aos participantes, em

papel ou noutro suporte duradouro.

Mediante acordo prévio entre 0 associado e a entidade gestora, pode estipular-se, no
contrato de gestdo do fundo de pensdes ou no contrato de adesdo coletiva, que as
obrigacdes de informagdo previstas neste artigo sejam cumpridas pelo associado ou
pela comissdo de acompanhamento, sem prejuizo da manutencdo da responsabilidade

da entidade gestora pelo seu cumprimento.

- No caso previsto no nimero anterior, compete a entidade gestora controlar o efetivo
cumprimento das obrigac6es de informacéo, devendo, em caso de incumprimento por

parte do associado ou da comissdo de acompanhamento, assegurar a prestacdo
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atempada de informagdo em substituicéo de tais entidades.
Artigo 62.°
Informacéo aos beneficiarios

1 - Preenchidas as condi¢fes em que sdo devidos os beneficios, a entidade gestora informa
adequadamente os beneficiarios de fundos de pensdes fechados e de adesdes coletivas a
fundos de pensdes abertos sobre os beneficios a que tém direito e correspondentes
opcOes em matéria de pagamento, designadamente as referidas no artigo 8.2, de acordo

com o definido no respetivo plano de pensdes.

2 - Nos casos em que a pensdo é garantida através da celebragdo de contrato de seguro, a
entidade gestora presta aos beneficiarios informacdo sobre as condi¢es contratuais e
tarifas de, pelo menos, trés seguradores, exceto se 0s beneficiarios procederem, por sua

iniciativa, a escolha do segurador.

3 - A entidade gestora ndo pode auferir qualquer remuneragdo a titulo da prestacdo de

informacao referida no nimero anterior.

4 - A entidade gestora informa os beneficiarios que recebam a pensdo diretamente do
fundo das alteragbes relevantes ocorridas no plano de pensdes, bem como da
transferéncia da gestdo do fundo ou da adesdo coletiva, no prazo maximo de 30 dias a

contar das mesmas.

5 - A entidade gestora faculta aos beneficiarios referidos no nimero anterior, a seu pedido,
no prazo maximo de 30 dias, a politica de investimento do fundo, bem como o relatério

e contas anuais referentes ao fundo de pensdes.

6 - A informacédo prevista no presente artigo é dirigida pessoalmente aos beneficiarios, em

papel ou noutro suporte duradouro.
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7 - Aos deveres de informacéo previstos nos n. * 1 a 3 podem acrescer, caso se revelem
necessarios ao conhecimento informado dos direitos dos beneficidrios, deveres

especificos de informacéo, a fixar por norma regulamentar da ASF.

8 - Mediante acordo prévio entre o associado e a entidade gestora, pode estipular-se, no
contrato de gestdo do fundo de pensdes ou no contrato de adesdo coletiva, que as
obrigacdes de informacéo previstas no presente artigo sejam cumpridas pelo associado
ou pela comissdo de acompanhamento, sem prejuizo da manutengdo da

responsabilidade da entidade gestora pelo seu cumprimento.

9 -No caso previsto no nimero anterior, compete a entidade gestora controlar o efetivo
cumprimento das obriga¢bes de informacgdo, devendo, em caso de incumprimento por
parte do associado ou da comissdo de acompanhamento, assegurar a prestacdo
atempada de informagdo em substituicdo de tais entidades.

Artigo 62.°-A
Elementos de informacéo relativos aos participantes

Para efeitos do cumprimento das obrigagdes de informagdo previstas nos artigos anteriores,
e sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 60.°, no n.° 10 do artigo 61.° e no n.° 6 do
artigo anterior, o associado comunica a entidade gestora 0 nome, a morada e ou 0 endereco

eletronico dos participantes, bem como, anualmente, quaisquer alterages subsequentes.
SECCAO II
Adesdes individuais a fundos abertos

Artigo 63.°
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Informacao aos participantes

1-Tendo em vista uma melhor compreensao, pelos contribuintes, das caracteristicas do
fundo, dos riscos financeiros inerentes a adesdo e do regime fiscal aplicavel, a Comissao
do Mercado de Valores Mobiliarios, ouvida a ASF, pode exigir que, previamente a
celebracdo do contrato de adesdo individual, a informacéo relevante constante do
regulamento de gestdo e do contrato de adesdo seja disponibilizada através de um

prospeto informativo, cujo contetdo e suporte sdo fixados por regulamento.

2 - A entidade gestora faculta aos participantes de adesdes individuais a fundos de pensdes
abertos, a seu pedido, todas as informacOes adequadas a efetiva compreensdo do
contrato de adeséo individual ao fundo de pensbes, bem como do respetivo
regulamento de gestéo.

3 -Sem prejuizo do disposto no n.° 6 do artigo 24.°, a entidade gestora informa anualmente
o0s participantes de adesdes individuais a fundos de pensdes abertos sobre:

a) A evolucéo e situacdo atual da conta individual do participante;
b) A taxa de rendibilidade anual do fundo;

¢)A forma e local onde o relatorio e contas anuais referente ao fundo de pensdes se

encontra disponivel;

d) As alteracdes relevantes ao quadro normativo aplicAvel e ao regulamento de

gestdo, bem como as alteragdes relativas a identificacdo e contactos do provedor.

4 - Aos deveres de informacgdo previstos no numero anterior podem acrescer, caso Se
revelem necessarios a uma melhor e efetiva compreensdo das caracteristicas do fundo e
do contrato de adesdo celebrado, deveres especificos de informacdo, a fixar, bem como
a respetiva periodicidade, por regulamento da Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios, ouvida a ASF.

CAPITULO Il
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Demais informacéo e publicidade
Artigo 64.°
Normas de contabilidade e demais informacao

1-A entidade gestora deve elaborar um relatério e contas anuais para cada fundo de
pensdes, reportado a 31 de dezembro de cada exercicio, devendo 0 mesmo ser
apresentado a ASF.

2 - As sociedades gestoras de fundos de pensdes devem apresentar anualmente a ASF, em
relacdo ao conjunto de toda a atividade exercida no ano imediatamente anterior, 0
relatério de gestdo, o balango, a demonstragdo de resultados e os demais documentos de
prestacdo de contas, certificados por um revisor oficial de contas, aplicando-se,
subsidiariamente, com as devidas adaptacdes, o disposto no artigo 85.° do regime
juridico do acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei
n.° [PL 142/2015].

3-Compete & ASF, sem prejuizo das atribuicdes da Comissdo de Normalizagéo
Contabilistica, estabelecer, por norma regulamentar, as regras de contabilidade aplicaveis
aos fundos de pensdes e as sociedades gestoras, bem como definir os elementos que as
entidades gestoras devem obrigatoriamente publicar.

4 - Os relatorios e contas e demais elementos de informacgdo elaborados pelas entidades
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gestoras de fundos de pensdes devem refletir de forma verdadeira e apropriada o ativo,
as responsabilidades e a situacdo financeira, seja do fundo, seja da sociedade gestora,

devendo o respetivo contetido ser coerente, global e apresentado de forma imparcial.

5 - Os relatdrios e contas referentes aos fundos de pensdes abertos e as sociedades gestoras
sdo disponibilizados ao publico de forma continua e por meio que possibilite 0 acesso
facil e gratuito a informacéo, nos termos a definir por norma regulamentar da ASF,
ouvida, no caso de fundos de pensdes abertos com adesdo individual, a Comissdo do
Mercado de Valores Mobiliarios.

Artigo 65.°
Publicidade

1 - A publicidade efetuada pelas entidades gestoras esta sujeita a lei geral, sem prejuizo do
que for fixado em norma regulamentar da ASF e, no caso de fundos de pensdes abertos
com adesdo individual, em regulamento da Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios, tendo em atencdo a protecdo dos interesses dos contribuintes, participantes
e beneficiarios.

2 - E proibida a publicidade que quantifique resultados futuros baseados em estimativas da
entidade gestora, salvo se contiver em realce, relativamente a todos os outros caracteres

tipogréficos, a indicacdo de que se trata de uma simulagdo.

3 -Nos documentos destinados ao publico e nos suportes publicitarios relativos a fundos
de pensGes abertos deve indicar-se, claramente, que o valor das unidades de participacdo
detidas varia de acordo com a evolucdo do valor dos ativos que constituem o

patrimonio do fundo de pensdes, especificando ainda se existe a garantia de pagamento
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de um rendimento minimo.
TITULO VI
Regime prudencial dos fundos de pensdes

CAPITULO I
Patrimoénio

Artigo 66.°

Receitas

Constituem receitas de um fundo de pensdes:

a) As contribuicdes em dinheiro, valores mobiliarios ou patrimonio imobiliario

efetuadas pelos associados e pelos contribuintes;
b) Os rendimentos das aplicaces que integram o patrimonio do fundo;
¢) O produto da alienacéo e reembolso de aplica¢cdes do patrimonio do fundo;
d) A participacéo nos resultados dos contratos de seguro emitidos em nome do fundo;

e) As indemnizacgdes resultantes de seguros contratados pelo fundo nos termos do

artigo 16.%;
f) OQutras receitas decorrentes da gestdo do fundo de pensdes.
Artigo 67.°
Despesas
Constituem despesas de um fundo de pensdes:

a) As pensdes e 0s capitais pagos aos beneficiarios do fundo e ou os prémios Unicos
das rendas vitalicias pagos as empresas de seguros;

b) Os capitais de remicdo e as rendas previstos no artigo 8.°;
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¢)Os prémios dos seguros de risco pagos pelo fundo;

d) As remuneracGes de gestéo, de depdsito e de guarda de ativos;

e)Os valores despendidos na compra de aplica¢6es para o fundo;

f) Os encargos despendidos na compra, venda e gestdo dos ativos do fundo;
9) Os encargos sociais previstos no n.° 4 do artigo 6.%

h) A devolugdo aos associados do excesso de patrimonio do fundo nos casos em que
tal seja permitido;

i)As despesas com a transferéncia de direitos de participantes ou de associados entre

fundos;

j)Outras despesas, desde que relacionadas com o fundo e previstas no contrato ou
regulamento de gestéo.

Artigo 68.°
Liquidez

As entidades gestoras devem garantir que os fundos de pensbes dispdem em cada
momento dos meios liquidos necessarios para efetuar o pagamento pontual das pensdes e
capitais de remicdo aos beneficiarios ou o0 pagamento de prémios de seguros destinados a
satisfacdo das garantias previstas no plano de pensdes estabelecido.

Artigo 69.°
Composicgao dos ativos

1-A natureza dos ativos que constituem o patrimonio dos fundos de pensGes, 0s
respetivos limites percentuais, bem como 0s principios gerais da congruéncia desses

ativos, sdo fixados por norma regulamentar da ASF.
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2 - Na composicdo do patriménio dos fundos de pensdes, as entidades gestoras devem ter
em conta o tipo de responsabilidades que aqueles se encontram a financiar de modo a
garantir a seguranca, o rendimento, a qualidade e a liquidez dos respetivos
investimentos, assegurando uma diversificacdo e dispersdo prudente dessas aplicacdes,
sempre no melhor interesse dos participantes e beneficiarios.

3-Tendo em atencdo o estabelecido no numero anterior, e sem prejuizo dos limites

fixados nos termos do n.° 1, os ativos dos fundos de pens6es devem ser:
a) Investidos predominantemente em mercados regulamentados;

b) Geridos através de técnicas e instrumentos adequados, admitindo-se a utilizacéo
de instrumentos financeiros derivados, na medida em que contribuam para a

reducdo dos riscos de investimento ou facilitem a gestao eficiente da carteira;

¢)Suficientemente diversificados de modo a evitar a acumulagdo de riscos, bem como
a concentracdo excessiva em qualquer ativo, emitente ou grupo de empresas,
incluindo a concentracdo no que se refere ao investimento no associado ou na

entidade gestora.
Artigo 70.°
Avaliagéo dos ativos

Os critérios de avaliacdo dos ativos que constituem o patriménio dos fundos de pensdes

sdo fixados por norma regulamentar da ASF.
Artigo 71.°
Calculo do valor das unidades de participacao

1-0O valor das unidades de participacdo dos fundos de pensdes abertos é calculado
diariamente, exceto no caso de fundos que apenas admitam adesGes coletivas, em que é

calculado com periodicidade minima mensal.
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2 - O valor de cada unidade de participacdo determina-se dividindo o valor liquido global

do fundo pelo nimero de unidades de participacdo em circulagéo.

3 -0 valor liquido global do fundo é o valor dos ativos que o integram, valorizados de
acordo com as disposic¢Oes legais, liquido do valor das eventuais responsabilidades ja

vencidas e ndo pagas.
Artigo 72.°
Politica de investimento

1-A entidade gestora formula por escrito, de acordo com o disposto em norma
regulamentar do Instituto de Seguros de Portugal, a politica de investimento de cada
fundo de pensdes, especificando os principios aplicaveis em matéria de definigéo,

implementacéo e controlo da mesma.

2 - A politica de investimento deve ser revista, pelo menos, trienalmente, sem prejuizo da
necessaria revisdo sempre que ocorram eventuais alteracdes significativas nos mercados

financeiros que afectem a politica de investimento.

3-A regulamentagdo prevista no n° 1 deve prever, pelo menos, que a politica de
investimento identifique os métodos de avaliacdo do risco de investimento, as técnicas
aplicaveis a gestdo do risco e a estratégia seguida em matéria de afetacdo de ativos,

atendendo a natureza e duragdo das responsabilidades relativas a pensdes.
Artigo 73.°
Adequacéo entre os ativos e as responsabilidades

1 - A entidade gestora deve assegurar que 0s ativos que integram o patriménio de cada
fundo de penses sdo adequados as responsabilidades decorrentes do plano de pensoes,

devendo para o efeito ter em conta, nomeadamente:
a) A natureza dos beneficios previstos;

b) O horizonte temporal das responsabilidades;
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¢)A politica de investimento estabelecida e os riscos a que os ativos financeiros estéo

sujeitos;
d) O nivel de financiamento das responsabilidades.

2 - Para aferir da adequacdo prevista no numero anterior, a entidade gestora deve utilizar os
meétodos ou técnicas que considerar mais consentaneos com o objetivo de garantir, com
elevado nivel de razoabilidade, que oscilagdes desfavoraveis no valor do patrimonio néo
pbem em causa O pagamento das responsabilidades assumidas, especialmente as

relativas a pensGes em pagamento.

CAPITULO Il
Responsabilidades e solvéncia
Artigo 74.°
Regime de solvéncia

1 - O regime de solvéncia dos fundos de pensdes deve refletir os riscos incorridos e basear-
se em critérios quantitativos e em aspetos qualitativos adequados a especificidade de

cada plano e fundo de pensdes.

2 -0 regime pode prever a existéncia de diferentes niveis de controlo da solvéncia e
conjugar metodos estandardizados com abordagens baseadas em modelos internos
adequados a experiéncia de cada fundo de pensdes, nos termos que, para o efeito, sejam
definidos por norma regulamentar da ASF.

Artigo 75.°
Plano técnico-atuarial

[Revogado].
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Artigo 76.°
Principios de célculo das responsabilidades

Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, o céalculo das responsabilidades a financiar nos
planos de pensdes de beneficio definido ou mistos é efetuado com base nos seguintes
principios:

a) Métodos atuariais reconhecidos que assegurem que o montante do fundo seja
adequado aos compromissos assumidos no plano de pensdes e as contribuicdes

previstas;

b) Pressupostos de avaliacdo prudentes, nomeadamente, taxas de juro e tabelas de
mortalidade e de invalidez prudentes e adequadas que contenham, caso se
justifique, uma margem razodvel para varia¢des desfavoraveis;

¢)Método e pressupostos de calculo consistentes entre exercicios financeiros, salvo

alterac@es juridicas, demogréaficas ou econdmicas subjacentes relevantes.
Artigo 77.°
Montante minimo de solvéncia

Os pressupostos e 0s métodos a utilizar no calculo do valor atual das responsabilidades nos
planos de beneficio definido ou mistos ndo podem conduzir a que o valor do fundo de
pensbes fechado ou da adesdo coletiva seja inferior ao montante minimo de solvéncia

calculado de acordo com as regras estabelecidas por norma regulamentar da ASF.
Artigo 77.°-A
Requisito adicional de financiamento

1 - A ASF pode, por norma regulamentar, exigir requisitos adicionais de financiamento das
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responsabilidades relativas aos beneficiarios bem como aos participantes com idade

proxima, igual ou superior & idade de reforma prevista no plano de pensdes.

2 -Em caso de alteragdo ou conversdo do plano de pensdes ou liquidagcdo do fundo de
pensdes, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 31.°, os valores que resultam dos
requisitos adicionais de financiamento devem ser incluidos no célculo do montante a
afetar aos participantes referidos no nimero anterior aos quais sejam reconhecidos

direitos adquiridos.

Artigo 78.°
Insuficiéncia ou auséncia de financiamento do plano de pensdes

1 - Nos planos de beneficio definido ou mistos, se o0 associado ndo proceder ao pagamento
das contribuigbes necessarias ao cumprimento do montante minimo exigido pelo
normativo em vigor, cabe a entidade gestora, sem prejuizo do dever de comunicar a
situacdo a comissdo de acompanhamento e do estabelecido nos nimeros seguintes,

tomar a iniciativa de propor ao associado a regulariza¢éo da situagao.

2 -Se, no prazo de um ano a contar da data de verificacdo da situacdo de insuficiéncia
referida no ndmero anterior, ndo for estabelecido um adequado plano de financiamento
que tenha em conta a situagdo especifica do fundo, nomeadamente o seu perfil de risco
e o perfil etario dos participantes e beneficiarios, e que seja aceite pela ASF, deve a

entidade gestora proceder a extingdo do fundo ou da adesdo coletiva.

3-0 plano de financiamento previsto no numero anterior deve ser comunicado a

comissdo de acompanhamento previamente a sua aprovagdo pela ASF, o qual define,
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caso a caso, as condicOes e periodicidade com que a entidade gestora lhe da
conhecimento, bem como a comissdo de acompanhamento, do cumprimento do plano,
procedendo-se a extincdo do fundo de pensbes ou da adesdo coletiva em caso de

incumprimento do plano.

4 -No prazo de 15 dias a contar da data de verificagcdo de uma situacdo de insuficiéncia de
financiamento do valor atual das pensbes em pagamento, a entidade gestora avisa 0
associado para efetuar as contribuicBes que se mostrem necessarias no prazo de 180 dias
seguintes aquela comunicacdo, e da conhecimento da mesma a ASF e a comissdo de
acompanhamento, devendo proceder a extingdo do fundo de pensdes fechado ou da

ades&o coletiva, se as contribui¢des n&o forem efetuadas.

5 -Sempre que da aplicacdo dos prazos estabelecidos nos n.” 2 e 4 possa resultar prejuizo
para os participantes e beneficiarios, a ASF pode aceitar uma dilatacdo daqueles prazos,
até a0 maximo de trés e de um ano, respetivamente, mediante pedido devidamente

fundamentado apresentado pela entidade gestora e pelo associado.

6 - O disposto nos nimeros anteriores é aplicavel, com as devidas adaptacdes, a auséncia de

financiamento dos planos de pensdes de contribuicdo definida.
Artigo 79.°
Pagamento de novas pensoes e transferéncia de valores correspondentes a
direitos adquiridos

1 - A entidade gestora s6 pode iniciar 0 pagamento de novas pensdes nos termos do plano
de pensdes se 0 montante do fundo de pensdes ou da respetiva quota-parte exceder ou
igualar o valor atual das pensdes em pagamento e das novas pensdes devidas, calculado
de acordo com os pressupostos fixados pelo normativo em vigor para a determinacéo

do montante minimo de solvéncia, exceto se ja existir, e se estiver a ser cumprido, um
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plano de financiamento aprovado pela ASF.

2 - A entidade gestora sO pode proceder a transferéncia para outro fundo de pens@es dos
valores correspondentes a direitos adquiridos, nos termos do n.° 4 do artigo 9.2, se o
montante do fundo de pensdes, ou da respetiva quota-parte, exceder ou igualar o valor
atual das pensdes em pagamento, das novas pensdes devidas e dos direitos adquiridos,
calculado de acordo com os pressupostos fixados pelo normativo em vigor,

ressalvando-se do disposto no presente numero as contribuicoes proprias.

Artigo 80.°
Indisponibilidade dos ativos

Sem prejuizo do disposto nos artigos 78.° e 79.°, quando ocorra uma situacdo, atual ou
previsivel, de insuficiéncia de financiamento do valor das responsabilidades do fundo de
pensdes, a ASF pode, caso necessario ou adequado a salvaguarda dos interesses dos
participantes ou beneficiarios, e isolada ou cumulativamente com outras medidas, restringir
ou proibir a livre utilizagdo dos ativos do fundo, sendo aplicdvel, com as devidas
adaptacdes, o previsto no artigo 310.° do regime juridico do acesso e exercicio da atividade

seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015].
Artigo 81.°
Excesso de financiamento

1 - Se se verificar que, durante cinco anos consecutivos e por razdes estruturais, o valor da
quota-parte do fundo de pensdes, correspondente ao financiamento de um plano de

pensdes de beneficio definido ou, na parte aplicavel aos planos de beneficio definido, ao
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financiamento de um plano de pensdes misto, excede anualmente uma percentagem do
valor atual das responsabilidades totais, 0 montante do excesso pode ser devolvido ao
associado, desde que se mantenha uma percentagem minima de financiamento,
podendo a ASF estabelecer, por norma regulamentar, as condi¢cdes que se revelem
necessarias a operacionalizacdo da referida devolugéo.

2 - A devolugdo ao associado do montante em excesso estd sujeita a aprovacao prévia da
ASF, requerida conjuntamente, de forma fundamentada, pela entidade gestora e pelo
associado, devendo o requerimento ser acompanhado de um relatorio do atuario

responsavel do plano de pensdes envolvido.

3 -Na decisdo, a ASF atende as circunstancias concretas que em cada caso originaram 0
excesso de financiamento, tendo em consideragdo o interesse dos participantes e
beneficiarios, e ndo autoriza a devolucdo quando tiver resultado, direta ou
indiretamente, de uma mudanga dos pressupostos ou métodos de célculo do valor atual
das responsabilidades, de uma alteracdo do plano de pensdes ou de uma reducgdo
drastica do namero de participantes sem direitos adquiridos verificadas nos ultimos

cinco anos consecutivos.

4 -No caso de ndo serem admitidos mais participantes no plano de pens@es, a ASF néo
autoriza a devolugdo do excesso de financiamento ao associado quando este resulte de
reducédo drastica do nimero de participantes, independentemente do periodo decorrido
desde a sua verificacao.

5-Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, ndo se consideram devidamente
justificados os casos em que a reducdo drastica do numero de participantes se tenha
operado mediante acordos de cessacdo do contrato de trabalho, a ndo ser que dos

mesmos resulte a rendncia expressa aos direitos consignados no plano de pensoes.
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TiTuLo v
Servigos transfronteiricos de gestao de planos de pensdes profissionais
CAPITULO |
Disposic¢des gerais
Artigo 82.°
Definicbes

Para os efeitos do previsto no presente titulo, considera-se:

a) «Estado membro» qualquer Estado que seja membro da Unido Europeia, bem
como os Estados que s&o partes contratantes em acordos de associagdo com a
Unido Europeia, regularmente ratificados ou aprovados pelo Estado Portugués,
nos precisos termos desses acordos;

b) «Estado membro de acolhimento» o Estado membro cuja legislagdo social e

laboral é a aplicavel ao plano de pensdes profissional;

¢)«Estado membro de origem» o Estado membro ao abrigo de cuja legislacdo a
instituicdo de realizagéo de planos de pensdes profissionais se constituiu e exerce
a sua atividade;

d) «Plano de pensdes profissional» um acordo ou contrato no qual se definem as
prestacOes de reforma concedidas no contexto de uma atividade profissional e as

respetivas condigdes de concessdo, estabelecido:

i) Entre a(s) entidade(s) patronal(ais) e o(s) trabalhador(es) por conta de

outrem ou entre 0s respetivos representantes; ou
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i) Com trabalhadores por conta prépria, segundo a legislacdo do Estado

membro de acolhimento;

e)«Instituicdo de realizacdo de planos de pensBes profissionais» uma instituicéo,
independentemente da sua forma juridica, que funcione em regime de
capitalizacdo, distinta de qualquer entidade promotora ou de um ramo de
atividade, e que tenha por objeto assegurar prestacdes de reforma no contexto de

uma atividade profissional com base num plano de pensdes profissional;

f)«Entidade promotora» qualquer empresa ou organismo, independentemente de
incluir ou de ser composto por uma ou varias pessoas singulares ou coletivas, que
atue na qualidade de entidade patronal ou em qualidade independente, ou numa
combinagdo destas duas qualidades, e que contribua para uma instituicdo de

realizagdo de planos de pensdes profissionais;

0) «PrestacOes de reforma» as prestacdes que tomam como referéncia 0 momento
em que é atingida ou se prevé que seja atingida a reforma ou, quando
complementares e acessorias das referidas prestacdes, que assumem a forma de
pagamentos por morte, invalidez ou cessacdo de emprego ou de pagamentos ou

de servicos a titulo de assisténcia em caso de doenga, indigéncia ou morte.
Artigo 83.°
Gestéo de planos de pensdes profissionais noutros Estados membros

A aceitacdo, por uma entidade gestora de fundos de pensdes, de contribui¢cdes de entidades
promotoras cujos planos de pensdes profissionais sejam constituidos ao abrigo da

legislacdo de outro Estado membro esta sujeita ao processo de autorizagdo previsto no
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capitulo seguinte.
Artigo 84.°
Gestéo de planos de pensdes profissionais nacionais

A gestdo de planos de pensGes profissionais nacionais por instituicbes de realizacdo de
planos de pensbes profissionais de outros Estados membros depende do processo de
informacéo previsto no capitulo I11.

CAPITULO II

Autorizacéo da gestao de planos de pensdes profissionais noutros Estados
membros

Artigo 85.°
Autorizagéo pela ASF

1 - Compete a ASF a autorizacdo prévia da faculdade de as entidades gestoras de fundos de
pensdes aceitarem contribuicdes de entidades promotoras cujos planos de pensdes

profissionais sejam constituidos ao abrigo da legislagdo de outro Estado membro.

2 -Para a aquisicdo da faculdade prevista no numero anterior, a entidade gestora
interessada deve notificar a ASF da sua intencdo, informando-a de qual o Estado
membro de acolhimento, da designagdo da entidade promotora e das principais
caracteristicas do plano de pensdes a gerir.

3 -Quando a ASF seja notificada nos termos do nimero anterior, comunica a autoridade

competente do Estado membro de acolhimento, no prazo de trés meses a contar da
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rececdo daquela notificacdo, as informagdes previstas no mesmo numero, salvo se
considerar que a estrutura administrativa ou a situacéo financeira da entidade gestora ou
a idoneidade e competéncia e experiéncia profissionais dos respetivos gestores nao

sejam compativeis com as operagdes propostas.

4 -A ASF informa a entidade gestora da comunicagdo ou da decisdo de ndo aptiddo

prevista no nimero anterior no prazo de 15 dias a contar das mesmas.

5-A ASF comunica a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Complementares de

Reforma as decisGes de autorizacdo concedidas nos termos dos numeros anteriores.

Artigo 86.°
Inicio da gestédo do plano de pensdes

1 - A entidade gestora de fundos de pensdes sé pode iniciar a gestdo do plano de pensdes
apos ter recebido da ASF a informagdo comunicada pela autoridade competente do

Estado membro de acolhimento sobre:

a) As disposicdes da legislacdo social e laboral relevantes em matéria de pensdes

profissionais nos termos das quais deve ser gerido o plano de pensoes;
b) Os requisitos e procedimentos de informacao aplicaveis; e

¢)Se for caso disso, os limites ao investimento do fundo de pensdes, de acordo com o
disposto no n.° 7 do artigo 18.° da Diretiva n.° 2003/41/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 3 de junho, podendo, para este efeito, a autoridade
competente do Estado membro de acolhimento solicitar a ASF a autonomizagéo

dos ativos e responsabilidades adstritos ao cumprimento do plano de pensdes.
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2 - Apds a rececdo da informacéo referida no nimero anterior, ou na falta dela no prazo de
dois meses a contar da rece¢cdo da comunicacgdo prevista no n.° 4 do artigo anterior, a
entidade gestora encontra-se autorizada a iniciar a gestdo do plano de pensdes no
Estado membro de acolhimento, de acordo com as disposi¢Ges e regras referidas no
namero anterior.

3-A ASF comunica a entidade gestora as alteracGes a informacdo inicialmente prestada

que venha a receber da autoridade competente do Estado membro de acolhimento.

Artigo 87.°

Cumprimento do ordenamento juridico relevante do Estado membro de

acolhimento

1-A gestdo de planos de pensdes profissionais prevista no presente capitulo cumpre as
disposi¢des legais e as regras de informacédo previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 e no n.°
3 do artigo anterior, estando sujeita, nessa medida, a supervisio da autoridade
competente do Estado membro de acolhimento.

2 -Quando, em resultado da supervisdéo prevista no ndmero anterior, a autoridade
competente do Estado membro de acolhimento dé conhecimento a ASF da existéncia
de irregularidades no cumprimento das disposi¢des da legislagcdo social e laboral e dos
requisitos de informacdo previstos nos n.° 1 do artigo anterior, esta, em coordenacdo
com aquela, toma as medidas necessarias para assegurar que a entidade gestora de
fundos de pensdes Ihes ponha cobro, podendo, se necessario, restringir ou proibir a

entidade gestora de gerir o plano de pensdes em causa.
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3 -Se, ndo obstante as medidas tomadas nos termos do nimero anterior, ou na sua falta, o
incumprimento das disposicOes da legislacdo social e laboral persistir, a autoridade
competente do Estado membro de acolhimento, apds informar a ASF, e, sem prejuizo
dos poderes que a esta caibam no caso, pode tomar as medidas adequadas para prevenir
ou sancionar novas irregularidades, incluindo, na medida do estritamente necessario, a

proibicéo de a entidade gestora gerir 0 plano de pensGes em causa.

Artigo 88.°
Cobertura das responsabilidades

1 - A gestdo de um plano de pens@es profissional noutro Estado membro implica que seja
assegurada a cobertura integral e a todo 0 momento das responsabilidades respetivas,
podendo a ASF, nomeadamente a pedido da autoridade competente do Estado membro
de acolhimento, exigir, para esse efeito, a autonomizacéo dos ativos e responsabilidades

adstritos ao cumprimento do plano de pensoes.

2 -Se, nomeadamente na sequéncia da autonomizagdo prevista no ndmero anterior, se
verificar que o fundo, relativamente ao plano de pensdes do outro Estado membro, ndo
assegura a cobertura integral e a todo 0 momento das responsabilidades respetivas, séo
aplicaveis ao fundo as medidas de saneamento previstas no presente diploma, com

excecdo da possibilidade de apresentagdo de um plano de financiamento.

3-A ASF comunica a autoridade competente do Estado membro de acolhimento a

aplicacéo de qualquer medida tomada nos termos do nimero anterior.
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4 -Caso a situacdo de subfinanciamento ndo seja resolvida, a ASF revoga a autorizacao

concedida para a gestdo do plano de penses profissional.

CAPITULO 1l
Informacéo das disposicdes relevantes nacionais para a gestao de planos de
pensdes profissionais nacionais
Artigo 89.°
Procedimento de informagéo
1 - Quando a ASF seja notificada devidamente da intencdo de uma instituicdo de realizagdo
de planos de pensdes profissionais de outro Estado membro gerir planos de pensdes
profissionais nacionais, informa a respetiva autoridade competente, no prazo de dois
meses a contar da rececdo daquela notificacdo, sobre os elementos referidos no n.° 1 do
artigo 86.°

2 -A ASF comunica a autoridade competente do Estado membro de origem qualquer

alteracdo relevante a informacdo inicialmente prestada nos termos do nimero anterior.

3-A ASF comunica a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Complementares de
Reforma as disposi¢des nacionais de natureza prudencial aplicaveis aos regimes de
planos de pensdes profissionais ndo abrangidas pelos elementos referidos na alinea a) do
n.° 1 do artigo 86.°

Artigo 90.°
Procedimento de superviséo

1 - A ASF supervisiona o cumprimento, pela instituicdo de realizacdo de planos de pensdes

profissionais, das regras referidas nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 86.°

2 - Se, no ambito da supervisdo prevista no numero anterior, a ASF detetar irregularidades
no cumprimento, pela instituicdo de realizacdo de planos de pensdes profissionais, quer
das disposicOes sociais e laborais nacionais em matéria de planos de pensdes

profissionais quer das regras e procedimentos de informacdo apliciveis & gestdo de
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planos de pensdes nacionais, deve delas dar conhecimento a autoridade competente do
Estado membro de origem, podendo sugerir a aplicagdo das medidas que considere

necessarias para por cobro as irregularidades detetadas.

3-Se, ndo obstante 0 previsto no numero anterior, 0 incumprimento das disposi¢des
sociais e laborais nacionais em matéria de planos de pensdes profissionais persistir, a
ASF pode, ap6s informar a autoridade competente do Estado membro de origem,
tomar medidas adequadas para prevenir ou sancionar novas irregularidades, incluindo,
na medida do estritamente necessario, a proibicdo da gestdo do plano de pensdes

profissional em causa pela instituicdo de realizacéo de planos de pensdes profissionais.

Artigo 91.°
Autonomizacéo

A ASF pode solicitar a autoridade competente do Estado membro de origem a
autonomizacdo dos ativos e responsabilidades da instituicdo de realizacdo de planos de
pensdes profissionais relativos a gestdo do plano de pensbes nacional, para efeitos da
verificacdo, seja da cobertura integral e a todo 0 momento das responsabilidades respetivas,
de acordo com o minimo de solvéncia estabelecido nos termos do presente decreto-lei, seja

do cumprimento das regras de investimento referidas no n.° 1 do artigo 86.°
TITULO VI
Supervisédo
Artigo 92.°
Superviséo pela ASF

1 - Compete a ASF a supervisao dos fundos de pensdes constituidos ao abrigo do presente

decreto-lei, bem como das respetivas entidades gestoras, incluindo a atividade

577



transfronteirica.

2 - O disposto no numero anterior ndo prejudica os poderes de supervisdo atribuidos a
Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios em matéria de comercializacdo de

contratos de adesdo individual a fundos de pensdes.

3-As entidades para as quais sejam transferidas, nos termos do presente decreto-lei,
funcdes que influenciem a situacdo financeira dos fundos de pens@es referidos no
namero anterior, ou sejam, de alguma forma, relevantes para a sua supervisdo eficaz,
ficam sujeitas a supervisdo da ASF, na medida dessa relevancia, sendo-lhes aplicavel,
com as devidas adaptacGes, o previsto nos artigos seguintes, incluindo o disposto em

matéria de inspecdes.

4 -Os depositarios dos ativos dos fundos de pensdes ficam igualmente sujeitos a
supervisdo da ASF no que respeita ao cumprimento do disposto no presente diploma,
podendo a ASF, quando necessario a salvaguarda dos interesses dos participantes e
beneficiarios, restringir ou vedar-lhes a livre disponibilidade dos ativos dos fundos de

pensdes depositados nas suas instituicoes.

5 - Caso as entidades previstas nos numeros anteriores se encontrem sujeitas genericamente
a supervisdo do Banco de Portugal ou da Comissdo do Mercado de Valores Mobilirios,
estas autoridades fornecem a ASF toda a colaboracdo e informagdo necessarias ao

exercicio por esta das suas fungdes de supervisao.

6 - A ASF é ainda a autoridade competente para o exercicio da supervisdo das sociedades
gestoras de participacOes sociais que detenham participacGes em sociedades gestoras de
fundos de pensdes, nos termos previstos no artigo 157.°-B do Decreto-Lei n.° 94-B/98,
de 17 de abril.

7 -A ASF é conferida legitimidade processual para requerer judicialmente a declaragio de

nulidade ou anulacdo dos negdcios nulos ou anulaveis celebrados pelas entidades
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gestoras com prejuizo dos participantes e ou beneficiarios dos fundos de pensdes.
Artigo 93.°
Poderes de supervisdo

1 -No exercicio das fungdes de supervisdo referidas no artigo anterior, a ASF dispde de

poderes e meios para:

a) Verificar a conformidade técnica, financeira e legal da atividade dos fundos de

pensdes e das respetivas entidades gestoras sob sua supervisao;

b) Obter informac6es pormenorizadas sobre a situacdo dos fundos de pensdes e das
respetivas entidades gestoras e 0 conjunto das suas atividades, atraves,
nomeadamente, da recolha de dados, da exigéncia de documentos relativos ao
exercicio das atividades relacionadas com os fundos de pensdes ou de inspecdes a

efetuar nas instalagdes das empresas;

¢)Adotar, em relacdo as entidades gestoras de fundos de pensdes, seus dirigentes
responsaveis ou pessoas que as controlam, todas as medidas adequadas e
necessarias ndo so para garantir que as suas atividades observam as disposicoes
legais e regulamentares que Ihes sdo aplicaveis, como também para evitar ou
eliminar qualquer irregularidade que possa prejudicar 0s interesses dos
participantes e beneficiarios;

d) Garantir a aplicacdo efetiva das medidas referidas na alinea anterior, se necessario

mediante recurso as instancias judiciais;

e)Exercer as demais funcOes e atribuicbes previstas no presente decreto-lei e

legislacéo e regulamentacdo complementares.
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2 -Os poderes referidos no numero anterior abrangem as atividades e entidades que

tenham sido subcontratadas.

3 -Nos termos de regulamentacdo a emitir pela ASF, as entidades gestoras de fundos de
pensdes enviam-lhe periodicamente a documentacdo necessaria para efeitos de

supervisao, incluindo os documentos estatisticos.

4 -No exercicio das suas fungdes de supervisdo, a ASF emite instrugdes e recomendacgdes

para que sejam sanadas as irregularidades detetadas.

5 -Sempre que as entidades gestoras de fundos de pens6es ndo cumpram, em prejuizo dos
interesses dos participantes e beneficiarios, as instrucdes e recomendacdes referidas no
namero anterior, a ASF pode, consoante a gravidade da situacdo, restringir ou proibir-

Ihes o exercicio da atividade de gestdo de fundos de pensdes.

6 - No decurso de inspecdes, as entidades sujeitas a supervisdo da ASF estdo obrigadas a
facultar-lhe o acesso irrestrito aos seus sistemas e arquivos, incluindo os informaticos,
onde esteja armazenada informacdo relativa a beneficiarios, participantes, aderentes,
associados, fundos de pensbes ou operagdes, informacdo de natureza contabilistica,
prudencial ou outra informacdo relevante no ambito das competéncias da ASF, bem

como a permitir que sejam extraidas copias e traslados dessa informacao.

7 - A ASF pode exigir a realizagdo de auditorias especiais por entidade independente, por si

designada, a expensas da entidade auditada.

8 -Sem prejuizo das san¢Bes penais que no caso couberem, a ASF, sempre que tenha
fundadas suspeitas da pratica de atos ou operagdes de gestdo de fundos de pensdes, sem

que para tal exista a necessaria autorizacao, pode:

a) Promover a publicitacdo, pelos meios adequados, da identificacdo de pessoas
singulares ou coletivas que ndo estdo legalmente habilitadas a exercer atividades

supervisionadas pela ASF;
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b) Requerer a dissolucéo e liquidagdo de sociedade ou outro ente coletivo que, sem
estar habilitado, pratique atos ou operacOes de gestdo de fundos de pensdes, sem

que para tal exista a necessaria autorizacao.

9 -A ASF comunica a Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes Complementares de
Reforma qualquer deciséo de restricdo ou proibicdo aplicada a entidades gestoras de

planos de pens@es profissionais.

Artigo 94.°
Medidas de recuperagdo das entidades gestoras

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo 47.°, quando verificada uma situacéo de insuficiéncia
da margem de solvéncia das sociedades gestoras de fundos de pensdes, a ASF, caso
necessario ou adequado a salvaguarda dos interesses dos participantes ou beneficiarios,

pode, isolada ou cumulativamente:

a) Restringir ou proibir a livre utilizagdo dos ativos da sociedade gestora, sendo
aplicavel, com as devidas adaptac@es, 0 previsto no artigo 310.° do regime juridico
do acesso e exercicio da atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei
n.° [PL 142/2015];

b) Designar gestores provisorios da sociedade gestora, nos termos, com as devidas
adaptacOes, do previsto no artigo 311.° do regime juridico do acesso e exercicio da

atividade seguradora e resseguradora, aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015].
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2 - Para além das medidas referidas no numero anterior, e isolada ou cumulativamente com
qualquer dessas medidas, a ASF pode, nomeadamente nos casos em que a gestdo do
fundo ou fundos de pensbes ndo ofereca garantias de atividade prudente, e tendo em
vista a protecdo dos interesses dos participantes ou beneficiarios e a salvaguarda das
condi¢des normais do funcionamento do mercado, determinar, no prazo que fixar e no
respeito pelo principio da proporcionalidade, a aplicagdo as entidades gestoras de fundos

de pensdes de alguma ou de todas as seguintes providéncias de saneamento:

a) Restricdbes ao exercicio da atividade de gestio de fundos de pensoes,

designadamente a constituicdo de novos ou de determinados fundos de pensdes;
b) Proibicdo ou limitacdo da distribuicdo de dividendos e ou de resultados;
¢)Sujeicdo de certas operagdes ou atos a aprovacao prévia da ASF;
d) Suspensdo ou destituicdo de titulares de drgdos sociais da empresa;
e)Encerramento e selagem de estabelecimentos.

3 - Verificando-se que, com as providéncias de recuperacéo e saneamento adotadas, nédo é
possivel recuperar a empresa, deve ser revogada a autorizagdo para O exercicio da

atividade de gestéo de fundos de pensdes.
Artigo 95.°
Publicidade das decisdes da ASF

1 - A ASF noticia em dois jornais diarios de ampla difusdo as decisdes previstas nos artigos
anteriores que sejam suscetiveis de afetar os direitos preexistentes de terceiros que ndo o
préprio fundo ou a entidade gestora de fundos de pensdes.

2 - As decisdes da ASF previstas nos artigos anteriores sdo aplicaveis independentemente

da sua publicagdo e produzem todos os seus efeitos em relacéo aos credores.

3 -Em derrogacdo do previsto no n.° 1, quando as decisdes da ASF afetem exclusivamente

os direitos dos acionistas ou dos empregados das entidades gestoras enquanto empresas,
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a Autoridade notifica-os das mesmas por carta registada a enviar para o respetivo Gltimo

domicilio conhecido.
Artigo 96.°
Sancdes

[Revogado].

TITULO IX
Sancdes
CAPITULO |
Ilicito penal
Artigo 96.°-A
Prética ilicita de atos ou operacdes de gestdo de fundos de pensoées

1 - Quem praticar atos ou operacdes de gestdo de fundos de pensdes, por conta préopria ou
alheia, sem que para tal exista a necessaria autorizacdo, é punido com pena de prisdo até

cinco anos ou com pena de multa.

2 - As pessoas coletivas ou entidades equiparadas sao responsaveis, nos termos gerais, pelo

crime previsto no ndmero anterior.

Artigo 96.-B
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Desobediéncia

1-Quem se recusar a acatar as ordens ou mandados legitimos da ASF, emanados no
ambito das suas fungdes, ou criar, por qualquer forma, obstaculos a sua execucdo
incorre na pena prevista para o crime de desobediéncia qualificada, se a ASF tiver feito a

adverténcia dessa cominacéo.

2 -Na mesma pena incorre quem ndo cumprir, dificultar ou defraudar a execucdo das

san¢Oes acessorias ou medidas cautelares aplicadas em processo de contraordenacao.
Artigo 96.°-C
Penas acessorias

Aos crimes previstos nos artigos anteriores, podem ser aplicadas as seguintes penas
acessorias, sem prejuizo do regime das consequéncias juridicas do facto previsto nos artigos

40.° e seguintes do Codigo Penal:

a) Interdicdo, por prazo ndo superior a cinco anos, do exercicio pelo agente da
profissdo ou atividade de gestdo de fundos de pensdes, por conta propria ou
alheia, incluindo a inibicdo do exercicio de funcdes de administracdo, direcéo,

chefia ou fiscalizagdo ou de representacao;
b) Dissolucéo e liquidacdo judicial de sociedade ou de outra pessoa coletiva;

¢)Publicacdo da sentenca condenatoria a expensas do arguido em meio adequado ao
cumprimento das finalidades de prevencéo geral do sistema juridico e da protecéo

do mercado dos fundos de pensdes.
CAPITULO |
Contraordenac6es
SECCAO |

Disposicoes gerais
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Artigo 96.-D
Aplicacéo no espaco

1 - O disposto no presente capitulo é aplicavel, salvo tratado ou convengdo em contrério,

independentemente da nacionalidade ou da sede do agente, aos factos praticados:

a) Em territdrio portugués;
b) Em territdrio estrangeiro, desde que sujeitos a supervisao da ASF;
0) A bordo de navios ou aeronaves portugueses.

2 - A aplicabilidade do disposto no presente capitulo aos factos praticados em territorio
estrangeiro deve respeitar, com as necessarias adaptagdes, 0s principios enunciados nos

n.” 1 e 2 do artigo 6.° do Codigo Penal.

Artigo 96.-E
Responsabilidade

1- Pela préatica das contraordenacdes a que se refere o presente capitulo podem
ser responsabilizadas, conjuntamente ou ndo, pessoas singulares e pessoas coletivas,
ainda que irregularmente constituidas, bem como associacbes sem personalidade
juridica.

2 -
punivel como autor das contraordenagdes a que se refere o presente capitulo todo
aquele que, por acéo ou omissdo, contribuir causalmente para a sua verificagdo.

Artigo 96.°-F

Responsabilidade das pessoas coletivas

1-

s pessoas coletivas e as entidades equiparadas referidas no artigo anterior séo
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responsaveis pelas contraordenagdes cometidas pelos membros dos seus Orgdos sociais,
pelos diretores de topo e demais pessoas que dirijam efetivamente a empresa, a
fiscalizam, ou séo responsaveis por uma fungdo-chave, pelos restantes trabalhadores ou
por quem as represente, atuando em seu nome e no seu interesse e no ambito dos

poderes e fungdes em que haja sido investido.
2 -
responsabilidade da pessoa coletiva é excluida quando o agente atue contra ordens ou
instrucdes expressas daquela.
3-
invalidade e a ineficécia juridicas dos atos em que se funde a relacdo entre o agente

individual e a pessoa coletiva ndo obstam a responsabilidade de nenhum deles.
Artigo 96.°-G
Responsabilidade das pessoas singulares

1-
responsabilidade da pessoa coletiva e entidades equiparadas ndo exclui a

responsabilidade individual das pessoas singulares indicadas no n.° 1 do artigo anterior.

2 -
do obsta a responsabilidade dos agentes individuais que representem outrem a
circunstancia de a ilicitude ou o grau de ilicitude depender de certas qualidades ou
relagBes especiais do agente e estas s6 se verificarem na pessoa do representado, ou de
requerer que o0 agente pratique o ato no seu proprio interesse, tendo o representante

atuado no interesse do representado.

3- As pessoas singulares que sejam membros de 6rgdos de administracéo, de dire¢éo

ou de fiscalizacdo da pessoa coletiva incorrem na sangdo prevista para o autor,

586



especialmente atenuada, quando, conhecendo ou devendo conhecer a pratica da
contraordenacdo, ndo adotem as medidas adequadas para Ihe por termo, a ndo ser que

sanc¢do mais grave |he caiba por for¢a de outra disposicéao legal.
Artigo 96.°-H
Graduagéo da sangéo

1 - A medida da coima e as san¢des acessorias aplicaveis sdo determinadas em fun¢do da
gravidade da infragdo, da culpa, da situacdo econdmica do agente, da sua conduta

anterior e das exigéncias de prevencao.

2 - A gravidade da infracdo cometida pelas pessoas coletivas é avaliada, designadamente,

pelas seguintes circunstancias:

a) Perigo criado ou dano causado as condi¢fes de atuacdo no mercado dos
fundos de pensdes, a economia nacional ou, em especial, aos associados,

participantes ou beneficiarios dos produtos comercializados;
b) Carater ocasional ou reiterado da infragdo;

) Atos de ocultacdo, na medida em que dificultem a descoberta da infragédo ou a
adequacdo e eficacia das san¢des aplicaveis;
d) Atos da pessoa coletiva destinados a, por sua iniciativa, reparar 0s danos ou

obviar aos perigos causados pela infragdo.

3 -Para os agentes individuais, além das circunstancias correspondentes as enumeradas no

namero anterior, atende-se ainda, designadamente, as seguintes:

a) Nivel de responsabilidade e esfera de agdo na pessoa coletiva em causa que

implique um dever especial de ndo cometer a infracéo;

b) Beneficio, ou intencdo de o obter, do prdprio, do cbnjuge, de parente ou de
afim até ao terceiro grau, direto ou por intermedio de empresas em que, direta ou

indiretamente, detenham uma participacao.
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4 - A atenuacdo decorrente da reparagdo do dano ou da reducdo do perigo, quando
realizadas pela pessoa coletiva, comunica-se a todos os agentes individuais, ainda que

ndo tenham pessoalmente contribuido para elas.

5 - A coima deve, sempre que possivel, exceder o beneficio econdmico que o agente ou a

pessoa que fosse seu proposito beneficiar tenham retirado da pratica da infracao.

6 - Se o dobro do beneficio econdmico obtido pelo infrator for determinavel e exceder o
limite maximo da coima aplicavel, este é elevado aquele valor, sem prejuizo do disposto

na alinea a) do n.° 1 do artigo 96.°-R.
Artigo 96.%-1

Reincidéncia

punido como reincidente quem praticar contraordenagdo prevista no presente diploma
depois de ter sido condenado por decisdo definitiva ou transitada em julgado pela
pratica anterior de contraordenacdo nele igualmente prevista, desde que ndo se tenham

completado cinco anos sobre essa sua pratica.

2 -
m caso de reincidéncia, os limites minimo e maximo da coima aplicavel sdo elevados em
um terco.
Artigo 96.°-J
Cumprimento do dever omitido
1-

empre que a contraordenacéo resulte de omissdo de um dever, a aplicagdo das sangdes e

0 pagamento da coima nao dispensam o infrator do seu cumprimento, se este ainda for
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possivel.

2 -
0 caso previsto no numero anterior, a ASF ou o tribunal podem ordenar ao infrator que
cumpra o dever omitido, dentro do prazo que lhe for fixado.

3-
e o infrator ndo adotar no prazo fixado as providéncias legalmente exigidas, incorre na

sancédo prevista para as contraordenagdes muito graves.
Artigo 96.>-K
Concurso de infragdes

1-
alvo o disposto no nimero seguinte, se 0 mesmo facto constituir simultaneamente
crime e contraordenagdo, sdo os arguidos responsabilizados por ambas as infragdes,
instaurando-se, para o efeito, processos distintos, a decidir pelas respetivas autoridades
competentes.

2 -
em prejuizo da responsabilidade por ambas as infracBes, hd lugar apenas ao
procedimento criminal, quando o crime e a contraordenacdo tenham sido praticados
pelo mesmo arguido, através de um mesmo facto, violando interesses juridicos
idénticos, podendo o juiz penal aplicar as san¢@es, incluindo as acessorias, previstas para
a contraordenacgdo em causa.

3-
0S €asos previstos no numero anterior deve a ASF ser notificada da decisdo que ponha
fim ao processo.
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Artigo 96.°-L
Prescricao

1-
procedimento pelas contraordenacOes previstas no presente diploma prescreve em

cinco anos contados nos termos previstos no artigo 119.° do Codigo Penal.

2- Porém, nos casos em que tenha havido ocultacdo dos factos que sdo objeto do
processo de contraordenagdo, 0 prazo de prescri¢do sO corre a partir do conhecimento,
por parte da ASF, desses factos.

3-Sem prejuizo de outras causas de suspensdo ou de interrupcdo da prescricdo, a
prescricdo do procedimento por contraordenagdo suspende-se a partir da notificagédo do
despacho que procede ao exame preliminar do recurso da decisdo que aplique sancéo

até a notificacdo da decisdo final do recurso.

4 - Quando se trate de contraordenacdo simples, a suspensdo prevista no nimero anterior

ndo pode ultrapassar 30 meses.

5 -Quando se trate de contraordenagdes graves ou muito graves, a suspensao prevista no

n.° 3 ndo pode ultrapassar 0s cinco anos.

6 - O prazo referido nos n.% 4 e 5 é elevado para o dobro se tiver havido recurso
para o Tribunal Constitucional.

7- O prazo de prescri¢do das coimas e san¢Oes acessorias € de cinco anos a contar
do dia em que a decisdo administrativa se tornar definitiva ou do dia em que a deciséo
judicial transitar em julgado.
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Artigo 96.°-M
Processo e impugnacéao judicial
1-
processamento das contraordenacdes e a aplicacdo das coimas e sang¢Oes acessoOrias
previstas no presente capitulo competem a ASF, sendo aplicavel o regime especial do

processo de contraordenacbes previsto no anexo Il aprovado pela Lei
n.° [PL 142/2015].

2 - A impugnacio judicial das decisdes da ASF relativamente as contraordenagdes previstas
e puniveis nos termos deste capitulo é aplicavel o regime especial previsto no anexo 1l
aprovado pela Lei n.° [PL 142/2015].

SECCAO II
Ilicitos em especial
Artigo 96.-N
Contraordenacgdes simples

S&0 puniveis com coima de € 2 500 a € 100 000 ou de € 7 500 a € 500 000, consoante seja

aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenacoes:

a) O incumprimento do dever de requerimento a ASF do registo de acordos

parassociais nos termos legais;

b) O uso ilegal de firma ou denominagdo por qualquer entidade ndo autorizada para
a atividade de gestéo de fundos de pensdes ou 0 uso indevido de denominagdo de
modo a induzir em erro quanto ao ambito da atividade que pode exercer, nos

termos legais;

¢)A ndo submissdo ou comunicacdo a ASF das alteracOes estatutarias nos termos
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previstos no presente diploma;

d) A violacdo do dever de conservacdo dos documentos pelos prazos legal ou

regulamentarmente exigidos;

e)O incumprimento do dever de envio a ASF, nos termos e prazos fixados, da
documentacdo determinada por lei ou por regulamentacdo, que ndo seja
considerado contraordenagdo grave ou muito grave, bem como da solicitada

genericamente pela ASF;

f)O incumprimento do dever de prestacdo a ASF, nos prazos fixados, da informagao
determinada por lei ou por regulamentacdo, bem como da solicitada

genericamente pela ASF;

9) O incumprimento do dever de divulgacdo publica, nos prazos fixados, da

informacdo determinada por lei ou por regulamentacéo;

h) A inobservancia de regras contabilisticas aplicaveis, determinadas por lei ou por

regulamentacéo;

i)O incumprimento ou o cumprimento deficiente de requisito ou de dever relativo as
estruturas ou mecanismos de governacdo previstos no presente diploma e demais
legislagdo aplicAvel ou respetiva regulamentacdo, que ndo seja considerado

contraordenacdo grave ou muito grave;

J)O incumprimento ou o cumprimento deficiente de requisito ou dever fixado no
ambito da conduta de mercado pelo presente diploma e demais legislagdo
aplicavel ou respetiva regulamentacéo, que néo seja considerado contraordenagao

grave ou muito grave;

k) A violacdo do dever da entidade gestora de fundos de pensbes de distribuicéo

proporcional dos custos face aos ativos adquiridos para cada fundo de pensdes
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quando sejam emitidas ordens de compra de ativos conjuntas para varios fundos;

[) O incumprimento do dever legal de resolucdo unilateral dos contratos constitutivos

ou de ades0es coletivas pela entidade gestora de fundos de pensdes;

m) A falta de comunicacdo a ASF, no prazo de 30 dias, pela entidade gestora de
fundos de pens@es, de factos que devam determinar a alteragdo dos contratos

constitutivos, regulamentos de gestdo ou adesdes coletivas;

n) A falta de divulgacdo anual, pelo provedor dos participantes e beneficiarios, das
recomendacgdes emitidas, bem como a falta de mencdo da adogdo das suas

recomendagdes pelos destinatarios;

0) A violagdo dos demais preceitos imperativos deste diploma ou de regulamentacéao
emitida em seu cumprimento e para sua execu¢do, bem como de legislacdo da
Unido Europeia emitida neste ambito, que ndo seja considerada contraordenacdo

grave ou muito grave.
Artigo 96.°-O
Contraordenagdes graves

S0 puniveis com coima de € 7 500 a € 300 000 ou de € 15 000 a € 1 500 000, consoante
seja aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenagdes:

a) A gestdo de planos de pens@es profissionais constituidos ao abrigo da legislacéo
de outro Estado membro por entidades gestoras de fundos de pensdes
constituidas ao abrigo da legislagdo portuguesa, sem prévia autorizacdo da ASF;

b) A falta de notificacdo a ASF da celebracdo de contratos constitutivos e de

contratos de adeséo coletiva, quando legalmente devida;

¢)A falta de notificacdo a ASF de alteracdo aos contratos constitutivos, regulamentos

de gestdo e adesdes coletivas quando legalmente devida;
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d) A subcontratacdo pela entidade gestora de fundos de pensdes de funcBes ou
atividades em desrespeito das condicOes fixadas no presente diploma e respetiva

regulamentacéo;

e)O incumprimento pela entidade gestora de fundos de pensBes do regime de

capitalizacdo previsto no artigo 12.%,

f)O incumprimento do dever de registo inicial e das alteracdes subsequentes, dos
membros dos érgdos de administracdo e de fiscalizacdo, do revisor oficial de
contas a quem compete emitir a cerificacdo legal de contas, dos diretores de
topo e das demais pessoas que dirijam efetivamente a entidade gestora ou sejam
responsaveis por outra fungdo-chave, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo
38.9;

9) A omissdo de comunicacdo a ASF de que uma pessoa registada deixou de

preencher os requisitos legalmente previstos;

h) A inobservancia de regras imperativas relativas a identificacéo, avaliacdo e gestéo
de riscos pelas entidades gestoras de fundos de pensdes previstas no presente

diploma e respetiva regulamentacéo;

i)A inobservancia de regras imperativas relativas ao controlo interno das entidades
gestoras de fundos de pensdes previstas no presente diploma e respetiva

regulamentacéo;

J)O incumprimento do dever de dispor de funcbes-chave conforme o disposto na

regulamentacéo aplicavel;

k) O incumprimento do dever de nomeacao de um atuario responsavel ou do dever

de garantia das condi¢des necessarias a que 0 mesmo exerca as suas fungdes, em
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conformidade com o exigido no presente diploma e respetiva regulamentacéo;

[) O incumprimento do dever de nomeacao de auditor para cada fundo de pensdes ou

do dever de garantia das condi¢Oes necessarias a que 0 mMesmo exerca as suas
fungbes, em conformidade com o exigido no presente diploma, respetiva

regulamentacédo e demais legislacéo aplicavel;
O ndo acatamento das determinagdes da ASF em matéria de publicidade;

O incumprimento do dever de constituicdo da comissdo de acompanhamento
do plano de pensdes e de garantia das condi¢cdes necessarias a que a mesmo
exerca as suas funcbes em conformidade com o disposto no presente diploma e

respetiva regulamentacao;

O incumprimento do dever de designagdo do provedor dos participantes e
beneficiarios em conformidade com o disposto no presente diploma e respetiva

regulamentacéo;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente de dever de informagdo ou
esclarecimento para com o publico em geral ou para com 0s associados,

participantes ou beneficiarios;

A inobservancia das disposi¢Oes relativas a realizacdo ou representacdo do

capital social das sociedades gestoras de fundos de pensoes;

aquisicdo, direta ou indireta, ou aumento de participagdo qualificada em
sociedade gestora de fundos de pensBes sem comunicacdo prévia a ASF ou caso

esta tenha deduzido oposi¢éo;

5)O desrespeito pela inibicdo do exercicio de direitos de voto em sociedade gestora

de fundos de pensdes;

t)A omisséo de submissdo a ASF de um plano de financiamento, quando obrigatorio
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aa)

bb)

c)

nos termos do presente diploma;

O incumprimento das medidas de recuperacdo determinadas pela ASF nos

termos do presente diploma;

A omissdo de entrega da documentacdo requerida pela ASF para 0 caso

individualmente considerado;

A falta ou deficiente prestacdo da informagdo requerida pela ASF para o caso

individualmente considerado;

A inobservancia de regras contabilisticas aplicaveis, determinadas por lei ou por
regulamentacdo, quando dela resulte prejuizo grave para o conhecimento da
situacdo patrimonial e financeira da entidade gestora de fundos de pensdes em

causa ou dos fundos de pensdes por si geridos;

A violacdo pela entidade gestora de fundos de pensdes da obrigagdo de

constituicdo de contas individuais ou separa¢do do patriménio em quotas-partes;

A inobservancia das normas legais e regulamentares relativas & remicdo da
pensdo em capital ou a sua transformacdo noutro tipo de renda nos termos dos

planos de pensoes;

O incumprimento do dever de reembolso do montante determinado em funcéo
das contribuicOes efetuadas pelos participantes, nos casos previstos no n.° 4 do

artigo 8.%;

O incumprimento, pela entidade gestora de fundos de pensdes, do dever de
celebracdo de seguro em nome e por conta do beneficiario, para garantia das

pensoes resultantes de planos de pens6es de contribuicdo definida;

O incumprimento das normas legais e regulamentares relativas ao pagamento de

pensoes, resultantes de planos de pens@es de contribuicdo definida, diretamente
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dd)

ee)

09)

hh)

pelo fundo de pensoes;

O incumprimento, pela entidade gestora de fundos de pensdes, das disposi¢oes
legais e regulamentares referentes aos direitos adquiridos e a portabilidade dos
beneficios;

O incumprimento do dever, pela entidade gestora de fundos de pensdes, de
divulgacéo do valor das unidades de participacdo, da composi¢do discriminada
das aplicagbes do fundo ou do ndmero de unidades de participagdo em

circulagdo com a periodicidade legalmente prevista;

O incumprimento dos deveres que a entidade gestora de fundos de pensdes
incumbem relativamente a extin¢do dos fundos por si geridos e a liquidacédo do

respetivo patrimonio;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente por entidade gestora de fundo
de pensdes de requisito ou dever fixado no &mbito do regime prudencial dos
fundos de pensdes pelo presente diploma e demais legislagdo aplicavel ou

respetiva regulamentacdo, quando precedido de determinacéo concreta da ASF,;

O incumprimento ou o cumprimento deficiente por sociedade gestora de fundo
de pensGes de requisito ou dever fixado no ambito das respetivas condi¢Ges
financeiras pelo presente diploma e demais legislacdo aplicavel ou respetiva

regulamentacédo, quando precedido de determinacdo concreta da ASF;

A realizacdo de operagdes com produtos derivados e de operagdes de
empréstimo com entidades ndo autorizadas legalmente para o efeito, bem como
a celebracdo de contratos de depdsito com entidades que ndo estejam legalmente
habilitadas a receber os titulos e demais documentos representativos dos valores

mobiliarios que integram o fundo de pensdes;
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)

kk)

A violacéo, pela entidade gestora de fundos de pensdes, dos pressupostos legais
e regulamentares para o pagamento de novas pensées ou para a transferéncia de

valores correspondentes a direitos adquiridos;

O incumprimento pela entidade gestora de fundos de pensbes do regime de
liquidagdo previsto no artigo 31.°

O incumprimento da obrigacdo legal, por parte da entidade gestora de fundos de
pensdes, de extingdo do fundo de pensdes ou da adesdo coletiva quando o
associado ndo proceda ao pagamento das contribuicBes devidas para assegurar o

cumprimento dos montantes minimos de financiamento legalmente exigiveis;

mm) A violagdo da proibicdo de transferéncia, global ou parcial, de poderes da

nn)

00)

pp)

qa)

rr)

entidade gestora de fundos de pensdes para terceiros;

A violagdo pela entidade gestora de fundos de pensbes do dever de atuacéo
independente e no exclusivo interesse dos beneficiarios, participantes e

associados;

A violacdo dos deveres de atuacdo com diligéncia e competéncia profissional

pela entidade gestora de fundos de pensoes;

A prética de ato, por entidade gestora de fundos de pensdes, depositario ou
entidade subcontratada que consubstancie situagdo de conflito de interesses com

o fundo de pensdes, que ndo seja considerada contraordenagdo muito grave;

O incumprimento do dever dos titulares dos 6rgdos de administracdo e
trabalhadores da entidade gestora que exercam fungdes de decisdo e execucéo de
investimentos ndo exercerem fungdes noutra entidade gestora de fundos de
pensdes;

A utilizacdo de interpostas pessoas com a finalidade de atingir um resultado cuja

obtencdo direta implicaria a pratica de contraordenacéo simples ou grave.
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Artigo 96.°-P
Contraordenag6es muito graves

S&0 puniveis com coima de € 15 000 a € 1 000 000 ou de € 30 000 a € 5 000 000, consoante
seja aplicada a pessoa singular ou coletiva, as seguintes contraordenagoes:

a) O exercicio, pelas entidades gestoras de fundos de pensdes de atividades que nao

integrem o seu objeto social;

b) A realizacdo fraudulenta do capital social de sociedade gestora de fundo de

pensoes;

¢)A ocultagdo de situacédo de insuficiéncia financeira da entidade gestora ou do fundo
de pensdes;

d) A falsificacdo da contabilidade do fundo de pensdes ou da entidade gestora de

fundos de pensdes;
e)A recusa ou obstrucdo ao exercicio da atividade de inspe¢do pela ASF;

f)O impedimento ou obstrucdo ao exercicio de supervisao pela ASF, designadamente
por incumprimento, nos prazos fixados, das instrugdes ditadas no caso individual

considerado, para cumprimento da lei e respetiva regulamentacéo;

) Os atos de gestdo ruinosa, praticados pelos membros do 6rgdo de administragao,
pelos diretores de topo e demais pessoas que dirijam efetivamente a entidade
gestora, a fiscalizam ou séo responsaveis por outra funcdo-chave, com prejuizo

para 0s associados, participantes e beneficiarios;

h) A pratica, pelos detentores de participacfes qualificadas, de atos que impegam ou
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dificultem, de forma grave, a gestdo sd e prudente da entidade gestora de fundos

de pensdes participada ou dos fundos de pensdes por ela geridos;

i)A celebracéo de contratos constitutivos, a formalizagdo de regulamentos de gestdo e
a celebracdo de contratos de adesdo coletiva sem autorizagcdo prévia da ASF,

quando legalmente devida;

J)A alteracdo aos contratos constitutivos, regulamentos de gestdo e adesdes coletivas

sem autorizacdo prévia da ASF, quando legalmente devida;

k) O incumprimento ou o cumprimento deficiente de dever de informacdo ou
esclarecimento, para com o publico em geral ou para com 0s associados,
participantes e beneficiarios, que induza em conclusdes erradas acerca da situacao
da entidade gestora de fundos de pensbes ou dos fundos de pensdes por ela
geridos;

[)A prestacdo a ASF de informacges inexatas suscetiveis de induzir em conclusdes
erradas de efeito idéntico ou semelhante ao que teriam informagdes falsas sobre o

mesmo objeto;

m) O exercicio de cargos ou funcbes em entidade gestora de fundos de pensdes, em

violacdo de proibigdes legais ou a revelia de oposicdo expressa da ASF;

n) A pratica de atos de gestdo de fundos de pensbes, com vista a obtencdo de
beneficios proprios ou para terceiros, em prejuizo dos interesses dos associados,
participantes e beneficiarios;

0) A violacdo pela entidade gestora do regime de autonomia patrimonial dos fundos

de pensdes previsto no artigo 11.°;
p) A violacdo do regime dos atos vedados ou condicionados previsto no artigo 36.°;

q) A violacdo por entidade gestora de fundos de pensdes, entidade subcontratada,
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titulares dos respetivos Orgdos sociais e empresas em relacdo de dominio ou de
grupo, do dever de ndo comprar para si elementos do patriménio dos fundos de

pensdes por si geridos, nem vender ativos proprios a esses fundos de pensdes;

r)A violacdo por associado, titular dos seus Grgdos sociais e empresas com as quais se
encontre em relagdo de dominio ou de grupo, do dever de ndo comprar para Si
elementos do patrimonio do fundo de pensdes por si financiado, nem vender

ativos préprios a esse fundo, diretamente ou por interposta pessoa;

$)O incumprimento das disposi¢des relativas a incompatibilidades dos titulares dos

Orgdos sociais, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 38.°;

t)A contracdo ou emissdo de empréstimos em incumprimento dos limites e

condigdes previstas no artigo 45.°;

u) A utilizacéo de interpostas pessoas com a finalidade de atingir um resultado cuja
obtencdo direta implicaria a prética de contraordenacdo muito grave;

v) Os demais atos que prejudiquem gravemente a gestéo sé e prudente da entidade.
Artigo 96.°-Q
Punibilidade da negligéncia e da tentativa
1- A tentativa e a negligéncia sdo sempre puniveis.

2 - A tentativa é punivel com a sancdo aplicAvel ao ilicito consumado,

especialmente atenuada.

3- Em caso de negligéncia, os limites maximo e minimo da coima sdo reduzidos a

metade.
Artigo 96.°-R
Sanc0es acessorias

1 - Conjuntamente com as coimas previstas nos artigos 96.°-N a 96.°-P podem ser aplicadas
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as seguintes san¢des acessorias:

a)  Apreensdo e perda, a favor do Estado, do objeto da infracdo e do beneficio
economico obtido pelo infrator através da sua pratica, com observancia, na parte

aplicavel, do disposto no regime geral das contraordenagdes;

b)  Quando o agente seja pessoa singular, inibicdo do exercicio de funcdes de
administracdo, direcdo, chefia, titularidade de Orgdos sociais, representacéo,
mandato e fiscalizacdo nas entidades sujeitas a supervisdo da ASF e nas que com
estas se encontrem em relacdo de dominio ou de grupo, por um periodo até trés
anos, nos casos previstos nos artigos 96.°-N e 96.-O, ou de um a 10 anos, nos
casos previstos no artigo 96.°-P;

) Interdicdo total ou parcial, por um periodo até trés anos, de celebracdo de
contratos com novos associados, participantes, beneficiarios ou aderentes do

fundo de pensdes a que a contraordenagéo respeita;

d) Interdicdo total ou parcial, por um periodo de um a 10 anos, da atividade de

gestdo e comercializacéo de novos fundos de pensdes;

)  Suspensdo, por um periodo de seis meses a trés anos, do exercicio do direito

de voto atribuido aos acionistas das entidades sujeitas a supervisao da ASF;
f)Publicacdo da deciséo definitiva ou transitada em julgado.

2 - A publicacdo a que se refere a alinea f) do nimero anterior é efetuada, na integra ou por
extrato, a expensas do infrator, num local idoneo para o cumprimento das finalidades de
protecdo dos clientes e do sistema financeiro, designadamente, num jornal nacional,

regional ou local, consoante o que, no caso, se afigure mais adequado»
Artigo 96.°-S
Direito subsidiario
As infracBes previstas no presente capitulo é subsidiariamente aplicavel, em tudo que néo
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contrarie as disposi¢coes dele constantes, o regime geral do ilicito de mera ordenacéo social,
constante do Decreto-Lei n.°433/82, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Leis
n.% 356/89, de 17 de outubro, 244/95, de 14 de setembro, e 323/2001, de 17 de
dezembro, e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de dezembro.

TITULO X
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 97.°
Direito subsidiario
Os fundos de pensdes e respetivas entidades gestoras regulam-se, nos aspetos ndo previstos

no presente diploma, pelas normas aplicaveis a atividade seguradora, pelo regime geral de

segurangca social e pela legislacéo laboral.
Artigo 98.°
Norma revogatoria

1 -E revogado o Decreto-Lei n.° 475/99, de 9 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n. 292/2001, de 20 de novembro, e pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 251/2003, de 14

de outubro.

2 -Mantém-se em vigor, enquanto ndo forem substituidas, as disposicdes das normas

regulamentares ja emitidas pela ASF.
Artigo 99.°
Disposic¢es transitorias

1 - Relativamente aos fundos de pens@es ja constituidos, as entidades gestoras devem, no

prazo maximo de nove meses a contar da data fixada no n.° 1 do artigo seguinte:

a) Prover ao inicio de funcBes da comissdo de acompanhamento do plano de

pensbes e do provedor dos participantes e beneficiarios, previstos,
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respetivamente, nos artigos 53.° e 54.°, disso dando conhecimento aos respetivos
participantes e beneficiarios, bem como a ASF;

b) Alterar os contratos de gestdo de fundos de pens6es fechados, os regulamentos de
gestdo dos fundos de pensdes abertos e as respetivas adesdes, de modo a dar
cumprimento as disposi¢fes do presente decreto-lei;

¢)Informar os participantes de fundos de pens6es fechados e de adesdes coletivas a
fundos de pensdes abertos sobre os elementos referidos no n.° 1 do artigo 60.°,

aguando do cumprimento, pela primeira vez, do disposto no n.° 4 do artigo 61.°

2 - Até que esteja concluida a transposicdo para o direito portugués da Diretiva n.°
2002/92/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 9 de dezembro, relativa a
mediagdo de seguros, e sem prejuizo do que de tal transposicéo resultar, as entidades
legalmente autorizadas a comercializar produtos do ramo «Vida» podem comercializar
unidades de participacéo de fundos de penses abertos.

Artigo 100.°
Entrada em vigor
1 - O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

2 - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o presente decreto-lei aplica-se aos fundos
de pensdes que venham a constituir-se apds a sua entrada em vigor, bem como aqueles
que nessa data j& se encontrem constituidos, salvo na medida em que da sua aplicacdo
resulte diminuicdo ou extingdo de direitos ou expectativas adquiridas ao abrigo da
legislacéo anterior.

3 - O financiamento de planos de beneficios de salde nos termos do presente decreto-lei

depende da entrada em vigor da regulamentacdo da ASF prevista no n.° 8 do artigo 5.2, a
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qual, para as entidades gestoras que o requeiram, pode fazer depender do cumprimento
de requisitos especificos adequados a extensdo aos fundos de pensdes financiadores de

planos de beneficios de saude da autorizacdo para a gestdo de fundos de pensdes.
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