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Projeto de Lei n® 695/XIl 4-.2

REPOSICAO DOS FERIADOS NACIONAIS RETIRADOS

Exposicdo de Motivos

O Povo Portugués em geral e os trabalhadores em particular enfrentam uma realidade
quotidiana de acentuada agudizac¢do das condicdes de vida e trabalho.

O Governo PSD/CDS-PP procura prosseguir o rumo de agravamento da exploracéo e
empobrecimento. Alids, o Orcamento Estado para 2015 € a prova mais que evidente
de mais exploracdo; menos direito a satude e a educacdo; menos protecao social; mais
impostos sobre os trabalhadores e o0 povo; maiores beneficios para o grande capital e

0s seus lucros, mais privatizagdes.

Esta maioria Governamental aprovou medidas legislativas, que visaram atacar 0s
direitos dos trabalhadores, sempre com o objetivo de propiciar todas as condi¢des de

predominancia a favor da parte mais forte contra os trabalhadores.

As sucessivas alteracGes ao Codigo do Trabalho, nomeadamente aquelas que foram
desenvolvidas pelo anterior Governo do PS e o atual Governo PSD/CDS, séo
claramente sinénimo de desvalorizacdo do trabalho, agravamento da exploracao,

generalizagdo da precariedade e agravamento do desemprego.

Procurando tornar aquilo que afirmava ser excecional e transitério em definitivo e
permanente, além de ter enganado os Portugueses o atual Governo criou as condi¢des
para um agravamento brutal da exploracdo sobre os trabalhadores, obrigando-os a

trabalhar mais horas e mais dias de forma gratuita.

A eliminagdo de quatro feriados nacionais obrigatdrios surgiu num quadro mais

extenso de alteracBes ao Codigo do Trabalho. Estas alteragdes, levadas a cabo pela Lei
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n.° 23/2012, de 25 de Junho, no que toca a alteragdo da organizacdo do tempo de
trabalho e a sua remuneracéo, além da eliminacéo destes quatro feriados, procedeu a
eliminacdo de dias de férias, do descanso compensatorio e a reducdo para metade do
pagamento do trabalho suplementar, pondo assim em causa o direito dos

trabalhadores a retribuicéo.

Além, do claro retrocesso civilizacional, esta situacdo acarreta um quadro de
incapacidade, na articulacdo da vida profissional com a vida pessoal, nomeadamente
familiar, pondo em causa de forma ofensiva o principio da protecéo da confianca, ao

violar legitimas expectativas dos trabalhadores.

Apesar do fantasioso discurso dos sinais positivos ou do bom clima econémico, por
parte de PSD e CDS, a realidade é factual e assume um prazo de mais 4 anos com os 4
Feriados Nacionais retirados e com a agravante da dita reavaliacdo assumida para

2018 néo significar reposicao.

A entidade patronal beneficia assim de quatro dias de trabalho a mais por ano, sem
qualguer acréscimo na remuneracdo do trabalhador, tornando-se claro que o0s Unicos

interesses protegidos sdo os do capital.

A eliminacdo destes quatro feriados, antes obrigatorios (Corpo de Deus, 5 de Outubro,
1 de Novembro, e 1 de Dezembro) além de afetar o direito ao repouso e ao lazer e a
organizacdo do trabalho em condicdes socialmente dignificantes, de forma a facultar a
realizacdo pessoal e a permitir a conciliacdo da atividade profissional com a vida

familiar, obriga a trabalho sem qualquer acréscimo de remuneragéo.

Entre os feriados retirados, observam-se efemérides que se revestem de elevada
importancia histérica e cultural de particular relevo como o Dia da Implanta¢do da
Republica e da Restauragédo da Independéncia, afetando de forma negativa a cultura e

a historia do Povo portugués.
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Para além disto, o PCP propde a consagracdo como feriado obrigatorio a Terca-feira de
Carnaval, tendo em conta a pratica secular da sua comemoragao por todo o territorio

nacional.

O Grupo Parlamentar do PCP vem por isso através desta iniciativa legislativa anular

esta decisdo inaceitavel e repor estes feriados nacionais retirados.

Nestes termos e ao abrigo das disposi¢fes constitucionais e regimentais aplicaveis, 0s
Deputados abaixo assinados do Grupo Parlamentar do PCP apresentam o seguinte

Projeto de Lei:

Artigo 1.°

Objeto

A presente lei procede a alteracdo ao n.° 1 do artigo 234.° do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, com as altera¢6es introduzidas pela
Lei n.© 105/2009, de 14 de setembro, pela Lei n.° 53/2011, de 14 de outubro, pela Lei
n.° 23/2012, de 25 de junho, pela Lei n.° 47/2012, de 29 de agosto, pela Lei n.°
69/2013 de 30 de agosto, pela Lei n.° 27/2014, de 08 de maio e pela Lei n.° 55/2014,
de 25 de agosto.

«[..]

Artigo 234.°
()

1 - Sdo feriados obrigatdrios os dias 1 de Janeiro, Terca-feira de Carnaval, Sexta -Feira
Santa, de Domingo de Pascoa, 25 de Abril, 1 de Maio, de Corpo de Deus, 10 de Junho,
15 de Agosto, 5 de Outubro, 1 de Novembro e de 1, 8 e 25 de Dezembro.
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Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias ap0s a sua publicacao.

Assembleia da Republica, 28 de novembro de 2014

Os Deputados,

DAVID COSTA; JORGE MACHADO; FRANCISCO LOPES; JOAO
OLIVEIRA; BRUNO DIAS; PAULA SANTOS; JOAO RAMOS



