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Assunto : Peticdo n2 444/Xll/42 - Pedido de informac3o (Revisdo da Carreira de Investigac3o Cientifica)

Na sequéncia do Of. n? 416 /82 — CECC/2014, que nos foi remetido por V. Exa., solicitando que a UGT se
pronuncie sobre a suprarreferida petigdo, relativa a revisdo da Carreira de Investigacdo Cientifica, ndo podemos
deixar de referir que a criacdo de condi¢des de estabilidade e seguranca dos que nela se encontram deve
constituir um principio orientador que deve estar presente em qualquer processo de revisdo, na medida em que
tal se afigura fundamental para a valorizagdo de uma carreira que tem desempenhado um papel importante, e

mesmo estratégico, para o desenvolvimento do Pais, o qual deve ser reforcado e merece uma aposta politica

clara.

Nesse sentido, a precariedade, que é uma marca negativa na Carreira de Investigagdo, continua a ser objecto de
forte preocupagdo por parte da UGT, sendo necessdria uma abordagem que permita aos investigadores ndo

apenas uma estabilidade pessoal mas também uma estabilidade que Ihes permita desenvolver o seu trabalho de

forma continuada, consequente e com condi¢Ges dignas.

Problemas como a ndo progressdo nas carreiras e situagdes como a dos bolseiros de investigacdo, que se mantém
abusivamente como tal durante largos anos, tem sido objecto de particular atencdo pela UGT, a qual hd muito
reivindica nomeadamente uma regulagdo que lhes oferega niveis de protecgdo social que hoje se lhes encontram

negadas e que, decerto, desincentivam muitos dos que poderiam comtemplar dedicar-se a investigacdo.

Neste quadro, ndo podemos ainda deixar de salientar a relevancia da Carta Europeia do Investigador e do Cddigo
de Conduta para o Recrutamento de Investigadores, que estabelecem principios e linhas de orientacdo
importantes e cuja concretizacao plena estd ainda longe de ser atingida, quando tal se afigura necessario para
cumprir os objectivos acima delineados, assegurando uma aposta clara num sector estratégico, quer por via de

financiamento adequado quer por via de um reforgo dos recursos humanos a ele afectos, o que necessariamente
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implica a criagdo de condigdes de atractividade, quer ainda por uma desejavel harmonizacdo entre os Estatutos

das Carreiras de Docente Universitdrio e de Investigacdo Cientifica.

Face a tudo o exposto, e atendendo a que a peticdo que nos foi submetida a aprecia¢do se nos afigura partilhar de
muitas das preocupacdes expressas e dos principios orientadores que devem presidir a uma eventual Revisdo do
Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica, ndo pode a UGT deixar de considerar que a mesma constitui um

elemento positivo e que deve ser valorizado enquanto.tal no quadro de um conjunto de recomendagdes que a

Assembleia da Republica entenda realizar sobre a matéria em apreco.

Co/mﬁ\» /)hores cumprimentos

arlos Silva

Secretario Geral



