T PT | Comisséo de Trabalbadores
~ ¢+ 1 1 | da Portugal Telecom

Exm.° Senhor, .
Sec. de Estado da S8eguranca Social
Pc. de Londres, 2 :
LISBOA

N/Ref. N.° 110/10 , Lisboa, 8 de Dezembro de 2010

Assunto: Parecer da Comissio de Trabalhadores da Portugal Telecom sobre o
projecto de Decreto-lei dos Fundos de Pensdes da PT

Exceléncia,

No seguimento da comunicagéo de V. Ex.? recebida via.correio electrénico, vem a CT da
PT, ao abrigo do Artigo 4.°, do Decreto-lei 274/2009, de 2 dé Outubro, sobre o assunto em

epigrafe, vem pronunciar-se nos termos seguintes:

O Projecto de Decreto-Lei enviado que estabelece:

a) Os termos do enquadramento no regime de protecgéo social convergente e no
regime geral do pessoal, activo e aposentado, da‘ PTC, oriundo da CTT, admitido
até 14 de Maio de 1992;

- b) A integracéo no'regime geral dos trabalhadores da PTC, activos e pensionistas,

abrangidos pela Caixa de Previdéncia;

c) Os termos da transmissdo das responsabilidades actualmente a cargo das

entidades referidas nas alineas anteriores;

d) A transferéncia para a CGA dos patriménios do Fundo de Pensbes PT/CGA e do

Fundo de Pensdes Regulamentares da CPRM e a sua cohsequente extincao;

e) A transferéncia para a CGA de patriménio do Fundo de Pensbes Marconi e a

consequente redugéio do respectivo &mbito;
f) A extingao da Caixa de Previdéncia

| - QUESTAO PREVIA |
'Factualidade Relevante
1) A Comissdo de Trabalhadores da Portugal Telecom represenfa todos os
trabalhadores da PT — Co_rhuhicagées S.A., de acordo com a CRP e o Cédigo do
Trabalho anexo a Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro.
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) Em 3 de Dezembro de 2010, Sexta-Feira, pelas 19h34 foi remetido p.elo Chefe de

“Gabinets do Exivio. Sr. Secretario de Estado da Seguranca Social o pedido de

parecer supra refendo

3) Para o efeito, atento o alegado caracter urgente foi fixado o prazo para emisséo
de parecer o “final do dla 8 de Dezembro de 20107, Quarta Feira. Ora,

A) Nulidade do Procedimento

Compete as Comissées de Trabalhadores participar na elaboracgo da legislacéo do ;
trabalho e dos planos econoémico-socias que contemplem o respectlvo sector, nos

termos da alinea d) do n.° 5 do art. 54.° da Constituicao da Repubhca Portuguesa |
(CRP).

Para o efectivo desempenho desse direito, o Capitulo Il (arts. 470.° a 475.°), do
Subtitulo 11, do Titulo Il do Cédigo do Trabalho (adiante CT), prevé uma série de
mecanismos, mormente a necessidade de précedéncia de discussao (art. 471.° do
CT), bem como a necessidade de apremagao publica dos prOJectos leglslatlvos

sobre as matenas em apreco.

Nesse sentido, no nosso entendimento, foi solicitado &4 Comiss&o de Trabalhadores
da PT, pelo Gabinete do Exmo. Sr. Secretario de Estado da Segurangé Social, que
emitisse parecer nos :te_rmos do art. 474.° do CT, como a lei vigente exige e ndo ao
abrigo do n.° 4 do Decreto-lei 274/2009, de 2 de Othubro como o Governo, salvo
melhor opinido, pretende através de um expediente que pée em causa a confianca e

a transparéncia processual, bem como a boa fé negocial.

Nos termos do.n.° 1 dp art. 473.° do CT, o prazo de apreciagéo publica ndo pode ser
inferior a 30 dias, podendo, contudo, ser' reduzido para 20 dias, a titulo excepcional e
por motivo de urgéncia devidamente justificado no acto de determina a publicacéo,
conforme estipula o n.° 2 do referido preceito.
Ora, o-prazo estipulado pafa o referido parecer foi de 2 dias uma vez qué 0 pedido
de parecer foi enviado em 3 de ‘Dezembro de 2010, Sexta-Feira, as 19h34m,
“considerando-se feita a notificacdo no dia 6 de Dezembro de 2010, SegundaQFeiraf
nos termos da alinea.b) do art. 279.° do Codlgo CIVIl (adiante CC). Do mesmo modo,
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0i estlulado como termo desse prazo o dia 8 de Dezembro de 2010, Quarta-Feira,

eriado, ao arrepio da alinea e) do mencionado preceito.

A estipulagéo desse diminuto prazo para que a Comissédo de Trabalhadores da PT
se pronuncie sobre o assunto em aprego, particularmente complexo em termos
juridicos, econémicos e sociais, viola, de forma vincada, expressa e notdria o direito

de participagdo constitucional e legalmente consagrado.

Com efeito, este pedido de parecer traduz-se num mero cumprimento formal da
obrigagéo constitucional e legal dos érgdos do governo ouvirem as Comissdes de
Trabalhadores e as Associacdes Sindicais, despojando, no entanto, de qualquer

efectividade o exercicio do direito em aprego, inviabilizando-o na pratica.

Refira-se que a CT foi informada em reuniao, reélizada, ontem, dia 7 de Dezembro,
~no Ministério das Finangas, onde estiveram presentes além de outr'os'quadros da
Administragéo Publica a Chefe de Gabinete do Sr. Ministro das Finangas, Dr.? Filipa
Melo e o Chefe de Gabinete do Sr. Secretario de Estado da Seguranga Social, Dr.
Jorge Rato, que o referido Diploma iria ser discutido e aprovado no préXinﬁo
Conselho deMinistro que se realiza, no dia 9 de Dezembro.

De resto, como referem Jorge Miranda e Rui Medeiros, é “fundamental que sejé K
assegurada a possibilidadg de as diferentes organizagbes representativas dbs'
trabalhadores beneficiarem de uma real possibilidade de se manifestar
‘contemporaneamente sobre uma concreta iniciativa legislativa 'em matéria laboral’
(Constituicéo Portuguesa Anotada, Tomo I, Coimbra, 2005, p.557)

Igualmente,' Gomes Canotilho e Vital Moréira esclarecem que esse direito de
participagéb “néo se circunscreve (...) a uma‘simples formalidade de submeter &
consideracdo das otgénizagées‘ dos trabalhédores opgbes e medidas ja

definitivamente adoptadas. O direito de participagéo supde, por um lado, que as

decisdes néo estéo tomadas e, por outro, que as posigdes que as organizacdes dos

trabalhadores venham a tomar podem efectivamente alterar as solugbes em

projecto” (Constituicdo da Repablic'avPortuguesa Anotada, Coimbra, 2007, p. 723-

724). : ’ '
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De resto, atendendo ao objecto do presente Projecto de Decreto-Lei, bem como as

matérias al reguladas, nao sofre diivida de que se trata de legislacdo do trabalho,.
conforme Jurlsprudenma do Tribunal Constitucional (v.g. Acordéos n.° 232/90, n.°
233/90, n.° 61/91, n.° 468/95 e n.° 468/02), ’

No mesmo sentido, Jorge eranda e Rui Medelros esclarecem que “atendendo a
origem hlstorlca da leglslagao de defesa dos trabalhadores (...) integra-se também
no Ambito da legislagdo de trabalho a matéria dos acidentes 'de trabalho e das
doengas profiséionais”,} matéria tratada no ambito do projecto de Decreto-Lei em
apreco (Constituicao Portuguesa Anotada, Tomo [, Coimbra, 2005, p. 564).

Nestes termos, face ao exposto, o presente procedimento afecta o conteudo
essencial do direito & participagédo na legislagdo do trabalho das comisses de
Trabalhadores e das Assaciacbes Sindicais, violando os artlgos 470.°a 475.° do CT
da alinea d) do n.° 5 do art. 54.° da Constituicdo da Reptiblica Portuguesa (CRP) e
das ahneas a)e b) don.° 2 do art. 96.° da CRP

 B) Violagao do direito de audigéio

Por mera hipétese, mesmo que nédo se considerasse que o objecto do presente '
pedido de pérecer se enquédra no dmbito material da legislacéo de trabalho, por se
verificar o tratamento de diversas matérias, o que apenas se concebe paré efeitos
de mero raciocinio académico, sempré se dird que néo ficaria dispensada a audicao
da Comissdo de Trabalhadores e das Associagbes . Sindicais, enquanto
representantes dos trabalhadores e dos trabalhadores éssociados respectivamente
- — ou, até dos proprios trabalhadores — em virtude do disposto no n.° 3 do art. 268.°
da CRP e da consequente aplicagéo das normas vertidas | no Cddigo de
Procedimento Administrativo (adiante CPA), conforme se explicitara de seéguida.

Assim,

Da sumaria analise do pro;ecto de Decreto-Lei resultaria que, na hlpotese acima
‘referida, relativamente a essas matérias, se trataria de uma decnsao administrativa,
devido ao amblto de aplicagdo daquele prOJecto de Decreto Lei, que se revela de

caracter lndlwdual e concreto.
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u seja, apesar de o procedimento ser tendente a formac&o de um Decreto-Lei, 0

eu contetido configuraria uma decisdo administrativa que teria por destinatérids um

uniVerso fechado de individuos, facilmehte identificaveis a data da tramitacéo do
respectivo  procedimento, sendo que parte dos trabalhadores afectados
(trabalhadores da PTC subscritores da CGA), universo esse insusceptivél de podér

- ser alterado no futuro, urﬁa' vez que se trata de trabalhadores da PT -
Comunicagées', admitidos sob a autoridade e direccédo dos CTT, antes de 14 de
Maio de 1992.

Isto é, nessa situagéo, tratar-se-ia da definicdo de uma situacéo concreta, existente

a data da decis&o administrativa, insusceptivel de vir a ser alterada no futuro.

Nesse sentido, verificar-se-ia a existéncia de actos administrativos colectivos, plurais

e gerais.

Como ensina Diogo Freitas do Amaral, séo actos. colectivos aqueles que “tém por
destinatario um conjunto unificado de pessoas’, actos plurals “aqueles em que a
Admlmstragao Publica toma uma deciséo . aplicavel por lgual a varias pessoas
diferentes” a actos gerais quando se aplicam a “um grupo inorgénico de cidadaos,
todos eles bem determinados, ou determinaveis no local”’, conforme sucederia no

.caso em aprego (Direito Administrativo, Vol. lll, Lisboa, 1989, p. 82-93).

Assim, nesta hipétése e relativamente a matérias que nao fossem consideradas de -
indole laboral — 0 que se reitera, apenas se concebe para efeitos de mero exercicio
académico —, estariamos perante um écto administrativo que nédo tem propriamente
um contetido normativo, tratando-se antes de uma deciséo individual e boncreta,
aplicando-se, desta forma o art. 268.° da CRP bem como as normaé do CPA.

Desta forma, aplicar-se-ia, nomeadamente, o disposto no n.° 1 do art. 100.° do CPA
que confere aos interessados o direito de audicdo antes de ser tomada a decis&o

final.

Mais, teria a Comissdo de Trabalhadores da Portugal Telecom, enquanto
representantes de todos os trabalhadores afectados pelas medidas em apreco, — ou,

em qualquer dos casos os préprios trabalhadores — direito a pronunciar-se no prazo
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de dez dias, devendo a sua notificagdo ser acompanhada de todos os elementos

necessarios para que ao interessados fiquem a conhecer todos os aspectos
relevantes para a decisdo, nas matérias de facto e de direito, nos termos do art.
101.° do CPA.

E 6bvio que, na situagdo em aprego, nao sé néo foi respeitado aquele prazo como

&o foi fornecido qualquer elemento relativo ao respectivo procedimento.

De referir que, mesmo nas situagées dveb urgéncia “na funqamenfagéo do juizo

referido, exige-se (...) a indicagdo que revelam n&o apenas essa urgéncia, que

‘também que ela é tal que aniquila a possibilidade a a‘udiéncia no prazo minimo da lei
—~ bem como a evehtual 'ponderagéo da sua substituigdo por outras medidas

provisorias” (Mario Esteves de Oliveira, Pedro Costa Gongalves Joao Pacheco

Amorim, Codlgo do Procedlmento Administrativo Comentado Coimbra, 1997 p.

- 463).

Acrescentam 0s mesmos autores, que a urgéncia da decisédo ¢é (..'.) aferida em
relagé@o & situagéo objectiva, real, que a decis&o procedimental se destina a regular,
ndo em \relagéo a u‘rgéncia'procedimental, que esta (em regra, pelo menos) néao
justifica a pretericdo de formalidades essenciais do procedimento (Mario Esteves de

- Oliveira, Pedro Costa Gongalves, Jodo Pacheco Amonm Codlgo do Procedimento
Admmlstratlvo Comentado, Coimbra, 1997, p. 464).

Nestes termos, face ao exposto e relativamente a matérias que néo se enquadrem
no ambito matérial da legislagdo de trabalho, por se verificar o tratamento de
diversas matérias ~ o que apenas se admite ara efeitos de mero exercicio
académico, sempre se dird que, nessa situacéo, o presente proéedimento afecta o
contetido essencial do direito a audiéncia dos interessados, violando o diépqsto no
CPA, bem como o art. 268.° da CRP.

- APRECIAGAO SUPERFICIAL E SUMARIA DO PROJECTO DE DECRETO-LEI

Resulta do acima eXpbsto que foi manifestamente violado o diréito constitucionalmente
consagrado de partlmpagao da Comisséo de Trabalhadores da Portugal Telecom — ou na
hipétese academlca referlda em | B), do dlrelto de audiéncia — pelo que esta breve
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apreciagéo superficial e .sumaria do projecto de Decreto-Lei ndo substitui 0 exercicio

daqueles direitos.

‘Com efeito, por exemplo, a estipulacdo do prazo para o parecer, conforme foi acima
mencionado, despojou de qualquer efectividade 0 exercicio do direito em apreco,

_ inviabilizando-o.

Ainda assim, considera a Comissao de Trabalhadores da Portugal Telecom que:

Factualidade Relevante
Trabalhadores da PTC subscritores da.CGA

1) O Decreto-Lei n.° 3‘6 610, de 24 de Novembro de 1947, introduziu significativa
| alteragéo ao reg‘ime de aposentagbes do pessoal da Adminiétragéo Geral dos
Carreios Telégrafos e Telefonés, que assim passou ‘a‘receber'as- quotas
descontadas no vencimento dos seus trabalhadores e, em contrapartida, a ser

' responsavel pelos encargos com as réspectivas pensdes de |

aposentacéo.

2) A empresa publica CTT — Correios e Telecomunicagéeélde Portugal, E. P., foi
criada pelo Decreto-vL'ei n.° 49 368, de 10 de Novembro de 1969.

_3) Encontrando-se previsto no n.° 4 do artigo 27.° deste diploma que os CTT
abonam as penséés directamente ou através de fundo a instituir, foi constituido,
em 31 de Dezembro de 1988, o Fundo de Pensdes do Pessoal._do's CTT,
destinado a «éssegurar a satisfacéo dos encargos da responsabilidade dos CTT,

resultantes dos planos de pensdes desenvolvidos e executados pela Caixa Geral

de Aposentagées, nos termos do Estatuto dalAposentagéb'».

4) O n.°" 1 do -art. 9.° do DL n.°'97/92, de 14 de Maio, estabelece que ‘os
trabalhadores e pensionistas da empresa publica Correios e Telecomunicagdes
mantém perante os CTT, S.A., todos os direitos e obrigagdes dg que. forem
titulares na entrada em vigor do presente diploma, ficando esta sociedade
obrigada a assegurar a manutengédo do fundo de pensdes do pessoa‘l daquela

empresa publica”.
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5)- olugéo sectorial subsequenté, avultam a criacdo da Telecom de Portugal,

SA., realizada a0 abrigo do Decieto-Lei n.° 277/92, de 15 dé Dezembro, por
cisdo dos CTT, S. A.; a fusdo da Telecom de Portugal, S. A., dos TLP — |
Telefones de Lisboa e Porto, 8. A,, e da Teledifusora de Portugal (TDP), S. A., na
Portugal Telecom, S. A., operada pelo Decreto-Lei n.° 122/94, de 14 de Maio, e a
constituicdo da CN — Comunicagc”;es Nacionais, SGPS, 8. A,, pelo Decreto-Lei, ’
n.° 88/92, de 14 de Maio, «para a gestdo de todas as participagbes sociais que o

Estado detiver no sector das telecomunicacées.

6) As anotadas transformagdes provocaram relativamente ao Fundo de Pensdes
(em obediéncia ao,di'spostd no n.° 2 do artigo 5.° do citado Decreto-Lei n.°
'122/94), a éutonomizéééo das responsabilidades dos CTT — Correios de
Portugal, S. A., e da Portugal Telecom, S. A.

7) Por outro lado, com a aludida fusdo, a CN — Comunicagﬁes Nacionais, SGPS, S.

A., substituiu-se a Telecom de Portugal S. A, na responsabilidade solidaria que

. para ela tmha sido transferida nos termos don.° 2 do artigo 122.° do Cédigo das

Sociedades Comerciais, com a cisdo dos CTT — Correios ‘€ Telecomunicagdes
del Portugal, S. A. | | |

8) Em ultlma anahse a referlda responsabilidade solidaria acabou por se transmitir
para 0 Estado aquando da dissolugdo da CN, operada pelo Decreto-Lei n.°
241/95 de 13 de Setembro '

9) Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 219/2000, de 9 de Setembro, aprovou a operagao
de reestruturagdo empresarial, mediante a qualg a Portugal Telecom, S.A.
constituiu uma nova sociedade, denominada PT ~ Comunicagbes S.A.

10)0 art. 3.° desse diploma estabelece que os trabalhadores e pensionistas da
criada PT - Comunicacbes, S.A. mantém todos os direitos e obrigagbes de que
eram titulares na data da constituicéo dessa sociedade e que as relagées entre a
CGA e a PT - comunicagées, S.A. reger-se-ia pelb artigo 25.° do DL n.° 36 610,
de 24 de Novembro de 1947, relativamente aos trabalhadores desta empresa
oriundos dos CTT — Correios de Portugal, E.P..

A eXIstenCIa de um sistema de previdéncia social constltw uma mamfestagao do dlrelto a

seguranca social, consagrado no art. 63.°da CRP

Rua Padre Lufs Aparicio, 11-5°D « 1150 - 248 Lisboa - _ Pagina 8 de 13
Telef: 213 531 719/20 » Fax: 213 537 726 » e-mail: comissao.ptc@sapo,pt



@. CT PT Comissgo de Trabalhadores
o da Portuga! Telecom :

O complexo normativo em que se enquadram as normas referidas encontra-se ligado &
utela de direitos econémicos e sociais dos trabalhadores, integrados no estatuto contratual
o contrato de trabalho, constituindo concretizagcGes, nomeadamente, do dlsposto nos
artigos 59.° e 63.° da CRP.

Nesse sentido, vejam-se as conclusdes do Parecer do Conselho Consultivo da
Procuradoria- Geral da Repiblica (PGR) n.° 8/98, acolhido, também no Parecer 34/2004, do
mesmo 6rgéo: |

“Os regimes juridicos r‘essalvados‘ pelbs artigos 9.°, n.° 2 do DL 97/92, DL 277/92 e do DL
122/94, s&o (...) os que se ocupam das apoéentégées, pensﬁes de sobrevivéncia,
.seguranga social e esquemas complementares (como fundos de pén’séeé) estatutos
remuneratérios, regime de antlguxdade duragao do trabalho e outras regalias de caracter

econdémico e somal”

Daqui se conclui que aos trabalhadores oriundos dos CTT a quem se pretende aplicar as
normas do presente projecto de Decreto-Lei continuam a ser aphcavels 0s regimes

decorrentes da sua originaria msergao numa entidade de direito pubhco

Assim, a transferéncia do fundo de pensbes da PT ,para a CGA implica que aqueles
trabalhadores sejam aplicados os regimes jurl'dicos‘ de aposentacdo, de acidentes em

servigo e doengas profissionais aplicaveis a generalidade dos funcionarios publicos,

Desta forma, os trabalhadores da PT — Comunicagées, S.A., oriundos dos CTT, continuam
a beneficiar, em matéria de aposentacédo, do mesmo regime aplicavel ao funcionalismo
_publico, por forga das diversas normas de salvaguarda constantes dos diversos diplomas

legais referidos.

De resto; situacéo que deveria s"er'explicitamente tratada'no projecto de diploma Iegal seria |
a da inaplicabilidade ao universo destes trabalhadores do 'n.° 3 do art. 51.° do Estatuto da
Aposentacdo que determiné redu¢5es substanciais na pensédo de aposentacao, devendo-
se clarificar -que aquele conjunto de trabalhadores é aplicé\)el 0 reQime geral previsto no

predito Estatuto.

Por outro lado, com base na mesma assergéo, jsto &, de que esses trabalhadores

beneficiam de um estatuto laboral de direito publico idéntico ao dos funcionarios publicos,
Rua Padre Luis Aparicic, 11-59D + 1150 - 248 Lishoa Pagina 9 de 13
Telei s 213 531 71920 « Fax: 213 531 726 » e-mail: comissao ptc@sapo.pt




@
‘

o T Cnomis,aéi:) de Trabalhadores
‘*’%’ Cl PT da Portugal Telecom

deve concluir-se pela aplicabilidade a esses trabalhadores do regime legal aplicavel

aqueles funcionériqs-em matéria de-doenca, parentalidade; acidentes de servigo e doencas

profisSionais, ao contrario do previsto no art. 7.° do projecto de Decreto-Lei.

Conforme fa'cilmente se percebe, a teleolovgia das normas. de salvaguarda referidas acima
funda-se na proteccéo de é_xpectativas juridicas legitimas dos trabalhadores e na tutela da

confianga, néo se afigurando razoavel qualquer alteracdo que contenda com esses direitos.

Finalmente, sempre se dira que a adopgéo de quaisquer solugﬁées nestas matérias deveria

ser precedida de .um processo negocial e de dlscussao com as: organlzagoes
" representativas dos trabalhadores, no sentido de encontrar uma solucéo legislativa que

salvaguarde 0 interesse das diversas partes, o que, lamentavelmente, ndo se verificou.

De salientar, que a inscrigdo no régime g‘eral da segufanga social, para fins de protecgéo
social (nomeadamente a atribuicdo de Subsxdlo de desemprego no caso de desemprego
involuntario aos trabalhadores dos CTT/CGA actualmente ao servigo activo na Portugal
Telecom), viria na pratica abrir ,pela pnmelra vez na histéria da PT Comumcagoes salvo
melhor opinido, a porta no futuro & possibilidade de ocorrerem “despedimentos colectlvos

na PT Comunicagbes”

Anteriormente os Trabalhadores dos CTT/CGA ao servico da PT néo‘ podiam ser
despedidos porque néo tinham protecgao social em caso de desemprego involuntario, tal

como os funcionarios publicos.

Trabalhadores da PTC beneflmanos da Caixa de Providéncia do Pessoal da
Companhia Portuguesa radio Marconi

1) Os ti'abalhadores da PTC, oriundos da Marconi, mantém perante a Caixa de

| Previdéncia do Pessoal da CPRM os direitos inerentes a sua quél.idade de

beneﬁciério’s assumindo primeiro a PT e depois a PTC perante aquela Caixa,

) todas as obrlgagoes no ambito do regime geral de seguranga social. A PT e a

' partir de 9 de Setembro de 2000, com a publicagéo do DL 219/00, 9 de Setembro
(criagdo da PTC) das obrlgagoes anteriormente assumidas  pela CPRM no
ambito do regime geral de seguranga social (n° 2 e 3 do Artigo n.° 2 do Decreto-‘

Lei n.° 265A/95, de 17-de Outubro. ' |
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Decreto-Lei 2/97, de 7 deJaneiro, um conjunto de direitos que o Projecto de
Decreto-Lei, agora enviado n&o contempla, nomeadamente em relagdo a
proteccdo na sobrevivéncia, bem como, a Wprotecgéo social garantida aos
trabalhadores, nos termos de Caixa de Previdéncia do Pessoal da CPRM.

O complexo normativo em que se enquadram as normas referidas encontra-se ligado a
tutela de direitos economicos e sociais dos trabalhadores, integrados no estatuto contratual
do contrato de trabalho, constituindo concretlzagoes nomeadamente do dlsposto nos
artigos 59.° e 63.° da CRP.

Daqui se conclui que aos trabalhadores oriundos da CPRM a quem se pretende aplicar as
normas do presente projecto de Decreto-Lei, salvo melhor opinido, ao contrario de texto
~ plasmado no mesmo, continuam a ser apllcavels 0s mesmos regimes decorrentes da sua
: ongmana mtegragao na PTC e do préprio regulamento da Caixa de Previdéncia do Pessoal
da CPRM aprovado por alvara de 21 de Maio de 1962, em termos de taxa contributiva, e a
partir de 1 de Janeiro de 2011, os valores previstos na alinea d) do n.° 1 do Artigo 273.° do
Coédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Providencial de Segﬁranga Social, aprovado
na Lei 110/2009, de 16 de Setembro, alterada pela Lei 119/2009, de 30 de Dezembro, bem

como.em relagéo ao calculo da penséo de sobrevivéncia, cuja formula de calculo esta no

Contrato Constitutivo do Plano de Pensées da Marconi e, ainda, o subsidio de doenga
previsto na articulagdo do CT com:o Regulamento da CPPCPRM, ou seja, 100% do
vencimento base mais dluturnldades sujeito a descontos legais (IRS e Taxas

Contributivas).

Desta forma, os trabalhadores da PT — Comunicagdes, S.A., oriundos da Marconi, tém de
‘continuam a beneficiar, salvo melhor opiniéo, com a transferéncia para o Estado Portugués
das responsabilidades com Planos de Pensées e respeqtivas responsabilidades e Fundos
de Pensdes (Regulamentar da Marconi e a parte da sobrevivéncia do Fundo de Pensées
Marconi) em matéria de reforma, sobrevivéncia, subsidio de doenca e Taxas Contributivas
do mesmo regime aplicavel a quandb da sua integragdo na PT Comunicagdes, por forca

das diversas normas de salvaguarda constantes dos diversos diplomas legais aplicaveis.

Quer num caso quér noutro (trabalhadores PT/CGA e Marconi), sempre se dira que a

‘adopgéo de quaisquer solugdes nestas matérias deveria ser precedida de um processo
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) Os. trabalhadores da PTC, oriundos da Marconi, mantém, de acordo com
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negocial e de discussdo com as organizacGes representativas dos trabalhadores, no

sentido-de-encontrar-uma solugédo legislativa que salvaguarde ¢ intéresse das diversas

p'artes, 0 que, laméntavélmente, néao aconteceu.
Il - BREVES CONCLUSOES

- A CT lembra que, neste probesso da transferéncia dos Planos de Pensées da PTC, de
base regulamentar, as declaragées do Sr. Ministro das Finangas, Dr. Teixeira dos Santos e
do proprio Sr. Secretgrio’ de Estado, Dr. Emanuel dos Santos, de que ;‘o,FP daPTCGAe
da Marconi sédo receitas extraordinérias para fazer face a despesas extraordinarias”,

leia-se pagamento de Submarinos, atinge o limite do inacreditavel.

Pois a operagao a concretlzar-se é neutra sob o ponto de vistas fmance:ro 0s 2, 8 mil
milhGes de euros é equwalente ao valor actual das pensoes em pagamento e do valor dos

servicos passados do pessoal ainda no activo.

Acresce que, ndo existindo uma disposigéo c'lara e inequivoca no Projectb de Decreto-Lei
que extingue os Fundos de Pensées da PT/CGA e FP Regulamentares da Marconi de que
0s direitos constituidos serso sempre respeitados, o que nao é nada de especial, uma vez
que os beneficiarios dos Fundos Pensées contribuiram com o seu trabalho e esforgo para
0S mesmos. Esgotada a " Receita Extraordinaria", nos submarinos ou em quaisquer outras
- derrapagens orgamentais e, quando o necessario reforgo da CGA através de
transferéncias do Orgamento Geral do Estado se tornarem incomportaveis, afigura-se que
o mais facil sera reduzir pensdes ao beneficidrios e futuros beneficiarios, actuais
participantes dos. Planos de Pensées em'projecto de transferéncia da PTC para o Estado.

Por tudo o que atras transmmmos mamfestamos ‘desde ja, a nossa firme oposu;.ao ao
Pro;ecto de Decreto-lei enviado por V. Exa., na exacta medida em que o mesmo nao |
protege os direitos adqumdos eas expectatlvas Iegmmamente tuteladas dos trabalhadores
da PTC envolvidos, oriundos dos'CTT e da extinta Companhla Portuguesa Radio Marconi.

Certos de que V. Exa., ndo deixara de tomar em consideracéo esta comunicagéo e a
posicdo da Comissdo de Trabalhado‘res da Portugal Telecom, informamos que

continuaremos a -manter a nossa inteira’ disponibilidade formular propostas e debater as
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questdes pertinentes do assunto em analise, assim o Governo e a administracdo da PTC e

da prépria PT a tenham.
Sem méis, Atenciosamente

Pela CT da Portugal Telecom

Francisco Manuel Cardoso Gongélves
Mario Fernando Toscano Borges Rélho
Armindo da Silva Carvalho

\
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