MEMORANDO

Exmo. Sr. Presidente da Comissdo do Orgamento, Financas e Administragdo Publica ~

Srs. e Sras. Deputados (as)

Tomamos a liberdade de em poucas palavras, traduzir a inaceitavel e incompreensivel
discriminacao de que s&o alvo os técnicos "superiores” de diagnodstico e terapéutica, em
exercicio na administracdo publica central e nas regides autbnomas, sem gue, para tal,
nos Ultimos treze (13) anos fosse apresentada qualquer justificacdo e, passamos a
explicar:

1. No dia 21 de Dezembro de 1999, foi publicado o diploma que estabelece a actual
carreira dos técnicos "superiores" de diagnéstico e terapéutica - Decreto - Lei N.°
564/99.

2. Nesse diploma, e enquanto "peca" Unica do nosso ordenamento juridico, no
respectivo predmbulo, afirma-se :

"4 alteracdo pontual da carreira que ora se leva a efeito tem subjacente o reconhecimento da
necessidade de uma reestruturacdo mais aprofundada que compatibilize o respectivo exercicio
com o processo de reforma do ensino em curso, entretanto reflectido no novo grau académico
previsto na Portaria n.° 505-D/99, de 15 de Julho, e que proceda g reavaliacdo das designacies,
quer da carreira quer das profissies gue a integram, de modo a tornd-las mais consentdneas com
o seu grau de desenvolvimenio” (sublinhado nosso)

3. Reconhece-se a desactualizacdo do referido diploma, no momento da sua

publicagdo, facto que, acontecendo em final de legislatura, determinou o implicito
compromisso de, na vigéncia do Governo seguinte, ser revisto e actualizado.

4. Durante seis (6) anos, marcados pela sucessiva mudancga de Governo e titulares
do Ministério da Salide, n&o foi possivel constituirem-se as condigcbes necessarias
para a negociacdo da nova carreira.



Entretanto, durante a vigéncia dos Governos do Eng.® José Socrates, foram
efectuadas grandes alteragdes no quadro juridico das carreiras, facto que s6 com
a publicagdo da Lei N.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, veio permitir a retoma do
processo negocial.

Este processo, apés algumas reunides preliminares com a Sra. Ministra da Saude,
Dra. Ana Jorge, determinou a apresentacdo pelo Ministério da Salde de uma
proposta de diploma enquadrador da revisao da carreira, em Jutho de 2009.

Esta proposta, em tracos gerais, mereceu a concordancia deste Sindicato, tendo
como aspecto inovador a fus&o das carreiras de Técnico de Diagnédstico e
Terapéutica e Técnico Superior de Satide, dado o idéntico nivel habilitacional dos
profissionais a abranger, bem como a necessidade de actualizar conceitos e
enquadramentos destes profissionais de saude.

No dia 13 de Agosto de 2009, este Sindicato apresentou ao Ministério da Salde as
Gltimas propostas de pormenor, dando o seu acordo ao processo negocial.

Tendo como argumento a proximidade de eleigdes legislativas, o Ministério da
Salde suspendeu 0 processo de acordo.

10. Ja na vigéncia do anterior Governo, e tendo, de novo, como titular do Ministério da

Satde, a Dra. Ana Jorge, s6 em Fevereiro de 2010 as negociagdes sao
retomadas, envolvendo todos os sindicatos que, com maior ou menor expressao
no sector, representavam os interesses de todos os profissionais de salde a
envolver.

11. Nesta, e para esta reunido, foi confirmado pelo Ministério da Salde, por escrito e

no decurso da reunido, as bases previamente negociadas com este Sindicato,
facto a que somente o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos ndo aderiu, dado
pretender uma carreira especifica.

12. Perante esta posicdo, deixamos claro ao Ministério da Salde que, embora n&o

concordassemos com a posicdo do S.N.F., ndo deveria tal facto constituir-se em
blogueio negocial, aceitando-se, se assim o Ministério da Saiide o entendesse, a
criagéo de uma carreira especifica para os farmacéuticos.
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13. Ficaram constituidas as bases para uma negociagdo serena, objectiva e
respeitadora do quadro estabelecido pela lei N.° 12-A/f2008, de 27 de Fevereiro.

14. Incompreensivelmente, a Sra. Ministra da Saude da "o dito por nao dito" e
suspende toda a negociagao, facto que se arrasta até hoje.

Sendo estas, sucintamente, as etapas de um processo nada dignificante da funcéo
governativa, temos vindo a insistir junto do actual Governo, no sentido de ser retomada a
negociacao, sem qualquer resposta.

Em face deste siléncio, no dia 6 de Julho de 2012, apresentamos ao Sr. Ministro das
Financas e ao Sr. Ministro da Saude, nos termos da lei da negociagdo colectiva as
nossas propostas, sob o titulo "PROCESSO DE REVISAO DAS CARREIRAS DE TDTE

TSS8", que incluem:

1 - Oficio ao Ministro da Saide e Ministro das Financas.

2 - Fundamentac¢édo do processo de fusao das carreiras de TDT e TSS.

3 - Projecto de Portaria - Atribuicao do Titulo de Especialista.

4 - Projecto de Decreto-Lei - Diploma da carreira em relacéo juridica de emprego publico.
5 - Proposta de Acordo Colectivo de Carreira Especial.

6 - Projecto de Decreto Regulamentar - Posicionamento remuneratorio e racios.

7 - Projecto de Decreto-Lei - Diploma de carreira em Contrato Individual de Trabalho
(CIT).

8 - Proposta de Acordo Colectivo de Trabatho (CIT).
9 - Projecto de Decreto-Lei - Diploma de Concursos.

10 - Projecto de Decreto-Lei - Alteracéo a gestdo hospitalar.

Decorridos trés meses continuamos sem qualquer resposta.



Em face disto, entendemos recorrer & Assembleia da Republica, pois,
pese embora as limitagdes que o periodo de assisténcia financeira gue vivemos em
Portugal, n&o foram suspensas as bases do Estado de Direito que somos.

Mais referimos ainda:

"Atento o momento de dificuldade financeira que atravessa o Pals, ndo seria tal razdo que
impediria um acordo negocial para fusdo / revisdo das carreiras, pois, as prioridades deste
Sindicato e dos profissionais que representa, estio mais enfocadas nas questdes das regulacdes
que importa actualizar e menos nos custos da aplicacio da Lei N.° 12-4/2008, de 27 de
Fevereiro"”

Sr. Presidente, Srs (as). Deputados (as), inUmeras outras razdes poderiamos aqui
apresentar, demonstrativas do insélito que vivemos, mas, pensamos, estas sao bastantes
para a intervencédo da Comissao do Orcamento, Financas e Administracéo Publica junto
do Govemno.

Essa € a nossa expectativa.

Com respeitosos cumprimentos

19 de Setembro de 2012

A Direcgao Nacional



